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Jelen adatvédelmi szabélyzat
(,,Szabalyzat”) az alabbi szervezet
adatkezeléssel és adatfeldolgozassal

kapcsolatos tevékenységére iranyado:

Szervezet neve:

Iskola székhelye:

Iskola telephelye
Iskola OM azonositdja:
Iskola addszama:
Iskola vezetdje:

Iskola adatvédelmi tisztviseldje:

Bevezetés

Mosonmagyarovari Méra Ferenc
Altalénos Iskola

9200 Mosonmagyarovar, Dr, Gyarfas
Jozsef u. 5.

9231 Mariakalnok, Rakoczi u. 4.
030501

15837790-2-08

Dr. Makk Zoltan

Pinkéné Prikler Gyongyi

Iskola tevékenysége: Kozoktatas

Jelen Szabalyzat célja, hogy az Iskola a természetes személyek személyes adatai kezelésének és
védelmeének alapvetd szabélyait, valamint a személyes adatok szabad aramlisanak szabélyait —a
tevekenysége soran el6forduld esetekre tekintettel —rogzitse, valamint az Iskola belsé adatvédelmi
eljarasait dsszefoglalja.

Az Iskola vallalja, hogy az Adatkezelés médjanak meghatarozasakor, illetve az Adatkezelés sorén olyan
technikai és szervezési intézkedéseket tesz, amelyek célja az adatvédelmi alapelvek betartdsa és az
Erintettek Jjogainak védelme. Tovabba az Iskola kételezettséget vallal arra, hogy csak olyan Személyes
Adatot kezel, amely a konkrét adatkezelési cél elérése szempontjabél elengedhetetlen.

Az Iskola véllalja, hogy gondoskodik arrél, hogy a képviseléi, munkavallaloi, illetve barmely olyan
személy, aki az Iskola helyett és/vagy nevében eljar, a jelen Szabélyzatban foglaltakat megismerjék és
a jelen Szabalyzat rendelkezései szerint jarjanak el.

Az Iskola vallalja, hogy —amennyiben sziikséges —a jelen Szabalyzat tartalmat megismerteti szervezeti
egységeivel, partnereivel, illetoleg barmely Személyes Adat atadasat megelézben ellendrzi, hogy az
adott szervezeti egysége, partnere a jelen Szabalyzattal azonos szint(i, adatkezelési és adatfeldolgozasi
tevekenységekkel kapcsolatos minimum standardokkal rendelkeznek-e, illetve, hogy az adatbiztonsagot
azonos szinvonalon biztositjak-e.

Az Iskola vallalja, hogy a Személyes Adatok kezelésével kapcsolatos kotelezettségeit a jogszabalyok
alapjan teljesiti.

A szabdlyzat az Eurdpai Uni6 és a Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarél szol6 rendeletében,mas néven éltaldnos adatvédelmi rendeletben (General
Data Protection Regulation, réviditve: GDPR) foglaltak betartasival késziilt.



II. Altalinos rendelkezések
1. A Szabalyzat jogszabalyi alapja és célja

Az Iskolaban folyé adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat hatarozza meg. A
Szabalyzat az alabbi jogszabélyok alapjan késziilt:

* az informaciés onrendelkezési jogrél és az informécioszabadsagrol szolé 2011, évi CXIL
térvény

* aNemzeti koznevelésrol sz016 2011. évi CXC. torvény

® a nemzeti kdznevelésrdl sz0lo torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL.28.) Korm.
rendelet.

2. Szabilyzat legfontosabb céljai az alabbiak

* az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informéacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvény végrehajtasanak biztositasa,

* azEur6pai Unié és az Eurdpa Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarél szold uniés rendeletében meghatdrozott eldirasoknak torténd
megfelelés,

* azintézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,

* azon személyes ¢€s kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel jogviszonyban
allokkal, amelyeket az iskola tanuldirél, munkavallaléirél az intézmény nyilvantart,

* azadattovabbitisra meghatalmazott munkavallalok korének rogzitése,

* azadatok tovabbitasi szabélyainak rogzitése,

* anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatéarozasa,

* azadatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése

* aszolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatérozasa.

3. Az adatkezelési szabdlyzat személyi és id6beli hatalya

a. Az adatkezelési szabélyzat betartisa az intézmény igazgatojara, vezetdire, pedagdgusaira,
valamennyi munkavallaljéra és tanul6jara nézve kételezd érvényii.

b. A szabalyzat az igazgaté jovahagyédsanak idépontjaval 1ép hatélyba, és hatérozatlan idére szol.

4 A szabalyzatot tanuloi jogviszony létesitése esetén a tanuld —a kiskort tanulé sziildje —koteles
tudomdsul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési tevékenységérdl a tanuldt és a sziilt
irasban tajékoztatni kell. A tanuléi adatkezelés idétartama a kozépiskolaba vald jelentkezéstdl
kezdédGen legfeljebb a tanuldi jogviszony megsziinését kivetd harmadik év december 31-ig terjed.
Kivételt képez ez aldl a nem selejtezhetd torzskinyv, a beirasi naplo, amelyekre vonatkozéan az irattari
Orzési id6 az irdnyadd. Az irattari 6rzési id6 leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni,

d. A szabdlyzatot a munkaviszonyt létesitd, a munkaviszonyban 4116 munkavallalé kételes
tudomasul venni, err6l a Munka torvénykonyve 46.§ (1) szakasza szerint késziilt irdsos tajékoztatoban
tajékoztatni kell. A munkavallalék adatainak kezelése a jogviszony kezdetétdl a jogviszony
megsziinését kovetd 6todik év december 31. napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez aldl a jogszabélyok
altal kételez6en megérzendé dokumentumok. Az irattéri 6rzési idé leteltével az adatkezelést meg kell
sziintetni. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatok —a jogszabalyi eléirasok szerint —nem selejtezhetok.
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4. Fogalomtar

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely az Adatkezel6 nevében Személyes Adatokat kezel.

Adatkezelés: a Személyes Adatokon vagy adatdlloményokon automatizilt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Ssszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovéabbitas,
terjesztés vagy egyéb modon t6rténd hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolds vagy dsszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezelés korldtozasa: a tarolt Személyes Adatok megjelslése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol;

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a Személyes Adatok kezelésének céljait és eszkozeit dnalldan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza.; ha az Adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
Adatkezel6t vagy az Adatkezeld kijelolésére vonatkozo kiilonss szempontokat az unios vagy a tagallami
Jjog is meghatarozhatja.

Adatvédelmi Incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
Jjogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Alnevesités: Személyes Adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informéciok felhasznalasa nélkiil tsbbé mar nem allapithaté meg, hogy a Személyes Adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilon taroljak, és
technikai €s szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosfthatd
természetes személyekhez ezt a Személyes Adatot nem lehet kapesolni.

Az Erintett HozzAjiruldsa: az Erintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapulé és egyértelml kinyilvanitdsa, amellyel az Erintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezé cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd Személyes Adatok
kezeléséhez;

Azonosithaté természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
killénsen valamely azonositd, példdul név, azonositd szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd
vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez alapjan azonosithato;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a Személyes Adatot kozlik, fiiggetlenill attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unis vagy a tagéllami joggal
osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek.; az emlitett adatok e
kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az Adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

Erintett: barmely informécié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy.



Harmadik Fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az Erintettel, az Adatkezel6vel, az Adatfeldolgozéval vagy azokkal a
szemelyekkel, akik az Adatkezeld vagy Adatfeldolgozé kézvetlen irdnyitasa alatt a Személyes Adatok
kezelésére felhatalmazést kaptak;

Info tv.: az informéciés dnrendelkezési jogrol és informacio szabadséagrol szolé 2011. évi CXIIL.
térvény;

Kiilonleges Adat: (a) egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkozé Személyes Adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi
allapotarol.

Profilalkotas: Személyes Adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
Személyes Adatokat valamely természetes személyhez fiizédé bizonyos személyes jellemzdk
értékelésére, killondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi 4llapothoz,
szemelyes preferencidkhoz érdeklddéshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartozkoddsi helyhez
vagy mozgashoz kapesol6do jellemzok elemzésére vagy elbrejelzésére hasznaljak;

Rendelet: az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél;

Személyes Adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozo barmely informacio;
azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett médon, kiilsndsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturélis vagy szocidlis azonossagara vonatkoz6 egy vagy
tobb tényezé alapjan azonosithat.

IIL. A tanulék, gyermekek adatkezelésével kapcsolatos szabalyok

L. A koéznevelési intézmény altal kezelt adatok

A tanulok, gyermekek személyes adata a kozoktatasi intézményben, a koznevelési térvényben
meghatarozott adatkdrben kezelhetd.

E kotelezd adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok kérét és megismerhetdségét, az
adatkezelés idotartamat, valamint az adatkezel® személyét a hivatkozott térvény hatdrozza meg,

A kdznevelési torvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) gyermek, tanulé adatai:
- neve,
- sziiletési helye és ideje,
- neme,
- dllampolgérsaga,
- lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,
- tarsadalombiztositasi azonosité jele,
- nem magyar dllampolgr esetén Magyarorszag teriiletén valo tartozkodés jogcime és
a tartozkodasra jogosito okirat megnevezése, széma;
b) sziilo adatai:
- sziil6 neve,



- lakohelye,
- tartozkodéasi helye,
- telefonszama;
¢) a gyermek tanuléi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
- a felvételivel kapcsolatos adatok,
- a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
- a jogviszony sziineteltetésével, megsziintetésével kapcsolatos adatok,
- a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
- a kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok
- a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozd adatok,
- a gyermek, tanuld oktatasi azonositd szama,
- mérési azonosito,
d) a tanuld jogviszonyéval kapcsolatos adatok:
- a magantanuldi jogéllassal kapcsolatos adatok,
- a tanuld magatartasdnak, szorgalmanak és tudasinak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok,
- a tanul fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,
- a tanul6 didkigazolvanyanak sorszama,
- a tankOnyvellatassal kapcsolatos adatok,
- az évfolyamismétlésre vonatkozd adatok,
- a tanuléi jogviszony megsziinésének idépontja és oka,
- az orszagos mérés-értékelés adatai.

2. A KIR-ben nyilvantartott gyermek és tanulé adatok
A kozoktatdsi informéacids rendszer nyilvantart egyes gyermek és tanulé adatokat.

A KIR tartalmazza a tanuldi nyilvantartast.
A nyilvéntartas tartalmazza a tanulé:
- nevet,
- nemét,
- sziiletési helyét és idejét,
- tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
- oktatasi azonositd szamat,
- anyja nevét,
- lakohelyét (tartdzkodasi helyét),
- allampolgarsagat,
- sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi és magatartési nehézsége tényét,
- diakigazolvanyanak szamat,
- jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy
- magantanulo-e,
- tankoteles-e,
- a jogviszonydnak sziineteltetése mikor kezdédstt és fejezédott be,
- jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogeimét és idejét,
- a nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,
- a jogviszonyat megalapozé kéznevelési feladatot,
- a nevelésének, oktatasanak helyét,
- tanulmanyai varhaté befejezésének idejét,
- évfolyamat.

3. Az adattovabbitis, az adatkezelések tsszekapesolasa

A gyermekek, tanulok adatai koziil — a kdznevelési térvényben meghatérozott célbol — tovabbithatok:

] Tovabbitdssal érintett szervezet, személy I Adatkor, illetve adattovdbbitdsi cél j
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1. A kiznevelési intézmény dltal nyilvantartott adatok vonatkozdsdban

fenntarto, birosag, rendérség, iigyészség,
telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi
szerv, nemzetbiztonsagi szolgélat részére

1. a tartézkodasanak megallapitasa céljabol
a) gyermek, tanuld adatai:
- neve,
- sziiletési helye és ideje,
- lakohelyének, tartézkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:
- sziil6 neve,
- lakohelye, tartézkodasi helye,
- telefonszama;
¢) a tanuld jogviszonyaval kapcsolatos adatok:
- jogviszonyanak kezdete,
- jogviszony sziineteltetésének ideje,
- jogviszony megsziintetése,
- a magantanul6i jogallassal kapcsolatos
adatok,
- mulasztasanak szama.
2. a jogviszonya fennallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével Gsszefliggésben

az érintett iskola

az iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos
adatok

egészségiigyi, iskola egészségiigyi feladatot
ellato intézmény

az egészségiigyi allapot megallapitasa céljabdl
a) gyermek, tanulo adatai:

- neve,

- sziiletési helye és ideje,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele,

- lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:

- sziild neve,

- lakohelye, tartézkodasi helye,

- telefonszéma,
¢) a tanuld- és gyermekbalesetekre vonatkozd
adatok ‘

a csaladvédelemmel foglalkozo intézmény,
szervezet, gyermek- €s ifjusagvédelemmel
foglalkozo szervezet, intézmény

a veszélyezieteltség feltdrdsa, megsziintetése
céljabdl
a) gyermek, tanuld adatai:

- neve,

- sziiletési helye ¢s ideje,

- tarsadalombiztositasi azonosité jele,

- lakéhelyének, tartézkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:

- sziild neve,

- lakéhelye, tartdzkodasi helye,

- telefonszama,
¢) a tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
d) a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre,
tanuléra vonatkozd adatok

fenntartd

A tanul6 igényjogosultsag elbirdlasihoz és
igazol4sihoz sziikséges adatai az igénybe vehet
allami tdmogatas igénylés céljabdl

tankdnyvforgalmazé

a szdmla kiallitasahoz sziikséges adatok

a pedagogiai szakszolgalat intézményeitdl a
nevelési-oktatasi intézménynek, illetve vissza

sajatos nevelési igényre,
a beilleszkedési zavarra, tanuldsi nehézségre,
magatartasi rendellenességre vonatkozo adatok
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a sziilének, a pedagbgiai szakszolgdlat | az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséggel
intézményeinek, az iskolanak kapcsolatos adatok

az érintett osztalyon belill, a nevel6testiileten
beliil, a sziilonek, a vizsgabizottsagnak,
iskolavaltas esetén az 1j iskolanak, a szakmai
ellendrzés végzbjének

a KIR adatkezel6je, a didkigazolvany | a diakigazolvany  kiallitasidhoz  sziikséges
elkészitésében kozremiikddd személy valamennyi adat

2. A KIR-ben nyilvdntartott tanulé nyilvantartds adatai vonatkozdsdiban

a szolgaltatdst nyujté vagy az igénybevétel
Jogossaganak ellendrzésére hivatott részére,
valamint a személyi adat- és lakcimnyilvéantartés
kozponti szerve részére

a magatartés,
szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos
adatok

KIR tanuld nyilvantartasanak személyes adata a
tanuldi  jogviszonyhoz kapcsolodd — juttatas
Jogszerii igénybevételének megallapités céljabol

A gyermek €s a kiskori tanulé sziil6jével minden, a gyermekével Osszefliggd adat kozolhetd, kivéve, ha
az adat kozlése slyosan sértené a gyermek, tanulé testi, értelmi vagy erkélesi fejlodését.

A koznevelési torvényben meghatdrozottakon tilmenden a kéznevelési intézmény a gyermekkel,
tanul6val kapcesolatban adatokat nem kézélhet.

Adattovabbitasra a koznevelési intézmény vezetSje és - a meghatalmazas keretei kozstt - az altala
meghatalmazott vezeté vagy mas alkalmazott jogosult.

Iv. A foglalkoztatottak adatkezelésével kapcsolatos szabilyok
1. A foglalkoztatottak adatkezelésével kapcsolatos adatkezelési szabalyok

A koznevelési intézményekben a foglalkoztatottak adatkezelése kiterjed:
- a kozalkalmazotti alapnyilvéantartasra, valamint
- az 6raado tanarok nyilvantartisara.

Minden koznevelési intézmény nyilvantartja:
- a pedagogus oktatasi azonosité szamat,
- a pedagogusigazolvanyanak szamat,
- a jogviszonya idétartamat és heti munkaidejének mértékét.

1.1. Kozalkalmazotti alapnyilvdntartds

A kozalkalmazottak jogéllasarél szolé 1992. évi XXXIIL torvény VIII fejezete rendeli el a
kézalkalmazottak személyes adatainak kezelését a kozalkalmazotti nyilvantartas rendszerében.

E kotelezd adatkezelés esetén az adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és
megismerhet6ségét, az adatkezelés idétartamat, valamint az adatkezelé személyét a hivatkozott torvény
hatarozza meg.

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai koziil

- a munkaltaté megnevezése,

- a kdzalkalmazott neve, tovabba

- a besorolasara vonatkozé adat
kozérdekd, ezeket az adatokat a kézalkalmazott eldzetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilvanossagra
lehet hozni.

A munkaltaté kézalkalmazotti alap-nyilvantartasi rendszere torvény felhatalmazasanak hidnyaban mas
adatrendszerrel nem kapcsolhaté ossze.
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A kézalkalmazotti alapnyilvantartdsbol statisztikai célra csak személyazonositasra alkalmatlan modon
szolgéltathato adat.

1.2. Oraaddk nyilvantartdsa

A kdznevelési intézmény az éraadd tandrok tekintetében nyilvantartja:
- a nevét,
- a sziiletési helyét, idejét,
- a nemét,
- a lakohelyét, tartdzkodasi helyét,
- végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
- oktatdsi azonosit6 szama.

Az adatkezelés szabdlyai

Az Intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatésok, kedvezmeények,
kotelezettségek megallapitaséval és teljesitésével, az dllampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, az e térvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése
céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kototten kezelhetik.

2. A KIR-ben nyilvantartott alkalmazotti nyilvantartas adatok
A kozoktatasi informacios rendszer nyilvantart egyes alkalmazotti adatokat.

A KIR tartalmazza az alkalmazotti nyilvantartast.
A nyilvantartas tartalmazza az alkalmazott:.
- nevét, anyja nevét,
- sziiletési helyét és idejét,
- oktatasi azonosit6 szamat, pedagogusigazolvanya szamat,
- végzettségére €s szakképzettségére vonatkozd adatokat: felséoktatasi intézmény nevét, a
diploma szdmat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-
szakvizsga, PhD megszerzésének idejét,
- munkakore megnevezését,
- munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,
- munkavégzésének helyét,
- jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogeimét és idejét,
- vezetOi beosztasat,
- besorolasat,
- jogviszonya, munkaviszonya idStartamat,
- munkaidejének mértékét,
- tartos tavollétének idGtartamat.
Oraadé esetében a munkakérként az oktatott tantargy, foglalkozds megnevezését kell megadni.

3. A KIR-ben nyilvantartott alkalmazotti adatok tovabbitisa

Tovabbitdssal érintett szervezet, személy I Adatkor, illetve adattovdibbitdsi cél
1. A kiizalkalmazotti nyilvdntartds rendszerében és az éraaddk nyilvantartdsdban nyilvintartott
adatok vonatkozdsdban
- kozalkalmazott felettese, A vonatkozé jogszabalyban meghatarozott
- mindsitést végzd vezetd, feladataik ellatasa céljabol a kozalkalmazotti
nyilvantartasbol
- feladatkdrének keretei kozott a térvényességi A vonatkozo jogszabalyban meghatarozott
ellendrzést végzd vagy torvényességi feladataik  ellatasa  céljabol  térvényességi
feligyeletet gyakorld szerv, ellendrzés, illetve torvényességi feliigyelet miatt
- a kozalkalmazotti nyilvantartasbol
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~birbsag

A vonatkozo jogszabalyban meghatrozott
feladataik ellatdsa céljabol, munkaiigyi, polgari
jogi, kozigazgatasi per kapcsan a kozalkalmazotti
nyilvantartasbol

- nyomozd hatosag,
- ligyészseg,
- birésag

kozalkalmazott ellen indult biintet6eljardsban a
kdzalkalmazotti nyilvantartasbol

a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-
szamfejtési feladatokat ellato szerv e feladattal
megbizott munkatirsa

személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szamfeijtési
iigyekben

az adohatosag

A vonatkozé jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabdl - az adéiigyekben - a
kozalkalmazotti nyilvantartasbél

a nyugdijbiztositasi és egészségbiztositasi szerv

A vonatkozd jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabol - a nyugdijbiztositasi
¢és egészségbiztositasi szerv - a kozalkalmazotti
nyilvantartasbol

lizemi baleseteket kivizsgalé szerv

A vonatkozé jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatdsa céljabol - iizemi baleset - a
koézalkalmazotti nyilvantartasbol

munkavédelmi szerv

A vonatkozd jogszabalyban meghatrozott
feladataik ellatdasa céljabol - a munkavédelmi
iigyekben - a kézalkalmazotti nyilvantartasbol

fenntartonak, kifizetdhelynek, birésagnak,
rendOrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel
Osszefiigg igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre
vonatkozé rendelkezések ellendrzésére
jogosultnak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak

az adatok célhoz kotottség megtartasaval
tovabbithatdak

a KIR adatkezel6je, a pedagdgusigazolvany
elkészitésében kdozremikodok részére

A pedagogusigazolvany kiallitdsahoz sziikséges
valamennyi adat.

2. A KIR rendszerében nyilvdntartott alkalmazott nyilvintartis adatok vonatkozdsdban

a szolgaltatast nyujto vagy az igénybevétel
Jogossaganak ellendrzésére hivatott részére

A nyilvantartdsb6l adat az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsol6do juttatdsok jogszerli

igénybevételének megallapitasa céljabol

tovabbithatd
a személyi adat- és lakcimnyilvantarto szerv | A nyilvantartasbol az adatok pontossaganak,
részére teljességének,  idoszerliségének  biztositasa,

valamint a pedagégusigazolvany igénylésével
kapcsolatos eljaras keretében azonositas céljabol

V.

Az adatkezeléssel foglalkozé munkavillalok kérének meghatirozasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabélyzat karbantartdsaért az intézmény
igazgatoja a felelds. Jogkorének gyakorldséra az ligyek alabb szabalyozott korében helyetteseit, az egyes
pozicidkat bet61td pedagégusokat, és az iskolatitkarokat, pedagdgiai asszisztenseket hatalmazza meg.

. Az intézményben foly6 adatkezelési tevékenység soran adatkezeléi feladatokat latnak el az
alabbi munkavallalok a beosztas utan részletezett tevékenységi kirben.

Igazgatohelyettesek:
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- a munkakdri leirdsukban meghatarozott felosztas szerint felelések a tanuléi és munkavallaldi
adatok kezeléséért, tovabbitasaért

Iskolatitkarok:
- tanulok adatainak kezelése,
- atanulok felvételire vonatkozo adatainak kezelése,
- a pedagogusok és munkavillalok adatainak, személyi anyagéanak, erkélesi bizonyitvanyanak
nyilvantartasa,
- adatok tovabbitisa a baleset esetén.

Osztalytonskok:
- amagatartas, szorgalom és tudés értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon beliil, a
nevel&testiileten beliil, a sziilének
- atanuldi baleseteket a tudomésszerzés napjan kiteles tovabbitani az iskolatitk4rnak.

Gyermek- és ifjusagvédelmi felels:
- atanulokrdl nyilvantartott, kezelt adatok,
- atanulok nyilvantartott, kezelt adatai

Munkavédelmi felelds:

- A munka- és tlizvédelemhez kapesolédo nyilvantartds vezetése és az adatok jogszabalyban
el6irt tovabbitésa.

Az iskolai weblap szerkesztésével megbizott pedagdgusok, dolgozok:
- beszerzi a hozzdjérulast a honlapra keriilé olyan pedagégusoktol, diakoktdl és sziiloktdl, akikrél
a weblapon személyes adatokat tartalmazé informaciok jelennek meg.
- beszerzi a hozzajarulast a honlapra keriil§ olyan pedagégusoktol és didkoktol, akikrél kiemelten
a személyiiket abrazolé fénykép jelenik meg a honlapon (a csoportképeken szerepl
szemelyektdl hozzajarulast kérni nem sziikséges)
- afentiekben emlitett hozz4jarulas dltaldban szdbeli, kritikus esetekben irasos.
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VL Személyes Adatok kezelésének alapelvei
1. Személyes Adatok kezelésének jogszerisége

A Személyes Adatok kezelése akkor és olyan mértékben Jogszerli, amikor és amennyiben legalabb
alabbi pontban foglaltak egyike teljesiil:

a) az Erintett hozz4jarulasét adta Személyes Adatainak konkrét célbdl torténd kezeléséhez;

b) az Adatkezelés olyan szerzodés tehesﬁesehez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy az
a szerz0dés megkdtését megelézden az Erintett kérésére torténd lépések megtételéhez szitkséges;

¢) az Adatkezelés az Adatkezel6re vonatkoz6 jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az Adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az Adatkezelés kozérdekili vagy az Adatkezeldre ruh4zott kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az Adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az Erintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai
es szabadsagai, amelyek Személyes Adatok védelmét teszik sziikségessé (kiilsndsen, ha az Erintett
gyermek).

Az Iskola az Adatkezelés céljat a fenti pontok (jogalapok) egyikére valé hivatkozassal hatirozza meg.

Amennyiben az Iskola a Személyes Adatokat egy konkrét célbdl gyiijti, és a gyiijtott Személyes
Adatokat barmely mas célbol is hasznalni kivanja, akkor —amennyiben az eltéré céla Adatkezelés nem
az Erintett hozzdjérulasan vagy nem olyan uni6s vagy tagillami jogon alapul, amely sziikséges és
aranyos intézkedésnek mindsiil egy demokratikus tarsadalomban —az Iskola az eltérd céla Adatkezelés
Jogszerliségének megitélése szempontjabol az aldbbi szempontokat veszi figyelembe:

a) a Személyes Adatok gylijtésének céljait és a tervezett tovabbi Adatkezelés céljai kozotti esetleges
kapcsolatokat;

b) a Személyes Adatok gyiijtésének koriilményeit (kiilonds tekintettel az Erintettek és az Adatkezeld
kozotti kapesolatokra);

¢) a Személyes Adatok jellegét (kiiléndsen azt, hogy Személyes Adatok kiilonleges kategériginak
kezelésérdl van-e szo, illetve, hogy biintetdjogi felelésség megiéllapitasara és bilincselekményekre
vonatkozé adatoknak a kezelésérdl van-e szd);

d) azt, hogy az Erintettekre nézve milyen esetleges kdvetkezményekkel jarna az adatok tervezett tovabbi
kezelése;

e) megfeleld garancidk meglétét (példaul titkositas vagy alnevesités).

2. Hozzdjarulds feltételei

Hozzajarulason alapulo Adatkezelés esetén az Iskolanak mindenkor kepesnek kell lennie arra, hogy
igazolja, hogy az Erintett a Személyes Adatainak kezeléséhez hozzajarult. igy az Iskola valamennyi,
elektronikusan gydjtstt hozzajarulast rogzit, valamint valamennyi, papir alapon gy(jtott hozzajaruléast
megoriz.
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A hozzéjarulas csak akkor fogadhaté el a Rendeletnek megfeleld hozzajarulasnak, ha megfelel az alabbi
kdvetelményeknek:

- Onkéntes

A hozzajarulas akkor 6nkéntes, ha az Erintettnek tényleges valasztasi lehetdsége all fenn a hozzajarulas
megadésa vagy meg nem adasa kozotti dontés meghozatala soran.

A hozzdjérulds nem tekintheté Onkéntesnek —tobbek kozott —akkor, ha az Erintett negativ
kovetkezményekkel kell, hogy szamoljon abban az esetben, ha nem adja meg hozzjarulasat, vagy ha
azt visszavonja, illetéleg, ha a hozzajarulast az Erintett a nem targyalhato éltalanos szerzodési feltételek
elfogadasdval egyiitt automatikusan megadja.

- Konkrét

Akkor konkrét a hozzdjarulas, ha az egy meghatarozott adatkezeléshez kapcsolédik, az Iskola az
Adatkezelés céljat pontosan meghatarozza, hozzajarulast a konkrétan meghatarozott adatkezelési célhoz
kér, valamint vilagosan elvilasztja a Személyes Adatok kezeléséhez vald hozzajarulds kérést
valamennyi mas informéaciotol.

Ugyanazon Személyes Adatok eltéré célbol torténd kezelése esetén az Iskola az egyes eltérd
adatkezelési célokhoz kiilon-kiildn kér hozzajarulast.

- Téajekoztatason alapul

A hozzijarulas csak megfeleld tajékoztatason alapulhat. Az Erintettek részére nyujtott tajékoztatas
megfogalmazisa soran az Iskola figyelembe veszi, hogy a tjékoztatas kinek szl és a tajékoztatas
formajat és nyelvezetét e tény figyelembevételével alakitja.

- Egyértelmii

Az Frintett egyértelmiien kifejezi, hogy hozzajarul a Személyes Adatai kezeléséhez erre vonatkozé
nyilatkozatban vagy mas, egyértelmiien hozzajarulasként azonosithaté cselekedettel.

Barmely, a fenti feltételeknek meg nem feleld hozzajarulas sérti a Rendelet eléirasait és kételezd erdvel
nem bir,

Az Erintett jogosult hozzajarulésat barmikor visszavonni, azonban a hozzajaruls visszavondsa nem
teszi jogszeriitlenné a hozzdjarulds visszavonasat megelézd idészakban folytatott adatkezelési
tevékenységet, amennyiben az jogszerli hozzijérulason alapult. A hozzajarulas visszavonésira az
Iskolanak olyan egyszerii formaban kell lehetdséget biztositania az Erintett részére, mint amilyen
egyszerii formaban lehetdséget biztositott a hozzajarulas megadasara.

3.Erintett Jjogai

Az Erintettek az alabbi jogokkal rendelkeznek:
- tdjékoztatashoz vald jog,
- hozzaféréshez val6 jog,

- helyesbitéshez valé jog,
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- torléshez valo jog,

- adatkezelés korlatozasahoz valé jog,

- adathordozhatdsaghoz vald jog,

- tiltakozashoz valé jog,

- panasztételhez valo jog, valamint

- az Adatkezel6vel vagy Adatfeldolgozdval szembeni birésagi jogorvoslathoz valé jog.

Az Iskola az Erintett részére tdmar, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférheté forméaban, vilagosan és
kozérthetben megfogalmazott tajékoztatast nytjt a Személyes Adatok kezelése tekintetében.

Az Iskola a tajékoztatdst irdsban, elektronikusan vagy mas médon nytijtja. Amennyiben az Erintett kéri,
akkor az Iskola szoban is tdjékoztatast ny(jt, amennyiben az Erintett a személyazonossagat —megfeleld
okmanyok bemutatasaval —igazolta.

Az Iskola az Erintett jogainak gyakorlasat eldsegiti. Ha az Erintett elektronikus aton nyijt be kérelmet,
akkor az Iskola azt elektronikus tton valaszolja meg, kivéve, ha az Erintett masként nem kéri.

Az Iskola az Erintettet a beérkezett kérelem alapjan tett intézkedésekrol indokolatlan késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja. Az egy hénapos hatéridd
a kérelem Osszetettségére és a kérelmek szimara tekintettel legfeljebb tovébbi két honappal
meghosszabbithato. Az Iskola a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapos hataridén beliil
tajékoztatja az Erintettet a hataridé esetleges meghosszabbitdsarol.

Ha az Iskola a kérelem beérkezését6l szamitott egy hénapon beliil nem tesz intézkedést, akkor az Iskola
a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapos hataridén beliil tajékoztatja az Erintettet az intézkedés
elmaradésanak okair6l, valamint arrl, hogy az Erintett panaszt nyujthat be valamelyik feliigyeleti
hatésagnal és élhet birdsagi jogorvoslat jogaval.

Az Iskola az Erintett 4ltal beny(jtott kérelem teljesitését csak akkor tagadhatja meg, ha bizonyitja, hogy
az Erintettet nem 4l modjaban azonositani.

Az Iskola az informaciokat, a tijékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja. Amennyiben az Erintett
kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy —kiilénosen ismétloédd jellege miatt —tilzo, akkor az Iskola
igényt tarthat az adminisztrativ koltségek megtéritésére tigy, hogy ésszerii dsszegli dijat szamithat fel,
vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést. Amennyiben erre sor keriil, az Iskolanak kell
bizonyitania, hogy az Erintett kérelme megalapozatlan vagy tilzo.

Ha az Iskolanak megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyiijté személy kilétével kapcsolatban,
akkor az Erintett szem¢lyazonossaga megerésitéséhez sziikséges tovabbi informaciokat kérhet.

3.1. Tdjékoztatashoz valé jog
(a) Az Iskola a jelen pont (c) alpontja szerinti tajékoztatast a Személyes Adatok megszerzésének
idopontjaban nyijtja, a jelen pont (d) alpontja szerinti tajékoztatast az aldbbi idépontok egyikében
nyujtja:
- a Személyes Adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a Személyes Adatok
megszerzEsétdl szamitott észszeri hataridon, de legkésébb egy hénapon beliil;
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- ha a Személyes Adatokat az Erintettel valo kapcsolattartas céljara hasznéljak, legaldbb az Erintettel
valo els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

- ha varhatéan més Cimzettel is kozli az adatokat, legkésobb a Személyes Adatok elsé alkalommal
valo kozlésekor.,

(b) Ha az Iskola az eredeti adatkezelési céltol eltéré célbol tovabbi Adatkezelést kivan végezni, akkor
valamennyi tovabbi Adatkezelést megel6zen tajékoztatja az Erintettet az j adatkezelési célrdl,
valamint valamennyi, (¢) alpont szerinti relevans kiegészité informaciérél.

(c) Az Iskola a Személyes Adatok megszerzésének idépontjaban az alabbi pontokrdl ad minden esetben
tajékoztatast az Erintettek részére, amennyiben a Személyes Adatokat az Erintettél gytjti:

- az AdatkezelOnek és ha van ilyen az Adatkezel6 képviseléjének a kiléte és elérhetdségei;

- az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

- a Személyes Adatok tervezett kezelésének célja, valamint az Adatkezelés Jjogalapja,

- az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei, amennyiben az Adatkezelés az Adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges;

- adott esetben a Személyes Adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

- adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezeld harmadik orszigba vagy nemzetkdzi szervezet
részére kivanja tovabbitani a Személyes Adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag megfelel6ségi
hatdrozatanak léte vagy annak hianya vagy megfeleld garanciak alapjan, az Iskolara vonatkozé vilagi
¢s egyhazi szabélyok alapjan torténé adattovabbitds esetén, vagy az Adatkezeld olyan kényszerit6
erejli jogos érdekében sziikséges adattovabbitas esetén, amihez képest az Erintett érdekei, jogai és
szabadsagai nem élveznek els6bbséget, a megfeleld és alkalmas garanciak megjeldlése, valamint az
azok masolatanak megszerzésére szolgalé médokra vagy az azok elérhetdségére valo hivatkozas;

- a Személyes Adatok tarolasanak idétartamarol, vagy, ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatdrozasanak szempontjairol;

- az Erintett azon jogérol, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozo Személyes Adatokhoz
val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
Személyes Adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatdsaghoz valé jogarol;

- hozzajarulason alapulé Adatkezelés esetén a hozzdjarulis béarmely idépontban  térténd
visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonés el6tt a hozzajérulas alapjan végrehajtott
Adatkezelés jogszerliségét;

- feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

- arrdl, hogy a Személyes Adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerzodés kotésének eldfeltétele e, valamint, hogy az Erintett kételes e a Személyes Adatokat
megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas
elmaradésa;

- automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logik4ra és arra vonatkozodan érthetd informaciok, hogy az ilyen
Adatkezelés milyen jelentdséggel, és az Erintettre nézve milyen vérhat6 kvetkezményekkel bir.

Nem kell a fentiek szerinti t4jékoztatast megadni az Erintett részére, ha és amilyen mértékben az Erintett
mar rendelkezik az informaciokkal.

(d) Az Iskola a Személyes Adatok megszerzésének idépontjaban az alabbi pontokrol ad minden esetben

tajékoztatast az Erintettek részére, amennyiben a Személyes Adatokat nem az Erintetts] gyijti:
- az Adatkezelének és az Adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdségei (ha van ilyen);
- az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei (ha van ilyen);

- a Személyes Adatok tervezett kezelésének célja, valamint az Adatkezelés jogalapja;

- az érintett Személyes Adatok kategoriai;
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- a Személyes Adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategorii (ha van ilyen);

- adott esetben annak ténye, hogy az Iskola valamely harmadik orszigbeli cimzett vagy valamely
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag
megfeleldségi hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy megfeleld garanciak alapjan, az Iskolara
vonatkozo vilagi €s egyhazi szabalyok alapjan torténé adattovabbitas esetén vagy az Adatkezeld
olyan kényszerité ereji jogos érdekében sziikséges adattovabbitas esetén, amihez képest az Erintett
érdekei, jogai ¢s szabadsagai nem élveznek els6bbséget, a megfeleld és alkalmas garanciak
megjeldlése, valamint az ezek masolatinak megszerzésére szolgalé modokra vagy az
elérhetdségiikre valo hivatkozas;

- a Személyes Adatok tdroldsanak idGtartama, vagy, ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjai;

- az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei, amennyiben az Adatkezelés az Adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges;

- az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozé Személyes Adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
Személyes Adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatdsaghoz valo joga;

- hozzajarulason alapuld Adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban vald
visszavonasdhoz valo jog, amely nem érinti a visszavonds elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott
adatkezelés jogszerliségét;

- feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytijtisanak joga;

- a Személyes Adatok forrasa és adott esctben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e; és

- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozoé értheté informéciok, hogy az ilyen Adatkezelés
milyen jelentéséggel, és az Erintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

(e) Nem kell a fentiek szerinti tajékoztatist megadni az Erintett részére, ha és amilyen mértékben:

- az Erintett mar rendelkezik az informacidkkal;

a szOban forgo6 informacidk rendelkezésre bocsatésa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy
erdfeszitést igényelne, kiilonosen a kozérdeki archivalas céljabél, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet vonatkozé rendelkezésében foglalt feltételek és garanciak
figyelembevételével végzett Adatkezelés esetében, vagy amennyiben a tajékoztatasi kotelezettség
valosziniisithetoen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen Adatkezelés céljainak
elérését (az Adatkezelonek ebben az esetben megfeleld intézkedéseket kell hoznia —az informaciok
nyilvénosan elérhet6vé tételét is ideértve —az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében);

- az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eléirja az Adatkezelére alkalmazandé uniés vagy
tagallami jog, amely az Erintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld intézkedésekrol
rendelkezik; vagy

- a Személyes Adatoknak szakmai titoktartasi kételezettség alapjan —ideértve a jogszabalyon alapulo
titoktartasi kotelezettséget is —bizalmasnak kell maradnia.

(f) Az Iskola az aldbbiak szerint jar el a megfelel6 tajékoztatss nyujtasa érdekében:
Az Adatvédelmi Felelos valamennyi adatkezelési tevékenység megkezdését megelézben felméri,
hogy az adott adatkezelési tevékenység esetében fennall-e az Iskola elbzetes tajékoztatasi
kotelezettsége.
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Amennyiben az elozetes tajékoztatasi kotelezettség fennall, ugy az Iskola a Személyes Adatok
kezelését megelézoen elkésziti / elkészitteti a sziikséges adatkezelési tajékoztatot.

Az Iskola az elkésziilt adatkezelési tajékoztatot a Személyes Adatok kezelésének megkezdése elbtt
mindazon személyek rendelkezésére bocsatja, akikre az adatkezelési tevékenység kiterjed.

Sziikség esetén az Iskola vezetdje, illetve az Adatvédelmi Felelds kiilsé Jogi tanacsadéval konzultal
az adatkezelési tajékoztatok elkészitése tekintetében.

3.2. Hozzdféréshez valo jog

Az Erintett jogosult tdjékoztatast kérni és kapni arrél, hogy az Iskola a kérelem beérkezésekor kezeli-e
a Személyes Adatait.
Ha az Iskola a kérelmet benyiijté Erintett Személyes Adatait kezeli a kérelem beérkezésekor, akkor az
Erintett Jogosult a kovetkezd informacidkhoz hozzaférni:
a) az Adatkezelés céljai;
b) az érintett Személyes Adatok kategdriai;
¢) azon Cimzettek vagy Cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a Személyes Adatokat
kézoltek vagy kozolni fogjék, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli Cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;
d) adott esetben a Személyes Adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasdnak szempontjai;
¢) az Erintett azon Jjoga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6] a ra vonatkozé Személyes Adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen Személyes Adatok
kezelése ellen;
f) feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha a személyes adatokat nem az Erintettd| gyiijtstték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacié;
h) az automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotést is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozé érthetd informécick, hogy az ilyen
Adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az Erintettre nézve milyen varhaté kévetkezményekkel
jar.

Ha az Iskola a Személyes Adatokat harmadik orszédgba vagy nemzetkozi szervezet részére tovabbitja,
akkor az Erintett a megfeleld garancidkra vonatkozo tajékoztatasra is Jjogosult.

Az Iskola ingyenesen az Erintett rendelkezésére bocsitja az Adatkezelés targyat képezd Személyes
Adatokat. A masolat igénylésére vonatkozé jog azonban nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

Tovabbi masolatok igénylése esetén az Iskola igényt tarthat az adminisztrativ koltségek megtéritésére
gy, hogy ésszer(i dsszegii dijat szamithat fel.

Az Iskola az aldbbiak szerint jar el a hozzaféréshez val6 jog érvényre juttatasa érdekében:
Az Adatvédelmi Felelés biztositja, hogy a kérelmezé a hozzaférési joga érvényre juttatésa érdekében
benyujtott kérelmével az Iskola foglalkozzon, és azt hatariddben megvalaszolja.
Az Adatvédelmi Felel6s a kérelem beérkezését kovetben megvizsgalja, hogy az Iskola kezeli-e a
kérelmezé Személyes Adatait.
Amennyiben az Iskola nem kezeli a kérelmezé Személyes Adatait, Ggy az Adatvédelmi Felelds
vizsgdlatat kovetben, de legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil
tdjékoztatast nyljt e tényrdl a kérelmez részére.
Abban az esetben, ha az Iskola kezeli a kérelmezo Személyes Adatait, az Adatvédelmi Felel8s az
ellendrzést kovetden, de legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil az alabbi
Iépéseket teszi meg a kérelem megvalaszolasa érdekében:

- megvizsgalja, hogy a kérelmez6é mely Személyes Adatait kezeli az Iskola;
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- megvizsgalja, hogy az adott Személyes Adatokat milyen célbol és milyen Jogalapon kezeli az
Iskola;
- megvizsgalja, hogy a kérelmez$ Személyes Adatait mely Cimzettek részére tovabbitotta az
Iskola;
- mely Személyes Adatokat milyen idétartamra koteles az Iskola meg®rizni.

A fenti Iépések megtétele utan az Adatvédelmi Felelos eléterjesztése alapjan az Iskola tajékoztatast nyajt

a kérelmez0 részére, amely az alabbiakat tartalmazza:
- a kérelmezd Személyes Adatai kezelésének céljat;
- a kérelmezonek az Iskola altal kezelt Személyes Adatai kategoriait;
- a kezelt Személyes Adatokat mely Cimzettek részére tovabbitottak;
- mely Személyes Adatokat milyen id6tartamra 6rzi az Iskola;
- hogyan kérelmezhetd a Személyes Adatok helyesbitése, torlése vagy kezelésének korlatozasa,
valamint, hogy hogyan tiltakozhat a kérelmez6 a Személyes Adatai kezelése ellen;
- hogyan €s hova nyijthat be panaszt a kérelmezd a feliigyeleti hatésaghoz (ideértve a
feliigyeleti hatosag elérhetdségérol szo16 tajékoztatast is);
- amennyiben az Iskola a Személyes Adatokhoz nem kozvetleniil a kérelmez6td] jutott hozz4,
valamennyi informaciéra kiterjedd tajékoztatast arrél, hogy honnan jutott hozza a kérelmezd
Személyes Adataihoz;
- amennyiben az Iskola a kérelmez6 Személyes Adatait automatizalt déntéshozatal céljabol
kezeli, akkor az automatizalt déntéshozatalra vonatkozd informacidkat;
- amennyiben a Személyes Adatokat az Iskola harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére tovabbitja, akkor az adattovabbitasra vonatkozo informaciokat.
Az Iskola a tdjékoztatassal egyidejlileg masolatot ad 4t a kérelmezének az Iskola rendelkezésére
allé Személyes Adatairol.

3.3. Helyesbitéshez valo jog )
Az Iskola az Erintett kérése esetén ~indokolatlan késedelem nélkiil —helyesbiti az Erintettre vonatkozo
pontatlan vagy hidnyos Személyes Adatokat.

Az Iskola minden olyan Cimzettet tajékoztat arrél, hogy az Erintett a helyesbitéshez valé jogat
gyakorolta, akivel vagy amellyel a Személyes Adatot kézolte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy arédnytalanul
nagy eréfeszitést igényel.

Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeirdl.

Az Iskola az alabbiak szerint jar el a helyesbitéshez valo jog érvényre juttatasa érdekében:

Az Adatvédelmi Felel6s biztositja, hogy az Iskola az Erintett helyesbitésre valé kérelmének beérkezését
kovetden a lehetd legrévidebb idén beliil foglalkozzon a kérelemmel.

Az Adatvédelmi Felelds a helyesbitési kérelem beérkezését koveten megvizsgélja, hogy a helyesbiteni
kért Személyes Adatok az Iskola mely adatkezelési folyamataiban szerepelnek, valamint azt is, hogy a
Személyes Adatokat mely program(ok)ban kell javitani annak érdekében, hogy azok valamennyi
folyamatban helyesbitésre keriiljenek.

Az Iskola a pontatlan vagy hidnyos adatokat a kérelmezd kérésének megfelelden a folyamatban 1évé
ligyekben helyesbiti, valamint biztositja, hogy a jovobeli adatkezelési tevékenységek soran a helyesbitett
adatok kertilnek felhasznélasra.

Az Iskola a helyesbitett adatokrél minden olyan Cimzettet tajékoztat, akivel vagy amellyel az Iskola az
adott, helyesbiteni kért adatok kozolte.
Az Iskola a Személyes Adatok helyesbitésének megtorténtérdl tajékoztatja a kérelmezét.

3.4. Torléshez vald jog

Az Iskola az Erintett irasbeli kérése esetén —indokolatlan késedelem nélkiil —t5rli az Erintettre vonatkozé
Személyes Adatokat.
Az Iskola térli a Személyes Adatokat, amennyiben az alabbi pontokban foglaltak valamelyike fenn4ll:
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- a Személyes Adatokra abbol a célbol mar nines sziikség, amelybd] azokat gytijtotték vagy mas
modon kezelték;

- az Erintett visszavonja az Adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat és az Adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

- az Erintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozik az Adatkezelés ellen és nincs
elsdbbséget élvezd jogszerii ok az Adatkezelésre, vagy az Erintett kdzvetlen iizletszerzési célbol
kezelt Személyes Adatok kezelése ellen tiltakozik;

- a Személyes Adatokat jogellenesen kezelték;

- a Személyes Adatokat az Adatkezelére alkalmazandé jogi kételezettség teljesitéséhez tordlni
kell;

- a Személyes Adatok gyijtésére informéacios tarsadalommal osszefiiggd szolgaltatasok
kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

Amennyiben az Iskola nyilvanossagra hozta a Személyes Adatot és azt tdrdlni koteles, akkor —az
elérheté technolégia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével —megteszi az elvarhato
lépéseket annak érdekében, hogy tajékoztassa a Személyes Adatokat kezelé Adatkezeléket, hogy az
Erintett kérelmezte toliik az adott Személyes Adatra mutaté linkek vagy e Személyes Adatok
masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az Iskola nem torli azonban a Személyes Adatokat és nem tesz lépéseket a Személyes Adatokat kezeld
AdatkezelSk tdjékoztatasa érdekében, amennyiben az Adatkezelés sziikséges:
- a veleménynyilvénitas szabadsagéhoz és a tajékozodashoz valé jog gyakorlasa céljabol;
- a Személyes Adatok kezelését el6ird, az Adatkezelére alkalmazandé jogi kotelezettség
teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;
- a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;
- a kozérdekii archivalds céljabol, tudoményos és torténelmi kutatasi célbél vagy statisztikai
célbdl, amennyiben a torléshez vald jog valoszinisithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
- jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
Az Iskola minden olyan Cimzettet tajékoztat arrél, hogy az Erintett a térléshez vald jogat gyakorolta,
akivel, vagy amellyel a Személyes Adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy aranytalanul nagy
erofeszitést igényel. '
Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeirdl.
Az Iskola az alabbiak szerint jar el a torléshez valé jog érvényre juttatisa érdekében:
Az Iskoldhoz beérkez6, a torléshez valo jog érvényre juttatdséra iranyul6 kérelmekkel az Adatvédelmi
Felelos foglalkozik.
A torlésre iranyulo kérelem beérkezését kovetden az Adatvédelmi Felelds megvizsgalja, hogy
- a kérelmez8 Személyes Adatait milyen célbdl, illetve milyen jogalapon kezeli az Iskola;
- az adott célbol, illetve jogalapon kezelt Személyes Adatokat az Iskola mennyi ideig jogosult
kezelni;
- a jelen pontban felsorolt torlési okok barmelyike fennall-e a kérelmezé Személyes Adatainak
kezelése esetében;
- a jelen pontban foglalt birmely okbdl sziikséges-e a t6r6lni kért Személyes Adatok kezelése.

Amennyiben a fent felsorolt torlési okok barmelyike fennall, és a Személyes Adatok kezelését egyetlen,
az Adatkezelés sziikségességét alatimasztd kivétel sem alapozza meg azon Személyes Adatok
tekintetében, melyeknek a torlését az Erintett kérte, akkor az Iskola az Erintett kérésének megfelelden
torli az adott Személyes Adatokat.

Ha az Iskola a kérelmez6 t6roIni kért Személyes Adatait nyilvanossagra hozta, akkor kételes minden
olyan Cimzettet tijékoztatni a Személyes Adatok torlésérédl, aki vagy amely részére azokat tovabbitotta.
Amennyiben a kérelmez0 éltal torolni kért Személyes Adatok barmelyikének kezelése a jelen pontban
felsorolt barmely ok miatt sziiksége, tigy az Iskola az adott Személyes Adatot nem torli, hanem a
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nyilvantartasaban megérzi. Ebben az esetben az Iskola koteles tajékoztatni a kérelmezdt arrél, hogy a
tordlni kért Személyes Adatok kezelése mely ok miatt sziikséges.

Az Iskola a kérelmez0 erre irdnyuld kérése esetén tajékoztatéast nyujt arrdl, hogy Személyes Adatait
mely Cimzettek részére tovabbitotta.

3.5. Adatkezelés korlitozdsihoz valé jog

Az Iskola korlatozza a Személyes Adatok kezelését, amennyiben az Erintett erre iranyuld kérelmet nyujt
be az Iskola részére és valamelyik alabbi pontban foglalt feltétel teljesiil:
a) az Erintett vitatja a Személyes Adatok pontossagét, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a Személyes Adatok
pontossagat;
b) az Adatkezelés jogellenes és az Erintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;
¢) az Adatkezelének mér nincs sziiksége a Személyes Adatokra Adatkezelés céljabol, de az
Erintett Jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez igényli azokat; vagy
d) az Erintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbl tiltakozott az Adatkezelés ellen (ez esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megéllapitésra nem keriil, hogy az Adatkezeld
jogos indokai elsobbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben).

Az Iskola Személyes Adatok kezelésének korlatozésa esetén a Személyes Adatokat a tarolas kivételével
csak az Erintett hozzajaruldsaval jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes személy vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos kdzérdekbél
kezelheti.
Az Iskola az Erintettet elézetesen tajékoztatja a Személyes Adatok kezelése korlatozasanak feloldasarol,
amennyiben a Személyes Adatok kezelésének korlatozasara korabban sor keriilt.
Az Iskola minden olyan Cimzettet tijékoztat arrél, hogy az Erintett az Adatkezelés korlatozasihoz vald
jogét gyakorolta, akivel, vagy amellyel a Személyes Adatot kozdlte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy
aranytalanul nagy erofeszitést igényel.
Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeirdl.
Az Iskola az aldbbiak szerint jar el a Személyes Adatok korlatozasahoz vald jog érvényre juttatisa
érdekében:
Az Iskola altal kijelolt Adatvédelmi Felelés gondoskodik arrél, hogy a kérelmezd az Adatkezelés
korlatozasahoz valo jogat érvényre juttathassa.
Az Adatvédelmi Felel6s a kérelem beérkezését kovetben koteles megvizsgélni, hogy az Adatkezelés
korlatozasanak barmely, jelent pontban foglalt feltétele fennall-e.
Amennyiben az Adatkezelés korlatozasara vonatkozé barmely ok fennéll, az Iskola az alabbiak szerint
korlatozza a Személyes Adatok kezelését:
- papir alapon torténd Adatkezelés esetén olyan kiilon mappéba, lezart boritékba helyezi el a
korlatozni kivant Személyes Adatokat tartalmazé dokumentumokat, amelyhez az Iskolan beliil
az Adatvédelmi Tisztviselon kiviil senki nem fér hozza;
- clektronikus alapi Adatkezelés esetén kiilsd adathordozéra (mely lehet pendrive, cd, dvd)
masolja a korlatozni kivant Személyes Adatokat tartalmazé dokumentumokat,
- ¢és az adathordozot a papir alapi zérolt Személyes Adatokat tartalmazé mappaba, lezart
borité¢kba helyezi el. A zarolt Személyes Adatokat ezt kivetden torli az eredeti tarolési helyérol,
illetdleg az eredeti tarolasi helyen anonimizalt adatként tarolja tovébb.

A lezart boritékon fel kell tiintetni a Személyes Adatok torlésének varhatd idopontjat.
Az Iskola tajékoztatja a kérelmez6t a Személyes Adatok kezelésének korlatozasardl.

3.6. Adathordozhatésdaghoz valé jog
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Az Erintett megkaphatja a ra vonatkozo, éltala az Iskola rendelkezésére bocsatott Személyes Adatokat
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban, tovabba tovabbithatja ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Iskola, ha:

- az Adatkezelés hozzajarulason vagy szerzdésen alapul; és
- az Adatkezelés automatizalt modon (azaz nem papir alapon) torténik.

Az FErintett kérheti, hogy az Iskola az éltala megadott (példaul e-mail cim, életkor) vagy
tevékenységének megfigyelésébdl szarmazo (példaul keresési elézmények) Személyes Adatait masik
Adatkezel6 részére kizvetleniil tovabbitsa.

Az Adatkezelé az adathordozhat6saghoz valé jog gyakorldsa esetén kizvetleniil atadhatja az Erintett
vagy masik Adatkezeld részére a Személyes Adatokat vagy lehetéséget biztosithat az Erintett részére a
Személyes Adatok exportldsara.

Az Adatkezel6 a Személyes Adatokat géppel olvashaté formatumban adja ki, a Rendelet nem ir el
meghatdrozott fajlformatumot. Az Adatkezeld gyakran hasznalt, kénnyen beszerezhetd fizetds vagy
ingyenes szoftverek altal olvashaté formatumban adja at a Személyes Adatokat (igy példaul xml, csv
formatum).

Az AdatkezelS a személyes adatokat tartalmazo f4jl metaadatait a legteljesebb mértékben megorzi a
Szemelyes Adatok dtaddsa sordn. Személyes Adatok atadasa esetén olyan formatumot kell valasztani,
amely legteljesebb mértékben meg6rzi a dokumentum metaadatait, az adathordozhatésaghoz val6 jog
eérvenyesitése esetén a Személyes Adatok ezért nem adhatok 4t pdf formatumban.

A formatum tekintetében megkeresheti az Iskola az Erintettet. Az Iskolanak az egyes formatumokkal
kapcsolatban olyan tajékoztatast kell nyujtani az Erintett részére, amely tajékoztatds alapjan az Erintett
képessé valik a Személyes Adatok kiad4sanak formatuméra vonatkozé déntés meghozatalara,

A Személyes Adatok hordozhatésdgénak biztonsaga érdekében az Adatkezeld a Személyes Adatokat
tartalmazo fajlt jelszoval védheti, érzékeny adatok esetén akar kiilsé eszkdzzel torténd azonositason
alapli hozzaférést is biztosithat az Erintett vagy a masik Adatkezel® részére.

Az adathordozhatdésaghoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a Személyes Adatok torléséhez valo jogot,
illetdleg nem érinti a Személyes Adatok 6rzési idejét. Az Adatkezels nem kételes a Személyes Adatokat
hosszabb ideig 6rizni annak érdekében, hogy az Erintett az adathordozhatosaghoz vald jogaval élhessen.

Az adathordozhatdsaghoz val6 jog gyakorlasa nem érintheti héatranyosan masok jogait és szabadségait.
Az Adatkezel6 nem koteles az atadéasra keriily személyes adatok minéségét ellendrizni.

Az adathordozhatésighoz valo jog gyakorlasanak lehetdségérdl tajékoztatni kell az Erintettet minden
esetben miel6tt felhasznaldi fidkjat bezarja.

Az Iskola az aldbbiak szerint jar el a Személyes Adatok adathordozhatosaganak vald jog érvényre
Jjuttatasa érdekében:

Az Iskola altal végzett, hozzdjaruldson vagy szerzddésen alapulé Adatkezelés soran a Személyes Adatok
kezelésére automatizalt modon sor keriilhet.
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Az Iskola a kérelem beérkezését kovetden megvizsgilja, hogy a kérelem targyat képezd Személyes
Adatok kezelésére mely jogalapon keriil sor. Ha a Személyes Adatok kezelésére hozzajarulas vagy
szerzOdés teljesitése jogalapon keriil sor, akkor megvizsgalja, hogy az Adatkezelés automatizalt médon
(azaz nem papiralapi adatkezelés keretében) torténik-e.

Amennyiben a Személyes Adatok kezelése hozzajarulas vagy szerzédés alapjan torténik és az
Adatkezelésre automatizalt médon keriil sor, akkor az adathordozhatésaghoz valé jogra vonatkozé
kérelem alapjan torténd intézkedés el6készitésében és teljesitésében az Iskola részére rendszergazda
feladatokat ellatd személy és az Adatvédelmi Felelés vesznek részt.

A kérelemben foglaltak szerint Osszeallitjak a Személyes Adatokat elektronikus formaban és
Adatvédelmi Felelds a kérelmezd rendelkezésére bocsitja vagy a kérelmezd altal meghatarozott
Adatkezel0 részére tovabbitja a Személyes Adatokat xml formatumban.

3.7. Tiltakozdshoz valo jog

Az Erintett barmikor tiltakozhat sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl a Személyes Adatainak kezelése
ellen, amennyiben az Adatkezelés kizérdekii, vagy az AdatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges, vagy az Adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy Harmadik Fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az Iskola az Erintett tiltakozasa
esetén nem kezelheti tovabb a Személyes Adatokat, kivéve, ha az Iskola bizonyitja, hogy az
Adatkezelést olyan kényszerit erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az Erintett
érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Ha a Személyes Adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
keriil sor, az Erintett Jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél tiltakozhasson a ra
vonatkozd Személyes Adatok kezelése ellen, kivéve, ha az Adatkezelésre kozérdekii okbdl végzett
feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az Iskola az alabbiak szerint jér el a Személyes Adatok kezelése elleni tiltakozéshoz val6 jog érvényre
juttatasa érdekében:

Az Adatvédelmi Felel6s koteles gondoskodni arrél, hogy az Erintett tiltakozashoz valé Jjogéanak érvényre
Juttatasaval kapcsolatos kérelmében az Iskola eljarjon.

Ennek elsé lépéseként az Adatvédelmi Felelés a kérelem beérkezését kovetden megvizsgalja az
Adatkezelés céljat.

- Jogos érdeken alapuld Adatkezelés

et

Az Adatkezelési Felelés megvizsgalja, hogy az adott Személyes Adathoz fiiz6d6 Adatkezelést
indokolja-e barmely olyan, kényszeritd ereji jogos ok, amely els6bbséget élvez a kérelmez® érdekeivel,
Jogaival és szabadsagaival szemben, illetleg, amely a jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolddik. Ennek érdekében az Adatvédelmi Felelds attekinti az Iskola 4ltal
korabban lefolytatott érdekmérlegelési tesztek eredményét, illetve, amennyiben korabban nem keriilt sor
eérdekmérlegelésre, elkésziti az érdekmérlegelési tesztet arra tekintettel, hogy az Adatkezels vagy a
Harmadik Fél érdekei elsobbséget élveznek-e az Erintett érdekeivel, jogaval vagy szabadsagaival
szemben.
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Amennyiben az Adatvédelmi Felel6s az érdekmérlegelési tesztek attekintése / elkészitése soran arra az
eredményre jut, hogy az Adatkezelést indokoljak olyan, kényszerité erejii jogos okok, amelyek
els6bbséget €lveznek a kérelmez6 érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, illetéleg jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak, tigy az Iskola folytatja a Személyes
Adatok kezelését, ellenkezd esetben azonban kételes a Személyes Adatokat térélni.

Az Iskola a kovetkezd, jogos érdeken alapulé Adatkezeléseket folytatja:

- munkavallal6i adatok kezelése kapcsolattartas céljabol;

- meghallgatési jegyzOkdnyvekben szerepld személyes adatok kezelése;

- szakmai végzettséget alatAmaszto bizonyitvanyok masolaténak kezelése nem pedagdgus
munkakorben foglalkoztatottak esetén;

- munkavallalok részére biztositott e-mail fidk kezelése a munkaviszony megsz{inését kévetden;
- szerzOdéses partnerek kapcsolattartasi adatainak kezelése.

- Tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol végzett Adatkezelés

Amennyiben a kérelmezé a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozik az Adatkezelés ellen, az
Adatvédelmi Felelos megvizsgalja, hogy a Személyes Adatok kezelése tudoméanyos és térténelmi
kutatds céljabdl vagy statisztikai célbdl torténik-e, illetve, hogy az Adatkezelésre kozérdekii okbdl
végzett feladat végrehajtasa miatt van-e sziikség,

Amennyiben az Adatkezelés kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében sziikséges, a
kerelmez6 nem jogosult a Személyes Adatok kezelése elleni tiltakozasra. E tényrdl az Iskola tajékoztatja
a kérelmezot.

3.8. Panasztételhez vald jog

Az Erintett jogosult a feliigyeleti hatosagnal panasszal élni, ha megitélése szerint a r4 vonatkozé
Személyes Adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

Az Frintett egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil jogosult panaszt benyijtani
a feliigyeleti hatosaghoz.

3.9. Adatkezeldvel vagy Adatfeldolgozéval szembeni birésdagi jogorvoslathoz valé jog

Az Erintett jogosult birésagi jogorvoslatra, ha megitélése szerint a Személyes Adatainak a Rendeletnek
nem megfelel6 kezelése kdvetkeztében megsértették a Rendelet szerinti jogait.

4. Személyes Adatok kezelésének alapelvei

4.1 Jogszeriiség, tisztességes eljdrds és dtldthatdsdg
A Személyes Adatokat jogszeriien és tisztességesen, valamint az Erintett szdméra atlathaté médon kell
kezelni.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli jogszeriien, ha az Adatkezelést megfeleld jogalap alapjan
veégzi. Ha az Iskola a szerzdés teljesitéséhez sziikséges Személyes Adatokat kezel, ugy az Adatkezelés
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akkor jogszerd, ha a jogalap a szerz6dés teljesitése. Nem jogszerii az Adatkezelés azonban ebben az
esetben, ha az Iskola a Személyes Adatokat hozzajarulas alapjan kezeli.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli tisztességesen, ha az Adatkezelés soran az erkolesi
értelemben vett tisztességességi szabalyokat betartja, valamint az emberi méltésagot tiszteletben tartja.
A tisztességesség elve korlatot szab az adatkezelési tevékenységek folytatisanak, annak
figyelembevételével, hogy az Erintett ,,nem pusztan targya, hanem alanya az Adatkezelésnek”. fgy az
Iskola nem tévesztheti meg az Erintettet az Adatkezelés soran, nem bocsathat ki megtévesztd tartalmua
tajékoztatd anyagot.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli 4tlathatoan, ha az Adatkezelés megkezdését megelozoen
valamint az Adatkezelés soran meghatérozott id6kozonként teljes kériien tajékoztatja az Erintettet az
Adatkezelésrél, az Erintett Jjogairdl, valamint az Adatkezeléssel kapcsolatos kockézatokrél,
szabalyokrol, garancidkrol, tovabba biztositja, hogy az Erintett az Iskola altal kezelt Személyes
Adataival a jogszabalyi kereteken beliil rendelkezhessen. Az Adatkezelés atlathatosaga akkor all fenn,
ha az Adatkezeléssel kapcsolatos barmely véltozasrol —a véltozast az adott valtozas Erintettekre valé
hatasa figyelembevételével meghatarozott idével megelézben —a fentiekben foglaltak szerint
tajékoztatja az Iskola az Erintettet.

Az itlathatésag elve tovabba megkoveteli, hogy az Iskola valamennyi, Adatkezeléssel kapcsolatos
intézkedését megfeleléen dokumentalja. Az Iskola az Erintettek részére az Iskola &ltal a konkrét
Adatkezelés fényében meghatirozott idékozonként ismételt tdjékoztatast ad annak érdekében, hogy
biztositsa, hogy az Erintett a Személyes Adatai kezelésével, kapcsolatos informacidkkal rendelkezik.

Az atlathatosag elvének az Iskola akkor felel meg, ha az Erintettek részére nyujtandé tajékoztatas,
valamint az Erintettekkel folytatandé kommunikécié (ide értve a jogok érvényesitésével, valamint az
Adatvédelmi Incidenssel kapcsolatos kommunikéaciét) soran az alabbi szempontokat figyelembe veszi:

* tomorség, atlathatdsdg, érthetdség és konnyen hozzaférhetdség;
* vilagos és kozérthetd nyelvezet;

* irasbeliség vagy mas —a konkrét Adatkezelés tekintetében —-megfelel6 méd, valamint az Erintett
kérésére szobeli tajékoztatas.

A tajekoztatas formdjit a GDPR nem hatérozza meg, az atlathatésag elvének vald megfelelés érdekében
a tajékoztatds a konkrét Adatkezelés koriilményeinek figyelembevételével —tobbek kdzott —az alabbi
modokon valdsulhat meg:

* tobbszintli elektronikus tdjékoztatés (azaz az egyes személyes adatok bekérése esetén
informacidként felugré ablakban révid tajékoztatast nytjt az Iskola a Személyes Adat kezelése
tekintetében, valamint adatkezelési tajékoztatoban részletes tdjékoztatast nyujt);

* elektronikus aton, felugré ablakban térténd tajékoztatas (azaz a Személyes Adatok kezelésére
vonatkozé informacié felugré ablakban jelenik meg a honlap latogatdja részére a
figyelemfelhivas érdekében);

o clektronikus Uton, Személyes Adatok kezelését lehetévé tevd feliilet biztositisa (azaz
valamennyi, az adott honlapon keresztiil torténd vagy az adott Adatkezeld altal folytatott
adatkezelési tevékenység kezelését egy feliileten keresztiil engedélyezi a felhasznald részére az
Iskola);

e papir alapl tijékoztatas;

o telefonon, elére rogzitett hangfelvételen keresztiil torténd tdjékoztatés;
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e személyesen torténd tajékoztatas;
* szabvanyositott ikonokon keresztiil torténd tajékoztatas.

4.2. Célhoz kitittség

Az Iskola a Személyes Adatokat meghatarozott, egyértelmii és jogszer(i célbol kezelheti. Ezzel a céllal
Ossze nem egyeztetheté moédon nem kezelheti az Iskola a Személyes Adatokat. Az Iskola nem kezelhet
tovabba Személyes Adatokat meghatérozott cél nélkiil vagy jovobeli felhasznalds érdekében.

Az Iskola az Adatkezelés céljat az Adatkezelés megkezdése eléitt esetrdl esetre vilagosan, a torvényekkel
osszhangban meghatérozza, oly modon, hogy a célt nem sziiken vagy til tigan fogalmazza meg. Az
Iskola az Adatkezelés céljarol tajékoztatia az Erintetteket annak érdekében, hogy az Erintettek
megalapozott dontést tudjanak hozni az Adatkezelésrol.

Ha az Iskola ugyanazon Személyes Adatokat t&bb, egymashoz nem kapcsolodé adatkezelési célboll
kezeli, akkor valamennyi adatkezelési cél tekintetében a fentiek szerint jar el. Egyméashoz nem
kapcsolodé adatkezelési célok —tobbek kozott —egy nyereményjatékra valo regisztracio és azt kdvetden
hirlevél kiildése az Erintett részére.

4.3. Adattakarékossdg

Az Iskola a konkrét adatkezelési cél szempontjabdl megfeleld, relevans és sziikséges Személyes
Adatokat kezeli.

Az Iskola valamennyi Adatkezelés esetén megvizsgélja, hogy az adatkezelési cél megvaldsithat6 lenne-
e egyéb mddon, ami a maganszférat kevésbé sérti. Az Iskola mar az Adatkezelés megtervezésénél
figyelembe veszi, hogy a Személyes Adatok kezelése a konkrét adatkezelési cél megvaldsitiasahoz
szilkséges-e, azzal aranyos-e, van-e barmilyen egyéb méd arra, hogy az Iskola az adatkezelési célt elérje.

4.4. Pontossdg

Az Adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és —ha az Adatkezelés céljara
tekintettel sziikséges —naprakészségét, valamint azt, hogy az Erintettet csak az Adatkezelés céljahoz
sziikséges ideig lehessen azonositani

Ha az Iskola arrél szerez tudomast, hogy az éltala kezelt Személyes Adat az Adatkezelés célja
szempontjabol pontatlan, hibas, hianyos vagy id6szertitlen, minden ésszerii intézkedést kiteles megtenni
annak érdekében, hogy a Személyes Adatokat haladéktalanul t6r5ljék vagy helyesbitsék.

Az Iskola mindent megtesz annak érdekében, hogy azon adatbazisok, amelyek személyazonosito, illetve
kapcsolattartasi adatokat tartalmaznak, pontos informaciokat tartalmazzanak, igy az adatbazisokat
rendszeres id6kozonként atvizsgélja és az adatokat sziikség esetén frissiti.

4.5 Korlatozott tarolhatésdg

Személyes Adat csak a cél megvaldsulaséhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A Személyes
Adat tarolasanak olyan formédban kell térténnie, amely az Erintettek azonositasat csak a Személyes
Adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetvé.
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4.6. Integritds és bizalmas jelleg

Az Iskola olyan technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz, amelyek biztositjak a Személyes
Adatok biztonsagat, illetve védelmet biztositanak az ellen, hogy a Személyes Adatokat jogosulatlanul
vagy jogellenesen kezeljék, azok véletleniil elvesszenek, megsemmisiiljenek vagy karosodjanak.

Az Iskola biztositja, hogy a papir alapon vagy elektronikusan kezelt Személyes Adatokhoz az Iskola
szervezetén beliil csak az arra jogosult személy férjen hozza, illetve harmadik személy e Személyes
Adatokhoz jogosulatlanul ne férjen hozza.

A Személyes Adatok bizalmassaganak biztositasa érdekében az Iskola értékeli az adott Adatkezelés
természet€bdl fakadé kockazatokat, és az e kockézatok csokkentését szolgalo intézkedéseket alkalmaz.

Az Iskola az adatvédelmi garancidkat az adatkezelési rendszerekbe a fejlesztés legkorabbi szakaszatol
kezdve beépiti, figyelembe veszi a tudomény és technologia 4llasat, valamint a végrehajtas
kockézatokkal és a védelmet igénylé Személyes Adatok jellegével Osszefliggd koltségeit. Az Iskola
biztositja, hogy egy esetleges adatvédelmi incidens esetén a Személyes Adatok kelld idében
visszadllithatok legyenek.

4.7. Elszamoltathatdsdig

Az Iskola felelds azért, hogy valamennyi fenti alapelvnek megfeleljen. Az Iskola tovabba felelds azért
is, hogy képes legyen igazolni a fenti alapelveknek valé megfelelést. Az Iskola anyagi felelosséggel
tartozik az adatvédelmi alapelvek végrehajtasaért. Az Iskola —tobbek kozott —a kévetkezd
intézkedéseket teszi meg az alapelveknek valé megfelelés és annak igazolhatdsaga érdekében:

* irasbeli adatvédelmi szabalyzat készitése;

» adatkezelési tdjékoztatok készitése;

* adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatos dokumentacio elkészitése;

* szamitogépes halozatok biztonségéanak atgondolasa, ellenérzése és sziikség esetén a biztonsagi
szint javitdsa,

¢ munkavallalok oktatisa, stb.

VII.  Adattovabbitds harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet felé

Olyan Személyes Adatok tovébbitasira —ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol vagy
nemzetkozi szervezettSl egy tovabbi harmadik orszigba vagy tovabbi nemzetkozi szervezet részére
torténd (jboli tovabbitasat is —, amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd
tovabbitasukat kovet6en adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoznak alavetni, az aldbbi esetekben
keriilhet sor:

- az Eur6pai Bizottsag megfeleldségi hatdrozata alapjan;

- az Adatkezel0 vagy Adatfeldolgozo altal nyujtott megfelelé garanciak alapjan;

- az Iskoléra vonatkozo vilagi és egyhazi szabélyok alapjan; vagy

- az alabbi feltételek teljesiilése esetén

- az Erintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitdshoz azt kévetden, hogy

tajékoztattdk az adattovabbitasbol eredd —a megfeleléségi hatdrozat és a megfeleld garancidk

hidnyabdl fakado6 —esetleges kockazatokrol;

- az Adattovabbitds az Erintett és az Adatkezelé kozotti szerzédés teljesitéséhez, vagy az Erintett

kérésére hozott, szerzodést megeléz intézkedések végrehajtasdhoz szilkséges;

- az Adattovébbités az Adatkezel$ és valamely mas természetes vagy jogi személy kozotti, az

Erintett érdekét szolgald szerz8dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;

- az Adattovébbitas fontos kdzérdekb6l! sziikséges;

- az Adattovabbitds jogi igények elSterjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges;
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- az Adattovabbitas az Erintett vagy valamely mas személy Iétfontossagu érdekeinek védelme miatt
sziikséges, és az Erintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds megadéséra;

- a tovabbitott adatok olyan nyilvantartisbol szirmaznak, amely az uniés vagy a tagallami jog
¢rtelmében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja, és amely vagy altalaban a nyilvanossag, vagy
az ezzel kapcsolatos jogos érdekét igazolo barmely személy szaméra betekintés céljabol
hozzaférhetd, de csak ha az unios vagy tagéllami jog altal a betekintésre megallapitott feltételek az
adott kiilénleges esetben teljesiilnek.

Az Iskolanak garantilnia kell a harmadik orszagba, illetve nemzetkdzi szervezet részére torténd

Adattovibbitas sordn, hogy a természetes személyek szdmara e rendeletben garantélt védelem szintje ne
séruljon.

VIII. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa

Az Iskola a feleldsségébe tartozdan végzett (ideértve az Adatkezelés, az Adatfeldolgozis és a kozos
Adatkezelés esetét is) adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet.

E nyilvantartas a kévetkez6 informaciokat tartalmazza:

- az Adatkezel neve és elérhetdsége, valamint —ha van ilyen —a kozos Adatkezelének, az Adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztviseldnek a neve és elérhetBsége;

- az Adatkezelés céljai;

- az Erintettek kategoridinak, valamint a Személyes Adatok kategéridinak ismertetése;

- olyan Cimzettek kategdridi, akikkel a Személyes Adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkdzi szervezeteket;

- adott esetben a Személyes Adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasdra vonatkozo informéciok, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet
azonositasat, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas esetében
a megfeleld garanciak leirdsa;

- ha lehetséges, a kiilonbéz6 adatkategoriak torlésére eléiranyzott hataridok;

- ha lehetséges, az adatbiztonsig garantélasa érdekében tett technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

Az adatkezelési tevekenységek nyilvantartasat az Adatvédelmi Felelds folyamatosan, de legaldbb évente
frissiteni koteles.
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsanak frissitése soran az Adatvédelmi Felelds az
alébbiak szerint jogosult eljarni:
Az Adatvédelmi Feleldés meghatarozott idokdzonként (évente) feliilvizsgalja az Iskola
adatkezelési tevékenységeinek korét.
Amennyiben az Iskola adatkezelési tevékenységi kore valtozott, (igy az Adatvédelmi Felelds
kezdeményezi az Iskola Szabalyzatanak modositasat, az adatvédelmi nyilvantartési lapok
kiegészitését, torlését feliilvizsgalja / elvégzi az Iskola jogos érdekén alapuld adatkezelési
tevékenységekhez kapesolodo érdekmérlegelési teszteket, ellendrzi az esetleges Adatvédelmi
Incidensek nyilvantartasat.
Az Adatvédelmi Felel6s sziikség esetén kiilsé jogi tandcsadéval konzultil az Iskola
Szabélyzatanak feliilvizsgéalataval kapcsolatban. 48

IX. Adatbiztonsag
1. Kockdzatok azonositdsa és értékelése
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Az Iskola felméri, hogy az altala kezelt Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbdl vagy az azokhoz vald
Jjogosulatlan hozzaférésbél potencialisan milyen kockazatok erednek.

Az Iskola a fentiek szerint azonositott kockézatokat azok felmeriilésének valoszinilisége és a Személyes
Adatok biztonsdga szempontjabol meghatarozott sulyossaga szerint besorolja.

a) Papiralapi Adatkezelés

Az Iskola a papiralapon kezelt Személyes Adatok esetén a véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanosségra hozatalabol vagy az azokhoz val6
Jjogosulatlan hozzaférésbél eredd kockézatokat azonositotta.

Az Iskola a papiralapi Adatkezelés soran azonositott kockéazatokat silyossag és bekdvetkezés
valosziniisége szempontjabdl az alabbiak szerint értékelte:

Esemény Kockdzat azonositis | Kockazat Kockazat siilyossdga
bekovetkezéséne
k valésziniisége
Véletlen megsemmisités Idélegesen nem | 1 5
elérhetd a személyes
adat
Jogellenes megsemmisités Id6legesen nem | 1 8
elérhetd a személyes
adat
Elvesztés Idegen  hozzaférés | 2 ]
lehetséges
Megvaltoztatds A személyes adat nem | 3 7
felel meg a
valdsagnak
Jogosulatlan nyilvanosségra | Idegen hozzaférés | 2 5
hozatal lehetdsége fennall
Jogosulatlan hozzaférés Célzott adatlopas, | 1 8
idegen hozzaférés a
személyes adathoz

(A kockdzat valdsziniiségét és sulyossagat az Iskola 1-10-es skdldn értékeli, ahol az l-es érték a
legalacsonyabb valosziniiséget, illetve silyossdgot, a 10-es érték pedig a legmagasabb valdsziniiséget,
illetve sulyossdgot jelenti.)

Az Iskola a kockazatok silyossag és bekdvetkezés valészintisége szempontjabol a jelen szabalyzatban
foglaltakat vette figyelembe.

b) Elektronikus eszkozok igénybevételével megvaldsuld Adatkezelés

Az Iskola az elektronikus eszkozok igénybevételével kezelt Személyes Adatok esetén a véletlen vagy
Jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatisabol, Jjogosulatlan nyilvanossagra
hozatalabol vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzéférésbél ered kockézatokat azonositotta.
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Az Iskola az elektronikus eszkozok igénybevételével megvalésulo Adatkezelés soran azonositott
kockdzatokat stlyossag és bekovetkezés valosziniisége szempontjabol az alabbiak szerint értékelte:

Esemény ockazat Kockazat Kockiazat silyossiaga
':(zonosités bekévetkezésének
valosziniisége
Véletlen megsemmisités  [[dSlegesen nem | 2 5
elérheto a
személyes adat
Jogellenes megsemmisités [[délegesen nem | 2 5
elérhetd a
személyes adat
Elvesztés Idegen hozzaférés | 1 9
lehetséges
Megvaltoztatas A személyes adat | 2 7
nem felel meg a
valosagnak
Jogosulatlan Idegen hozzaférés | 2 7
nyilvanossagra hozatal lehetdsége fennall
Jogosulatlan hozzaférés Célzott adatlopas, | 2 =
idegen hozzaférés
a személyes
adathoz

(4 kockdzat valésziniiségét és sulyossagdt az Iskola 1-10-es skdldn értékeli, ahol az l-es érték a
legalacsonyabb valdszinidiséget, illetve silyossdgot, a 10-es érték pedig a legmagasabb valésziniiséget,
illetve sulyossdgot jelenti.)

Az Iskola a kockdzatok sulyossag és bekdvetkezés valdszinlisége szempontjabdl a jelen szabélyzatban
foglaltakat vette figyelembe.

2. Adatbiztonsdgot szolgdlo intézkedési lehetéségek

Az Iskola a megallapitott kockazatok és a jelen szabalyzat szerinti szempontok figyelembevételével az
alabbi intézkedéseket hajtja végre a Személyes Adatok biztonsaga érdekében:

Az Adatkezel6 tovabba biztositja, hogy az Adatkezelénél, illetve az Adatfeldolgozénal a Személyes
Adatokhoz hozzfér6 személyek a Személyes Adatokat kizérdlag az Adatkezeld utasitisanak
megfeleloen kezelhessék. E személyek akkor kezelhetik a Személyes Adatokat az Adatkezeld
utasitasatol eltéréen, ha ¢ket az Eurdpai Uni6 vagy az Eurépai Uni6 tagallamanak joga erre kételezi.

X. Adatvédelmi Incidens

Adatvédelmi Incidens torténik, ha a Személyes Adatok biztonsaga olyan sériilést szenved, amely a
tovébbitott, tarolt vagy mas médon kezelt Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvdltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

1. Adarvédelmi Incidens bejelentése
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Az Iskola az Adatvédelmi Incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, lehetéség szerint legkésobb 72
oraval azt kovetSen, hogy az Adatvédelmi Incidensr6l tudomast szerzett, bejelenti a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnak, kivéve, ha az Adatvédelmi Incidens nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha az Iskola az Adatvédelmi Incidenst, annak tudomésara jutasatol szamitott 72 6ran beliil nem jelenti
be, akkor a késdbbi bejelentéssel egyidejiileg igazolja a késedelem indokait.

Az Iskola a bejelentésben legalédbb az alabbiakat ismerteti:

- az Adatvédelmi Incidens jellegét, beleértve —ha Ichetséges —az Erintettek kategdriait és
hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdridit és hozzavetbleges
szamat;

- az Adatvédelmi Tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatast nyijté egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;

- az Adatvédelmi Incidensbdl eredd, valoszinisithetd kdvetkezményeket;

- azaltalaaz Adatvédelmi Incidens orvoslaséra tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott
esetben az Adatvédelmi Incidensbdl eredd esetleges hétranyos kdvetkezmények enyhitését
célzo intézkedéseket.

2. Adatvédelmi Incidens nyilvintartdsa

Az Iskola nyilvantartja azokat az Adatvédelmi Incidenseket, amelyek olyan Személyes Adatokat
érintenek, amelyek tekintetében az Iskola Adatkezeléként jar el. Az Iskola az Adatvédelmi Incidensekrdl
késziilt nyilvantartasban a kovetkezoket tiinteti fel:

- Adatvédelmi Incidenshez kapcsol6dé tények;
- Adatvédelmi Incidens hatasai;
- Adatvédelmi Incidens orvoslasara tett intézkedések.

3. Erintettek tdjékoztatdsa az Adatvédelmi Incidensrél

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az Erintetteket valamennyi olyan Adatvédelmi
Incidensrdl, ami olyan Személyes Adatokat érint, amely tekintetében az Iskola Adatkezeléként jarel, és
amely valésziniisithetden magas kockézattal jar a természetes személye jogaira és szabadségaira nézve.

Az Iskola az Adatvédelmi Incidensre vonatkozé tdjékoztatdsban vildgosan és kozérthetden nyujt
tajékoztatast az alabbiakrol:

- Adatvédelmi Incidens jellege;

- az Adatvédelmi Tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatast nyujtoé egyéb kapcsolattartdé neve és
elérhetoségei,

- az Adatvédelmi Incidensbdl eredd, valdszinisithetd kdvetkezmények;

- az altala az Adatvédelmi Incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedések, beleértve adott
esetben az Adatvédelmi Incidensbdl eredé esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo

intézkedéseket.
Nem kell azonban az Erintetteket tajékoztatni, ha

- az Iskola megfelelé technikai ¢és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az Adatvédelmi Incidens éltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak;
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- az Iskola az Adatvédelmi Incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az Erintett j Jogaira €s szabadségaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valésziniisithetéen
nem valésul meg; vagy

- a tdjékoztatds ardnytalan er6feszitést tenne sziikségessé.

Amennyiben a tdjékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé, akkor az Iskola nyilvanosan
kozzétett informaciok Utjan tajékoztatja az Erintetteket, vagy olyan hasonld intézkedést hoz, amely
biztositja az Erintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Az Adatvédelmi Tisztviseld feladata, hogy az Adatvédelmi Incidens megtérténtét a Szabalyzat részét
képez6 nyilvantartasba felvegye, valamint gondoskodjon az illetékes adatvédelmi hatésag felé torténd
bejelentésérol.

XI.  Adatvédelmi hatasvizsgilat

Ha az Adatkezelés valamely —kiilondsen 0j technoldgiakat alkalmazéd —tipusa, figyelemmel annak
Jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valésziniisithetben magas kockazattal Jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadségaira nézve, akkor az Iskola az Adatkezelést megeldzéen hatasvizsgélatot
végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a Személyes Adatok védelmét hogyan
érintik.

Nem kell azonban hatasvizsgalatot lefolytatni, ha az Iskola olyan adatkezelési tevékenységet folytat,
amely a feliigyeleti hatésag ltal kozzétett azon adatkezelési tevékenységek jegyzékében szerepel,
amelyekre hatasvizsgalat lefolytatdsa nem kotelezd.

Olyan egymashoz hasonlé tipusi adatkezelési miiveletek, amelyek egyméashoz hasonld magas
kockazatokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetéek.

Az Iskola az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az Adatvédelmi Tisztviseld szakmai tanacsat
koteles kikérni, amennyiben az Iskola Adatvédelmi Tisztviselot jelslt ki.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalatot —tobbek kozott —az alabbi esetekben kell elvégezni:

- természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzok olyan modszeres és kiterjedt
értckelése, amely automatizalt Adatkezelésen —ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre a
természetes személy tekintetében joghatdssal biré vagy a természetes személyt hasonléképpen
Jelentds mértékben érintd déntések épiilnek;

- a Személyes Adatok kiilonleges kategoridi, vagy a biintetdjogi felelésség megallapitaséra
vonatkoz¢ hatérozatokra és blincselekményekre vonatkozé Személyes Adatok nagy szamban térténd
kezelése; vagy

- nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.

Az Iskola a kdvetkezo esetekben mérlegeli adatvédelmi hatdsvizsgalat elvégzését:

- Ertékelés és pontozas esetén (példaul viselkedéselemzés);

- Joghatassal bir6 vagy hasonl6 jelentds hatéassal jaré automatizalt dontéshozatal;

- Médszeres megfigyelés és ellendrzés (példaul munkahelyi hélézat, nyilvanos helyen megfigyelése);
- Kiilénleges adatok vagy fokozottan személyes jellegli adatok kezelése (példaul egészségiigyi
adatok, pénziigyi adatok, elektronikus kommunikécié megfigyelése);
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- Nagy szamban kezelt adatok (példaul nagymértékii adatkezelési miiveletek — érintett adatalanyok
szamossaga, kezelt adatok mennyisége, véltozatossiga, adatkezelés idétartama, allandé jellege,
foldrajzi kiterjedtsége);

- Osszekapcsolt adatalloményok (példaul eltérd célbol vagy eltéré adatkezeld altal kezelt személyes
adatok egy helyen torténd kezelése);

- Kiszolgaltatott személyek adatai (példdul munkavallalok);

- Uj technolégia vagy innovativ alkalmazasok (példaul dolgok internete);

- Az Adatkezelés megneheziti az Erintettek szamara a Jogaik gyakorlasat (példaul bankkartya csalas
elleni referencia adatbazis).

A hatasvizsgalat Kiterjed legalabb az alabbi pontokra:

- a tervezett adatkezelési miiveletek mddszeres leiraséra és az Adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve adott esetben az Iskola altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

- az Adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalatara;

- az Brintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara; és

- a kockazatok kezelését célzé intézkedések bemutataséra, ideértve a Személyes Adatok védelmét és
a Rendelettel valé Osszhang igazoldsat szolgélé, az Erintettek és méas személyek jogait és jogos
érdekeit figyelembe vevo garanciakat, biztonséagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

A hatésvizsgalatot nem kell lefolytatni, ha

- az Iskolara, mint Adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges vagy
kézérdekii, vagy az Iskoléra, mint Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasénak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges Adatkezelés jogalapjat uniés vagy az
adatkezel6re alkalmazandé tagallami jog irja eld, és

- ¢ jog a szoban forgd konkrét adatkezelési miiveletet vagy miiveleteket is szabalyozza, valamint

- ¢ jogalap elfogaddsa soran egy altaldnos hatdsvizsgilat részeként mar végeztek adatvédelmi
hatasvizsgalatot,

- kivéve, ha a tagallamok az adatkezelési tevékenységet megeldzden ilyen hatasvizsgalat elvégzését
sziikségesnek tartjak.

Az Iskola sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek altal jelentett kockazat valtozasa esetén
ellendrzést folytat le annak értékelése céljabol, hogy a Személyes Adatok kezelése az adatvédelmi
hatésvizsgélatnak megfeleléen térténik-e.

Az Iskola az altala végzett adatkezelési tevékenységek tekintetében hatasvizsgalat lefolytatiséra nem
kételes, mivel az Iskola fétevékenysége nem kiilonleges adatok kezelése és az Iskola nem folytat
modszeres megfigyelést.

XII. Adatvédelmi tisztviseld

1. Az adatvédelmi tisztviseld kijelélése
Az Adatkezel6 €s az Adatfeldolgoz6 adatvédelmi tisztvisel6t jelsl ki minden olyan esetben, amikor

- az Adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek végzik, kivéve az
igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljaro birdsdgokat;
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- az Adatkezel vagy az Adatfeldolgozé f6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél és/vagy céljaikndl fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus, nagymértékii megfigyelését teszik sziikségessé;

- az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozé f6 tevékenységei a Személyes Adatok kiilsnleges
kategoridinak és a biintet6jogi felelésség megallapitasira vonatkozé hatdrozatokra és
biincselekményekre vonatkozd adatok nagy szamban t6rténé kezelését foglaljak magukban.

Az adatvédelmi tisztviselot szakmai ratermettség és kiilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi
szintli ismerete, valamint az adatvédelmi tisztségviseld Rendelet szerinti feladatainak ellatdsara vald
alkalmassag alapjan kell kijel5Ini.

Az adatvédelmi tisztviselé az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgoz6 alkalmazottja lehet, vagy megbizési
szerzodés keretében lathatja el a feladatait.

Az Iskola kézzéteszi az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségét, és azokat a feliigyeleti hatosaggal
kozli.

2. Az adatvédelmi tisztviseld jogdlldsa

Az Iskola biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a Személyes Adatok védelmével kapcsolatos sszes
ligybe megfelelé médon és idében bekapesolddjon. Az Iskola tdmogatja az adatvédelmi tisztvisel6t
feladatai ellatisaban azaltal, hogy biztositja szamara azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a Személyes Adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valé hozzaféréshez, valamint
az adatvédelmi tisztviselé szakértdi szintli ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek.

Az Iskola biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ell4taséval kapcsolatban utasitasokat
senkitdl ne fogadjon el. Az Iskola az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatdsaval Gsszefliggésben nem
bocsathatja el és szankciéval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviselé kozvetleniil az Iskola legfelsd
vezetésének tartozik felel6sséggel.

Az Erintettek a Személyes Adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasdhoz kapcsolodo
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban uniés vagy tagallami jogban
meghatdrozott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozé kételezettség
koti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Az Iskola biztositja, hogy e feladatokb6l ne
fakadjon Gsszeférhetetlenség az adatvédelmi tisztviseldi feladataival.

3.4z adatvédelmi tisztviseld feladatai
Az adatvédelmi tisztviselo legalabb a kivetkezo feladatokat latja el:

- tdjékoztat és szakmai tandcsot ad az Iskola, tovabba az Adatkezelést végz6 alkalmazottak részére a
Rendelet, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

- ellenérzi a Rendeletnek, valamint az egyéb unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az Iskola Személyes Adatok védelmével kapesolatos belsé szabalyainak valé megfelelést,
ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben részt vevd személyzet tudatossag-
ndvelését és képzesét, valamint a kapesolodd auditokat is;
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- kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon kéveti
a hatasvizsgalat elvégzését;

- egyiuttmikodik a feliigyeleti hatésaggal; és

- az Adatkezeléssel Osszefliggd ligyekben —ideértve az eldzetes konzultaciot is —kapcsolattartd

pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait —az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat megfelelé
figyelembevételével —az Adatkezelés jellegére, hatokorére, korillményére és céljara is tekintettel végzi.

Az Iskola az adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésével kapcsolatban az alabbi szempontokat mérlegelte és
az alabbi szempontok alapjan hozta meg az adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésével kapcsolatos dontést:

Az Iskola, mint kozfeladatot ellaté oktatasi intézmény adatvédelmi tisztviseld kinevezésére kiteles. Az
Iskola Pinkéné Prikler Gydngyit nevezi ki adatvédelmi tisztviselnek.

XIII. Birsag és kartérités
1. Birsag

A feliigyeleti hatésdg a GDPR megsértése esetén birsagot szab ki, amely birsagnak minden esetben
hatékonynak, ardnyosnak és visszatarto erejiinek kell lennie. (GDPR 83. cikk)

A feliigyeleti hatosag az alabbi szempontokat veszi figyelembe annak eldéntésekor, hogy sziikség van-
e birsag kiszabasara, illetve a birsag 6sszegének megallapitasakor:

- az Iskola altal elkdvetett jogsértés jellege, silyossaga és idétartama, figyelembe véve a széban forgd
Adatkezelés jellegét, korét vagy céljat, tovabba azon FErintettek szdma, akiket a jogsértés érint,
valamint az altaluk elszenvedett kar mértéke;

- az Iskola altal elkGvetett jogsértés szandékos vagy gondatlan jellegét;

- az Adatkezelé vagy az Adatfeldolgozé részérél az Erintettek éltal elszenvedett kar enyhitése
érdekében tett barmely intézkedést;

- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo felelosségének mértékét, figyelembe véve az Iskola altal a
beépitett és alapértelmezett adatvédelemnek vald megfelelés érdekében és az Adatkezelés biztonsaga
érdekében foganatositott technikai és szervezési intézkedéseket;

- az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozo altal kordbban elkdvetett relevans jogsértéseket;

- az Iskolanak a felligyeleti hatdsaggal a jogsértés orvoslasa és a jogsértés esetlegesen negativ
hatdsainak enyhitése érdekében folytatott egylittmiikodés mértékét;

- a jogsértés altal érintett Személyes Adatok kategoriait;

- azt, ahogyan a feliigyeleti hatosag tudomast szerzett a jogsértésrol, kiilonds tekintettel arra, hogy
az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozd jelentette-e be a jogsértést, és ha igen, milyen részletességgel;
- azt, ha az érintett Adatkezel6t vagy Adatfeldolgozét—ugyanabban a targyban —feliigyeleti hatdsag
korabban mar figyelmeztette, utasitotta a szoban forgé intézkedéseknek valé megfelelésre;

- azt, hogy az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo tartotta-e magat az Iskola altal elfogadott
magatartasi kodexekhez vagy a tantsitasi mechanizmusokhoz; valamint

- az eset koriilményei szempontjabol relevans egyéb stlyosbité vagy enyhitd tényezoket, példaul a
jogsértés kozvetlen vagy kozvetett kovetkezményeként szerzett pénziigyi hasznot vagy elkeriilt
veszteséget.
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Ha az Iskola egyazon adatkezelési miivelet vagy egymashoz kapcsolodd adatkezelési miiveletek
tekintetében —szandékosan vagy gondatlansagbdl —tébb adatvédelmi kotelezettségét is megsérti, a birsag
teljes 6sszege nem haladhatja meg a legsulyosabb Jogsértés esetén meghatarozott §sszeget.

Az alabbi adatvédelmi kotelezettségek megsértése legfeljebb 10.000.000 EUR Osszegl birsaggal
stjthato:

- az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozo tekintetében (a) a gyermekek hozzijarulasaval dsszefiiggd, (b)
az azonositast nem igényld adatkezelésekre vonatkozd, (c) a beépitett és alapértelmezett
adatvédelemnek valé megfelelésre vonatkozé, (d) a kozds adatkezelOkre, (e) az Unidban
tevékenyseégi hellyel nem rendelkez6 Adatkezeldk vagy Adatfeldolgozok képviseltire, (f) az
Adatfeldolgozora vonatkozo, (g) az Adatkezelsk és Adatfeldolgozok irdnyitdsa alatt végzett
Adatkezeléssel Gsszefiiggé, (h) az adatkezelési tevékenyégek nyilvantartaséra vonatkozo, (i) a
feliigyeleti hatosaggal valé egyiittmiikodésre vonatkozo, (j) az Adatkezelés biztonsaganak vald
megfelelésre vonatkozo, (k) az Adatvédelmi Incidensek bejelentésére vonatkozo, (1) az Erintett
Adatvédelmi Incidensrél vald tdjékoztatasira vonatkozo, (m) adatvédelmi hatasvizsgélat
lefolytatasara vonatkozo, (n) feliigyelet hatosaggal torténd eldzetes konzultaciora vonatkoz6, (0) a
Rendeletnek megfelelé adatvédelmi tisztviseld kinevezésére vonatkozo, (p) az Iskola altal
alkalmazandé tanusitési mechanizmusokra vonatkozd kotelezettségek;

- a tanuisitd szervezetre vonatkozo, a Rendeletben meghatarozott kitelezettségek; valamint

- az ellenérz szervezet tekintetében jogsértés észlelése esetén a megfeleld intézkedés megtételére
vonatkozo kotelezettségek megsértése esetén.

Az alabbi adatvédelmi kotelezettségek megsértése legfeljebb 20.000.000 EUR Osszegli birsaggal
stjthato:

- a Személyes Adatok kezelésére vonatkozo elvek, az adatkezelés jogszeriliségének biztositasara
vonatkozo, a hozzdjarulas feltételeire vonatkozd, valamint a Személyes Adatok kiilonleges
kategoriajanak kezelésére vonatkozd kotelezettségek;

- az Erintettek jogainak biztositasara vonatkozé kotelezettség;

- a Személyes Adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitas feltételeire vonatkozo kdtelezettség;

- az Adatkezel¢s kiilonds eseteire vonatkozé tagallami jog szerinti kotelezettségek;

- a feliigyeleti hatosag utasitasanak, illetve az Adatkezelés atmeneti vagy végleges korlatozasara vagy
az adataramlas felfiiggesztésére vonatkozé felszolitasanak be nem tartisa vagy a hozzaférés
biztositdsdnak elmulasztasara vonatkozo kotelezettség.

A feliigyeleti hatésag ismételt ellenSrzése soran a feliigyeleti hat6sag utasitasénak be nem tartisara
vonatkoz kotelezettségszegés legfeljebb 20.000.000 EUR &sszegii birsaggal stjthatd.

Az Iskola anyagi felelosséget vallal arra, hogy amennyiben az adatvédelmi kotelezettségek teljesitését
ellen6rz0 feliigyeleti hatésag az Iskola részére birsagot szab ki, annak 6sszegét az Iskola a feliigyeleti
hatosag részére megfizeti.

2. Kadrtéritéshez valé jog
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Minden olyan személy, aki a GDPR megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart
szenvedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tSl vagy az Adatfeldolgozotdl kartéritésre jogosult.
(GDPR 82. cikk)

Az Adatkezelésben érintett valamennyi Adatkezel6 felel6sséggel tartozik minden olyan karért, amelyet
a GDPR sért6 Adatkezelés okozott.

Az Adatfeldolgozo csak abban az esetben tartozik feleldsséggel az Adatkezelés 4ltal okozott karokért,
ha nem tartotta be a GDPR-ban meghatirozott, kifejezetten az Adatfeldolgozdkat terheld
kotelezettségeket, vagy, ha az Adatkezeld jogszerii utasitasait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el.

Az Adatkezel, illetve az Adatfeldolgoz6 mentesiil a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idéz6
eseményért 6t semmilyen médon nem terheli felelosség.

Ha tobb Adatkezelé vagy tobb Adatfeldolgozd, vagy mind az Adatkezel6, mind az Adatfeldolgozé
érintett ugyanabban az Adatkezelésben, és egyarant felelosséggel tartozik az Adatkezelés altal okozott
kérokért, minden egyes Adatkezeld vagy Adatfeldolgozé az Erintett tényleges kartéritésének biztositasa
érdekében egyetemleges felelosséggel tartozik a teljes karért.

Ha valamely Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozo teljes kértéritést fizetett az elszenvedett karért, jogosult
arra, hogy az ugyanazon Adatkezelésben érintett tobbi Adatkezel6td] vagy Adatfeldolgoz6tsl kovetelje
a kartéritésnek azt a részét, amely tekintetében a kart a tobbi Adatkezeld vagy Adatfeldolgozé okozta.
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XIV. Kiilonleges Adatok kezelése
1. Kiilonleges Adatok

Kiilonleges Adatok a Személyes Adatok specialis kategoriajat képezik. Kiilénleges Adatnak mindsiilnek
az alabbi Személyes Adatok:

e azegészségiigyi adat

Kiilonleges Adatnak mindsiil —tobbek kézott —~a munkavallalé varandéssagéra vonatkozo informécié, az
orvosi igazolds a keresoképtelen allomanyba vételérdl (Gn. tdppénzes papir), tovabba a
beléptetérendszerben tarolt ujjlenyomat.

2. Kiilonleges Adatok kezelése
A Kiilonleges Adatok kezelése a GDPR alapjan foszabaly szerint tilos!
A Kiilénleges Adatok kezelésére vonatkozé tilalom azonban nem alkalmazand az alabbi esetekben:

* ha az Erintett kifejezett hozzajarulasat adta az adott Kiilonleges Adat kezeléséhez (kifejezett
hozzajarulds esetén sem kezelheté Kiilonleges Adat, ha az uniés vagy tagallami jog ezt nem
teszi lehet6vé);

» ha az Adatkezelés az Adatkezelnek vagy az Erintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbol fakad kételezettségei teljesitése
¢s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges;

e ha az Adatkezelés az Erintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelméhez sziikséges, és az Erintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan nem képes
a hozzéajarulasat megadni;

* ha az Adatkezelés valamely vallasi célu alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas nonprofit
szervezet, egyhdzi jogi személy megfeleld garanciak mellett végzett jogszerii tevékenysége
kereteben torténik, azzal a feltétellel, hogy (I.) az Adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi
vagy volt tagjaira vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres
kapcsolatban éllnak a szervezet céljaihoz kapcsolddodan, és (I1) a Személyes Adatokat az
Erintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili személyek
szamara;

* ha az Adatkezelés olyan Kiilonleges Adatra vonatkozik, amelyet az Erintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

* ha az Adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy amikor a birdsagok igazsagszolgaltatési feladatkoritkben jarnak el;

* ha az Adatkezelés jelentds kdzérdek miatt sziikséges, amely aranyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a Személyes Adatok védelméhez valé jog lényeges tartalmat, és az Erintett
alapvetd jogainak ¢s érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

e ha az Adatkezelés megeloz0 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa, egészségiigyi
vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocidlis rendszerek és
szolgaltatasok iranyitdsa érdekében sziikséges (feltéve, hogy ezen adatok kezelése olyan
szakember dltal vagy olyan szakember felelossége mellett torténik, aki szakmai vagy egyéb
unios jogban megallapitott titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt 4ll);

* ha az Adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjedé sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi
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cllatds, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonaldnak és biztonsaganak a
biztositdsa, és olyan uniés vagy tagallami Jog alapjan torténik, amely megfelels és konkrét
intézkedésekrdl rendelkezik az érintett Jogait és szabadségait védé garancidkra és kiilonosen a
szakmai titoktartasra vonatkozdan;

* haaz Adatkezelés kdzérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol sziikséges, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
Személyes Adatok védelméhez valé jog Iényeges tartalmat, és az Erintett alapvet6 jogainak és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir el

Az Iskola kezeli a munkavégzésre irdnyuld Jogviszonyban foglalkoztatott munkatarsainak
foglalkoztatashoz kapesolodé Kiilonleges Adatait, tovabbéa az Iskola egészségiigyi adatokat kezel az
iskolaorvosi, a foglalkozas-egészségiigyi, valamint a gyogypedagogusi feladatok ell4tésa soran.

XV.  Adatfeldolgozéi tevékenység

Adatfeldolgozénak akkor minésiil az Iskola, mint jogi személy, ha valamely, rajta kiviil 4116 Adatkezelé
nevében Személyes Adatokat kezel.

Adatfeldolgozonak mindsiil —tobbek kozétt — az Iskola szamitogépes rendszerének rendszergazdaja
vagy az Iskola honlapjénak térhelyszolgaltatoja.

Az Adatfeldolgozasra vonatkozo szerz6dést irasba kell foglalni. Az Adatfeldolgozassal nem bizhatd
meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé Személyes Adatokat felhasznalé iizleti tevékenységben
érdekelt.

Az adatfeldolgozasi szerzodés legaldbb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a Személyes Adatokat kizarlag az Adatkezeld irasbeli utasitdsai alapjan kezeli —beleértve a
Személyes Adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet szamara vald tovabbitasat
is —, kivéve akkor, ha az Adatkezelést az Adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog irja
eld; ebben az esetben err6l a jogi eldirasrol az Adatfeldolgozé az Adatkezel6t az Adatkezelést
megel6zéen értesiti, kivéve, ha az Adatkezeld értesitését az adott Jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a Személyes Adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

(c) meghozza az Adatkezelés biztonsaga tekintetében el6irt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartja a tovabbi Adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozd rendelkezésekben emlitett
feltételeket;

() az Adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel a
lehetséges mértékben segiti az Adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az Erintett
Jjogainak gyakorlasdhoz kapcsolodd kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

(f) segiti az Adatkezeldt az Adatkezelés biztonsagéra, Adatvédelmi Incidens bejelentésére, az
adatvédelmi hatasvizsgilat és el6zetes konzultacio lefolytatdsara vonatkozé kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az Adatkezelés Jellegét és az Adatfeldolgozé rendelkezésére allo
informacidkat;
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(g) az adatkezelési szolgéltatas nyjtasinak befejezését kévetden az Adatkezeld dontése alapjan minden
Személyes Adatot t6r6] vagy visszajuttat az Adatkezelének, és torli a meglévo masolatokat, kivéve, ha
az unids vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja eld;

(h) az Adatkezel5 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az Adatfeldolgozas
tekintetében meghatarozott kételezettségek teljesitésének igazolasdhoz sziikséges, tovabba amely
lehetévé teszi és elbsegiti az Adatkezeld 4ltal vagy az dltala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgélatokat is.

Minden Adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az Adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek
minden Kategérijarél. A nyilvantartas a kovetkezd informaciokat tartalmazza:

* az Adatfeldolgozé vagy Adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, és minden olyan Adatkezeld
neve és elérhet6ségei, amelynek vagy akinek a nevében az Adatfeldolgozé eljér, tovabba —ha
van ilyen —az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozé képviseldjének, valamint az Adatvédelmi
Tisztvisel6nek a neve és elérhetoségei;

* azegyes Adatkezelok nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategdriai;

e adott esetben a Személyes Adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkézi szervezet azonositasat,
valamint a megfelelé garanciak leirdsa;

* halehetséges, az adatbiztonsag garantélasa érdekében tett technikai és szervezési intézkedések
altalanos leirasa.

Az Iskola a kivetkezé Adatfeldolgozok szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése soran:
Az Iskola részére a bérszamfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstar latja el.

Az Iskola intézményfenntartja a Mosonmagyardvari Német Nemzetiségi Onkormanyzat (székhely:
9200 Mosonmagyardvar, F6 u. 11.)

Az Iskola honlapjénak tarhelyszolgéltatéja: Horvath Bence e.v.

Az Iskola tiiz-, munka-és balesetvédelmi tandcsadéja: IROMAX Munkavédelmi Bt.

Az eKréta e-naplot biztosito véllalkozas: eKRETA Informatikai Zrt., 1111 Budapest, Budafoki ut 59.
Az Iskola a tevékenysége sordn az alabbi tevékenységek folytatdsa soran jar el Adatfeldolgozéként:

Felvételi eljaras, tanuloi jogviszony létrehozasa és megsziintetése, adatvédelmi nyilatkozat kezelése,
didkigazolvany igénylése, munkaszerzddések megkdtése, munkaviszony megsziintetése, végzettség
megszerzésérdl szo6ld dokumentumok elkészitése, tanuld torzslapjainak elkészitése, mulasztasok
kozigazgatasi hivatalok felé vald kiértesitése, kotelezd orvosi vizsgalatok elvégzése, KIR
adatszolgaltatas, személyi adatok manualis és e-naploba valoé feltdltése, SNI-BTMN nyilvantartasa.
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XVIL.  Kozzétételi szabalyzat

Az Iskola (jelen pontban: ,Adatfelelés”) a jelen kozzétételi szabalyzatban (,,Szabalyzat”) foglaltak
szerint latja el a feladatkdrébe tartozé ligyekben a kdzvélemény pontos és gyors tajékoztatasat az Info
tv. és a 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet alapjan.

L Fogalmak

kozérdekii adat: az allami vagy helyi Snkorményzati feladatot, valamint Jjogszabalyban meghatarozott
egyeb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évé és tevékenységére vonatkozd vagy
kozfeladatanak ellatisaval 6sszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma al4 nem es, barmilyen
modon vagy formaban régzitett informacié vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatol, 5nalld vagy
gylijteményes jellegétol, igy kiilonosen a hatdskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevekenységre, annak eredményességére is kiterjedé értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést
szabélyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotott szerzodésekre vonatkozé adat;

kézérdekbél nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma alé nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetdvé tételét torvény kozérdekbdl
elrendeli, ide értve kiilondsen a kozfeladatot ellatd szerv feladat-és hatdskérében eljaré személy neve,
feladatkdre, munkakore, vezetdi megbizéasa, a kozfeladat ellatasaval Osszefliggd egyéb személyes adata,
valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetSségét torvény eldirja;

adatfelelés: az a kozfeladatot ellaté szerv, amely az elektronikus aton kételezden kozzéteendd
kozérdekii adatot eldallitotta, illetve amelynek a miikddése soran ez az adat keletkezett.

2 Kozzétételre keriilé adatok

Az Adatfelelés a 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 23. §-ban és 26/A. §-dban meghatarozott adatokat
teszi kozzé az Oktatasi Hivatal részére torténd megkiildés utjan. Az Adatfelels a fentiekben foglalt
kdzérdekii adatokon tal, tovabbi kozérdekli adatokat nem tesz kozzé, egyedi kozzétételi listikat nem
készit.

Az Adatfelelés mint orszagos és térségi feladatot el nem laté kozoktatdsi intézmény a kozzétételi
kotelezettségének 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendeletben meghatarozott informacidés rendszerhez
torténd adatszolgaltatas Gtjan tesz eleget.

3. Adatfeleli’s kotelezettsége és felelGssége

Az Adatfelel6s vezetdje gondoskodik a kozzétételi listakon szereplé adatok pontos, naprakész és
folyamatos kozzétételérsl és Oktatési Hivatalnak valé megkiildésérdl.

A fenti kotelezettség teljesitése érdekében az Adatfelelds vezetOje az aldbbiak szerint jar el: az
Adatfelelds vezetdje gondoskodik arrél, hogy az Adatfelelds kozzétételi feladatok ellatésaval megbizott
munkatérsa az in. OSAP jelentést hataridében benyijtsa, a tanuloi elérehaladas iskolai szintii nyomon
kovetését szolgald informatikai rendszerbe az adatokat feltsltse.

4. Kazérdekii adatok és kozérdekbdl nyilvinos adatok egyedi igénylésének szabdlyai

4.1.1génylés benyujtasa
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Barki jogosult kbzérdeki adat, illetve kbzérdekbdl nyilvénos adat megismerése iranti kérelmet széban,
irasban vagy elektronikus uton benyijtani.

Az igény irasban a kovetkezd cimre nyajtandé: 9200 Mosonmagyarévar, dr. Gyarfas J. u. 5.
4.2. Adatigénylés megvizsgalasa

Az Adatfelel6s az igény beérkezésétdl szamitott legrévidebb id6n beliill megvizsgalja, hogy az
adatigénylés egyértelmii-e vagy tovabbi pontositésa szilkséges-e. Amennyiben az adatigénylés tovabbi
pontositasa sziikséges, akkor az Adatfelelds felhivja az adatigényl6t az adatigénylés pontositasara az
adatigényl6 altal megadott e-mail cimen vagy postai cimen keresztiil.

Az Adatfelels az igénylés beérkezésétél szamitott legrévidebb id6n beliil megvizsgalja, hogy az
adatigénylés teljesitése megtagadisanak oka fennall-e. Amennyiben igen, akkor az Adatfelelés a
Szabalyzatban foglaltak szerint intézkedik.

Az Adatfelelos megvizsgélja, hogy az adatigénylés jelentSs terjedelmd, illetve nagyszdmi adatra
vonatkozik-e, vagy az adatigénylés teljesitése az Adatfelelés alaptevékenységének ellatisahoz
szilkséges munkaeréforras aranytalan mértéki igénybevételével jar-e. Amennyiben igen, akkor az
Adatfelelés a Szabalyzatban foglaltak szerint intézkedik az adatigénylés teljesitésének hatarideje
meghosszabbitasa irant.

Az Adatfelelds megvizsgalja, hogy az adatigénylé a kozérdekii adatokat, kozérdekbdl nyilvanos
adatokat tartalmaz6 dokumentumokrél, dokumentumrészekrs] masolatot igényel-e.

4.3.Koltségtérités megallapitasa

Ha az adatigényld6 (I)a kozérdekii adatokat, kozérdekbdl nyilvanos adatokat tartalmazé
dokumentumokroél, dokumentumrészekrél masolatot igényel vagy (Il)az adatigénylés jelentds
terjedelmd, illetve nagyszami adatra vonatkozik vagy az adatigénylés teljesitése az Adatfelelds
alaptevekenységének ellatasdhoz sziikséges munkaerdforras aranytalan mértékii igénybevételével jar,
akkor az Adatfelelds koltségtéritést allapit meg.

A koltségtérités mértékének megéllapitasa sordn az alabbi tételeket veszi figyelembe az Adatfelelds:

- az igényelt adatokat tartalmaz¢6 adathordozé kéltsége,

- az igényelt adatokat tartalmazé adathordozé az igénylé részére torténd kézbesitésének
koltsége, valamint

- ha az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasahoz
szilkséges munkaeroforras aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatigénylés
teljesitésével osszefliggd munkaeré-raforditas koltsége.

4.4 Adatigénylés teljesitésének hatdrideje, hataridé meghosszabbitasa
Az Adatfelelds az igény beérkezésétdl szémitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil

kozli az igényelt adatokat.

Ha az igény pontositésara hivja fel az Adatfelelés az adatigénylot, akkor az Adatfelelés a pontositas
beérkezésétdl szamitott legrévidebb idén belill, de legfeljebb 15 napon beliil kézli az igényelt adatokat.
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Ha az adatigénylés jelentds terjedelmd, illetve nagyszami adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése az Adatfelelds alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges munkaerdforras aranytalan
meértéki igénybevételével jar, akkor az Adatfelelds az adatigénylés teljesitésének hatéridejét egy
alkalommal 15 nappal t6rténd meghosszabbitasar6l dont. Az Adatfelelés az adatigénylét az igény
beérkezését kévetd 15 napon beliil tajékoztatja a hataridé meghosszabbitasarél.

4.5 Adatigénylés teljesitése

Az Adatfelel6s az adatigénylést kdzérthetd forméban &s - amennyiben ezt az az Adatfelelds aranytalan
nehézség nélkiil teljesiteni képes - az igénylé éltal kivant forméban, illetve médon tesz eleget.

Ha a kért adatot korabban mér elektronikus formaban nyilvanossagra hoztak, az igényt az Adatfelelds
az adatot tartalmazé nyilvanos forras megjelSlésével teljesiti. Az adatigénylést az Adatfelelés nem
utasitja el arra valo hivatkozassal, hogy annak kozérthetd formaban nem lehet eleget tenni.

Az Adatfelelés —az adatigénylé erre iranyul6 kérése esetén —az igényelt adatok masolatat atadja az
adatigényld részére. A mésolat atadasaval kapcsolatos koltségtérités megallapitasaval kapcsolatban a
Szabalyzatban foglaltak szerint jér el.

4.6. Adatigénylés teljesitésének megtagadas
Nem tesz eleget az adatkzlési kotelezettségének az Adatfelelss, ha

- az adatigénylé természetes személy nem ad meg nevet és elérhetdséget;

- az adatigényl6 nem természetes személy nem ad meg megnevezést és elérhetdséget;

- az adatigényl6 egy éven beliil igényt nyujtott be, az adatigénylés azonos adatkérre irdnyul és
az azonos adatkdrbe tartozo adatokban valtozas nem allt be.

Ha az Adatfelelés az adatigénylés teljesitését megtagadja, akkor az adatigénylés megtagadaséarl, az
indokairél, valamint a jogorvoslati lehet6ségekrol tajékoztatja az adatigénylét az igény beérkezésétsl
szamitott 15 napon beliil irasban.

4.7. Kozérdekii adatigényléssel kapcsolatos személyes adatok rogzitése

Az Adatfelel6s az adatigénylé személyes adatait az igény teljesitéséhez, az igény Szabélyzat szerinti
vizsgdlatahoz, illetve az igény teljesitéséért megallapitott koltségtérités megfizetéséhez sziikséges
mértékben kezeli.

Az Adatfelel6s az adatigényld személyes adatait torli, amennyiben a személyes adatok kezelése a fenti
bekezdésben foglaltak szerint nem sziikséges. Az Adatfelelds erre tekintettel az igényl6 személyes
adatait torli az adatigénylés beérkezésétél szamitott egy €v elteltével.

Nyilvantartis vezetés, kdzérdekii adatigényléssel kapcsolatos adatszolgéltatas a hatdsag részére

Az Adatfelels nyilvantartast vezet azon kozérdekii adatigénylésekrél, amelyek teljesitését megtagadta,
tovabba a megtagadas indokairél.

Az Adatfelel6s minden év januar 31-éig tajékoztatja a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagot (a hatdsag altal rendszeresitett formanyomtatvanyon) az elutasitott kérelmekrél és az
elutasitasok indokairol.
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4.8. Adatigényl6 jogorvoslati lehetGsége

Az adatigényl6 a kozérdekii adat megismerésére vonatkozé igény elutasitasa vagy a teljesitésre nyitva
allé vagy a meghosszabbitott hataridé eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés
teljesitéséért megéllapitott koltségtérités Osszegének feliilvizsgalata érdekében bejelentést tehet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informéci6szabadsag Hatosaghoz.

Az adatigénylé a kozérdekii adat megismerésére vonatkozé igény elutasitisa vagy a teljesitésre nyitva
allo vagy a meghosszabbitott hatéaridd eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés
teljesitéséért megéllapitott koltségtérités Osszegenek feliilvizsgélata érdekében biréséghoz fordulhat.

Az adatigényl6 az igény elutasitisanak kozlésétol, a hataridé eredménytelen elteltétdl, illetve a
koltségtérités megfizetésére vonatkozé hataridé lejartatol szamitott harminc napon beliil indithatja meg
a pert az Adatfelel6s ellen az Adatfelelds szé€khelye szerinti torvényszéken.

Nemzeti Adatvédelmi és Informéci6szabadsag Hatésaghoz tett bejelentés esetén az adatigényld a pert a
bejelentés érdemi vizsgalatanak elutasitasardl, a vizsgalat megsziintetésérdl, az Info tv. 55. § (1)
bekezdés b) pontja szerinti lezarasardl szolo vagy az Info tv. 58. § (3) bekezdése szerinti értesités
kézhezvételét kovetd harmine napon beliil lehet meginditani.

XVII. Ziro rendelkezések, hatalybalépés, aldiris

Jelen szabalyzat 2020. oktéber 1-jén Iép hatdlyba, visszavonasig érvényes. Jelen szabalyzat
hatlybalépésével hatélyat veszti a 2018. majus 24. napjan kiadott Adatkezelési és Adatvédelmi
szabalyzat.

Az crvényes szabdlyzat elSirdsait valamennyi érintettnek be kell tartani.

A szabélyzatot az érintett dolgozéknak meg kell ismerni. A szabélyzat megismerését a 8. sz.
mellékleten kell dokumentalni.

Mosonmagyarovar, 2020. oktober 1.

Szervezet vezetd beosztis alairas
Mosonmagyarovari Dr. Makk Zoltan | igazgaté

Moéra Ferenc Altalanos

Iskola
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1. szam® melléklet
Onéletrajzok kezelésére vonatkozé adatkezelési tajékoztato

Az Iskola 2018. majus 25. napjatél kezdédéen a Jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt
rendelkezések szerint kezeli az On 6néletrajzat, amelyet On az info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildstt
meg, vagy postai Gton az Iskola személy részére a 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5.
cimre killdstt levélben juttatott el, vagy személyesen adott 4t az Iskola képviseldje részére.

5. Az adatkezel$ és az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztvisels

Az onéletrajza elkiildése soran megadott személyes adatok kezelésére az Iskola (székhely: 9200
Mosonmagyarévar, Dr. Gyérfas J. u. 5.; adészam: 15837790-2 -08; telefon: (96) 566-205; email:
info@moriskola.hu) jogosult.

Az Iskoldnal az On onéletrajzaban megadott személyes adatokhoz a kévetkezd poziciot betdltd
személyek jogosultak hozzaférni: az Iskola vezetoje és az j munkavallalok felvételével foglalkozé
munkatarsak.

1. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola az 6néletrajza megkiildése soran megadott személyes adatokat meghirdetett pozicié betéltése
€s a poziciora megfeleld uj munkavallal6 kivalasztisa céljabol kezeli.

Az adatkezelés jogalapja az On hozzjarulasa, amelyet az onéletrajza elektronikus vagy postai tton
torténd megkiildésével vagy személyes atadasaval ad meg. Az 6néletrajzaban szereplé személyes adatok
megadasa nem jogszabalyon vagy szerzédéses kételezettségen alapul, nem elbfeltétele szerzédés
megkotésének, On nem koteles ezen adatokat megadni.

Az adatkezelésre vonatkozo tédjékoztaté az 4llashirdetés online feliiletén elérhetd linken keresztiil érhet
el, papiralap tajékoztato az Iskola honlapjén az allashirdetésben megjeldlt cim alatt érhetd el.

Az 6néletrajza személyes atadasa esetén —mieldtt az onéletrajzat atadja az Iskola részére —kérheti, hogy
az Iskola papiralapon bocsassa az On rendelkezésére az Onéletrajza kezelésére vonatkozé adatkezelési
tajékoztatot.

2. Személyes adatok cimzettjei

Az Onéletrajzok kezelése soran megadott személyes adatokat az Iskola tovabbi személy részére nem
adja at vagy tovabbitja.

3. Az adatkezelés idétartama

Az Iskola az On 4ltal az onéletrajza megkiildésével megadott személyes adatokat 6néletrajza
megkiildésétol kezdédoden kezeli.

Az Iskola az On &néletrajzat addig kezeli, amig nem dont arrél, hogy Ont az adott poziciéra felveszi-e,
azaz legkésébb az adott poziciora felvett személy probaidejének leteltéig.

Az Iskola az On altal megkiildott Onéletrajzot, illetve az abban szereplé személyes adatokat erre iranyul6
kérés esetén 3 munkanapon beliil térli. Az dnéletrajzban szerepld személyes adatok torlésére vonatkozé
kérelmet elektronikus tton a info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildstt e-mailben vagy postai Uiton az
Iskola részére a 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildstt levélben kérheti.
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4. Az adatkezelési tajékoztato modositasa

5.1 Az Iskola a jelen adatkezelési tijékoztatét barmikor modosithatja. A modositott adatkezelési
tajékoztatot akkor kell alkalmazni, amikor azt az Iskola a honlapjan nyilvanossagra hozza.

5.2 Az Iskola Ont az adatkezelési tajékoztaté modositasarol az onéletrajza megkiildése soran megadott
e-mail cimén, illetve postai Giton tdrténd onéletrajz megkiildése esetén —amennyiben nem ad meg e-mail
cimet —, akkor a postai cimén értesiti.

6. Az On adatkezeléssel kapcesolatos jogai

6.1 Hozzaféréshez valo jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskoltél arra vonatkozdan, hogy az Iskola kezeli-e
az On személyes adatait.

Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On Jogosult a kdvetkezd informéciokhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoriai; (c) a kezelt személyes adatok
cimzettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasénak tervezett iddtartama vagy az
idStartam meghatarozasanak szempontjai; (e) az On személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy
kezelésének korlatozasahoz valé joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz
vald joga; (f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informaci6szabadsag Hatdsaghoz cimzett panasz benyujtésénak
Joga; (g) a személyes adatok forrasara vonatkozo informécio, ha a személyes adatokat nem kozvetleniil
Ont8l gyijtotték; illetve (h) az automatizalt déntéshozatal ténye, legalabb az alkalmazott logikéra és
arra vonatkoz6 érthet6 informaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentdséggel bir és Onre
nézve milyen varhaté kovetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai masolatat az On rendelkezésére bocsatja.
6.2 Helyesbitéshez valo jog

On jogosult az Iskolatsl kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan
személyes adatait vagy egészitse ki az On hianyos személyes adatait.

6.3 Torléshez vald jog
Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil térli az On személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (a) az Iskolanak nincs
sziiksége a személyes adatokra abbol a célbol, amely célbél gylijttte vagy kezelte, (b) On a
hozzajarulasat visszavonta és az adatkezelésnek nincs mas Jogalapja, (c) az Iskola személyes adatait
Jogellenesen kezelte, (d) az Iskola jogi kotelezettsége teljesitéséhez kiteles a személyes adatokat térslni.

Ha az Iskola nyilvanossagra hozta a személyes adatokat és azt t6rdlni koteles, akkor megtesz minden
tole elvarhat6t annak érdekében, hogy tajékoztassa a személyes adatot kezel6ket, hogy On kérelmezte
toliik az adott személyes adatokra mutaté linkek vagy a személyes adatok madsolatanak, illetve
mésodpéldanyanak torlését.

Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés (a) a véleménynyilvanitas szabadsagihoz
€s a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol, (b) a személyes adatok kezelését eldird, az Iskolara
alkalmazando jogi kételezettség teljesitése, illetve kézérdekbél vagy az Iskoldra ruhazott kizhatalmi
Jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl, (c) a népegészségiigy teriiletét
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érintd kozérdek alapjan, (d) kdzérdekii archivalas céljabol, tudomanyos €és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbol (amennyiben a torléshez vald Jjog valdszintisithetden lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetbleg (e) jogi igények eldterjesztéséhez,
ervényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

6.4 Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

On kérheti az Iskolat, hogy korlétozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozasa esetén az Iskola a
személyes adatok tarolasa kivételével csak az On hozzéjaruldsaval vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
¢rvényesitésc¢hez vagy védelméhez, vagy mas személy jogainak védelme érdekében vagy az Eurdpai
Unio, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korldtozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok
pontossagat, (b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, (¢) az Egyhazi jogi
személynek a személyes adatokra adatkezelés céljabél nincs sziiksége, azonban On jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli.

Az Iskola az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl tajékoztatja Ont a feloldast megelézéen.
7. Jogsértés esetén tehetd 1épések

7.1 Ha gy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran, akkor lépjen
veliink kapcsolatba a kévetkez6 e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu.

7.2 A személyes adataira vonatkozé jogainak megsértése esetén panaszt nytjthat be a hat6saghoz az
alabbi elérhetdségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail cim: tigyfélszolgalat@naih.hu.

7.3 Személyes adatait kezelése soran torténd jogsértés esetén birésaghoz is fordulhat.
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2. szdm0 melléklet
Uzenetkiildésre vonatkozé adatkezelési tajékoztato

Az Iskola 2018. majus 25. napjatél kezdddéen a Jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt
rendelkezések szerint kezeli az On 6néletrajzit, amelyet On az info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildott
meg, vagy postai uton az Iskola személy részére a 9200 Mosonmagyar6var, Dr. Gyarfas Jozsef u. §.
cimre kiildétt levélben juttatott el, vagy személyesen adott 4t az Iskola képviselSje részére.

1. Az adatkezel6 és adatvédelmi tisztvisels

Az lizenetkiildés sordn megadott neve és e-mail cime kezelésére Az Iskola (székhely: 9200
Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas Jézsef u. 5.) jogosult.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola az tizenetkiildés sordn megadott nevét e-mail cimét a valasz megkiildése céljabol kezeli. Az
adatkezelés jogalapja az On hozzajarulasa, amelyet az iizenet elkiildésével ad meg.

3. Személyes adatok cimzettjei

Az iizenetkiildés céljabol megadott e-mail cimét Az Iskola tovabbi személy részére nem tovabbitja.
4. Az adatkezelés idétartama

Az Iskola az On altal megadott személyes adatokat nem kezeli.

5. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai

On jogosult az Iskolatél a személyes adataihoz hozzaférést kérni, a személyes adatai helyesbitését kérni,
a személyes adatai torlését kérni, jogosult a személyes adatai kezelésének korlatozasat kémi, valamint
Jogosult az adathordozhatésdghoz valé jogaval élni az alabbiak szerint:

5.1 Hozziféréshez valo jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskolaté] arra vonatkozoan, hogy az Iskola kezeli-¢
az On személyes adatait.

Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On Jogosult a kévetkezd informaciokhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoriai; (c) a kezelt személyes adatok
cimzettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasanak tervezett iddtartama vagy az
id0tartam meghatarozasanak szempontjai; (¢) az On szemelyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy
kezelésének korlatozasahoz valé joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz
valé joga; (f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hat6saghoz cimzett panasz benyujtasanak
Jjoga; (g) a személyes adatok forrasara vonatkozd informacio, ha a személyes adatokat nem kozvetleniil
Ontdl gytijtstték; illetve (h) az automatizalt dontéshozatal ténye, legaldbb az alkalmazott logikara és
arra vonatkozo érthetd informéaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentséggel bir és Onre
nézve milyen varhato kdvetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai masolatat az On rendelkezésére bocsatja.
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5.2 Helyesbitéshez valo jog

On jogosult az Iskolatél kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan
személyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

5.3 Torléshez valo jog

Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait. Egyéb esetekben
az Egyhazi jogi személy indokolatlan késedelem nélkiil t5rli az On személyes adatait, ha (a) Az Egyhézi
Jogi személynek nincs sziiksége a személyes adatokra abbol a célbél, amely célbél gyljtotte vagy
kezelte, (b) On a hozzajarulasat visszavonta és az adatkezelésnek nincs méas jogalapja, (c) a személyes
adatait jogellenesen kezelték vagy (d) Az Iskola jogi kitelezettsége teljesitéséhez koteles a személyes
adatokat tordlni.

Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez,
¢rvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

5.4 Adatkezelés korlatozasédhoz val6 jog

On kérheti az Egyhazi jogi személyt, hogy korlatozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozasa esetén
Az Egyhazi jogi személy a személyes adatok tarolasa kivételével csak az On hozzéjarulasaval vagy jogi
igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez vagy mas személy jogainak védelme
érdekében vagy az Eurdpai Unio, illetve valamely tagéllam fontos kdzérdekébd! kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korlitozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok
pontossagit, (b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok tdrlését ellenzi, vagy (c) Az Iskolanak
a személyes adatokra adatkezelés céljabdl nincs sziiksége, azonban On jogi igények eldterjesztéséhez,
ervenyesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozdsat igényli.

Az Iskola az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol tajékoztatja Ont a feloldast megelézden.
5.5 Adathordozhatdsaghoz val6 jog

On kérheti, hogy az adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles krben
hasznélt, géppel olvashaté formaban megkapja.

6. Jogsértés esetén tehetd lépések

6.1 Amennyiben éllaspontja szerint az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése sorén,
akkor lépjen veliink kapesolatba a kévetkezé e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu.

6.2 A személyes adataira vonatkozé jogainak megsértése esetén panaszt nyujthat be a hatésaghoz az
alabbi elérhetdségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410
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E-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu.

6.3 Személyes adatait kezelése soran torténd Jjogsértés esetén birdsaghoz is fordulhat.

52



3. szamh melléklet
ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
A MOSONMAGYAROVARI NEMET NEMZETISEGI ONKORMANYZAT ALTAL
FENNTARTOTT MOSONMAGYAROVARI MORA FERENC ALTALANOS ISKOLA
FOGLALKOZTATOTTAK RESZERE

Jelen tajékoztatds célja, hogy a foglalkoztatottak tajékoztatast kapjanak az 6ket érinté adatkezelésrél, A
tajékoztatdsi kotelezettségrol az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. 4prilis 27.) a természetes szemeélyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovébbiakban: GDPR) 13. cikke, tovabb4 az
informéci6s onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szolo 2011. évi CXIL térvény (a
tovabbiakban: Info tv.) 16. § (1) bekezdése rendelkezik.

A Mosonmagyarévari Méra Ferenc Altaldnos Iskola (a tovabbiakban: Kéznevelési Intézmény, Iskola)
egyes személyes adatokat a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC torvény (a tovabbiakban: Nkt.),
tovabba a kozalkalmazottak jogallasarél szoélé 1992. évi XXXIIL térvény (a tovabbiakban: Kit.),
valamint a Munka torvénykdnyvérél szolé 2012, évi 1. torvény (Mt.) elbirasai alapjan, azaz térvényi
rendelkezések alapjan, kotelezd jelleggel kezel (1. fejezet). A Kéznevelési Intézmény emellett tovabbi
személyes adatokat is kezel a foglalkoztatottak Snkéntes hozzajérulasa alapjan (I1. fejezet). A kotelezd
€s a hozzajaruldson alapuld adatkezelésre egyarant vonatkozo tdjékoztatast a III. fejezet tartalmazza.

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

Az Adatkezel§ neve:

Mosonmagyarévari Moéra Ferenc Altalanos Iskola

Cime: 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfés u. 5.

Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviselgje: dr. Makk Zoltan igazgaté

Adatvédelmi tisztvisel6je: Pinkéné Prikler Gyongyi

Adatvédelmi tisztviseld cime: 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas u. 5.
Adatvédelmi tisztviseld telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviselé e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu

L AZNKT., KJT., ES AZ MT ELOIRASAI ALAPJAN VEGZETT ADATKEZELES
1. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja alapjan — torvényi rendelkezésen alapul. A
torvényi rendelkezések az alabbiak: Nkt. 41. § (2) bekezdés méasodik mondata, 41. § (3) bekezdés, (6)
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bekezdés, 44 §. (3) bekezdés c)-f) pontja, 44. § (7)-(8) bekezdése, valamint a Kjt. 83/B-83/D. § és 5.
melleklet, tovabba az Mt. 10. § (1)-(4) bekezdése, valamint a 44/A § (1)-(2), valamint (6)-(7) bekezdése.

2. Az adatkezelés célja

A koznevelési intézmény - az Nkt. 41. § (1) bekezdése alapjan — koteles a jogszabdlyban el6irt
nyilvantartasokat vezetni, a koznevelés informéciés rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos
statisztikai adatgyiijtési program keretében elbirt adatokat szolgaltatni.

A nyilvantartott adatok korét, az adatkezelés céljat és idotartamat, valamint a nyilvantartott adatok
tovabbitasanak feltételeit az Nkt. 41. § (2) bekezdés masodik mondata, a 41. § (3) bekezdése, az Mt. 10.
§ (1)-(4) bekezdése, a 44/A. § (1)-(2) és (6)-(7) bekezdései hatérozzdk meg.

A kbznevelési intézmény az adatokat csak a foglalkoztatéssal, juttatisok, kedvezmények,
kotelezettségek megdllapitasaval és teljesitésével kapesolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, az Nkt-ben,
Kjt-ben meghatdrozott nyilvantartdsok kezelése céljabol, célnak megfelelé mértékben, célhoz kototten
kezelheti.

3. Az adatkezelés helye

Az adatkezelést koznevelési intézmény adminisztrativ, személyiigyi, tovabba pénziigyi és szamviteli
feladatokat ellatd dolgozéi végzik.

4. A nyilvantartott adatok kore
Az Nkt. rendelkezései

Az Nkt. 41. (2) bekezdés masodok fordulata alapjan minden koznevelési intézmény nyilvantartja a
pedagdgus oktatési azonositd szamat, pedagoégusigazolvanyanak szamét, a jogviszonya idétartamat és
heti munkaidejének mértékét.

Nkt. 41. § (3) bekezdése alapjan a kiznevelési feladatokat ellaté intézmény az draadé tanarok:
a) nevét,
b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valé tartdézkodas
Jogeimét és a tartézkodésra jogositd okirat megnevezését, szdmat, 3

d) lakdhelyét, tartozkoddsi helyét,

e) vegzettségével, szakképzettségével kapesolatos adatokat,
J) oktatési azonosité szamat tartja nyilvan.

A Kjt. rendelkezései

A kozalkalmazottakat érinti a Kjt. 83/B. § (1) bekezdése, amely el6irja, hogy a munkaltaté a
kézalkalmazottrol a Kjt. 5. szamu mellékletében meghatérozott adatkorre kiterjedd nyilvéantartast vezet
(a tovabbiakban: kozalkalmazotti alapnyilvantartis). A Kijt. 5. szami melléklete szerint a
kdzalkalmazotti alapnyilvéantartas adatkore az alabbi:

A kozalkalmazott
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- neve (leanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ széma, addazonosito jele

- lakohelye, tartdzkodési hely, telefonszdma
- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egy¢b eltartottak szama, az eltartas kezdete
II.

- legmagasabb iskolai végzettsége (t5bb végzettség esetén valamennyi)
- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatarozott munkakor
betdltésére jogositd okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

III.

- a koréabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti Jogviszonyban tltott idStartamok megnevezése,
- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés modja, idépontja

Iv.

- a kbzalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a bliniigyi nyilvantart6 szerv altal killitott hatosagi bizonyitvany szdma, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalé id6tartamok
V.

- a kozalkalmazottat foglalkoztaté szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa, besoroldsdnak idépontja, vezeti beosztasa, FEOR-szdma
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- cimadomdnyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai
- a minGsitések iddpontja és tartalma

VI

- személyi juttatasok

VII.

- a kbzalkalmazott munkéabol valé tavollétének jogcime és idétartama 5

VIIL.

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a veégleges €s a hatdrozott idejli 4thelyezés
idopontja, mddja, a végkielégités adatai

IX.

A kozalkalmazott munkavégzésére irdnyul egyéb Jogviszonyaval Gsszefiiggd adatai [41. § (1)-(2)
bek.].

Az Mt. rendelkezdsei
Mt. 10. § (1) — (4) bekezdései:

10. § (1) A munkavallal6tél csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd, amely
személyiségi jogat nem sérti, és a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése szempontjabol
lényeges. A munkaviéllaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatdrozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése érdekében sziikséges.

(2) A munkiltato kételes a munkavallalét tajékoztatni személyes adatainak kezelésérdl. A munkéltaté a
munkavallaléra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak térvényben meghatarozott
esetben vagy a munkavallal6 hozzajaruldsaval kézslhet,

(3) A munkaviszonybdl szdrmazé kotelezettségek teljesitése c€ljabol a munkéltaté a munkavallal6
személyes adatait - az adatszolgaltatas céljanak megjelslésével, térvényben meghatérozottak szerint -
adatfeldolgozé szdmara atadhatja. Errél a munkavallalét elézetesen tajékoztatni kell.

(4) A munkavéllaléra vonatkozé adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai céla
felhasznélasra - hozzajarulasa nélkiil, szemelyazonositasra alkalmatlan médon - atadhaték.

Mt. 44/A. § (1)-(6) bekezdései:

A tizennyolcadik életévét be nem t5ltstt személy nevelését, feliigyeletét, gondozasat, gyogykezelését
végz0 munkaltatd nem létesithet munkaviszonyt olyan személlyel, aki

a) a biintettesek nyilvdantartdasdban

aa) a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt emberdlés [a Biintetd Torvénykonyvrol szolé 1978. évi V.
térvény (a tovébbiakban: 1978. évi IV. térvény) 166. § (2) bekezdés i) pont], ngyilkossdgban valo
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kozremiikddés [1978. évi IV, torvény 168. § (2) bekezdés], személyi szabadsag megsértése [1978. évi
IV. torvény 175. § (3) bekezdés e) pont], emberkereskedelem [1978. évi IV. térvény 175/B. § (2)
bekezdés a) pont és (5) bekezdés], csaladi allés megvaltoztatasa [1978. évi IV. torvény 193. § (2)
bekezdés b) pont], kiskort veszélyeztetése [1978. évi IV. térvény 195. § (1)-(3) bekezdés], erészakos
k6zosiilés [1978. évi IV. torvény 197. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szemérem elleni erdszak
[1978. évi IV. térvény 198. § (2) bekezdés a) pont €s (3) bekezdés], megrontas (1978. évi IV. torvény
201-202/A. §), tiltott pornograf felvétellel visszaélés (1978. évilV. térvény 204. §), iizletszerii kéjelgés
el6segitése [1978. évi V. térvény 205. § (3) bekezdés a) pont], visszaélés kabitoszerrel [1978. évi IV.
torvény 282/B. § (1) bekezdés, (2) bekezdés a) €s c) pont, 282/B. § (5) bekezdés és (7) bekezdés a
pont], 6

ab) tiltott toborzds [a Biintetd Torvénykonyvrél sz616 2012. évi C. torvény (a tovabbiakban: Btk.) 146.
§ (3) bekezdés], emberslés [Btk. 160. § (2) bekezdés i) pont], ongyilkossdgban kozremiikodés [Btk. 162.
§ (2) bekezdés], emberi test tiltott felhasznaldsa [Btk. 175. § (3) bekezdés a) pont], kéabitészer-
kereskedelem [Btk. 177. § (1) bekezdés a) €s b) pont], kabitoszer birtoklasa [Btk. 179. § (1) bekezdés
a) pont és (2) bekezdés], kéros szenvedélykeltés (Btk. 181. §), teljesitményfokozé szerrel visszaélés
[Btk. 185. § (3) és (5) bekezdés], emberrablis [Btk. 190. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés a) pont],
emberkereskedelem [Btk. 192. § (4) bekezdés @) pont, (5) és (6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193.
§ (2) bekezdés c) pont], személyi szabadsdg megsértése [Btk. 194. § (2) bekezdés a) pont és (3)
bekezdés], szexualis kényszerités [Btk. 196. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szexualis erbszak
[Btk. 197. § (2) bekezdés, (3) bekezdés a) pont és (4) bekezdés], szexualis visszaélés (Btk. 198. §),
kerités [Btk. 200. § (2) bekezdés és (4) bekezdés a) pont], prostitiicié elésegitése [Btk. 201. § (1)
bekezdés ¢) pont és (2) bekezdés], gyermekprostiticié kihasznalasa (Btk. 203. §), gyermekpornografia
(Btk. 204. §), szeméremsértés [Btk. 205. § (2) bekezdés], kiskori veszélyeztetése (Btk. 208. §),
gyermekmunka (Btk. 209. §), csaladi jogéllds megsértése [Btk. 213. § (2) bekezdés ) pont]
biincselekmény elksvetése miatt szerepel,

b) az a) pontban meghatarozott biincselekmény miatt biintetéeljaras hatalya alatt all,

¢) a Btk. 52. § (3) bekezdése szerinti foglalkozasté] eltiltas hatalya alatt 4ll, vagy

d) az a) pontban meghatéarozott bilincselekmények elkvetése miatt kényszergyogykezelés alatt all.
(2) Nem foglalkoztathato, akivel szemben az (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott

a) szandékos bincselekmény miatt végrehajtands szabadsdgvesziést szabtak ki,

aa) ot évet el nem érg szabadsdgvesztés esetén a mentesités bedllidtél szdamitott it évig,

ab) 6tévi vagy azt meghaladd szabadsagvesztés esetén a mentesités bedlltatol szamitott nyolc évig;

b) szandékos bilincselekmény miatt kdzérdekii munkét vagy pénzbiintetést szabtak ki, a mentesités
bealltatél szamitott két évig;

¢) szandékos biincselekmény miatt végrehajtasaban felfiiggesztett szabadsagvesztést szabtak ki, a
mentesités bealltatol szamitott harom évig.

(3) Azt a tényt, hogy a munkaviszonyt létesiteni kivané személy megfelel az (1)-(2) bekezdésben
meghatérozott feltételeknek, az érintett

@) a munkaviszony létrejotte el5tt, vagy
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b) a munkaviszony fennélldsa alatt a munkaltaté irasbeli felhivasara, a felhivastdl szamitott tizenst
munkanapon beliil, ha e hataridén beliil a munkavallalén kiviil 4ll6 ok miatt nem lehetséges, az ok
megsziinését kovetden haladéktalanul hat6sagi bizonyitvannyal igazolja.

(4) Ha a munkaviéllal6 igazolja, hogy megfelel az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott feltételeknek, a
munkaltatd a biiniigyi nyilvantarté szerv altal kigllitott hatésagi bizonyitvany kiadésa iranti eljarasért
megfizetett igazgatasi szolgéltatasi dijat a munkavallalé részére megtériti.

(5) Ha az (1)-(2) bekezdésben meghatirozott

a) feltételeknek valé megfelelést a munkavallal a bliniigyi nyilvéntarté szerv altal kiallitott hatosagi
bizonyitvannyal nem tudja igazolni, vagy

b) kizaro ok egyéb mddon a munkaltaté tudomésira jut, a 29. § (1) bekezdését kell megfelelden
alkalmazni.

(6) A munkaltaté az (1)-(2) bekezdésben meghatdrozott feltételeknek valé megfelelés ellendrzése
céljabol kezeli 7
@) a munkaviszonyt létesiteni szdndékozd személy,

b) a munkavdllalé

azon személyes adatait, amelyeket a biiniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany
tartalmaz.

5. Az adatkezelés idotartama

Az NKkt. 43, § (1) bekezdése értelmében a kéznevelési intézmény iratkezelési szabalyzatiban, ha ilyen
készitése nem kotelezd, a kdznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott adatkezelési
szabalyzatban kell meghatirozni az adatkezelés és -tovébbitas intézményi rendjét. Az adatkezelés
idotartama nem haladhatja meg az irattéri drzési idét.

Az Mt. 44/A § (7) bekezdés alapjan az Mt. 44/A. § (1)-(3) bekezdésben foglaltak alapjan megismert
személyes adatokat a munkaltaté a munkaviszony létesitésérdl meghozott dontés idopontjaig vagy -
munkaviszony létesitése esetén - annak megsziinéséig vagy megsziintetéséig kezeli.

6. Betekintés, adattovabbitas

Nkt. 41 § (5) bekezdése:

Az Nkt. 41. § (2)~(3) bekezdésben foglalt adatok - az e térvényben meghatarozottak szerint, a személyes
adatok védelmére vonatkozé célhoz kotottség megtartasaval - tovabbithatok a fenntartonak, a
kifizet6helynek, a birdsagnak, rendOrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi
tevékenységet végzo kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellendrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgélatnak.

Nkt. 41. § (6) bekezdése:

A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatésok,
kedvezmények, kotelezettségek megéllapitdsdval és teljesitésével, az allampolgéri jogok és
kételezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az e torvényben meghatarozott
nyilvantartasok kezelése céljabél, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kitstten kezelhetik.
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Nkt. 43. § (3) bekezdése:

A 41-43. §-ban felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara
személyazonositasra alkalmatlan modon 4tadhatok.

A Kjt. 83/D. §-a értelmében a kozalkalmazotti alapnyilvantartasba - az érintetten kiviil - a kovetkez6k
Jogosultak betekinteni, illetdleg abbol adatot atvenni a rajuk vonatkozé Jjogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabol:

- a kozalkalmazott felettese,
- a mindsitést végzd vezetd,

- feladatk6rének keretei kozdtt a torvényességi ellendrzést vegzd vagy torvényességi feliigyeletet
gyakorlo szerv,

- munkaiigyi, polgéri jogi, kdzigazgatasi per kapcsén a birdsag,
- a kdzalkalmazott ellen indult biinteteljarasban a nyomozo hatdsag, az ligyész és a birdsag,

- a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal megbizott
munkatarsa feladatkorén beliil,

- az addhatésig, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egeészségbiztositisi szerv, az lizemi
baleseteket kivizsgalé szerv és a munkavédelmi szerv.

7. A foglalkoztatott adatszolgaltatasanak elmarad4sihoz kapcsolod6 kivetkezmények

A fenti adatokat a Koznevelési Intézmény koteles kezelni, a foglalkoztatott kisteles megadni. Ezért az
adatszolgaltatds elmaraddsa a vonatkozé jogéllasi térvényekben meghatarozott szankciokkal jéarhat,
illetve juttatasok kifizetését, jogok gyakorlasét teheti lehetetlenné.

II. A FOGLALKOZTATOTTAK HOZZAJARULASAN ALAPULO ADATKEZELES
1. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve az Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan - onkéntes hozzajarulasan alapul, mely hozzajéruldst az érintettek az adatvédelmi tajékoztato
ismeretében tett nyilatkozatukkal adnak meg.

2. Az adatkezelés célja

2.1. Az 1. 2. alpontban meghatarozott célok, tovabb4 az adatkezelés alapja a humén-erdforras fejlesztési
programoknak is.

2.2. A foglalkoztatottakrol a rendezvényeken készitett fényképek kezelésének célja a nyilvanossag
tajekoztatasa az Iskola rendezvényeirol.

3. Az adatkezelés helye
A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelést a kéznevelési intézmény végzi.

4. A nyilvantartott adatok kére
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A 2.2. pontban meghatérozott adatkezelés esetén: a foglalkoztatottrél késziilt fénykép.
5. Az adatkezelés idétartama

A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: a szemelyes adatok kezelése a foglalkoztatasi
Jjogviszony megsziinésével egyidejlileg megsziinik. A hozzajarulds indoklds nélkiil bArmikor
visszavonhatd. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elétti
adatkezelés jogszer(iségét.

6. Betekintés, adattovabbitas

A 2.2, pontban meghatirozott adatkezelés esetén: az Intézmény azon munkatérsai, akik a fényképeket
az Intézmény honlapjan, kozosségi oldalan nyilvanosségra hozhatjak.

7. A foglalkoztatott adatszolgaltatdsianak elmaraddsihoz kapcsolodé kivetkezmények
A 2.2. pontban meghatdrozott adatkezelés esetén: nincs kovetkezmény.

III. A KOTELEZO ES A HOZZAJARULASON ALAPULO ADATKEZELESRE EGYARANT
VONATKOZO TAJEKOZTATAS

1. A GDPR 39. cikke rogziti az adatvédelmi tisztvisel$ feladatait:

a) tajékoztat €s szakmai tandcsot ad az Adatkezeld tovabba az adatkezelést végzd alkalmazottak részére
a GDPR, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellenérzi az a GDPR-nek, valamint az egy€b unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az Adatkezels vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé
szabélyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkérok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevé
személyzet tudatossag-ndvelését és képzését, valamint a kapcsolédé auditokat is;

¢) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgélat 35. cikk szerinti elvégzését;

d) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal; és

e) az adatkezeléssel dsszefliggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé,
valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

2. Adatfeldolgozo igénybevétele

a) Magyar Allamkincstéar (székhely: 1054 Budapest, Hold u. 4., telefon: +36 1 327-3600, PIR-azonositd
szam: 329970, honlap elérhet6sége: http://www.allamkincstar.gov.hu/).

3. Az adatok védelme

A Koznevelési Intézmény minden ésszerii intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt
adatok illetéktelenek szdmara ne legyenek hozzaférhetdek.

Adatkezel6 kiemelt figyelmet fordit az adatok bizalmas kezelésére.
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4. Automatizilt adatkezelés (beleértve a profilalkotist)
Automatizalt adatkezelésen alapulé déntéshozatal nem térténik.
5. Jogok gyakorldsa, jogorvoslat

Az érintett az adatkezelés teljes idétartama alatt élhet a GDPR-ban, illetve az Info tv.-ben biztositott
jogaival.

Az érintett kérelmezheti a ra vonatkozo személyes adatokhoz valé

- hozzaférést (az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel5t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a GDPR-ban meghatarozott informacidkhoz hozzaférést
kapjon) (GDPR 15. cikk),

- helyesbitést (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat
tjan torténd — kiegészitését) (GDPR 16. cikk),

- torlését (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torélje a
ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térolje, ha indokolt a GDPR szerint; jogszabély ltal
cloirt adatkezelés esetén torlési kérelem nem teljesithetd) (GDPR 17. cikk),

- kezelésének korlatozasat (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ korlatozza az
adatkezelést, ha a GDPR-ban foglalt feltétel teljesiil) (GDPR 18. cikk),

- adathordozhatéséghoz valé jogat érvényesitheti (az érintett Jjogosult arra, hogy a r4 vonatkozd, 4ltala
egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba Jjogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az Adatkezel, amelynek a személyes adatokat
a rendelkezésére bocsatotta, a GDPR-ban foglalt feltételek fennalldsa esetén) (GDPR 20. cikk),

- tiltakozhat személyes adatok kezelése ellen (az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f)
pontjan alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul¢ profilalkotast is. Ebben az
esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszerits erejii jogos okok indokoljék, amelyek elsdbbséget élveznek az
erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eléterjesztéséhez,
ervényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak; jogszabaly altal eldirt adatkezelés esetén tiltakozési
kérelem nem teljesithets) (GDPR 21. cikk).

A kérelmet a Kéznevelési Intézmény postacimére vagy a titkarsag@moraiskola.hu e-mail cimre kell
benyujtani. A Koznevelési Intézmény a legrévidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil
(tiltakozas esetén 15 napon beliil) irasban tajékoztatast ad.

Jogsérelem esetén birésaghoz fordulhat (a pert az érintett - vélasztasa szerint - a lakohelye vagy
tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszék elétt is megindithatja), valamint a Nemzeti Adatvédelmi
és Informécidszabadsag Hatésaghoz (1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-1 1., tel.: 06-1-391-1400, honlap
URL cime: http://naih.hu, elektronikus levelezési cim: ugyfelszolgalat@naih.hu ) is fordulhat,
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4. szamu melléklet

Rendezvényre jelentkezés soran megadott személyes adatokra vonatkozé
adatkezelési tajékoztato

Az Iskola 2018. mdjus 25. napjatél kezdédéen a Jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt
rendelkezések szerint kezeli a jelentkezés soran megadott személyes adatait, amelyeket On az Iskola
altal szervezett rendezvényre torténd jelentkezés soran adott meg.

1. Az adatkezel6 és az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztvisel
A jelentkezés soran megadott személyes adatai kezelésére az Iskola Jjogosult.

Az Iskolanal az On személyes adatédhoz a rendezvényre valé jelentkezéssel megbizott munkavallals, és
a vezetd jogosult hozzaférni.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola a jelentkezés sordn megadott személyes adatait a rendezvényre torténd jelentkezése céljabol
kezeli. Az adatkezelés jogalapja az On hozzéjarulésa.

Amennyiben a személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulasat vissza kivanja vonni, akkor ezt
elektronikus Gton a @mosonmagyarovar.hu e-mail cimre kiildétt e-mailben vagy postai Gton az Iskola
részére az 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildétt levélben teheti meg, és az
Iskola 3 munkanapon beliil torli a jelentkezés sorén megadott személyes adatait. Ezzel a rendezvényre
torténo jelentkezését is torli az Egyhazi szervezet.

Amennyiben a jelentkezéskor megadott személyes adatai megvaltoznak, akkor a megvaltozott adatok
atvezetése céljabol kiildjon e-mailt az Iskola e-mail cimre.

3. Személyes adatok cimzettjei

A rendezvényre torténd jelentkezés céljabol megadott személyes adatait az Iskola harmadik fél részére
nem adja at.

4. Az adatkezelés id6tartama
Az Iskola sordn megadott személyes adatokat a rendezvény lezarulasatdl szamitott 3 évig kezeli.
5. Az adatkezelési tajékoztatéo modositisa

5.1 Az Iskola a jelen adatkezelési tajékoztatét barmikor mddosithatja. A modositott adtakezelési
tajékoztatot a tajékoztatoban megadott naptél kell alkalmazni.

5.2 Az Iskola az adatkezelési tajékoztaté modositésarsl a jelentkezés soran megadott e-mail cimén
értesiti.

6. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai
6.1 Hozzaféréshez valé jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskol4tél arra vonatkozdan, hogy az Iskola kezeli-e
az On személyes adatait.
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Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On Jogosult a kbvetkezd informacidkhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoridi; (c) a kezelt személyes adatok
cimzettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama vagy az
idétartam meghatérozasanak szempontjai; (e) az On személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy
kezelésénck korlatozasahoz valé joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz
valo joga; (f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaghoz cimzett panasz benyujtisdnak
joga; (g) a személyes adatok forraséra vonatkozo informécio, ha a személyes adatokat nem kozvetleniil
Ontdl gyijtstték; illetve (h) az automatizalt dontéshozatal ténye, legalabb az alkalmazott logikara és
arra vonatkozo értheté informaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentdséggel bir és Onre
nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai masolatat az On rendelkezésére bocsatja.

6.2 Helyesbitéshez valo jog

On jogosult az Iskol4tol kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan
személyes adatait vagy egészitse ki az On hianyos személyes adatait.

6.3 Torléshez valé jog
Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil torli a személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli a személyes adatait, ha (a) az Iskolanak nincs sziiksége a
személyes adatokra abbél a célbédl, amely célbél gyljtotte vagy kezelte, (b) On a hozzijaruldsat
visszavonta €s az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, (c) az Iskola személyes adatait jogellenesen
kezelte, (d) az Iskola jogi kotelezettsége teljesitéséhez kiteles a személyes adatokat torolni.

Ha az Iskola nyilvénossagra hozta a személyes adatokat és azt t5rélni koteles, akkor megtesz minden
t6le elvarhatot annak érdekében, hogy tajékoztassa a személyes adatot kezelSket, hogy On kérelmezte
toliik az adott személyes adatokra mutaté linkek vagy a személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését,

Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés (a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz
¢s a tajékozédashoz valo jog gyakorlésa céljabol, (b) a személyes adatok kezelését eldird, az Iskolara
alkalmazando jogi kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Iskolara ruhazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol, (c) a népegészségiigy teriiletét
érint kozérdek alapjan, (d) kozérdeki archivalas céljabél, tudoményos és torténelmi kutatési célbdl
vagy statisztikai célb6l (amennyiben a torléshez vald jog valdsziniisithetden lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetdleg () jogi igények elGterjesztéséhez,
ervényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

6.4 Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

On kérheti az Iskolat, hogy korldtozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozasa esetén az Iskola a
személyes adatok tarolasa kivételével csak az On hozzajarulasaval vagy jogi igények eléterjesztéséhez,
ervenyesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas személy jogainak védelme érdekében vagy az Eurpai
Unid, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korlatozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok
pontossagat, (b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, (c) az Iskoldnak a
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személyes adatokra adatkezelés céljabol nincs sziiksége, azonban On jogi igények eldterjesztéséhez,
ervényesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli.

Az Iskola az adatkezelés korl4tozasanak feloldasarél tajékoztatja Ont a feloldast megeldzden.
7. Jogsértés esetén tehetd 1épések

13.1 Ha Ggy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran, akkor
Iépjen veliink kapcsolatba a kévetkez e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu

7.2 A személyes adataira vonatkozé jogainak megsértése esetén panaszt nyujthat be a hatésdghoz az
alabbi elérhetdségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603. Cim:
1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Telefon: +36 (1) 391-1400 Fax: +36 (1) 391-1410 E-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu.

7.3 Személyes adatait kezelése sordn térténd jogsértés esetén birésaghoz is fordulhat.
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5. szamu( melléklet
ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
TANULOK ADATAINAK KEZELESEROL

A Mosonmagyarévari Mora Ferenc Altalanos Iskola a gyermekek, tanulok személyes adatai Iskola altali
kezelésével kapesolatban a jelen tajékoztatoban foglaltak szerint tajékoztatja Ont az Eurépai Parlament
¢s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (dltalanos adatvédelmi rendelet) (,GDPR”) 13. cikkében foglaltak
szerint.

Az Adatkezel6 megnevezése

Az Adatkezeld neve:

Mosonmagyarévari Méra Ferenc Altalanos Iskola
Cime: 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas u. 5.
Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviseldje: dr. Makk Zoltan igazgatd
Adatvédelmi tisztvisel6je: Pinkéné Prikler Gyongyi
Adatvédelmi tisztviseld cime: 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas u. 5.
Adatvédelmi tisztviselo telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu

1. Adatkezelés jogalapja és a kezelt adatok kire:

1.1 A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja értelmében a személyes adatok kezelésen akkor és
annyiban jogszerli, amennyiben az adatkezelés az adatkezelére vonatkozé jogi kotelezettség
teljesitéséhez szitkséges. A nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC térvényben (,Nktv.”)
meghatérozott adatok vonatkozasaban az Nktv. 41. § (1) bekezdése alapjan az adatkezelés jogalapja az
Iskola jogi kotelezettségének teljesitése.

Az Iskola jogi kételezettségei teljesitése érdekében a gyermek, tanulé aldbbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartézkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositési azonositd jele, nem magyar allampolgér esetén a Magyarorszag
teriiletén valo tartézkodas jogcime és a tartozkodasra jogosito okirat megnevezése, szama,

b) sziiloje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkod4si helye, telefonszama,
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c) a gyermek ovodai fejlodésével kapcesolatos adatok,

d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanuld tanuloi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanuléra vonatkozd adatok,

df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

dg) a gyermek, tanuld oktatasi azonositd szama,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) a magantanuldi jogallassal kapesolatos adatok,

eb) a tanulé magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
ec) felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,

ed) a tanuloi fegyelmi és kartéritési ligyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanuld diakigazolvanyanak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,

¢h) a tanuloi jogviszony megsziinésének idopontja ¢és oka,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. § (4) bekezdése alapjan
szervezett hataron tali kirandulason. (Nktv. 41. § (4) bekezdése).

A digitalis tdvoktatas keretében az Iskola pedagdgusai, amennyiben masképpen nem megoldhaté - kép-
¢s/vagy hangfelvételt kérhetnek a didkoktdl az egyes feladatok elvégzésének igazolasa, ellenbrzése
céljabol.

1.2 Az Iskola rendezvényein fénykép-felvételeket készit, melyeken a gyermek, tanulé képmasa
rogzitésre kertilhet. Ezen képeket az Iskola honlapjan és kozosségi oldalan teszi kizzé.

Az adatkezelés jogalapja a sziil6, térvényes képviseld hozzajaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), melyet a gyermek, tanuld torvényes képvisel6je kiilon dokumentumban, irdsban ad meg
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visszavondasig, de legkésébb gyermek tanuloi jogviszonyanak befejezéséig. frasbeli hozzajarulas
hianyaban az Iskola e pont szerinti adatkezelési tevékenységet nem végez.

1.3 A fentieken tal az Iskola a gyermek, tanulé alabbi adatait tartja nyilvan a sziil6, a térvényes képviselo
onkéntes adatszolgaltatasa alapjan:

- a gyermekek, tanulok specidlis étkezési igényeire vonatkozo adatok, pl. ételallergia, lisztérzékenyseg,
specidlis taplalkozasi igény

- a tanuldk egészségi allapotara vonatkozo adatok, pl. egy akér hirtelen beavatkozast igénylo betegség
(epilepszia, vérzékenység, stb.) ténye

- a tanulé pszichés problémaira vonatkozo adat, pl. panikra val6 hajlam, idegesség, szorongas
- a tanuld nemzetiségi hovatartozasa.

Az adatkezelés jogalapja a sziild, térvényes képviseld hozzajarulisa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), melyet a gyermek, tanulo torvényes képvisel6je kiilon dokumentumban, irasban ad meg a
gyermek tanuldi jogviszonyanak befejezéséig. Irasbeli hozzajarulas hidnyaban az Iskola e pont szerinti
adatkezelési tevékenységet nem végez.

1.4 Az elektronikus naplokhoz vald hozzaférés biztositasa érdekében az intézménynek kezelnie kell a
tanul6 nevét, oktatasi azonosit6jat, az e-napldhoz sziikséges azonositojat (login), valamint a belépéshez
sziikséges jelszot. Ebben az esetben az adatkezelés jogalapja az Iskola jogi kotelezettségének teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja), ugyanis az Iskola enélkiil nem tudna teljesiteni a tanul6
hidnyzaséaval, osztalyzataival, a vele kapcsolatos dicséretek és elmarasztaldsok kozlésével kapesolatos
jogszabalyi kotelezettségeit.

1.5 Az Nktv. 25. § (5) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott
gyermekek, tanuldk feliigyeletérol, a nevelés és oktatds egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérél, a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgilatdnak megszervezeserol,
ennek keretében kiildndsen a tankotelezettség végéig az altalanos iskolaba jard tanulé évenként legalabb
egyszer fogéaszati, szemészeti és altalanos szlirdvizsgalaton vegyen reszt.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést el6ird
jogszabdlyhely pedig a fentiek szerint az Nktv. 25. § (5) bekezdése.

1.6 Az intézmény a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarl szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (,EMMI rendelet”) 51. § (1) bekezdése
szerint a tanuld betegség miatti hidnyzasa esetén kezeli a hianyzas igazolasara szolgald igazolast, mely
tartalmazza a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idStartamat is. Az igazolas egészségiigyi
személyes adatot is tartalmazhat.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést el6ird
jogszabalyhely pedig a fentiek szerint az EMMI rendelet 51. § (1) bekezdése.

1.7 A tanuldkkal szemben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az EMMI rendeletben
szabalyozottak szerint az Iskola fegyelmi eljarast indithat. A fegyelmi eljarast egyezteté eljaras elozheti
meg, amelynek célja a kitelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan
a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem
orvoslasa érdekében. Az EMMI rendelet 56. § (6) bekezdése szerint a targyalasrol €s a bizonyitasi
eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a targyalas helyét és idejét, a
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targyalason hivatalos mindségben részt vevok nevét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait.
Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt
a tanulo, a sziil6 kéri.

Az EMMI rendelet 57. § (1) bekezdése alapjan az intézmény koteles a fegyelmi hatarozat
meghozataldhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk,
hivatalbdl vagy kérelemre bizonyitasi eljarast folytatunk le. Bizonyitasi eszkdzok lehetnek a tanuld és a
sziilé nyilatkozata, az irat, a tanivallomas, a szemle és a szakértdi vélemény.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c¢) pontja, a konkrét adatkezelést el6ir6
jogszabalyhely pedig az EMMI rendelet 56. § (6), 57. § (1) és (2) bekezdései, valamint az 58. § (1)-(3)
bekezdése.

1.8 Az Iskola az EMMI rendelet 169. § (1) bekezdése alapjan kivizsgalja és nyilvantartja a tanul6- és
gyermekbaleseteket. A vizsgdlat soran fel kell tdrni a kivaltd és a kdzrehatd személyi, targyi és
szervezési okokat.

Ezeket a baleseteket az oktatasért felelds miniszter altal vezetett, a minisztérium iizemeltetésében 1évd
elektronikus jegyzokdnyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre rendkiviili
esemény miatt &tmenetileg nincs lehetség, jegyzokdnyvet kell felvenni.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést el6ird
jogszabalyhely pedig az EMMI rendelet 169. § bekezdése. Az Iskola az adatkezelés soran a GDPR, az
informécios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. térvény (Infotv)
rendelkezései, tovabba az Nktv.-ben és az EMMI rendeletben foglaltak alapjan jar el.

A GDPR 5. cikk (1) bekezdése szerint ,,A személyes adatok

b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol térténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel
a célokkal Ossze nem egyeztethetd moddon;...(,,célhoz kotottség™)”; ¢) az adatkezelés céljai
szempontjabol megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk
(,adattakarékossag”);

2

Az Nktv. 41. § (1) bekezdése szerint:

A koznevelési intézmény €s a koznevelési feladatot ellatdo nem kdznevelési intézmény (a tovabbiakban:
koznevelési feladatokat ellatd intézmény) koteles a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat vezetni, a
koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszdgos statisztikai adatgyiijtési
program keretében eldirt, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrdl Ssszesitett adatokat
szolgdltatni.

2. Az adatkezelo:
A fent meghatarozott személyes adatok kezel6je (adatkezeld): az Iskola.

A KIR (Ko6znevelés informacios rendszer) kdzponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintii
tervezéshez sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és tanuldi adatokat tartalmazza.
A KIR keretében foly6 adatkezelés tekintetében az adatkezelé az Oktatasi Hivatal. A tanul6i adatok
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megorzése tehat a KIR rendszerben térténik. A KIR-be az adatokat az Iskola jogszabalyi kotelezés
alapjan tolti fel. Az Iskola nem jogosult sem az adatkezelés céljat, sem eszkozeit meghatarozni.

3. Az adatkezelés célja:

A fenti 1.1 és 1.5 pontban meghatarozott adatok kezelésének a célja az, hogy az Iskola teljesiteni tudja
az Nktv. alapjan fennallo kotelezettségeit.

A fenti 1.2 pontban meghatarozott adatkezelés célja az Iskola életének dokumentéldsa, az Iskola
népszerisitése, kiildetésének teljesitése. Az Iskola célhoz kotétten az intézmény honlapjan kezeli az
iskolai eseményeken késziilt fényképeket, és lehetévé teszi azt, hogy barmely sziilé vagy tanuld ugy
nyilatkozzék, hogy nem jarul hozza egy adott rendezvényen vagy altaldban az iskolai eseményeken
késziilt fényképeknek a honlapon torténd megjelentetéséhez, sot altalanosabban gyermeke fényképének
mint adatnak a kezeléséhez.

A fenti 1.3 pontban meghatarozott adatkezelés célja a tanuld, gyermek speciélis igényeinek
figyelembevétele a sziilo, a térvényes képviseld dnkéntes adatszolgaltatasa alapjan.

A fenti 1.4 pontban meghatérozott adatkezelés célja, hogy az Iskola teljesiteni tudja a tanuld
hidnyzasaval, osztalyzataival, a vele kapcsolatos dicséretek és elmarasztalasok kozlésével kapcsolatos
jogszabalyi kotelezettségeit.

A fenti 1.6, 1.7 és 1.8 pontban meghatarozott adatok kezelésének a célja az, hogy az Iskola teljesiteni
tudja az EMMI rendelet alapjan fennall6 kotelezettségeit.

4, Az adatkezelés idotartama:

Az Iskola a személyes adatokat az intézmény iratkezelési szabalyzataban meghatérozott idOtartamig
kezeli. Az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési id6t.

A fenti 1.2 és 1.3 pontban meghatarozott adatokat a hozzajarulasban megadott id6tartamig kezeli az
Iskola. Az 6nkéntes adatszolgéltatasra vonatkozé sziiléi engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell
tartani.

A fenti 1.4 pontban meghatarozott adatokat a tanuldi jogviszony megsziinését kivet6 6 honapon beliil
torli az Iskola.

S. Az adatok tarolasa és az adatok biztonsiga érdekében alkalmazott technikai és szervezési
intézkedések leirasa

A tanulok személyes adatait az Iskola székhelyén tarolja, és a jogszabalyban meghatérozott adatokat a
fenntart6 felé - torvényi kotelezettségeinek eleget téve — jogszabalyban meghatarozott médon papir vagy
digitalis formaban ad at.

AzIskola megtesz minden ésszertien elvarhato technikai vintézkedést az adatok és a rogzitett felvételek
biztonsagos és harmadik személy részérdl hozzaférésmentes taroldsa érdekében.

A személyes adatok taroldsdnak IT biztonsagi leirdsa, az adatbiztonsag érdekében tett technikai és
szervezési intézkedések:

Az Iskola a személyes adatok biztonsagat oly mddon biztositja, hogy elektronikus eszkozeit és belso
halozatat jelszoval védi, papiralapon pedig zart helyiségben tarolja azokat, egyes személyes adatokhoz

70



val6 hozzaférést pedig csak azon munkavallalok részére biztositja, akiknek arra feltétlenil sziikségiik
van az adott tevékenység ellatasahoz. Az adatokntaroldsara szolgalo fajlszerver az Iskola szekhelyén
zart szobaban talalhato.

6. Az adatokhoz hozziféréssel rendelkezok kire, adattovabbitasok:

A tanulék személyes adatait az Iskola kizarélag azon alkalmazottai jogosultak kezelni, akiknek a
személyes adatok kezelése munkakorébe tartozik. Adattovabbitasra kizarolag jogszabaly alapjan keriil
sor. Az Iskola a tanulok fenti személyes adatait nem tovabbitja sem harmadik orszagba, sem nemzetkozi
szervezethez.

6.1 A fentiekben meghatirozott személyes adatokhoz kizarélag az Iskola intézményvezetdje, az
iskolatitkar, az Iskola gazdasagi vezetdje és iigyintézGje, az intézményvezetdhelyettesek, illetve az e-
naplo-t kezelé személyek és az IT kolléga, illetve korlitozottan a pedagogus munkakorben
foglalkoztatottak jogosultak hozzaférni.

Adattovébbitasra a koznevelési intézmény vezetdje és - a meghatalmazas keretei kozott — az éltala
meghatalmazott vezeté vagy més alkalmazott jogosult. Ezen adatok - az Nktv.-ben meghatarozottak
szerint, a személyes adatok védelmére vonatkozé célhoz kotsttség megtartasaval - tovabbithatdk a
fenntarténak, a kifizethelynek, a birosagnak, rendérségnek, iigyészségnek, a kozneveléssel dsszefliggd
igazgatasi tevékenységet végzd kozigazgatasi szervnek, a munkavégzesre vonatkoz6 rendelkezések
ellendrzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

A gyermek, tanulo adatai koziil

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, sziil6je neve, térvényes képviselSje
neve, sziiléje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodési helye és telefonszama, jogviszonya kezdete,
sziinetelésének ideje, megsziinése, magantanuléi jogallasa, mulasztisainak szama a tartézkodasanak
megallapitisa, a tanitasi napon a tanitési oratol vagy az iskola altal szervezett kdtelezd foglalkozastol
valé tavolmaradas jogszerliségének ellenérzése és a tanul6 sziildjével, torvényes képviselSjével valo
kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya fennallasaval, a tankotelezettség teljesitésével dsszefliggésben
a fenntartd, birésag, rendorség, ligyészség, telepiilési onkorményzat jegyzdje, kozigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett Gvodahoz, iskolahoz,
felsdoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapesolatosan az érintett felsoktatasi intézményhez,

¢) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, tarsadalombiztositasi azonosité jele,
sziilje, torvényes képviseldje neve, szilloje, térvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi helye és
telefonszama, az 6vodai, iskolai egészségiigyi dokumentécid, a tanulé- és gyermekbalesetre vonatkozo
adatok az egészségi allapotanak megallapitasa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot
ellaté intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, sziildje, torvényes képviselbje neve,
sziiléje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszdma, a gyermek, tanuld
mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkozé adatok a
veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabél a csaladvédelemmel foglalkozo6 intézménynek,
szervezetnek, gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami
tamogatas igénylése céljabol a fenntarto részére,
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f) a szamla kiallitasdhoz sziikséges adatai a tankdnyvforgalmazokhoz,

g) az é4llami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvinyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantarto
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabol, tovabbd a nyilvantarto szervezettdl a felsofokl
felvételi kérelmeket nyilvantarto szervezethez, tovabbithato.

A gyermek, a tanuld

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanulasi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozé adatai a pedagégiai szakszolgalat intézményei és a nevelésioktatdsi
intézmények egymas kozott,

b) évodai fejlddésével, valamint az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a
sziilének, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak, c) magatartasa, szorgalma és tudasa
értékelésével kapesolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a nevelStestiileten beliil, a sziilének, a
vizsgabizottsagnak, a gyakorlati képzés szervezbjének, a tanulészerzodés alanyainak vagy ha az
értékelés nem az iskolaban torténik, az iskolanak, iskolavaltis esetén az 1j iskolanak, a szakmai
ellendrzes végzodjének,

d) diakigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezelSje, a diakigazolvany
elkészitésében kozremiikddok részére tovabbithatd.

A gyermek ¢és a kiskort tanul6 sziildjével minden, a gyermekével osszefliggd adat kozolhetd, kivéve ha
az adat kozlése sulyosan sértené a gyermek, tanulé testi, értelmi vagy erkdlesi fejlodését.

A pedagogus, a neveld és oktaté munkét kézvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje utjan koteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6

1997. évi XXXI. térvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az
adattovabbitishoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezése nem sziikséges.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az
EMMI rendelet 51. § (4) bekezdése alapjan az Iskola intézményvezetje értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot, a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanulo
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankdteles tanul6 esetén a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztisa egy tanitasi évben eléri a harminc tanitési 6rat és egyéb
foglalkozast, az EMMI rendelet 51. § (5) bekezdése alapjan az Iskola a mulasztasrdl tajékoztatja az
4ltalanos szabalysértési hatosagot, valamint ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely
kézremiikddik a tanuld sziildjének az értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tanulé esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztésa egy tanitdsi évben eléri az tven tanitdsi Orat és egyéb
foglalkozast, az intézmény igazgatoja haladéktalanul értesiti a tanul6 tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot.

Az Iskola testnevelés tantargyat tanitd pedagdgusai az EMMI rendelet 81. § (1) — (4) bekezdései alapjén
a Nemzeti Egységes Tanuloéi Fittségi Teszt (,NETFIT”) nevii informatikai rendszerbe rogzitik az
orszagosan egységes mérési modszer alapjan a tanuldk fizikai allapotanak ¢s edzettségének mérésével
kapesolatos eredményeket. A NETFIT rendszerbe azonositasra alkalmatlan médon toltjiik fel a tanuloi
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eredményeket. A feltsltstt eredményeket NETFIT-et 8 tdmogaté informatikai alapi diagnosztikus
értékeld rendszer automatikusan kiértékeli. A fizikai fittségi mérés tanul6t érinté eredményeirdl a tanulo
és a sziild a tanulé mérési azonositéjanak felhasznaldsaval a NETFIT rendszeren keresztiil kap
tajékoztatast.

6.2 A fenti 1.2, 1.3 pontban meghatéarozott sziildi hozzajarulas alapjan kezelt adatokhoz az Iskola
intézményvezetdje, az iskolatitkdr, az Iskola gazdasigi vezetdje és Ugyintézdje, az
intézményvezetShelyettesek, az IT kolléga, illetve korlatozottan a pedagdgus munkakdrben
foglalkoztatottak férnek hozza. Ezen adatok vonatkozisaban adattovabbitas nem torténik mas
szervezetek részere.

7. A tanulét az adatkezeléssel kapcsolatban megilleté jogok (érintetti jogok):

A tanulok személyes adatainak kezelése kapesan az alabbi jogok illetik meg a tanulét illetve torvényes
képviseldjét:

a) hozzaféréshez valo jog (GDPR 15. cikk): On jogosult arra, hogy az Iskolétol tajékoztatast kapjon arra
vonatkozoan, hogy gyermeke személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, €s ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a jelen tajékoztatoban szerepld
informaciokhoz hozzaférést kapjon.

Az Iskola az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat kérésre a tanulo rendelkezésere
bocsatja. Az On altal kért tovabbi masolatokért az Iskola az adminisztrativ kéltségeken alapulo, észszeri
mértékii dijat szimithat fel. Ha elektronikus ton nyijtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban bocsatjuk rendelkezésére, kivéve, ha masként kéri.

b) helyesbitéshez vald jog (GDPR 16. cikk):a tanul6 jogosult arra, hogy kérésére az Iskola indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbitse a gyermekére vonatkozo pontatlan személyes adatokat. A tanul6 jogosult
arra is, hogy kérje a hianyos személyes adatok kiegészitését.

¢) torléshez valo jog (GDPR 17. cikk): a tanul jogosult arra, hogy kérésére az Iskola késedelem nélkiil
torolje a gyermekére vonatkozé személyes adatokat, az Iskola pedig koteles arra, hogy a gyermekére
vonatkozo6 személyes adatokat késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mér nincs sziikség abbdl a célbdl, amelyb6l azokat gyiijtotték vagy mas modon
kezelték;

- amennyiben az adatkezelés jogalapja a tanuld hozzéjarulasa és azt visszavonja és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

- a tanuld tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvezo jogszerti ok az adatkezelésre;
- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az Iskolara alkalmazand6 unids vagy tagéallami jogban eléirt jogi kitelezettség
teljesitéséhez torolni kell.

A jelen ¢) pont szerinti fenti rendelkezések nem alkalmazandék, amennyiben (i) az a személyes adatok
kezelését eloird, az Iskolara alkalmazandé unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése
céljabol sziikséges, vagy (ii) az adatkezelés jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges.
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d) adatkezelés korlatozasdhoz valo jog (GDPR 18. cikk): a tanuld jogosult arra, hogy kérésére
az Iskola korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

- atanulé vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, hogy az Iskola ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és a tanulii ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznélasanak
korlatozasat;

- az Iskolanak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de a tanulé igényli azokat
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesités¢hez vagy védelméhez; vagy

- a tanulé tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idtartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy az Iskola jogos indokai elsébbséget élveznek-e a tanulé jogos indokaival
szemben.

e) tiltakozashoz valé jog (GDPR 21. cikk): a tanul6 jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbé! barmikor tiltakozzon gyermeke személyes adatainak kezelése ellen.

Ebben az esetben az Iskola a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Iskola bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek a
gyermeke érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eloterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolddnak.

Tekintettel arra, hogy a jelen tajékoztatd szerinti adatkezelésekre jogi kotelezettség érvényesitése
érdekében keriil sor, a tiltakozashoz val6 jog gyakorlasa nem eredményezi a jelen tajékoztatd szerinti
adatkezelés megsziintetését.

f) a fenti jogokkal kapcsolatos tajékoztatdshoz valé jog (GDPR 12. cikk): az Iskola késedelem nélkiil,
de mindenféleképpen a tanuld fenti a)-e) pontokban foglaltak szerinti kérelme beérkezésétdl szamitott
egy hénapon beliil tajékoztatja a tanulét az adatkezeléssel kapcsolatos kériilményekrdl tomdren,
atlathatoan, kozérthetden és vilagosan. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettséget €s a
kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi két hoénappal meghosszabbithaté. A hatéaridd
meghosszabbitisarol az Iskola a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétol szamitott
egy honapon beliil tajékoztatja a tanulot.

A tajékoztatas ingyenes. Ha a tanuld kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiilénésen ismétlédo
jellege miatt — tilzd, az Iskola, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyljtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ kdltségekre: i) észszer(i dsszegl dijat szamithat fel, vagy
ii) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy
t1z6 jellegének bizonyitasa az Iskolat terheli.

Az Iskola minden olyan cimzettet tajékoztat a fenti b)-d) pontban foglaltakr6l (azaz valamennyi
helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés-korlatozasrol), akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az Iskola
Ont kérésére tajékoztatja e cimzettekrol.

g) panasztételhez valo jog (GDPR 77. cikk): On jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti
hatosagnal — kiilonosen a szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye

szerinti tagallamban —, ha a megitélése szerint a gyermekére vonatkozo személyes adatok kezelése sérti
a GDPR-t.
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A panasz a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal tehetd meg (cim: 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.; telefon: +36 1 391 1400, fax: +36 1391 1410; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu).

h) birésaghoz fordulas joga (GDPR 79. cikk): On birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint
a gyermeke személyes adatainak a GDPR-nak nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették a
GDPR szerinti jogait. Az Iskolaval szembeni eljarast az Iskola tevékenységi helye szerinti tagallam
birésaga elétt kell meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az On szokasos tartozkodasi helye szerinti
tagallam birdsaga elott is.

8. A tanulé a személyes adatai kezelésével kapcsolatban tajékoztatast kérhet az alabbi médokon
és személytol:

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban tovabbi tdjékoztatds az Iskola intézményvezetdjétol
kérhetd levélben vagy emailben. Kérésére szdbeli tdjékoztatas is adhatd, amir6l jegyzikonyvet kell
felvenni. Amennyiben szoébeli tajékoztatast kér (pl. telefonon), az Iskola részére igazolnia kell a
személyazonossagat. A fent meghatarozott jogai gyakorlasa esetén szintén az Iskola
intézményvezetojével kell felvennie a kapcsolatot.
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6. szamu melléklet

Tajékoztaté a tantermen Kiviili, digitilis munkarendben valé részvétel soran megvalosulo
adatkezelésrdl

Amennyiben sziikséges 4tallni a tantermen kiviili, digitdlis munkarendre, annak sorén a tanarok és a
tanulétarsak sokszor online kapcsolatba keriilnek egymassal, hang- és vided kozvetités zajlik kézottiik.
Eldfordulhat, hogy a tanar azt kéri, a tanuld készitsen magérdl, vagy a sziilé a gyermekérdl felvételt,
ami alapjan meggy6zodhet, hogy tényleg megtanulta-e a tananyagot, valéban elvégezte a kijelolt
feladatot, vagy igy ellendrzi az 6nallé feladatmegoldast.

Mind a tanarokrél, mind pedig a tanulokrol késziilt felvétel személyes adat. A személyes adatok kezelése
(igy a felvétel készités, tovabbitas, megosztas, rogzités stb.) az Eurdpai Unidban is, igy hazankban is
jogszabalyokon alapul. A személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog mindenkit megillet.

FIGYELEM! A digitilis munkarendben megvalésulé oktatas soran késziilt barmely kép- és
hangfelvétel vagy egyéb személyes adat tovabbitasa, kozzététele, megosztasa az internet
nyilvinossiga részére, az erre vonatkoz6 hozzajarulas hidnydban jogosulatlan adatkezelés és
megvalésithatja a személyes adattal val6 visszaélést is!

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett oktatas a mar megszokott, tantermi 6ratol eltérd
adatkezeléseket is maga utan vonhat. Az iskolaban érvényesiild altalanos adatkezelési szabalyokon tul
az online térben megtartott 6rak soran is kiemelt figyelmet forditunk az adatvédelem és adatbiztonsag
érvényesiilésére. Ennek egyik eleme ez a tdjékoztatas is.

Az adatkezeld a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (Nkt.), valamint a
kizalkalmazottak jogallasarél szol6 1992. évi XXXIIL torvény értelmében a kdznevelési intézmeny.

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

Az Adatkezel neve:

Mosonmagyarovari Mora Ferenc Altalanos Iskola
Cime: 9200 Mosonmagyaro6var, Dr. Gyérfas u. 5.
Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviseldje: dr. Makk Zoltan igazgato
Adatvédelmi tisztviseldje: Pinkéné Prikler Gyongyi
Adatvédelmi tisztviseld cime: 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfés u. 5.
Adatvédelmi tisztviseld telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviselé e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu

76



Az adatkezelés jogi hattere

"

Az adatkezelésre vonatkozéan szdmos jogszabaly tartalmaz kotelezd eldirdsokat. Ezek kozil az egyik,
amivel gyakran lehet talilkozni a GDPR, de szémos esetben az Info torvényre is hivatkozik az
adatkezeld.

Az adatkezelés jogalapja, a kezelt adatok kore

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben megval6sulé oktatas soran a személyes adatok kezelését az
elébb emlitett Altalanos Adatvédelmi Rendelet, a GDPR teszi jogszertien lehet6vé az iskola, mint
koznevelési intézmény (adatkezeld) szdmara.

A jogalap a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének ¢) pontja, vagyis ez az adatkezelés az oktats keretében
végzett feladatok végrehajtasihoz sziikséges. A tandrok az oktatasi-nevelési feladatuk elvégzése
érdekében kezelhetik a tanulok személyes adatait.

Az oktatasi-nevelési feladat soran kezelt személyes adatok, igy kiilondsen a fénykép, videofelvétel,
vagy hangfelvétel kezelésének célja '

o azingyenes és kotelezd alapfoku nevelés-oktatashoz vald jog biztositasa, valamint az
e akoznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasa, és

e a digitalis munkarendben végzett oktatdsi tevékenység ellatasaval kapcsolatos feladatok
végzése, kapcsolattartds, az ismeretek 4taddsa és az ismeret (szdmonkérés) vagy jelenlét
ellendrzése.

Csak a fent meghatarozott célok elérése érdekében és azzal ardnyosan lehet kezelni az oktatds soran
keletkezett személyes adatokat, betartva az adatkezelésre vonatkozo alapelveket, biztonséagi eldirasokat.

Az adatkezelés idétartama

Az adatkezelés alapvetden az adatkezelési cél megvalosuldsaig tart. Ezért a tantermen kiviili, digitalis
munkarendben végzett oktatis soran keletkezett, a tanulérol késziilt, vagy a tanulé sajat magarol
készitett és elkiildott fénykép, videofelvétel vagy hangfelvétel adatokat a pedagogus az értékelés
megtorténte utan, de legkésébb a tanév végén haladéktalanul, vissza nem &llithaté médon torolni
koteles.

Adatbiztonsag

Tekintettel arra, hogy a személyes adatok kezelése nem csak az iskola falain beliil torténik, a biztonsagos
kérnyezet megteremtése az iskola és a pedagdgus kozds feladata, igy mindent meg kell tenni annak
érdekében, hogy megakadalyozzak az adatkezeléshez hasznélt eszk6zok, adattérak, belépési jelszavak
stb. illetéktelenek (a csaladtagok is ennek mindsiilhetnek) altali hozzaférését. Mindezekre tekintettel el
kell keriilni a tanulok (sziiléi feliigyeletet gyakorlé személy) altal megkiildstt/feltoltott videok
adathordozora torténo kimasolasat.

A pedagdgust a tanuléval kapcsolatosan tudoméséra jutott adatok vonatkozasiban az Nkt. alapjan
titoktartasi kitelezettség terheli.
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Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok érvényesitése és a jogorvoslati lehetéségek

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése és a tanuld jogainak védelme érdekében a tajékoztatas
megadésa, az adatokba torténd betekintés biztositasa, illetve azokrél mésolat kiadésa is az érintett tanuld
(sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) személyének azonositasahoz kotott.

Kiskort tanulé esetén, a sziildi feliigyeletet gyakorlo személy gyakorolhatja ezeket a jogokat.

Az adatkezel®, az érintett tanuld (sziildi feliigyeletet gyakorld személy) altal benyujtott, az 6t megilletd
jogosultsagok érvényesitésére iranyul6 kérelmet annak benyujtésatol szamitott legrovidebb id6 alatt, de
legfeljebb huszont napon beliil elbirélja és déntésérdl a kérelmet benyijtot irasban vagy elektronikusan
benyijtott kérelem esetén elektronikus tton értesiti.

Tajékoztatas és hozzaférés joga

Az adatkezeléssel érintett tanulé (sziildi felligyeletet gyakorld személy) a kdznevelési intézményhez,
mint adatkezel6hdz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy a tantermen kiviili, digitalis
munkarendben végzett feladatellatds soran késziilt-e a tanulorol felvétel, és ha igen, milyen felvételek
késziiltek.

Az adatkezeléssel érintett tanulé (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) a koznevelési intézményhez,
mint adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy ki, milyen jogalapon, milyen
adatkezelési célbol, mennyi ideig és milyen személyes adatokat kezel a tanulorol, tovabba arrél, hogy
kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, a tanuld mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy
kinek tovabbitotta a tanulé személyes adatait.

Helyesbitéshez valo jog
Az adatkezelés jellegére tekintettel az érintett helyesbitéshez valo joganak gyakorldsa logikailag kizart.
Tiltakozas joga

A tanuld (sziiléi feliigyeletet gyakorld személy), a tanuld sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha allaspontja szerint az adatkezeld a személyes adatokat a
jelen adatkezelési tajékoztatdban megjeldlt céllal dsszefiiggésben nem megfelelden kezelné.

Torléshez valé jog

A tajékoztatdban ismertetett adatkezelés kapesan a tanulé (sziiléi feliigyeletet gyakorlé személy) csak
akkor élhet a torléshez valod jogaval, ha az adatkezeld koznevelési intézmény kozfeladat elldtdsa
keretében végzett feladata végrehajtasdhoz az adat nem sziikséges.

A zarolashoz (adatkezelés korlatozdsahoz) valo jog

A tanulé (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) kérheti, hogy a tanulé személyes adatai kezelését az
adatkezeld korlitozza, amennyiben az adatkezeldnek maér nincs sziiksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen. Ez utdbbi esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsdbbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Jogorvoslathoz valé jog
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Ha az feltételezhetd, hogy sériiltek a tanul adatkezeléssel kapcsolatos jogai, az adatkezelS a tanuld
személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatalyos adatvédelmi kévetelményeket, akkor

e aziskoldhoz, mint adatkezeldhoz lehet fordulni, vagy

lehet kérni a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag Hatésag (Levelezési cim: 1374
Budapest, Pf. 603. Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., www.naih.hu,

ugyfelszolgalat@naih.hu) vizsgélatat, tovabba

o lehetéség van a személyes adatok védelme érdekében birésaghoz fordulni.
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ADATVEDELMI INCIDENSEK NYILVNTARTASA

7. szamu melléklet

GDPR 33. CIKK (5) bekezdése alapjan

Sorszam | Az Az Az érintett | Az Az Az
adatvédelmi | adatvédelmi | személyes | adatvédelmi | adatvédelmi | adatvédelmi
incidens incidenssel | adatok incidens incidens incidens
iddpontja, érintettek kore koériilményei, | hatasai elharitasara
helye kore, szama az megtett

adatkezelést intézkedések
el6irod

jogszabalyban

meghatarozott

egyéb adat
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