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I. Altalanos rendelkezések

1. A szervezeti és miikodési szabalyzat célja, jogszabalyi alapja

A koznevelési intézmény mitkddésére, belso és kiils6 kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket a szer-
vezeti és mitkddési szabalyzat hatarozza meg. Megalkotasa a Nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi
CXC. torvény 25. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan torténik. A szervezeti és miikddési szabalyzat
hatarozza meg a koznevelési intézmény szervezeti felépitését, tovabba a miikodésre vonatkoz6 mind-
azon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal més hataskorbe. A szervezeti és miikddési sza-
balyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok és folyamatok dsszehangolt mii-
kodését, racionalis és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeti és mikodési szabalyzat 1étrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi téorvények, kor-
manyrendeletek ¢s miniszteri rendeletek:

— anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tdrvény

— az informaciés dnrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény

— anemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyair6l szol6 1999. évi XLIIL. torvény

— atankonyvpiac rendjérdl szol6 2001. évi XXXVII. térvény modositasarol szold 2012. évi
CXXV. torvény

— anevelési-oktatési intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél sz616 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet

— atankonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas
rendjérdl szolo 23/2004. (V111.27.) OM rendelet

— iskola-egészségiigyi ellatasrol szo16 26/1997. (1X.3.) NM rendelet

— atankonyvvé nyilvanitas, a tankOonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas
rendjérdl szolo 16/2013. (11.28.) EMMI rendelet o

— 2023. évi LIl. térvény a pedagoégusok Uj életpalydjarél (PUET / Statusztorvény) és annak vég-
rehajtasi rendelete (18/2023. (XIl. 29.) BM rendelet).

— 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl (mivel az iskola nemzetiségi [német]
nyelvoktaté feladatot lat el).

— 2011. évi CXII. térvény az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
(Info tv.) + GDPR (EU 2016/679 rendelet).

— apedagogusok 1j életpalydjarol sz6l6 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (V1II. 30.) Korm. rendelet

— az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

2. A szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadasa, jovaha-
gyasa, megtekintése

Jelen szervezeti és miitkodési szabalyzatot az intézmény neveldtestiilete fogadta el, fenntarté Moson-
magyardvari Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta és elfogadta.

Jelen szervezeti és miikodési szabdlyzatot a tanulok, sziileik, a munkavdllalok és mas érdeklodok
megtekinthetik az igazgatoi irodaban munkaidoben, tovabba az intézmény honlapjan.
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3. A szervezeti és miikodési szabalyzat személyi és idébeli hata-
lya

A szervezeti és miikodési szabalyzat és a mellékletét képezd szabalyzatok, igazgatoi utasitasok betar-
tasa az intézmény valamennyi munkavallaldjara, tanuléjara nézve kotelezo érvényii. A szervezeti
¢s miikodési szabalyzat 2025. januar 1. napjan 1ép hatalyba, és hatarozatlan idore szol.

4. Az intézmeény adatai, tevékenységei

4.1. Az intézmény adatai:

Az intézmény alapitéja: Mosonmagyarovari Német Nemzetiségi Onkormanyzat Az alapité székhe-
lye: 9200 Mosonmagyardvar, F6 u.11.
A fenntarté neve: Mosonmagyarovari Német Nemzetiségi Onkormanyzat
A fenntarté székhelye: 9200 Mosonmagyardvar Fé u.11.
Az intézmény hivatalos neve: Mosonmagyarovari Mora Ferenc Altalanos Iskola
nemzetiségi nyelven: Mora-Ferenc-Grundschule
Az intézmény székhelye: 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef utca 5.
Az intézmény telephelyének cime: 9231 Mariakalnok, Rakoczi ut 4.
Az intézmény OM azonositoja: 030501
Az intézmény adoészama: 15837790-2-08
Az intézmény tipusa: altalanos iskola
Telefon/Fax: 96/566-200, 96/566-201
Az intézmény koznevelési alapfeladata:
a. nemzetiséghez tartozok altalanos iskolai nevelése-oktatasa
b. atobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényii
gyermekek, tanulok iskolai nevelése-oktatasa

4.2. Az intézmény bélyegzdinek felirata, lenyomata, hasznalata:

Hosszu bélyegzok:
Mosonmagyarévari Moéra Ferenc Altalanos Iskola  Moéra-Ferenc-Grundschule Mosonmagyarovar
9200 Mosonmagyarovar 9200 Mosonmagyarovar
Dr. Gyarfas u. 5. Dr. Gyarfas u. 5.
Tel.: 96/566-200
Ungarn
Korbélyegzok:

Mosonmagyarovari Moéra Ferenc Altaldnos Iskola 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
Ko6zépen a Magyarorszag hivatalos cimerével

Mora-Ferenc-Grundschule Mosonmagyarovar H-9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas u. 5., Ungarn
Ko6zépen a Magyarorszag hivatalos cimerével

Az intézményi bélyegzok hasznalatara jogosultak:

Az intézményi bélyegzok hasznalatara a kovetkezo beosztasban dolgozok jogosultak:

- azigazgatd és az igazgato-helyettes minden tigyben,

- az iskolatitkar a munkakdri leirasaban szerepld iigyekben,

- az osztalyfonok az év végi érdemjegyek torzskonyvbe, bizonyitvanyba, valamint a félévi
tanulmanyi értesitd iratba valo beirdsakor.
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Az intézményi bélyegzoket munkaiddn kiviil az igazgatohelyettesi és a vezetdi irodaban elzarva kell
tartani.

4.3. Az intézmény szakfeladatanak megnevezése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszdm

1 1082042 Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartasa

2 091211 Koznevelési intézményben tanulok nappali rendszeri
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon

3 1091212 Sajatos nevelési igényii tanulok nappali rendszerii nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 1—4. évfolyamon

4 1091213 Nemzetiségi tanulok nappali rendszer(i nevelésének, oktatdsanak
szakmai feladatai 1-4. évfolyamon

5 1091220 Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével,
oktatasaval 6sszefliggd miikodtetési feladatok

6 (092111 Koznevelési intézményben tanuldk nappali rendszeri
nevelésének, oktatdsanak szakmai feladatai 5—8. évfolyamon

7 1092112 Sajatos nevelési igényii tanulok nappali rendszerii nevelésének,
oktatasanak szakmai feladatai 5—8. évfolyamon

8 1092113 Nemzetiségi tanulok nappali rendszer(i nevelésének, oktatdsanak
szakmai feladatai 5-8. évfolyamon

9 1092120 Koznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével,
oktatasaval Osszefiiggd miikodtetési feladatok

10 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

11 1096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

Nemzetiségi iskolai nevelési-oktatasi forma: német nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatas

Az alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok
- anemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény,
- anemzeti kdznevelésrol sz0l6 torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (VIIL 28.)
Kormanyrendelet.
- nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet.
A rendszeresen ellatott vallalkozasi feladatok

- Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.
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4.4. A munkaltatdi jogok gyakorlasanak rendje
Az iskola vezetdjének kinevezési (megbizdsi) rendje:
Az iskola vezetdjének kinevezési, megbizasi rendje az aldbbiak szerint alakul:

« A palyaztatas: Az igazgatoi allast — a jogszabalyban meghatarozottak kivételével - nyilvanos pa-
lyazat tjan kell betolteni.

+ Azigazgatéi megbizas: Az igazgatdi megbizast — a jogszabalyban meghatarozottak véleményének
kikérésével — a Mosonmagyardvari Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete adja. A
megbizas legfeljebb 5 évre szol.

Foglalkozasi jogviszonyok

Az intézményben foglalkoztatottak a pedagogusok 1j életpalydjardl szol6 2023. évi LIL torvény, to-
vabba a pedagdgusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolo 401/2023.
(VI11. 30.) Korm. rendelet hatalya ala tartoznak.

A munkaltatoi jogok

Az igazgatd gyakorolja a munkaltatoi jogokat (kivéve: kinevezes, jogviszony megsziintetése, fegyelmi
jogkdr gyakorlasa), mely jogok egy részét jelen SZMSZ-ben, valamint az érintett vezeté munkakori
leirasaban meghatarozottak szerint atruhdzhatja.

A munkaltatéi jog gyakorlasara vonatkozé szabalyok:

- aziskola vezetdségéhez tartozo személyek véleményének eldzetes kikérését kdvetden dont:
+ atanulmanyi szerz6déskotésrol,
* tilmunka elrendelésérol,
* jutalmazasrol,
+ egyes rendszeres €s nem rendszeres személyi juttatasokrol,
« fizetés nélkiili szabadsag engedélyezéseérdl,
- az igazgatod az iskola vezet6ségéhez tartozo személyekkel egyeztetve késziti el a magasabb
vezetOk munkakori leirasat,
- amagasabb vezetdi szinthez tartoz6 munkakort betdltdk az igazgatd kérésére osszedllitjak az ira-
nyitasuk ala tartozé dolgoz6 munkakori leiras tervezetét, melyet az intézményvezetd hagy jova,
- amunkakori leirasokat évente legalabb 1 alkalommal aktualizalni kell.

4.5. Az intézmény oktatasi funkcidjaval kapcsolatos eldirasok:

- Az intézmény oktatasi funkciot tolt be.
- Aziskolai évfolyamok szama: 8
- Az intézménybe felvehetd maximalis tanuloi 1étszam: 752 {6
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4. 6. Az intézmeény feladatellatasat szolgal6 vagyon:

- Székhely tekintetében:
Mosonmagyarévari Német Nemzetiségi Onkormdanyzat 100% tulajdoni arany
- Telephely tekintetében:

Mosonmagyardvari Német Nemzetiségi Onkorméanyzat 75% tulajdoni arany Mariakalnok Koz-
ség Onkormanyzata 25% tulajdoni arany

Vagyon feletti rendelkezési jog:

Az intézmény altal vasarolt targyi eszkdzok és készletek felett tulajdonosként az intézmény vezetdje
rendelkezik. Az intézmény az altala hasznalt ingatlanok tulajdonjogat nem ruhazhatja at, illetve az
ingatlanokat az illetékes tulajdonos és a Fenntart6 hozzajarulasa nélkiil nem terhelheti meg, nem ad-
hatja bérbe. Az intézmény igazgatdja a rabizott vagyon felhasznéalasardl évente beszamolot ad a Fenn-
tartonak, az intézmény atmeneti szabad kapacitasat az alaptevékenység sérelme nélkiil a Fenntarto
jogosult bérbe adni vagy egyéb modon hasznositani.

A Mosonmagyardvari Moéra Ferenc Altalanos Iskola alaptevékenysége ellatasahoz sziikséges pénz-
eszk6zok biztositasardl miikddtetés és fenntartds szintjén a Mosonmagyardvari Német Nemzetiségi
Onkormanyzat, mint Fenntarté gondoskodik belsé szabalyzatai szerint.

4.7. Az intézményi étkeztetés biztositasa

E feladat ellatasat Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzata végzi kiilén megéllapodas alapjan. Az
étkezési dijat — az étkezési nyersanyag-norma alapul vételével — a jogszabalyok és a Mosonma-
gyarovar Varos Képviselo-testiiletének hatarozata rogziti.

A mariakalnoki telephelyen e feladat ellatasat Mariakalnok Onkorményzata végzi.

4.8. Az intézmény megszintetése

Az intézményt a jogszabaly altal nevesitett esetekben az alapitd jogosult megsziintetni. A megsziinte-
tésrdl az alapito hatarozattal dont.
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5. Az intézmeny szervezeti felépitesi és mikodési rendszere

Szervezeti felépités
Az intézmény szervezeti abrajat az 1. szamu melléklet tartalmazza.
A koltségvetési szerv szervezeti felépitése, strukturaja a kovetkezo:

Szervezeti szintek A szervezeti szintnek
megfelelo vezeto beosztasok
1. Legfels6bb vezet6i szint igazgatd
2. Magasabb vezet0i szint igazgato-helyettes(ek)
3. Kozépvezetdi szint munkak6z6sség-vezetok

Az intézményi helyettesités rendje

Az igazgato6 koteles a munkakori leirdsok rendszerét ugy kialakitani, hogy abban szerepeljen az, hogy
mely munkakor milyen munkakdrt helyettesithet. A helyettesités elrendelésérdl, figyelemmel kiséré-
sérol az adott dolgozo kozvetlen felettesének, vezetdi szinten 1€v6 dolgozd esetében az intézményve-
zetonek, illetve helyettesének kell gondoskodnia.

Az intézmény folyamatos, zavartalan miikodése érdekében a szabadsagok, betegségek idején gon-
doskodni kell a megfeleld helyettesitésrol. A helyettes felelosséggel tartozik a munkakdri leirdsnak
megfeleld helyettesités keretében végzett tevékenyseégéért. Feleldssége a helyettesitett személy fele-
18sségével megegyezo.

A helyettesités rendjét a jelen SZMSZ 2. része tartalmazza a vezetd munkakdrokre, mig mas mun-
kakorok esetében a részletes helyettesités rendjét a munkakori leirasok tartalmazzak.

A munkaltatoi jogok gyakorlasa:

- Az igazgato felett a munkaltatoi jogokat a nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiilete
gyakorolja.

- Az intézményben a munkaltatoi jogokat (kinevezes, jogviszony megsziintetés kivételével) elsdd-
legesen az igazgat6 gyakorolja. Az igazgato belsé szabalyzatban, munkakori leirasokban rendel-
kezhet egyes munkaltatdi jogainak mas személy részére torténd atruhazasarol.

0. Iratkezelés

Az iratkezelés rendjének helyi szabalyai — a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl sz616 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése, 27. §

c) pontja, 52. § (1) bekezdése, valamint a 63. § (1) bekezdés alapjan — az alabbiak szerint keriilnek
megallapitasra:

Az iratkezelés szervezeti rendje

Az intézménynél az iratkezelés az iratforgalomnak megfelelden torténik. Az iktatast az iskolatitkar
veégzi.

Az iratkezelés, és az iratkezeléssel osszefiiggé tevékenységekre vonatkozo feladat- és hatasko-
rok
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Megnevezés Jogszabalyi hivatkozas Feladatelldato/jogosult

| Az iratkezelési szabalyzat mellékletét képezd irattari 335/2005. (XII. 29.) Igazgato

terv évenkénti feliilvizsgalata Korm. rend. 3. § (2)

335/2005. (XII. 29.) Igazgato
Iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtasa
Korm. rend. 5. §

Osszhang biztositésa folyamatosan a belsé 335/2005. (XI1. 29.) Igazgato

szabalyzatok, az alkalmazott informatikai eszkdzok Korm. rend. 5. §

¢s eljarasok, illetve az irattari tervek és iratkezelési

eljarasok kozott

Az iratok szakszerfi és biztonsagos megérzésére 335/2005. (XI1. 29.) Igazgato

alkalmas irattar kialakitasa és miikodtetése Korm. rend. 5. §

Az iratkezeléshez sziikséges targyi, technikai és 335/2005. (XII. 29.) Igazgato

személyi feltételek biztositasa, feliigyelete Korm. rend. 5. §

Az iratkezelés — jogszabalyban, illetve az intézmény 335/2005. (XII. 29.) Igazgato

iratkezelési szabalyzataban meghatarozott Korm. rend. 6. §

kovetelmények szerinti — megszervezése

Iratkezelés feliigyelete

- az iratkezelési szabalyzat végrehajtasanak
rendszeres ellenérzése,

- intézkedés az iratkezelés soran tapasztalt
szabalytalansdgok megsziintetésérol,

- gondoskodas, az iratkezelést végzok szakmai
képzésérol, tovabbképzésérdl,

- iratkezelési segédeszkdzok biztositasa (pl.:
iktatokonyv)

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rend. 7. §

Az igazgato, mint az
iratkezelés
feliigyeletével
megbizott vezetd

Iratok és adatok védelmével kapcsolatos feladatok

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rend. 8. § (2)
bekezdés

Az igazgato, mint az
iratkezelés
feliigyeletével
megbizott vezetd

Nyilvantartast vezet a kiadmanyozashoz hasznalt
bélyegzokrol, érvényes alairas-bélyegzokrol és a
hivatalos célra felhasznalhat6 elektronikus
alairasokrol

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rend. 54. §

Az igazgato, mint az
iratkezelés
feliigyeletével
megbizott vezetd

Bizottsag kijeldlése az iratselejtezésre

335/2005. (XI1. 29.)

Az igazgato, mint az

Korm. rend. 64. § (1) iratkezelés
bekezdés feliigyeletével
megbizott vezetd
[ratmegsemmisités 335/2005. (XI1. 29.) Igazgato
Korm. rend. 64. § (4)
bekezdés
Az iratkezelés rendjének megvaltoztatisa 335/2005. (XI1. 29.) Igazgato

Korm. rend. 68. § (1)
bekezdés

Az iratkezelés feliigyeletét ellato vezet6

Az iratkezelés felligyeletét az igazgato latja el.

Az igazgatd tartds — 3 napot meghalado — tavolléte esetén az iratkezelés feliigyeletének a 2. pontban

meghatarozott jogkdreit az igazgato-helyettes gyakorolja.
Az Intézményhez érkezett kiildemény felbontasara jogosult személyek
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Az intézményhez érkezett kiildeményeket — a mindsitett iratok kivételével — a kovetkezd személyek
jogosultak felbontani:

e igazgatd, igazgato-helyettes, iskolatitkar

e névre érkezo kiildemény esetében a cimzett akkor, ha a cimzett elrendelte azt,

¢ hogy ezen kiilldeményeket felbontas nélkiil kell eljuttatni hozza.

Kiadmanyozas
Kiils6 szervhez vagy személyhez kiildendd iratot kiadmanyként a kiadményozasi joggal rendelkez6
személy irhat ala. Az intézményben a kdvetkezOk szerint keriil szabalyozasra a kiadmanyozas rendje.

Kiadmanyozasi joga az Igazgatonak van, aki e jogat a kovetkezo terliletre €s esetekre vonatkozoan
adja at az intézmény tovabbi dolgozoinak:

A kiadmanyozas teriilete, esetei A kiadmanyozassal érintett személy
Igazgato teljes feladat- és hataskorében igazgato-helyettes
eljarhat az intézményvezeto tartds
akadalyoztatasa, illetve egyéb tavolléte
esetében, ha a feladat ellatasa nem tlr
halasztast
Munkaltato jogkorok gyakorlasa az SZMSZ- igazgato-helyettes
ben meghatarozott esetekben torténhet mas
személy altal

Tanulok részére az intézmény altal kiallitott igazgato-helyettes

igazolasok /P1.: iskolalatogatasi igazoléas/

Az intézmény dolgozoi részére az intézmény igazgato-helyettes

altal kiallitott igazolasok

Tanulményi versenyekre torténd jelentkezés, igazgato-helyettes

meghivas )
Munkak6zosség - vezetok

Mas iskolak meghivasa az intézmény igazgato-helyettes

rendezvényeire ;

Munkakdzosség-vezetd, Szervezd
pedagogus

Iratkolcsonzés az irattarbol

Az intézmény dolgozoi az irattarbol hivatalos hasznalatra kolesondzhetnek iratokat. A kolesonzési

jogosultsag a kdvetkezo:

- az intézmény dolgozoi sajat — munkakori leirdsukban meghatarozott — feladat ellatdsahoz
kapcsolodva kolesondzhetnek ki iratokat,

- az intézmény dolgozdi nem a sajat — munkakari leirasukban meghatarozott — feladat ellatasahoz,
feladatban val6 kozremitkddéshez az intézményvezetd jovahagyasaval kolcsondzheti ki iratot,

- az intézményvezetd barmely iratot kikdlcsonozheti.

Az intézmény szakmai, illetve egyéb fenntartoi ellendrzésével kapcesolatban az ellendrzdk az igazga-
ton keresztiil kdlcsondzhetnek ki iratot.

11 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, 2025.
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1. A nevelési-oktatasi intézményre vonatkoz6 szaba-
lyok
1. A miikodés rendje, ezen beliil a tanulok fogadasanak (nyitva tartas) rendje, az alkal-

mazottak és a vezetok nevelési-oktatasi intézményben valé benntartokodasanak
rendje

Altalanos szabalyok

Az intézmény torvényes mitkodését az alabbi — a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban allo —
alapdokumentumok hatarozzak meg:

» az alapito okirat

« aszervezeti ¢s miikodési szabalyzat
« apedagdgiai program

+ ahazirend

Az alapité okirat tartalmazza az intézmény legfontosabb jellemzdit, aldirdsa biztositja az in-
tézmény nyilvantartasba vételét, jogszeri miikodését. Az intézmény alapitd okiratat a fenntarto
késziti el, illetve — sziikség esetén — modositja.

A koznevelési intézmény pedagoégiai programja képezi az intézményben folyd neveld-oktato
munka tartalmi, szakmai alapjait. Pedagdgiai programjanak megalkotasdhoz az intézmény sza-
mara a Koznevelési torvény 24. § (1) bekezdése biztositja a szakmai énallésagot.

A pedagogiai programot a nevel6testiilet fogadja el, és az intézményvezetd, tovabba a fenntartod
jovéahagyasaval valik érvényessé. Az iskola pedagdgiai programja megtekinthetd az igazgatoi
irodaban, tovabba olvashatd az intézmény honlapjan. Az iskola vezet6i munkaidében barmikor
tajékoztatassal szolgalnak a pedagodgiai programmal kapcsolatban.

Az iskolai tanév helyi rendjét az iskola éves munkaterve hatarozza meg. Az éves munkaterv
az intézmény hivatalos dokumentuma, amely a hatdlyos jogszabalyok figyelembevételével az
intézmény pedagdgiai programjanak alapul vételével tartalmazza a nevelési célok, feladatok
megvalositdsdhoz sziikséges tevékenységek, munkafolyamatok iddre beosztott cselekvési ter-
vét a feleldsok és a hataridok megjelolésével. Az intézmény €éves munkatervét a neveldtestiilet
késziti el, elfogadasara a tanévnyito értekezleten kertiil sor, majd a fenntarté hagyja jova. A
tanév helyi rendje a munkaterv részét képezi, ennek elfogadasakor be kell szerezni az iskola-
sz€k, a sziild1 szervezet és a didkonkormanyzat véleményét. A munkaterv egy példanya az in-
formatikai halozatban elérhetden a tantestiilet rendelkezésére all. A tanév helyi rendjét az in-
tézmeény Weblapjan el kell helyezni.

Az iskolai tanév helyi rendjében meg kell hatarozni:

e aziskolai tanitas nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

e asziinetek idotartamat,

e anemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikkr6z6, nemzeti multunk martirjainak emlékét,
példajat

e 0Orz0, igy kiilonosen

e azaradi vértanuk (oktober 6.),

o a Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.),

e amarcius 15-i

e ¢&s az oktober 23-ai nemzeti linnepek, megemlékezések idopontjat,
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e aziskola hagyomanyai apoléasa érdekében meghonositott egyéb emléknapok, meg-
emlékezések 1dopontjat, minden tanév majusaban ,,Maifest” nevli nemzetiségi nap
szervezeése

o aziskolai élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplésének idépontjat,

e az eldre tervezhetd nevelOtestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek, fogadoorak 1do-
pontjat.

A tanuldk fogadasanak rendje (az intézmény nyitva tartasa)

Az intézmény szorgalmi idében — tanitasi napokon — reggel 7 6ratdl a tandrak, tanoran kiviili
foglalkozasok, egyéb szervezett programok befejezéséig, legkésbb 21 6raig van nyitva. Az in-
tézmény elébb szabalyozott idoponttdl valo eltérd nyitva tartdsara - eldzetes kérelem alapjan -
az intézmény vezetdje adhat engedélyt.

A nyitva tartas rendjét bovebben a Hazirend tartalmazza.

Az alkalmazottak intézményben valo benntartézkodasanak
rendje

A pedagdgusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és a helyettesitési rendet az igazgato-helyettes
allapitja meg. A helyettes feleldsséggel tartozik a munkakori leirdsnak megfeleld helyettesités
keretében végzett tevékenységéért. Felelossége a helyettesitett személy feleldsségével meg-
egyezo.

A pedagogus a tanitasi, foglalkozasi 6rdja eldtt 15 perccel a munkahelyén, a tanitas nélkiili mun-
kanapok programjanak kezdete el6tt az egyeztetett iddpontban, annak helyén koteles megje-
lenni.

A munkébdl valo rendkiviili tavolmaradasat, annak okét lehetdleg el6z6 nap, de legkés6bb az
adott munkanapon reggel 7 ora 45 percig koteles jelenteni az intézmény vezetdjének vagy he-
lyettesének, hogy helyettesitésérdl intézkedhessen.

A gyermekek utan jard potszabadsag kiadasat a pedagogus kérésére az intézményvezets- he-
lyettes biztositja. A téli sziinet, a félév zarasa, illetve a tanév vége el6tti teendok sokasaga miatt
december, januar, majus és junius honapokban a gyerekek utan jarod potszabadsag csak rendki-
viili esetben adhato ki.

A hianyz6 pedagogus koteles hianyzasanak kezdetekor (rendkiviili esetben 24 6ran beliil) tan-
meneteit, valamint a tanitdsi 6ra megtartdsdhoz sziikséges egyéb segédeszkozoket az igazgatdhe-
lyetteshez eljuttatni.

A nem pedagogus koznevelési foglalkoztatott munkarendjét a jogszabalyok betartdsaval az
igazgat6 allapitja meg az intézmény zavartalan miikddése érdekében.

Az intézményben reggel 7 0ratol a tanitds kezdetéig és az orakozi sziinetekben tanari ligyelet
miikodik. Az tigyeletes neveld kdteles a rabizott épiiletrészben a hazirend alapjan a tanulok ma-
gatartasat, az épliletek rendjének, tisztasaganak megdrzesét, a balesetvédelmi szabalyok betartasat
ellendrizni.

Az intézményben egyidejlileg 11 {6 ligyeletes neveld keriil beosztasra. Az egyes tligyeletes neve-
16k felelosségi teriilete az alabbi épiiletrészekre terjed ki (also és felsd tagozaton kiilon):
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+ reggeli 7 oras tigyeletes

 udvar/aula (fels6s tigyeletes)

+ udvar (felsds tligyeletes)

« foldszint (alsos és felsos tigyeletes kiilon)
+ 1. emelet (alsos ligyeletes)

« 2. emelet (alsos és felsOs ligyeletes kiilon)
» tornaterem (felsds iigyeletes)

+ ebeédlo (idoszakos tligyeletes)

+ tanuldszoba

A pedagogusok munkaidejének nyilvantartasi rendje

A hatalyos jogszabalyok alapjan a pedagdégusok munkaideje az intézmény altal elrendelt kote-
lez6 és nem kételezd orakbol, elrendelt egyéb foglalkozasokbdl, valamint a nevel6-oktatd mun-
kaval 6sszefiiggd tovabbi feladatokbol all.

Az elrendelt tanitasi orak, foglalkozasok konkrét idejét az orarend, a havi programok illetve
egyes iskolai programok feladatkiirdsa tartalmazza, igy ezek idOpontja és iddtartama az iskolai
dokumentumokban rogzitett. Az intézményen kiviil végezhetd feladatok idétartamanak és ido-
pontjanak meghatarozasa a nevel6-oktatd munkaval 0sszefiiggd egyéb feladatok ellatdsdhoz el-
ismert heti munkaid6-atalany felhasznalaséaval torténik. Ennek figyelembe vételével a nem kiza-
rolag az intézményben elvégezhetd feladatok ellatasakor a pedagdgus munkaidejének felhaszna-
lasarol maga dont, igy ennek id6tartamarol — ezzel ellentétes irdsos munkaltatoi utasitas kivéte-
lével — munkaidé-nyilvantartast nem kell vezetnie.

A pedagogus dolgozok munkaidé nyilvantartasat az elektronikus naplo tartalmazza:

- az ellatott tanitasi orakat,

- atanoran kiviil tevékenységeket, az egyéni foglalkozasokat,

- atanitassal le nem kotott munkaidd keretében, az oktatasi intézményben ellatott feladato-
kat,
a munkaiddn tali elfoglaltsdgokra forditott id6t

- a helyettesitési rendnek megfeleld intézményi jelenlétet

A munkaid6 nyilvantartds alapja a tantargyfelosztas.

A nyilvantartas vezetésének eljarasi szabalyai:
Az ellétott tanitasi 6rak napi szintii elektronikus forméaban vald vezetése minden pedagdgus fel-

adata. A dokumentumok ellendrzése havonta az intézményvezetd-helyettes és a munkakdzds-
ség-vezetok feladata.

A vezetok nevelési oktatasi intézményben valé benntartéz-
kodasanak rendje

Az intézmény vezetdjének vagy helyettesének az intézményben kell tartdzkodnia abban az id6-
szakban, amikor tanitasi orak, tanuldink szamara szervezett iskolai rendszerti délutani tanrendi

15



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosité: 030501

foglalkozasok vannak. Ezért az igazgato vagy helyettese koziil legalabb egyikiik hétf6tdl pénte-
kig 8:00 és 16:30 o6ra kozott az intézményben tartdzkodik. Egyebekben munkajukat az iskola
sziikségleteinek €s aktualis feladataiknak megfeleld idében és idOtartamban latjak el. A vezetok
benntartdzkodasanak rendjét az éves munkatervben kell meghatérozni.

A reggeli nyitva tartds kezdetétdl a vezetd beérkezéséig az iigyeletes neveld, a délutan tavozo
vezetd utan a foglalkozast tarté pedagogus, az intézményben tartozkodo barmely dolgozo felelds
az iskola miikodésének rendjéért, valamint ¢ jogosult és kdteles a sziikségessé valo intézkedések
megtételére.

Amennyiben az igazgatd vagy helyettese rendkiviili és halaszthatatlan ok miatt nem tud az isko-
laban tartézkodni, az esetleges sziikséges intézkedések megtételére a munkakozosség-vezetok
egyik tagjat kell megbizni. A megbizést a dolgozok tudomasara kell hozni.

1. A pedagodgiai munka belsé ellenérzési rendje

A pedagdgiai munka belsd ellendrzésének célja az esetlegesen eléforduld hibak miel6bbi felta-
rasa, majd a feltarast kovetd helyes gyakorlat megteremtése. Az ellendrzés célja masrészrdl a
pedagdgiai munka hatékonysaganak fokozasa.

Az iskolai belso ellenorzés feladatai:

- biztositsa az intézmény torvényes (a jogszabalyokban, az iskola pedagogiai programjaban
¢és egyéb belso szabalyzataiban eldirt) mitkodését;

- segitse el az intézményben foly6d neveld és oktaté munka eredményességét, hatékonysagat;

- az iskolavezetés szamara megfelel6 mennyiségii informaciot szolgaltasson a pedagdgusok
munkavégzésérol;

- feltarja és jelezze az iskolavezetés és a dolgozok szamara a szakmai (pedagogiai) €s jogi
eléirdsoktol, kovetelményektdl valo eltérést, illetve megeldzze azt,

- szolgéltasson megfeleld szamu adatot és tényt az intézmény miikodésével kapcsolatos belsd
és kiilso értékelések elkészitéséhez.

A belsd ellendrzést végzo alkalmazott jogai és kotelességei:
A belsé ellendrzést végzo dolgozo jogosult:

- azellendrzéshez kapcsolddva az iskola barmely helyiségébe belépni;

- az ellendrzéshez kapcsolodo iratokba, dokumentumokba betekinteni, azokrol masolatot
késziteni;

- az ellendrzott dolgozd munkavégzését eldzetes bejelentés nélkiil figyelemmel kisérni;

- az ellendrzott dolgozotdl irdasban vagy szoban felvildgositast kérni.

A belsd ellendrzést végzo dolgozo koteles:

- azellen6rzéssel kapcsolatban, a jogszabalyokban és az iskola bels6 szabalyzataiban
foglalt eldirasoknak megfelelden eljarni;

- azellendrzés soran tudomasara jutott hivatali titkot meg0rizni;

- az észlelt hidnyossagokat irasban vagy szoban kdzdlni az ellendrzott dolgozokkal és a
sajat, illetve az ellendrzott dolgozok kozvetlen felettesével;

- hianyossagok feltarasa esetén az ellendrzést a kdzvetlen felettesétdl kapott utasitas
szerint idében megismételni.
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Az ellenérzott alkalmazott jogai és kotelességei:

Az ellenérzott dolgozo jogosult:

- azellendrzés megallapitasait (kérésére: irasban) megismerni;
- azellenérzés modjéra és megallapitasara vonatkozodan irasban észrevételeket tenni, és
ezeket eljuttatni az ellendrzést végzo kozvetlen feletteséhez.

Az ellenérzott dolgozo koteles:

- azellendrzést végzo dolgozd munkajat segiteni, az ellendrzéssel dsszefliggd kéréseit
teljesitent;
- afeltart hidnyossagokat, szabalytalansagokat azonnal megsziintetni.

A belsé ellendrzést végzo feladatai:

- Azellendrzést végzd a belso ellendrzést koteles a jogszabalyokban, az iskola belsd sza-
balyzataiban, a munkakdri leirdsaban, az éves ellendrzési tervben eldirtak szerint a tanév
soran folyamatosan végezni.

- Az ellendrzések teljesitésérdl, az ellendrzés megallapitasairdl kdzvetlen felettesét
tajékoztatnia kell.

- Az ellendrzés tényét és megallapitasait irasba kell foglalnia, ha barmelyik érintett fél
(az ellendrzést végzo, illetve az ellenérzott, vagy annak felettese) kéri.

- Hianyossagok feltirasa esetén az ellendrzést végzonek:

- ahidnyossag megsziintetésére fel kell hivnia az ellenérzott dolgozé figyelmét;
- a hianyossagok megsziintetését ujra ellendriznie kell.

A belsoé ellenérzésre jogosult dolgozok és kiemelt ellendrzési fel-
adataik:

Igazgato:

- ellendrzési feladatai az iskola egészére kiterjednek;

- ellendrzi az iskola 6sszes dolgozojanak pedagogiai, gazdalkodasi és ligyviteli €s technikai
jellegli munkajat;

- ellendrzi a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok megtartasat;

- elkésziti az intézmény belsd ellendrzési szabalyzatat;

- Osszedllitja tanévenként az éves ellendrzési tervet;

- feliigyeletet gyakorol a belso ellendrzés egész rendszere és miikddése felett.

Igazgato-helyettesek:

- folyamatosan ellendrzi a hozza beosztott dolgozok neveld-oktato €s ligyviteli munkajat,
ennek sordn kiilondsen:
+ aszakmai munkakdzosségek vezetdinek tevékenységét;
+ apedagdgusok munkavégzését, munkafegyelmét;
+ apedagdgusok adminisztracidos munka;jat;
» apedagbdgusok neveld-oktaté munkajdnak modszereit €s eredményességét;
« agyermek- és ifjisagvédelmi munkat.
« aleltarozas és selejtezés szabalyszerli végrehajtasat.
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Munkakozosség-vezetok:

- folyamatosan ellendrzik a szakmai munkak6zdsségbe tartozo pedagoégusok neveld-oktato

munkajat, ennek soran kiilonosen:
- apedagogusok tervezd munkdjat, a tanmeneteket;
- aneveld és oktato munka eredményességét (tantargyi eredménymérésekkel).

Az igazgato6 egyes esetekben jogosult az intézmény dolgozoi koziil barkit meghatarozott céllal és
jogkorrel felruhdzva bels6 ellendrzési feladat elvégzésére kijelolni. Az egyes tanévekre vonatkozd
ellendrzési feladatokat, ezek litemezését, az ellendrzést végzo, illetve az ellendrzott dolgozok ki-
jelolését az iskolai munkaterv részét képezo belso ellendrzési terv hatdrozza meg. A belso ellen-
Orzési terv elkészitéséért az intézményvezeto a felelds.

A pedagégiai munka belsé ellenérzésének formai

A pedagogiai munka belsd ellendrzésének formai kiillondsen a kovetkezok lehetnek: - sz6-
beli beszamoltatas,
- irasbeli beszamoltatas,
- értekezlet,
- Oralatogatas,
- felvételi, tovabbtanulokkal kapcsolatos mutatok elemzése,
- kompetencia felmérések eredményei,
- specialis felmérések, tesztek, vizsgalatok.

Az intézményvezetd a pedagdgiai munka belsd ellendrzése céljabol éves munkatervet készithet.
Kiemelt ellenorzési szempontok a nevelé-oktaté munka belsé ellendrzése soran:

- a pedagogusok munkafegyelme.
- atanodrak, tandran kiviili foglalkozasok pontos megtartédsa,
- anevel6-oktatdé munkéhoz kapcsolddod adminisztracié pontossaga,
- az egészségi s balesetvédelmi kovetelmények betartasa,
- atanterem rendezettsége, tisztasaga, dekoracioja,
- atanar-diak kapcsolat, a tanuloi személyiség tiszteletben tartasa,
- aneveld és oktatd munka szinvonala a tanitasi 6rakon:
- az oOrara torténo elozetes felkésziilés, tervezés,
- atanitési ora felépitése és szervezése,
- atanitasi oran alkalmazott modszerek,

- atanulék munkdja és magatartsa, valamint a pedagogus egyénisége, magatartasa a ta-
nitasi oran,
- az oOra eredményessége, a helyi tanterv kdvetelményeinek teljesitése, (tantargyi ered-
ménymeérések)
- a tanoOran kiviili neveldmunka, az osztalyfonoki munka eredményei, a kozosségformalas.

2. A belépés és benntartdézkodas rendje azok részére, akik
nem allnak jogviszonyban az oktatasi intézménnyel

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe 1épése €s ott tartozkodasa a kovetkezok
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szerint torténhet:

1)

2)

1) kiilon engedély és feliigyelet nélkiil, illetve
2) kiilon engedély és feliigyelet mellett.

Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben

a szild, gondviseld a sziil6i értekezletre valo érkezéskor, illetve

a meghivottak az intézmény valamely rendezvényén valo tartozkodaskor,

az intézményben miik6do szervezetek (sziildi szervezet, iskolaszEk stb.) tagjai a
tevékenységiik gyakorlasa érdekében torténd intézményben tartozkodaskor.

Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartozkodhat az intézményben:
a tanulot kisérd személy,
minden mas személy.

A kiilon engedélyt az iskola valamely dolgozojatol kell kérni. Csak az éltala adott szobeli en-
gedély, és sziikség szerint egy dolgozo feliigyelete mellett lehet az intézményben tartézkodni.

Az intézményben portaszolgalat miikodik.

Portaszolgalat

A portaszolgélatot az arra kijeldlt helyen, kdzvetleniil a bejarat mellett kell kialakitani. A por-
taszolgalatot a kovetkez6 személyek is végezhetik: rendszergazda, karbantarto, gondnok, isko-
latitkar.

A portaszolgalat alapvetd célja, hogy az intézményben biztositsa a zavartalan munkét, az intéz-
mény tanuldinak és dolgozdinak személyi és targyi biztonsagat, a fobejarat ellendrzését, az €pii-
let és a benne 1évd eszk6zok, gépek, €s a butorzat megdvasat, valamint az intézménybe érkezd
vendégek fogadasat.

A portaszolgélatot ellato koteles a szolgalati helyén, illetve annak kozelében tartozkodni.
Amennyiben el kell hagynia a helyét, akkor a kovetkezok szerint kell eljarni: - 7 és 8 ora ko-
zOtt, valamint 12 ora utan egy technikai dolgozonak kell helyettesitenie, - 8 és 12 ora
kozott az intézményben dolgozo karbantartd vagy gondnok koteles

helyettesiteni.

A portaszolgalat feladata:

3.

7 ora és 21 6rakozott a fobejarati kapu zarva tartasa, és annak sziikség szerinti nyitasa

az érkezd személyek udvarias fogadasa,

annak feliigyelete, hogy a tanulok 8 6ra és 11%° kozott az intézményt irdsos engedély nél-
kil

ne hagyhassak el,

a tanulot varo sziild beengedése az eldtérbe, €s felkérése, hogy ott varakozzon,

a karbantartas, javitas elvégzésére érkezé munkasok titkarsagra torténd kisérése,

postai kiildemény, csomag érkezése esetén a szallitd ligyintéz6hoz torténd kisérése,

a talalt targyak megOrzése, €s a titkarsagon torténd atadasa.

A vezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattar-

tas rendje, formaja, a vezetok kozotti feladatmegosztas, a
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kiadmanyozas és képviselet szabalya, a szervezeti egyseé-
gek k6zotti kapcsolattartas rendje

Az intézmény szervezeti felépitése
Az intézmény vezetdje

A koznevelési intézmény vezetdje — a Koznevelési torvény eldirasai szerint — felel6s az intéz-
mény szakszerl és torvényes miikddéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a munkalta-
toi jogokat, és dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe. A munkavallalok foglalkoztatasara, élet- €s munkakoriil-
ményeire vonatkozo kérdések tekintetében jogkorét jogszabalyban eldirt egyeztetési ktelezett-
ség megtartasaval gyakorolja.

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje felel tovabba a pedagodgiai munkaért, az intézmény
belsd ellendrzési rendszerének mitkddtetéséért, a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok meg-
szervezéséért és ellatasaért, a neveld és oktato munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek
megteremtéséért, a tanuld- és gyermekbalesetek megeldzéséért, a gyermekek, tanulok rendsze-
res egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje rendkiviili szlinetet rendelhet el, ha rendkiviili iddjarés,
jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a nevelési-oktatasi intézmény mii-
kodtetése nem biztosithatd, vagy az intézkedés elmaradasa jelentds veszéllyel, illetve helyre-
hozhatatlan kérral jarna. Intézkedéséhez be kell szerezni a fenntartd egyetértését, illetve, ha ez
nem lehetséges, a fenntartot haladéktalanul értesitenie kell.

A Koznevelési intézmény vezetdje jogosult az intézmény hivatalos képviseletére. Jogkorét
esetenként, vagy az ligyet meghatarozott kdrében helyettesére, vagy az intézmény mas mun-
kavallalojara atruhdzhatja. A kdznevelési intézmény vezetdjének feleldsségi €s feladatkorét a
koznevelési torvény 69.§- a hatarozza meg.

Az intézmény 4altal kibocsatott dokumentumoknak, hivatalos leveleknek, kibocsatott iratoknak
¢és szabalyzatoknak aldirdsara az intézmény vezetdje egy személyben jogosult. Az intézmény
cégszerll alairdsa az intézményvezetd alairasaval és az intézmény pecsétjével érvényes.

4. Az igazgato akadalyoztatasa esetén érvényes helyettesi-
tési rend

Az igazgato-helyettes hataskore az igazgato helyettesitésekor — sajat munkakori leirasaban meg-
hatarozott feladatok mellett — az azonnali intézkedést igényld dontések meghozatalara, az ilyen
jellegtli feladatok végrehajtasara terjed ki.

Az igazgatd dontési és egyeéb jogait (pl. felvételi dontések esetén) részben vagy egészben atru-
hazhatja az intézményvezetd-helyettes, az iskolavezetés vagy a tantestiilet mas tagjaira. A don-
tési jog atruhazasa minden esetben irdsban torténik, kivéve az intézményvezetd-helyettes fel-
hatalmazésat.

Amennyiben az igazgat6 tartos akadalyoztatasanak iddtartama a taniigy-igazgatasi - gazdasagi
munka titemes végzését lehetetlenné tenné, tigy az 6t helyettesité intézményvezetd-helyettesre
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a munkaltatoi, illetve eldbb felsorolt jogokat irasban ruhazza at a fenntart6 képviseldjének el-
lenjegyzése mellett.

Az igazgaté altal atadott feladat- és hataskorok

Az igazgatd a jogszabalyok altal szamdra biztositott feladat- és hataskoreibdl atadja az aldbbia-
kat.

« az igazgato-helyettes szamara a dolgozok tavollétében a helyettesitések megszervezésének
a jogat.

« az igazgatd-helyettes szamara az intézményi rendezvények szervezésével kapcsolatos tar-
gyalasokon az intézmény képviseletét és a rendezvényekkel kapcsolatos dontés jogat,

+ az igazgato-helyettes szamara a gazdasagi, iigyviteli és technikai alkalmazottak szabadsago-
lasi rendjének megallapitasat, szabadsaguk kiadasanak jogat.

5. Az igazgato kbzvetlen munkatarsai

Az igazgato feladatait kdzvetlen munkatarsai kozremitkodésével latja el. Az igazgatd kozvetlen
munkatarsai:

- az igazgato-helyettesek

- az iskolatitkar.
Az igazgato kozvetlen munkatarsai munkajukat munkakori leirdsuk, valamint az intézményve-
zetd kozvetlen iranyitasa mellett végzik. Az intézményvezetd kozvetlen munkatarsai az intéz-
ményvezetdnek tartoznak kozvetlen feleldsséggel és beszamolasi kotelezettséggel.

Az igazgato-helyettest a tantestiilet véleményezési jogkorének megtartasaval az intézményve-
zet6 bizza meg. Intézményvezet-helyettesi megbizast az intézmény hatarozatlan idére alkalma-
zott pedagogusa kaphat, a megbizas hatarozott idére szol. Az intézményvezet6-helyettes feladat-
¢s hataskore, valamint egyéni feleléssége mindazon teriiletekre kiterjed, amelyet munkakori le-
irasa tartalmaz. Személyileg felel az intézményvezetd altal ra bizott feladatokért.

Az iskolatitkér szakiranyt képesitéssel rendelkezd személy, hataskore €s felelossége kiterjed a
munkakore és munkakori leirasa szerinti feladatokra.

Az iskola dolgozoi

Az iskola dolgozdit a magasabb jogszabalyok el6irdsai alapjan megallapitott munkakorokre a
fenntarto altal engedélyezett 1étszamban az iskola igazgatdja alkalmazza. Az iskola dolgozoi
munkdjukat munkakdri leirasaik alapjan végzik.

Az iskolai alkalmazottak (kéznevelési foglalkoztatott) kizossége

Az iskolai alkalmazottak kozOssége az intézménnyel koznevelési foglalkoztatotti jogviszony-
ban, valamint munkaviszonyban all6 dolgozokbdl tevodik ssze. Az iskolai kdznevelési foglal-
koztatott jogait és kotelességeit, juttatasait, valamint iskolan beliili érdekérvényesitési lehetdsé-
geit a magasabb jogszabalyok (Puétv., az Mt., és ezekhez kapcsolddo rendeletek) rogziti.

A nevelotestiilet

A neveldtestiilet tagja az iskola valamennyi pedagdgus munkakort betdlté alkalmazottja, vala-
mint a neveld-oktatd munkat kdzvetleniil segité felséfokt végzettségli dolgozdja. A neveldtes-
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tiilet — a Koznevelési torvény 70. § (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény legfon-
tosabb tandcskozd és dontéshozd szerve, véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezik a
2011. évi CXC. torvény 70. § (2)-(6) bekezdésében foglaltak szerint. A neveldtestiilet véleményt
nyilvéanithat vagy javaslatot tehet az iskola miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben, vé-
leményét a jogszabalyokban megfogalmazott esetekben ki kell kérni.

Az iskola neveldtestiilete feladatkdrének részleges ellatasara alkalmi és allandd munkacsoportot
hozhat 1étre. A t6bb tanéven keresztiil miikodo allandd munkacsoportok tagjait ezen tisztségiikben
a neveldtestiilet évente egy alkalommal, a tanévnyité értekezleten megerdsiti.

Az alland6 munkacsoportok tagjai maguk koziil a tevékenység 0sszehangolédsara, iranyitasara ve-
zetdt valasztanak. A nevelGtestiilet meghatarozza miikodésének és dontéshozatalanak rendjét.
Dontéseit értekezleten hozza meg.

Egy tanév sordn a neveldtestiilet az alabbi értekezleteket tartja:

- tanévnyito értekezlet,

- tanévzaro értekezlet,

- félévi értekezlet,

- félévi és év végi osztalyozo értekezlet,

- két alkalommal nevelési értekezlet,

- alkalmanként munkaértekezletek.
Rendkiviili neveldtestiileti értekezletet kell dsszehivni, ha a nevel6testiilet tagjainak 51 szazaléka
kéri, illetve ha az iskola intézményvezetdje vagy az iskola vezetésége ezt indokoltnak tartja.

A magasabb jogszabalyokban megfogalmazottak szerint:

- neveldtestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint 6tven szazaléka
jelen van,

- az 6raad¢ tandr, tanacskozasi joggal vehet részt a nevel6testiileti értekezleten, a
hatarozatképesség szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni,

- a neveldtestiilet dontéseit — ha err6l magasabb jogszabdly, illetve a szervezeti és miikodési
szabalyzat masként nem rendelkezik — nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. A
nevelGtestiilet személyi kérdésekben — a neveldtestiilet tobbségének kérésére — titkos szava-
zassal 1s donthet.

A neveldtestiileti értekezletrdl emlékeztetdt lehet vezetni. JegyzOkonyvet kell késziteni, ha a ne-
velbtestiilet az iskola miikdodésére, a tanuldkra vagy a nevel6-oktaté munkdra vonatkozé kérdé-
sekben hatdroz, dont, véleményez, javaslatot tesz, illetve ha a jegyz6konyv készitését rendkiviili
esemény indokolja, s elkészitését az iskola intézményvezet6je elrendelte. A nevelbtestiileti érte-
kezletekre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni abban az esetben is, ha az aktualis feladatok
miatt csak a tantestiilet egy része, tobbnyire az azonos beosztasban dolgozok vesznek részt egy-
egy értekezleten.

A neveldtestiileti értekezleten a tantestiilet minden tagjanak részt kell vennie. Ez alol — indokolt
esetben — az intézményvezet6 adhat felmentést

6. A nevelétestilet feladatkorébe tartozé ligyek atruhazasa

A neveldtestiilet egyes jogkoreinek gyakorlasat atruhdzhatja:
- bizottsagara, csoportjaira,
- a szakmai munkakozosségre,
- a sziil61 kozosségre vagy a didkdnkormanyzatra.
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A neveldtestiilet a szamara meghatarozott hataskoroket a 2. pontban meghatarozottak kivételé-
vel atruhazhatja.

At nem ruhzhat6 hataskorok

A neveldtestiilet jogszabaly alapjan nem ruhézhatja at a kovetkezo jogkoreit: - pedagogiai
program elfogadasa,

- a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat elfogadasa,

- hazirend elfogadasa.
A nevel6testiilet a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorei koziil az alsé illetve
fels6 tagozaton taniték csoportjara az aldbbi jogokat ruhazza at:

- atanuldk magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa,

- osztalyozo vizsgéra bocsatas,

- atanulok fegyelmi iigyeiben dontés,

- az intézményvezetd-helyettesi megbizas visszavonasanak véleményezése.

A nevel6testiilet a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorei koziil a szakmai
munkakozosségekre az alabbi jogokat ruhazza at:

- az intézményben a tanulmanyi versenyek rendjének meghatarozasa,

- afelvett tanuldk tanuldcsoportba vald beosztasdnak véleményezése,

- részvétel az intézményben folyd szakmai munka belsé ellendrzésében,

- atantargyfelosztés; tilmunka, tisztségek és megbizatasok kiadasanak véleménye-

z€ése,
- szakmai beszerzési keretek elosztdsdban egyetértési jog,
- anem kotelezd tanitasi 6rak felhasznalasanak véleményezése.

Fentiekben a szakmai munkakozosségek nevelbtestiileti bizottsagként mitkodnek, hatarozatu-
kat-véleményiiket a munkakdzosség vezetdje ismerteti.

A beszamolasra vonatkozo szabalyok

Az atruhézott jogkor gyakorldja a neveldtestiiletet tajékoztatni koteles azokrdl az iigyekrol,
amelyekben a neveldtestiilet megbizasabdl eljar. A beszamolas modja jellemzden a kovetkezd
lehet:

- szobeli tajékoztatas,

- adontésrdl szolo hatarozat kivonat megkiildése,

- hatarozat kivonat megkiildése és szobeli tajékoztatas.
A beszamoltatas ideje a soron kovetkezd nevelbtestiileti értekezleten, munkaértekezleten, in-
formacios értekezleten.

Az iskolavezetés és a neveldtestiilet kapcsolattartasa

Az iskolavezetés és a neveldtestiilet kozotti kapcesolattartas forumai a kiilonbozd értekezletek
és megbeszélések. Ezen forumok idépontjat az iskolai munkaterv hatarozza meg. Az iskolave-
zet6ség az aktudlis feladatokrdl a tanariban elhelyezett hirdettablan, valamint irasbeli tajékoz-
tatokon keresztiil értesiti a neveldket.

Az iskolavezetdség tagjai kotelesek:

- aziskolavezetdség iilései utan tajékoztatni a neveldtestiiletet az tilés dontéseirdl,
hatarozatairol,

- apedagdgusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kdzvetiteni az iskolavezetdség felé
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A neveldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy mun-
kakozosségi vezetdjik, illetve valasztott képviseldjiik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével.

A nevelok szakmai munkako6zossége

A Koznevelési tv. 71. §-a szerint a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgusai — legalabb 5 {6 -
szakmai munkak6zosségeket hozhatnak 1étre. Egy nevelési — oktatasi intézményben legfeljebb
10 munkakdzdsség hozhato 1étre. A munkakdzosség szakmai, modszertani kérdésekben segit-
séget ad a nevelési-oktatasi intézményben folyd neveld €s oktatd munka tervezéséhez, szerve-
zéséhez, ellenbérzéséhez.

Az intézményben tiz szakmai munkakozosség miikodik:

e alsos munkakozosség,

napkozis munkak6zosség,

als6s német munkak6zdsség,

fels6s német munkakdzosség,
tarsadalomtudomanyi munkako6zosség,
matematika munkak6zosség,

e természettudomanyi munkakozosség,
e alsos osztalyfonoki munkakozosség (Mosonmagyardvar és Mariakalnok)
o felsds osztalyfonoki munkakdzosség,
e testnevelés munkakozosség

e rend, fegyelem munkakdzosség

Szakmai munkak6zosség a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel rendelke-
zik. A szakmai munkako6zosségek az iskola pedagdgiai programja, munkaterve és a munkako-
z0sségek tagjainak javaslatai alapjan 0sszeallitott éves munkaterv szerint tevékenykednek. A
munkdjukat a munkak6zosség-vezetdk iranyitjak. A munkakdzosségek vezetdjét a munkako-
zOsségek tagjainak javaslatara az intézményvezetd bizza meg legfeljebb 6t éves hatarozott 1d6-
tartamra. A szakmai munkakozosség-vezetOk munkajukat munkakori leiras alapjan végzik.

A munkakozosség-vezeté feladata a munkakozdsség tevékenységének szervezése, iranyitasa,
koordinalasa, eredményeik rogzitése, az informaciddramlas biztositasa a vezetés és a pedagod-
gusok kozott. A munkakdzosség-vezetd legalabb feélévi gyakorisaggal beszamol az intézmény
vezetdjének a munkakozosség tevékenységérdl, osszedllitja a munkak6zdsség munkatervét, ira-

"or

sos beszamolot készit a tanév végi értékeld értekezlet eldtt a munkak6zsség munkajarol.

A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodési feladatai:

- a szakmai munkako6zosségek — vezetdik kozremitkddésével — egyiittmiikddnek az intézmény-
vezetovel az intézményben folyd neveld-oktaté munka tervezésében, szervezésében, érté-
kelésében. Ezen beliil:

+ részvétel az intézményi szintll szakmai ellendrzési tervek 0sszeallitasaban,
+ aziskolai tanulmanyi versenyek programjanak elfogadasa,
* dontés a tovabbképzési programokrol,

- aszakmai munkako6zosségek egymassal is egylittmiikodnek, tevékenységiiket
Osszehangoljak az intézményi célok megvalositasa érdekében;

- aszakmai munkakozdsségek egyiittmiitkddhetnek mas intézmény hasonld
munkakozdsségével.
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A szakmai munkakozosségek kapcsolattartasi rendje:

- a szakmai munkak6zosségek intézményen beliili kapcsolattartasat az intézményvezetd ira-
nyitja, gondoskodik a kiilonb6zo véleményezési, és egylittmiikodési feladatokhoz sziikséges
kapcsolatok fenntartasarol;

- amunkakozosség-vezetOk rendszeresen konzultalnak egymassal €s az intézmény vezetdjé-
vel. Az intézmény vezetdje a munkakdzosség-vezetoket legalabb évi gyakorisaggal besza-
moltatja

- aszakmai munkakozdsségek a kapcsolattartasi rendjiikrdl a sajat munkaterviikben
rendelkeznek.

A szakmai munkakozosségek feladatai, a pedagogusok munkajanak segitése, szakteriile-

tiilkon beliil:

- egyittmiikddnek egymassal az iskolai nevel6-oktaté munka szinvonaldnak javitasa, a gyor-
sabb informéciddramlas biztositasa érdekében ugy, hogy a munkak6zosség-vezetok rend-
szeresen konzultdlnak egymadssal és az intézmény vezetdjével. Az intézmény vezetdje a
munkak6zdsség-vezetdket legalabb évi gyakorisaggal beszamoltatja;

- fejlesztik a munkatarsi kdzosséget;

- pedagodgiai, szakmai, modszertani tevékenység iranyitdsa, javitasa, ellendrzése,

- az iskolai oktato-nevel6 munka belso fejlesztése, korszertsitése,

- egységes kovetelményrendszer kialakitasa: a tanulok ismeretszintjének folyamatos mérése,
értékelése,

- palyazatok, tanulmanyi versenyek kiirasa, szervezése, lebonyolitasa,

- pedagoégusok tovabbképzésének, onképzésének szervezese,

- az év végi felmérések anyaganak dsszedllitasa, értékelése,

- akoltségvetésben rendelkezésre 4lld szakmai eldiranyzatok véleményezése, felhasznalasa,

- palyakezdd pedagogusok munkéjanak segitése,

- javaslatot tesznek az iskolaban gyakorl6 tanitast végzo foiskolai és egyetemi hallgatok
szakiranyitasanak ellatasara.

- az 0 pedagogusok szamara azonos vagy hasonlo szakos pedagdgus mentort biztositanak,
aki figyelemmel kiséri az 0j kolléga munkdjat, tapasztalatairol negyedévente referal az in-
tézmény vezetdinek,

- javaslattétel az intézményvezetd a munkakdzosség-vezetd személyére,

- segitségnyujtas a munkakozosség vezetdjének a munkaterv, valamint a munkakozosség
tevékenységérol késziild elemzések, értékelések elkészitésében.

A szakmai munkakozosségek egyiittmitkodésének teriiletei:

- az éves munkatervben megjeldlt egyes feladatok végrehajtasa,
- tankonyvrendelés,

- tananyagfejlesztés,

- tanulmanyi versenyekre torténd felkészités,

- 1iskolai dokumentumok készitése, modositasa,

- nevelési értekezletek elokészitése, lebonyolitasa.

A munkakozosségek kapcsolattartasanak modjai:

- koz6s munkakozosségi értekezletek, megbeszélések — félévente minimum 1 alkalommal
folyamatosan a napi gyakorlatnak megfelel6en
- félévi, tanév végi értekezletek — a munkakozosségek beszamolnak munkéjukrol.

A munkakdzosségek egylittmiikodéséért, kapcsolattartasaért a munkakozosségek vezetdi felel-
nek. A szakmai munkak6zosség hatarozatat-véleményét a munkakozdsség vezetdje a soron
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kovetkez6 nevelGtestiileti értekezleten, munkaértekezleten, informacios értekezleten terjeszti
eld, ismerteti.

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok

Az iskolai munka egyes aktualis feladatainak megoldasara a tantestiilet tagjaibol munkacsoportok
alakulhatnak a nevel6testiilet vagy az iskolavezetés dontése alapjan. Amennyiben az alkalmi
munkacsoportot az igazgatosag iskolavezetés hozza 1étre, errdl tajékoztatnia kell a neveldtestiile-
tet. Az alkalmi munkacsoportok tagjait vagy a neveldtestiilet valasztja, vagy az intézményvezeto
bizza meg. A munkacsoportok vezetdi a nevel6testiiletnek a soron kovetkezd nevel6testiileti ér-
tekezleten, munkaértekezleten, informacios értekezleten szamolnak be.

Az iskolako6zosség

Az iskolak6zdsség az intézmény tanuldinak, azok sziileinek, az alapitvany elndkének és kura-
toriumi tagjainak, valamint az iskoldban foglalkoztatott munkavallaloknak az dsszessége.

A tanulék kozosségei

A Koznevelési tv. 48.§-a és a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§-a rendelkezik a tanu-
16kozosségeket, diakonkormanyzatot érintd kérdésekben.

Osztalykozosségek

Az azonos évfolyamra jar6 kozos tanuldcsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget alkotnak. Az
osztalykozosség €lén - mint pedagbgusvezetd - az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot ezzel a
feladattal az intézményvezetd bizza meg. Az osztalyfonokok osztalyfonoki tevékenységiiket
munkakdri leirasuk alapjan végzik. Az osztalykozosség tagjaibol két képviseldt valaszt, akik kép-
viselik az osztalyt a didkonkormanyzat iilésein, valamint kiilonboz6 feleldsoket (ellendrzo, deko-
racio, virag...)

A nevelok és a tanulok kapcsolata

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol
e 3z intézményvezetd
e aziskolai didkonkormanyzat vezetdségi lilésén két havonta,
e adidkkdzgyllésen évente legalabb egy alkalommal,
e abejaratnal elhelyezett hirdetétablan keresztiil folyamatosan,
e az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon tdjékoztatjak.

A tanulot és a tanulo sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasardl a szaktanaroknak folyama-
tosan szoban ¢s irasban tajékoztatniuk kell. A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott jogaiknak az érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvet-
leniil vagy valasztott képviseldik, tisztségviselOk utjan — az iskola igazgatésagahoz, az osztalyfo-
nokiikhdz, az iskola neveldihez, a didkonkormanyzathoz vagy a sziil6i kozosséghez fordulhatnak.
A tanulok kérdéseiket, véleménytiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy valasztott
képviseldik, tisztségviselok Utjan kozolhetik az iskolavezetéssel, a neveldkkel, a neveldtestiilettel
vagy a sziil6i kozosséggel.

Diakonkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili, szabadidos
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tevékenységének segitésére az iskoldban diakonkormanyzat miikodik. Az iskolai diakénkor-
manyzat jogositvanyait az iskolai didkdnkorményzat vezetdsége, illetve annak valasztott tiszt-
ségviseldi érvényesitik. Az iskolai didkonkormanyzat a magasabb jogszabalyokban megfogal-
mazott jogkorokkel rendelkezik.

Az iskolai didkdnkorményzat szervezetét €s tevékenységét sajat szervezeti ¢s mitkodési szabaly-
zata szerint alakitja. Szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat a valasztd tanulokozosség fogadja el és
a neveldtestiilet hagyja jova.

Az iskolai didkonkormanyzat munkajat segité neveloket a diakonkormanyzat vezetéségének ja-
vaslata alapjan — a nevel6testiilet egyetértésével — az igazgatd bizza meg. A megbizas idétartama
5 év.

A didkkozgytlés az iskola tanuldinak legmagasabb t4jékozddo-tajékoztatd foruma, amely a tanu-
lokozosségek altal megvalasztott kiildottekbdl all. A didkkozgytilés nyilvanos, azon barmelyik
tanulé megteheti kozérdekl észrevételeit, javaslatait. Az iskolai didkkozgytilést évente legalabb
egy alkalommal 6ssze kell hivni, melyen az iskola igazgatdjanak vagy megbizottjanak a tanulokat
tajékoztatnia kell az iskolai élet egészérol, az iskolai munkatervrél a tanuldi jogok helyzetérdl és
érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatairol. A di-
akkozgylilés 0sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi. A diakkozgyilés 6sszehi-
vasaért az intézményvezetd felelds. Az éves didkkozgylilés idOpontjat az iskola munkatervében
kell meghatarozni.

A diak-onkormanyzati szerv, valamint az iskolai vezetok kozotti kapcsolattartas

A kapcsolattartas formai:
- személyes megbeszélés,
- targyalas, értekezlet, gyiilés, didkkozgytilés,
- irasos tajékoztatok, dokumentumok 4tadasa.

Az iskolai vezetok a kapcsolattartas soran:

- 4tadjak a didkonkormanyzat képviseldjének a didkdnkormanyzat joga gyakorlasahoz
sziikséges dokumentumokat;

- adokumentumok értelmezéséhez sziikséges tajékoztatast, felvilagositast kérésre
biztositjak;

- megjelennek a didkkdzgytilésen, valaszolnak a nekik az intézmény mitkddésével
kapcsolatban feltett kérdésekre;

- adidkdonkorményzat javaslatait, véleményét figyelembe veszik az intézmény
miikodtetése, illetve a tanulokkal kapcsolatos dontések soran.

A diakonkormanyzat, illetve didkképviselok a kapcsolattartas soran: gondoskodnak a jog
gyakorldsa miatt atvett dokumentumok attekintésérdl, és az

- ¢érintett jog gyakorlasarol;

- aktivan részt vesznek azokon a férumokon, melyekre megjelenni jogosultak, illetve

- ahova meghivtak, s az az intézmény miikddésével, illetve a tanuldkkal kapcsolatos

- kérdéseket érint;

- gondoskodnak az intézményvezetok megfeleld tajékoztatasarol (irdsbeli meghivo) a

- didkonkormanyzat gytiléseire, illetve egyéb programjairol.

Az iskolai vezetok és didkonkorményzat kozotti kapcsolattartasban kozremiikodik a didkonkor-
manyzatot segitd pedagogus.
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Diakkorok

A tanulok kozos tevékenységiik megszervezésére didkkoroket hozhatnak 1étre. A diakkorok 1ét-
rehozésat, miikodését a hazirend szabdlyozza. A didkkorok sajat tagjaik koziil egy - egy képvi-
seldt valasztanak az iskolai diakonkormanyzat vezetoségébe.

7. A vezetok és az intezmeényi tanacs az iskolaszék, valamint
a szulbi szervezet (kozosség) kozotti kapcsolattartas for-
maja

Az iskolaban a helyi k6zosségek érdekeinek képviseletére a sziilok, a tanuldk, a neveldtestiilet,
az intézmény székhelye szerinti telepiilési onkormanyzat, a torténelmi egyhéazak, a helyi gazda-
sagi kamardk azonos szamu képviseldjébdl és a fenntartd delegaltjabol alld intézményi tanacs
hozhat¢ 1étre. Jelenleg nem miikédik intézménytinkben intézményi tanacs.

Az intézményben a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében az intéz-
mény miikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd
szll6i szervezetet hozhatnak 1étre. Intézményiinkben jelenleg sziiloi munkakozosseg miikodik.

Az egyiittmiikodés és kapcsolattartas soran kotelezettség terheli:
- az intézményvezet6t, valamint
- asziil6i szervezet vezetdjét.

Az intézményvezet6 felel a sziildi szervezetekkel valdé megfeleld egyiittmiikodésért.

Az igazgato feladata, hogy:

amennyiben a sziil6i szervezet kezdeményezi, 6sszehivja a neveldtestiiletet,

tajékoztassa a sziildi szervezetet arrdl, hogy mikor lesz nevel6-testiileti értekezlet, és a
sziild1 szervezet véleményezési, javaslattevd jogaval érintett ligyek targyalasa esetén meg-
hivja a sziildi szervezet képviseldjét, hogy tanacskozasi joggal vegyen részt az értekezleten,
a sziilé1 szervezet szamara jogszabalyban, illetve mas belsé intézményi dokumentumban
meghatarozott jogkoreinek gyakorlasdhoz sziikséges, az intézményvezetd szamara rendel-
kezésre allo, vagy altala elkészitendd dokumentum rendelkezésre bocsatasa, illetve tajekoz-
tatds megadasa,

a sziild1 szervezet mitkodésének segitése (jogi segitségnyljtas, szervezeési feladatok),

a sziiléi szervezet miikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa (helyiség, eszko-
z0k).

Az igazgato Kiemelt feladata, hogy a sziil6i szervezet szamara biztositsa a sziikséges doku-
mentumokat, informécidkat, hogy a sziil6i szervezet élhessen:

a) avéleménynyilvanitasi jogaval,

b) ajavaslattételi jogaval.

c) azegyéb jogaval.

A sziil6i szervezet vezetéjének feladata, hogy:

- a hatéskorébe utalt jogkoreit — amennyiben van eldirt hatarido - a rendelkezésre alld idon
beliil gyakorolja,

- megadja a hataskor gyakorlasaval kapcsolatban kialakitott allaspontjarol a sziikséges
tajékoztatast az érintett szerveknek.

A sziiléi szervezet és az igazgato kozotti kapcsolattartasi formai jellemzden a kovetkezok: -
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szobeli személyes megbeszElés, szervezési tevékenyseg a sziildi szervezet vezetdjével, -
kozremiikddés a sziikséges tajékoztatok elkészitésében,
- munkatervek egymas részére torténd megkiildése,
- értekezletek, tlések,
- sziil6i szervezet képviseldjének meghivasa a nevel6testiileti értekezletre,
- aneveldtestiilet képviseldjének meghivasa a sziiloi szervezet iilésére,
- irasbeli tajékoztatok a neveldtestiilet, illetve a sziil6i szervezet jogkorébe tartozo ligyekrol
egymas irasbeli tajékoztatasa a jogkor gyakorlasokhoz,
- azon dokumentumok, iratok atadasa, melyek a nevel6testiilet, illetve a sziildi szervezet
jogkor gyakorlasa eredményeként keletkeztek (hatarozat kivonatok),
- asziiloi szervezet nevére sz016 levelek bontas nélkiili atadasa az érintett személyeknek,
- aszildi szervezet altal elintézett iratok érdekeltek részére torténd atadasa.

Az iskolai sziil6i kozosség valasztmanyat az iskola igazgatojanak iv., tagiskola esetén a tagis-
kola- vezetdnek tanévenként legalabb két alkalommal 6ssze kell hivnia, és ott tajékoztatast kell
adnia az iskola feladatairol, tevékenységérol.

Az iskolai sziil6i k6zOsséget az alabbi dontési, véleményezési, egyetértési jogok illetik meg:

e megvalasztja sajat tisztségviseldit,

e kialakitja sajat miikddési rendjét,

e az iskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét,

e képviseli a sziiloket és a tanuldkat a kdznevelési torvényben megfogalmazott jogaik ér-
vényesitésében,

e véleményezi az iskola pedagdgiai programjat, hazirendjét, munkatervét, valamint a szer-
vezeti és miikodési szabalyzat azon pontjait, amelyek a sziildkkel, illetve a tanulokkal kap-
csolatosak,

e véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanulokkal kapcsolatos valam-
ennyi kérdésben.

A sziil6i szervezet aktudlis tisztségviseldit, illetve elérhetdségiiket a sziildi szervezet miikodési
szabalyzata tartalmazza, melyet a sziil61 szervezet nyilvdnossagra hoz.

Az iskolai sziil6i kozosséget az alabbi véleményezési jogok illetik meg:
» aziskola pedagdgiai programja,
» hazirendje,
« munkaterve,
+ valamint a szervezeti és mitkddési szabalyzat azon pontjai, amelyek a sziilokkel, 1l-
letve a tanulokkal kapcsolatosak,

A sziil61 szervezet a jogszabalyokban meghatarozott véleményezési jogokon tul, véleményt
nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

8. A kulsé6 kapcsolatok rendszere, formaja és maddja, bele-
értve a pedagdgiai szakszolgalatokkal, a pedagodgiai szak-
mai szolgalatokkal, gyermekjoléti szolgalattal, valamint az is-
kola-egészségligyi ellatast biztosito egészségugyi szolgal-
tatoval valo kapcsolattartast

Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart:
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a) egyes kiemelt intézményekkel, szervekkel:
- a fenntartoval, mikodtetovel,
- mas oktatasi, nevelési, kozmiivelddési intézményekkel,
- az intézményt tamogaté szervezetekkel,
- egyéb, a koznevelési igazgatassal 6sszefiiggd szervekkel,
b) apedagogiai szakszolgalatokkal,
€) apedagogiai szakmai szolgalatokkal,
d) a gyermekjoléti szolgalattal,
e) az egészségligyi szolgaltatoval,
f) egyéb kozosségekkel:
- az intézménnyel jogviszonyban allok hozzatartozodival,
- a telepiilés egyéb lakosaival.

A kiils6 kapcsolatok miikodtetésében alapvetdk az intézmény pedagogiai érdekei, a miikddtetés
miatt nem sériilhet a tanitas rendje, nem maradhat el 6ra. A kivételeket az intézményvezeté mint
munkaltatd biralja el illetve a neveldtestiilet hatarozza meg. A miikddtetésért €s kapcsolattarta-
sért az intézményvezetd illetve igazgatosag iskolavezetés felelds, az alapelvekrdl a nevel6tes-
tillet dont. Kiilsd kapcsolat az igazgatdsag iskolavezetés tudta nélkiil nem miikodtethetd.

Az igazgatd vagy felel6sok a tanév megkezdése eldtt a partnerekkel folveszik a kapcsolatot,
meghatarozzak, sziikséges esetben szerzodésben rogzitik a 6 feladatokat, a kozos tevékenység
litemezését €és ennek alapjan késziil el az intézmény éves munkatervének vonatkoz6 fejezete
minden tanév januar 15-ig.

Nagyobb akcid, rendezvény eldtt az intézményvezetd vagy a feleldsok soron kiviil megbeszélést
tartanak a partnerekkel.

a) Egyes kiemelt intézményekkel, szervezetekkel valo kapcsolattartas

1. A fenntartoval, miikodtetovel valo kapcsolat:

Az intézmény ¢és a fenntartd, illetve miikddtetd kapcsolata folyamatos, elsdsorban a kdvetkezo
teriiletekre terjed ki:
- az intézmény szakmai mukodtetése,
- az intézmény miikodéséhez sziikséges eszkdzok, feltételek megteremtése,
- afenntarto altal a pedagogiai program, az SZMSZ, a koznevelési intézmény
tantargyfelosztasanak, tovabbképzési programjanak jovahagyasara,
- az intézményben foly6 gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységre, beleértve a
tanulobalesetek megelézése érdekében tett intézkedéseket, valamint -  az intéz-
ményben folyo szakmai munka értékelésére, - a hazirend ellendrzésére.

A fenntartéval, miikodtetdvel vald kapcsolattartas formai:

- szobeli tajékoztatasadas,

- irasbeli beszamol6 adasa,

- dokumentum atadas jovahagyas céljabol,

- egyeztetd targyaldson, értekezleten, gytilésen valo részvétel,

- afenntart6 altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa céljabol,

- specialis informacidszolgaltatas az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi, valamint
szakmai tevékenységéhez kapcsolodoan.

2. Mas oktatasi, nevelési, kozmiivelodési intézményekkel valo kapcsolattartas
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Az iskola kapcsolatot tart fent a kornyék altalanos iskolaival.

A kapcsolatok lehetnek:
- szakmai,
- kulturalis,
- sport és egyéb jellegliek.

A kapcsolatok formai:
- egymas kolcsonos tajékoztatasa az oktatas szinvonalardl, valamint az elvarasokrol,
- rendezvények,
- versenyek.

A kapcsolatok rendszeressége a kapcsolatok jellegétdl fliggden alakulhat.

3. Azintézményt tamogato szervezetekkel valo kapcsolattartas

Az intézményt tamogato szervezetekkel vald kapcsolattartas kiemelt szempontjai, hogy:

- atamogat6 megfeleld tajékoztatast kapjon az intézmény

- anyagi helyzetérol,
- tamogatédssal megvalositando elképzelésérdl, és annak eldnyeirdl,

- azintézmény a kapott tamogatasrol és annak felhasznalasarol olyan nyilvantartéast ve-
zessen, hogy abbol a tamogatéds felhaszndldsanak modja, célszerlisége stb. egyértel-
mien megallapithat6 legyen, a tdmogato ilyen iranyu informécioigénye kielégithetd
legyen.

Az intézményvezetd feladata, hogy az intézmény szdmdara minél tobb tdmogatot szerezzen, s
azokat megtartsa.

4. Az egyéb, a koznevelési igazgatassal osszefiiggo szervekkel valo kapcsolattartas
Az intézmény kapcsolatot tart:
- a Korméanyhivatallal,

- mds az oktatas teriiletén létrehozott hivatalos szervvel.

A kapcsolattartas modja a szervek mitkodését meghatarozo jogszabalyok szerinti. A konkrét
feladatokat az intézményvezetd, illetve az altala kijelolt személy latja el.

b.) A pedagégiai szakszolgalattal valo kapcsolattartas
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Az intézmény a nevelési-oktatési feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart a pedagdgiai
szakszolgalattal. A pedagogiai szakszolgalat és az intézmény a kovetkezo teriileten mukodik
egyutt:

- agyogypedagogiai tanacsadas, oktatas és gondozas,

- anevelési tanacsadas,

- alogopédiai ellatas,

- atovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas,

- aziskolapszichologiai ellatas,

- akiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozésa.

A kapcsolattartas formadit, lehetséges modjait a szakszolgalat miikodését meghatarozé jogsza-
balyok tartalmazzak.

C.) A pedagogia szakmai szolgalatokkal valé kapcsolattartas

Az intézmény kapcsolatot tart a pedagogiai szakmai szolgaltatdsokat nyu;jto, az oktatasért fele-
16s allamtitkar altal kijel6lt intézménnyel. A pedagogiai szakmai szolgaltatas €és az intézmény a
kovetkezo teriileteken mikodik egytitt:

- apedagobgiai értekelés,

- aszaktanacsadas, tantargygondozas,

- apedagobgiai tdjékoztatas,

- atanligy-igazgatasi szolgaltatas,

- apedagdgusok képzésének, tovabbképzésének és Onképzésének segitése, szervezése,

- atanulmanyi, sport- és tehetséggondozo versenyek szervezése, 0sszehangolasa,

- tanulétijékoztatod,

- tanécsado szolgalat.

A kapcsolattartas formait, lehetséges modjait a szakszolgalat miikodését meghatarozé jogsza-
balyok tartalmazzak.

d.) A gyermekjoléti szolgalattal és egyéb gyermekvédelmi, csaladjogi szervezettel valo
kapcsolattartas

Az intézmény kapcsolatot tart a tanulok sulyos veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziin-
tetése érdekében:
- agyermekjoléti szolgalattal, illetve
- a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot ellatdé mas:
- személyekkel,
- intézményekkel és
- hatosagokkal,
- oktatasiigyi kozvetdi szolgalattal,
- azifjusagvédelmi, csaladjogi teriileten miikodd szolgalattal.
Az intézmény segitséget kér, ha a tanulokat veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem
tudja megsziintetni.

A segitséget az alabbi intézményektdl, szervektdl kéri:

- agyermek- és ifjusagvédelmi szolgalattol,

- az oktatasiigyi kozvetitoi szolgalattol,

- azifjusagvédelmi, csalddjogi teriileten miikodo szolgalattol.

Az intézmény a fenti szervekkel kdzvetlen kapcsolatot tart fenn.
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A kapcsolattartds formai, lehetséges modjai:

a szervek értesitése — ha az intézmény a szolgalat beavatkozasat sziikségesnek latja,

a gyermekjoléti szolgalat kozremikodésének kérése a tanulo igazolatlan mulasztasa miatt,
esetmegbeszélés — az intézmény részvételével a szolgalat felkérésére,

a gyermekjoléti szolgalat cimének ¢€s telefonszdmanak intézményben vald kihelyezése,
lehetévé téve a kozvetlen elérhetdséget,

eldadasokon, rendezvényeken valo részvétel az intézmény kérésére,

az oktatasiigyi kdzvetitd esetében a kozvetitd fenntartd egyetértésével torténd felkérése, és
irasban torténd megbizasa, egylittmikodés az egyeztetési eljarasban.

e.) Az egészségiigyi szolgaltatoval valo kapcsolattartas

Az intézmény a tanulok mindennapos, rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az iskolai- egész-
ségligyi feladatokat ellatd egészségligyi szolgaltatd bevonasaval oldja meg. Az egészségiigyi
szolgéltatoval az intézménynek folyamatos kapcsolata van. A szolgaltatatast a szolgaltato szol-
galtatasi szerz0dés alapjan biztositja az intézménynek. A kapcsolattartds részletes formajat,
modjat a szerz6désben az intézményben jelentkez6 jogos igények szerint kell rendezni.

f.) Az intézmény egyéb kozosségekkel valo kapcsolattartasa

Az intézmény egyéb kozosségekkel vald kapcsolattartdsara a kozosségi szervezd, kulturalis és
sport tevékenység jellemzd. Osszetartd szerepe jelentds. A kiilsé kapcsolattartas a hagyoméanyos
rendezvényekben, illetve mas jellegli programokban jelenik meg.

Az intézmény kiilsé kapcsolatait jelenté szervezetek

Az intézményi kapcsolat
tipusa

Az érintett szervezet neve és cime, valamint
a kapcsolattartas modja

1. Fenntarto, mikdodtetd

Mosonmagyarovari Német Nemzetiségi Onkormanyzat, 9200
Mosonmagyarovar, Fé ut 11.

2. Mas oktatasi intézmény:

Nemzetiségi Altalanos Iskola, 9181 Kimle, Felszabadulas u. 100.
Békefi Ernd Altalanos Iskola, 9224 Rajka, Kossuth Lajos u. 27.
Levéli Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola, 9221 Levél, F6 u. 10.
Janossomorjai Korzeti Altalanos Iskola, Klafszky Katalin Tagiskola,
0241 Janossomorja, Rakoczi F. u. 51.

Soproni Német Nemzetiségi Altalanos Iskola, 9400 Sopron, Feny6
tér 1.

3. Intézményt tdmogatd
szervezetetek

4. Gyermekjoléti szolgalat

Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatéo Kézpont, 9200
Mosonmagyarovar, Vasutas u.

5.Egészségiigyi szolgaltatd

Dr. Téth Gyula gyermekorvos, Mosonmagyarovar
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Dr. Varga Andras fogorvos, Mosonmagyarovar
Védonodi Szolgélat — Turiné Doczi Katalin Mosonmagyardvar
Dr. Liziczai Imre munkaegészségiigyi orvos, Mosonmagyarovar
6. Egyéb: Romai Katolikus
- a telepiilésen miik6do Reformatus
egyhazak Evangélikus
- kulturalis - Flesch Kozpont, 9200 Mosonmagyarovar, Erkel Ferenc u. 14.
kozmiivel6dési
intézmény Kékceinke Ovoda, Vackor Ovoda, Ozikés Ovoda, Bobita Ovoda,
- Telepiilés nevelési Lurkévar Ovoda,
intézménye
- Sportegyesiilet MITE, MTE, MVSE

9.

Az unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok

apolasaval kapcsolatos feladatok

Iskolank hagyomanyrendszerének alapvonasai:

A kiemelkedd tanulményi teljesitmények (jeles, kitlind bizonyitvany, tanulményi verse-
nyekben elért helyezések, Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola Kivalé Tanu-
16ja) kultusza.
A kiemelkedd munka-, sport- és kulturalis tevékenység és teljesitmény elismerése.
A kozosségi nevelés értékeinek megdrzése, a csaladi életre nevelés tdmogatasa.
A magyar népdal, népzene, klasszikus magyar irodalom, térténelmi hagyomanyok
favorizalasa a kulturalis - k6zosségi élet alkalmain.
A német nemzetiségi hagyomanyok 4polasa.
A honismereti és kdrnyezetvédelmi tevékenységbe valo aktiv bekapcsolodas.
Nyitottsag a modern kultara, irodalom, zene, mas népek €lete, kulturaja tekintetében.
A magatartas, viselkedés, kiilsé megjelenés, nyelvi kommunikacio esztétikajanak
betartasa az iskolai élet alkalmain.
A kornyezet esztétikdja iranti igény felkeltése.
A nemzeti - iskolai szimbolumok kultusza.
Egészséges életmodra nevelés, kiizdelem az egészséget karositd szokasok (dohdnyzas,
alkoholizmus, narkotikumok hasznalata) ellen.
A hagyomanyapolds az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve ellatottjanak a fel-
adata.
A hagyomanyapoléssal kapcsolatos feladatok célja az intézmény meglévd hirnevének: -
megorzése, illetve
- ndvelése.
- A nevel6testiilet feladata, hogy a meglévd hagyomanyok apoléséan tal ujabb ha-
gyomanyokat teremtsen, majd gondoskodjon az ijonnan teremtett hagyomanyok
apolasarol, megdrzésérol is.

A hagyomanyok apolasanak eszkozrendszere:
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Jelképek hasznalata (zasz10, logd, stb.).

Tanulok {innepi viselete.

Tehetséggondozas, versenyeztetés.

Tarsadalmi - kdrnyezetvédelmi akciok: hulladékgytijtés, parkositas, rendezvények.

Iskolai tinnepségek €s azok formasagai (innepld ruha, iskolai nyakkendd, zasz16, cimer,
kozos éneklés, stb.).

Hagyomanyos kulturalis és iinnepi rendezvényeink: tanévnyitd, Veni Sancte, az aradi vérta-
nuk napja, oktober 23. Marton-nap, karacsonyi iinnepség, Valentin-nap, anyak napja (also
tagozat), az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc évforduldja, Kitelepitési Emléknap,
Nemzeti 0sszetartozas napja, Mora nap, Ballagd didkok bucsumisora, szinhazi el6adasa,
ballagés, tanévzaro.

Csaladi hétvége leendd 1. osztalyos sziiloknek, tanuloknak.

Szaktargyi rendezvényeink: vers- és prozamondé versenyek, tanulmanyi versenyek, hazi
versenyek, levelez6 versenyek, sportversenyek, palyazatok.

Egyéb rendezvények: kirandulasok, szinhaz - és mizeumlatogatasok, projekt napok,
farsangok, nyari tdborozas, uszasoktatas.

Az iskolai hagyoméanyok apolasaval kapcsolatos konkrét és személyre sz616 feladatokat az iskola
éves munkaterve rogziti. A szervezés, lebonyolitas, musor készitése pedagdgus/osztaly- feleldsi
rendszerben torténik. A hagyoményépolas elsdsorban a nevelbtestiilet feladata, mely tagjai koz-
remiikodése révén gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

A konkrét feladatvégzéssel kapcsolatban betartandok a kovetkezé alapelvek:

aranyos munkamegosztas, munkakoron kiviili feladatoknal az 6nkéntesség és az erkolcsi-
anyagi érdekeltség egyiittes érvényesitése,

megfeleld eldzetes szervezOmunka, a szervezettség ¢s megfelelé formak maradéktalan
biztositasa,

a formasagok betartdsanak megkovetelése, kiillondsen tinnepélyes iskolai alkalmakkor,

a nevelési szempontok elsddlegességének biztositasa, a felndtt vezetés alapelvének az
onkéntesség, onallosag, alapelveinek egyiittes realizalasa,

az iskolai oktatd és neveldémunka elsddlegessége,

fentiekkel kapcsolatos iskolavezetési feladatok tantestiileti ellendrzése.

Az intézmény hagyomanyai érintik:

- az intézmény ellatottjait (tanuldkat),

- afelndtt dolgozdkat,

- asziloket,

- akorabban az intézményben ellatott személyeket, esetleg
- aszé€lesebb nyilvanossagot.

10. A rendszeres egészségigyi felugyelet és ellatas rendje

A gyermekorvos és a fogorvos feladatai

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa érdekében az iskola fenntartja meg-
allapodast kot Mosonmagyardvar Varos gyermekorvosaval és fogorvosaval.

A megallapodasnak biztositania kell:

» Az iskola didkjainak folyamatos egészségligyi feliigyelete, a tanulok évente egy alkalommal

35



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosité: 030501

torténd sziirdvizsgalata (a Koznevelési torvény 46. § (6)/d bekezdése, valamint a 25.§ (5)
bek. eldirja a didkok rendszeres egészségiigyi ellendrzését).

A vizsgalatkor talalt koros elvaltozasok esetében a tanuld gondozasba vétele a 26/1998.
(1X.3.) NM-rendelet alapjan.

A testnevelési orakkal kapcsolatos gyogytestnevelési, konnyitett-, felmentett- illetve normal
testnevelési csoportokba vald besorolést a tanévet megel6z6 majus 15-ig elvégzi, kivéve, ha
a vizsgalat oka késobb kovetkezett be.

A sporttal kapcsolatos iskolaorvosi feladatokat a kiilsd sportegyesiiletben nem tag, de diak-
sportkori versenyeken induld didkjaink sportorvosi sziirését, a fél évre érvényes igazolasok
kiadasat elvégzi.

Végrehajtja a sziikséges ¢s esedékes védodoltasokat, ellendrzi az elrendelt jarvanyligyi intéz-
kedések végrehajtasat.

Stirgdsségi eseti ellatast végez.

Gondoskodik a tanulok egészségiigyi allapotarol tantiskodd6 dokumentumok vezetésérdl, a
védond kozremiikddésével rendszeresen ellendrzi, hogy a tanuldk a sziikséges szakorvosi
vizsgalatokon részt vegyenek. A sziikséges vizsgalatokra beutaldt biztosit a didkoknak, dket
a legsziikségesebb gyogyszerekkel ellatja, ezt kovetden a haziorvosi rendelébe iranyitja ke-
zelésre.

Az osztalyok sziirését kovetden kapcsolatot tart az osztalyfonokkel és a testneveldvel, veliik

konzultél a tapasztalatairdl, felhivja figyelmiiket a tanuloknal tapasztalt rendellenessé-
gekre

A sziir@vizsgalatok idejére az iskola neveldi feliigyeletet biztositanak.

Az iskolai védono feladatai

A védénd munkdjanak végzése soran egyiittmiikddik az iskolaorvossal. Eldsegiti az iskola-
orvos munkajat, a sziikséges szlirdvizsgalatok litemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok
egészségi allapotanak alakulasat, az eldirt vizsgalatokon valo megjelenésiiket, leleteik meg-
1étét. Elvégzi a szlirOvizsgalatokat megel6zd ellendrzd méréseket (vérnyomas, testsuly, ma-
gassag, hallasvizsgalat stb.).

A védono szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény intézményvezetd-helyettesével
Végzi a didksag korében a sziikséges felvilagositd, egészségneveld munkat, osztalyfonoki
orékat, eldadasokat tart az osztalyfénokkel egyiittmiikodve.

Figyelemmel kiséri az egészségiigyi témaju filmeket, konyveket, folyodiratokat, azokat min-
dennapi munkajaban felhasznalja.

Munkaidejét munkaltatdja, Gydr-Moson Sopron Varmegyei Petz Aladar Egyetemi Oktato
Koérhaz féigazgatoja hatarozza meg.

Kapcsolatot tart a segitdé intézményekkel (Pedagdgiai Szakszolgalat, Gyermekjoléti Szolga-
lat, stb.).

Az iskolai-egészségiigyi ellatas rendje

a)

iskolaorvosi szolgaltatatas

Az ellatast nytjté pontos megnevezése: Dr. Toth Gyula
Az ellatas nyujtasanak helye: Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas u.5.

b)

védondi szolgaltatas

Az ellatast nyjtd pontos megnevezése: Védondi Szolgalat: Turiné Doczi Katalin Az ellatas
nyujtasanak helye: Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas u.5
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c) iskolafogaszati ellatas

Az ellatast ny(jté pontos megnevezése: Dr. Varga Andras
Az ellatas nytjtasanak helye: Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas u.5
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11. Az intézményi védo, 6vo eldirasok
Altalanos eléirasok

Az iskola gondoskodik a pedagogusok €s mas iskolai dolgozok tiiz- és munkavédelmi szabaly-
zatban meghatarozott oktatasainak lebonyolitasarol, adminisztralasarol.

Az igazgaté feladata, hogy:

- olyan kornyezetet teremtsen, amely alkalmas a balesetbiztonsaggal kapcsolatos szokasok,
magatartasi formak kialakitasara,

- atandrai és az egy¢b foglalkozasok soran a nevelési-oktatasi intézmény sajatossagaira fi-
gyelemmel kialakuljon a tanuldkban a biztonsagos intézményi kérnyezet megteremtésének
készsége,

- hogy a tanuldk elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az
ajzatok vakdugdzasaval, illetve a halozat megfeleld védelmével;

- hogy a tanulok az épiilet szamukra veszélyforrast jelentd helyiségeibe ne juthassanak be,

- hogy az intézmény teriiletén a tanulokra veszélyes eszkdz, szerszam csak a legsziiksége-
sebb
id6tartamig, az adott felajitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak az azzal dolgo-
zok alland¢ feliigyelete mellett legyen.

A pedagogusok feladata, hogy:

- haladéktalanul jelezzék az igazgatd felé azokat a helyzeteket, melynek ellendrzésére az
igazgat6 felelds;

- amindennapos tevékenységiik soran fokozottan ligyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatara, kezelésére;

- akiilonb6z6 berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a tanuldk ne férhessenek hozza;

- javaslatot tegyenek az iskola épiiletének és az osztalytermeinek és kozosségi helyiségeinek
még biztonsagosabba tételére.

Az iskola nem pedagogus alkalmazottjainak feladata, hogy:

- a munkateriiletiikon fokozott 6vatossaggal jarjanak el, ligyelve a tanulok biztonsagara, testi
épségére;

- aveszélyforrast jelentd munkahelyiiket mindig zarjak stb.

A pedagbgus az intézménybe e szabalyzatban meghatarozott védo, 6vo eldirdsok figyelembeveé-
telével hozhat be a foglalkozésra, tandrara az ¢ altala készitett, hasznalt pedagogiai eszkozoket.

A védo, ovo intézkedések celjabol az adott teriiletre vonatkozo figyelmeztetd jelzéseket, figyel-
meztetd tablakat, hirdetményeket ki kell fliggeszteni, illetve azok tartalmat legalabb évente is-
mertetni kell a veszélyeztetettekkel.

A tanuldkkal az iskolai tanitési év, valamint sziikség szerint tanora, foglalkozas, kirdndulés stb.
elott ismertetni kell a kovetkezo védo-ovo eldirasokat.

Védo6-6vo eloiras:
- atanulok egészsége és testi épsége védelmére vonatkozo eldiras,

- afoglalkozédsokkal egyiitt jard veszélyforrasok,
- atilos és az elvarhatdé magatartdsforma meghatarozasa, ismertetése.
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A védo-ovo elbirasokat a tanulok életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen kell ismertetni.
Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok biztonsdgadnak
¢s testi épségének megovasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és viselkedési formakat.

A neveldk a tandrai és a tandoran kiviili foglalkozasokon, valamint {igyeleti beosztasuk ideje
alatt kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet
megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a tanulokkal betartatni.

Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki orakon ismertetniiik kell a tanulokkal az egészségiik és
testi épségiik védelmére vonatkozé eldirasokat, az egyes iskolai foglalkozasokkal egyiitt jar6 ve-
sz€lyforrasokat, valamint a kiilonféle iskolai foglalkozasokon tilos és elvarhatdé magatartasforma-
kat.

Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk Kell a balesetek megel6zését szolgalod szaba-
lyokkal a kdvetkezd esetekben:

- A tanév megkezdésekor az elsd osztalyfénoki 6ran. Ennek sordn ismertetni kell:
+ aziskola koryékére vonatkoz6 kozlekedési szabalyokat,
» ahazirend balesetvédelmi elGirasait,
+ rendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariado, természeti katasztrofa stb.) bekdvetke-
zésekor sziikséges teenddket, a menekiilési uitvonalakat, a menekiilés rend;jét),
+ az alabbi témakoroket: kozuati kozlekedési balesetek, mérgezés, fulladas, égés, aramiités,
esés,
« atanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcsolatban.
+ Iskoléan kiviili foglalkozasok (kirdndulasok, tirak, tdborozasok stb.) elott.
« A téli kozlekedési viszonyok bedlltakor.
» Rendkiviili események, balesetek utan.
* A tanév végén a nyari idénybalesetek vesz€lyeire kell felhivni a tanulok figyelmét.

Altalanos magatartasi szabalyok

A tanulok az iskola épiiletében, osztalyokban, folyosokon, udvaron tanitas elétt, 6rakodzi sziine-
tekben, tanitas utan kotelesek fegyelmezett kulturalt viselkedéssel a baleseteket megeldzni. Tilos
a rohangalas, 1épcsok korlatjaira valo felkapaszkodas, asztalt-padot meghaladd méretli butor ta-
nari feliigyelet nélkiili mozgatésa, ablakbol vald kihajolas, elektromos eszkdzok (magnetofon,
radi6, TV, interaktiv tabla, stb.) tanari feltigyelet nélkiili bekapcsolasa. Az iskolai szamitogépek
csak a gépterem hasznalati szabalyzata szerint és tanari feliigyelet mellett hasznalhatok.

A tanulok balesetet eld1dézo targyakat, eszk6zoket nem tarthatnak maguknal (kés, tii, szog,
patronos pisztoly).

Tilos a tanuldkkal barmely, - egészségliket, testi épségiiket veszélyeztetd - munkat végeztetni.
Az alabb felsorolt helyiségekbe a tanulok csak tanari kisérettel 1éphetnek be és kezdhetnek mun-
kahoz: szaktantermek, tornaterem, uszoda.

A tantermet atvevo hetes, ha a tanteremben rendellenességet észlel, arrol értesiti a szaktanart,
a folyosotigyeletest, a veszélyforras miatt a tanterembe nem engedi be tarsait.

Magatartasi szabalyok balesetveszélyes tanorakon
Fizika, kémia, biologia ordk:
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» A tandr csak a gyart6 altal mindségi tanusitvannyal ellatott elektromos tanulokisérleti esz-
kozoket hasznalhat és hasznaltathat az 6ran.

« Villamos eszkdzok, borszeszégd miikodtetése csak tanari utasitasra és feliigyelet mellett
torténhet.

+ A tanulokisérlethez szolgald dugaljakat csak a tanar lathatja el &rammal, hasznalat utan
azonnal dramtalanitani kell.

» A tanulok csak a tanar altal kiadagolt vegyszereket hasznalhatjak, az altala meghatarozott
modon (sziikséges esetben csak véddkesztytivel, csipesszel).

« Kés, szike, csipesz, iivegeszkoz csak tanari feliigyelet mellett hasznalhatok.

« Tuzveszélyes kisérletek csak tanar altal és az intézmény tiizvédelmi szabalyzatdban meg-
hatarozott moédon végezhetdk.

Testnevelési és tomegsport orak, edzések:

» Tandr jelenléte nélkiil sem kotelezd, sem nem kdtelezd tandrai sportfoglalkozas nem kezd-
hetd meg.

+ Testnevelés orara nem vihetd be semmilyen, a testneveléshez nem sziikséges dolog, eszkoz,
valamint a balesetvédelmi, illetve a védd-6vo intézkedések szempontjabdl tiltott eszkoz: pl.:
nyaklanc, ora, gyiiri, mobiltelefon stb.

+ Kiilonosen tilos tanari feliigyelet nélkiil a szerek hasznalata (kivétel: labda!).

* Veszélyes gyakorlatoknal kotelezd a tanar illetve tanar altal kijelolt tanulok segitségének
igénybevétele.

« Tanul6 ,,sajat felelosségére” sem végezhet a tanar altal veszélyesnek itélt gyakorlatot, sem
szeren, sem a nélkiil.

« Iskolai szervezésii sportversenyen tanuld csak az intézmény tanaranak feliigyeletével vehet
részt.

Informatika foglalkozdsok:

+ A szamitdgépterem haszndlatanak részletes szabalyozasa a gépteremben olvashato.

+  Szamitogépeket a tanulok csak tanari feliigyelet mellett és tanari utasitasok szerint hasznal-
hatnak.

« A gépek elektromos fesziiltség ala helyezése kizarolag tanari jogkor!

Technika, életvitel és gyakorlat

* Az orakon a tanulok kizarolag tanari kisérettel €s feliigyelet mellett vehetnek részt.

« Eletvitel és gyakorlat 6ran a tanulénak szigortan tilos azokat a késziilékeket hasznalni,
melynek hasznélatat a tanar megtiltja.

» Tanar és didk az 6rdkon csak a gyarto altal mindségi tanusitvannyal ellatott gépeket- eszko-
zoket hasznélhat.

Magatartasi szabalyok kirandulasokon, taborozasokon

 Iskolai kirandulason, tdborozason 20 f6 tanulonként kotelezoen részt vesz 1 £6 neveld + 1
kisérd (tehat egy osztallyal altalaban 2 {6 felndtt).

* A kisér6 neveldknek a véd6-6vo rendszabalyok illetve hazirend betartasaval kapcsolatban
utasitasi joga van, ennek megszegése fegyelmi eljarast von maga utan.

* A kirandulas, tdborozas eldtt a tanuldkkal ismertetni kell a magatartasi szabalyokat.

» A tandr altal meghatarozott gyiilekezési iddpontban és helyen a tanul6 kételes megjelenni.

» A csoporttdl eltdvozni csak tanari engedéllyel €s altala meghatarozott médon szabad.
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« A kozlekedés a kozlekedési szabalyoknak megfeleléen torténik.

» Csak a tanar altal meghatarozott kozlekedési eszkoz, utvonal vehetd igénybe.

+ Szabadfoglalkozas csak olyan helyen engedélyezhetd, ahol sem kozlekedési, sem egyéb
balesetveszély nem all fenn, illetve a tanar felhivta a figyelmet ezek elkeriilésére.

» Szallashelyen ki kell jellni a fiu- illetve lednytanulok elkiilonitett halohelyét. A felkelés
illetve takarodé id6pontjat a tandr hatarozza meg, a pihendidd alatt a tanuld szamaéra szigo-
ruan tilos a kijelolt hely elhagyasa.

+ Kirandulas, tdborozas alatt szeszes ital fogyasztasa, dohanyzas, narkotikumok hasznélata
szigoruan tilos.

+ Barmely balesetveszéllyel jaro sport és egyéb foglalkozas (Gszas, evezés, hegymaszas stb.)
csak tanari feliigyelet mellett, a tanar altal meghatarozott modon folytathato.

» A kirandulason, taborozason be kell tartani a tanar altal kozolt 61tozkodési, felszerelési sza-
balyokat.

+ Kirandulasra, tdborozasra a tanar koteles magaval vinni az iskola altal rendelkezésre bocsa-
tott elsdsegélycsomagot!

A tanulébalesetek és a jelentési kotelezettség

A tanuldbalesetek bejelentése tanuloink és a pedagogusok szamara kotelezd. Az a pedagdgus,
aki nem jelenti az 6rdjan-foglalkozasan/ligyeleti idejében tortént balesetet, mulasztast kovet el.
A balesetek nyilvantartasat és a kormédnyhivatalnak, valamint a sziildnek torténd megkiildését
az intézményvezetd altal megbizott pedagogus €s az iskolatitkar végzi digitalis rendszer alkal-
mazasaval. A jegyzOkonyv egy példanyat az iskola 6rzi meg. A kivizsgélés €s a jegyzokonyv
felvételében az érintett pedagogusnak kozre kell miikddnie.

A 3 napon tl gydgyul6 sériilést okozd tanuldbaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek
soran fel kell tarni a kivaltd és a kozrehatd személyi, targyi és szervezési okokat. Ezekrdl a
balesetekrdl az eldirt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni. Ha a sériilt allapota, vagy a
baleset jellege miatt a vizsgélatot az adatszolgaltatas hataridejére nem lehet befejezni, akkor azt
a jegyzOkonyvben meg kell indokolni.

A stlyos balesetet az iskolanak - telefonon, telefaxon, vagy személyesen - azonnal be kell je-
lenteni, a rendelkezésre 4ll6 adatok kozlésével a fenntartonak. A stlyos baleset kivizsgalasaba
legalabb kozépfoku szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

Siulyos az a tanulébaleset, amely:

+ asériilt halalat (halalos baleset az a baleset is, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott 90 na-
pon beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel Osszefiiggésben az életét vesz-
tette),

» valamely érzékszerv (érzékeld-képesség) elvesztését, illetve jelentds mértékli kdrosodasat,

« orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

» sulyos csonkolast (a hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesz-
tése, tovabba ennél sulyosabb esetek),

« abeszéloképesség elvesztését vagy feltiing eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart oko-
zott.

Az intézménynek lehetdvé kell tenni a sziil6i kozosség és a didkonkorményzat képviseldje rész-
vételét a tanuldbalesetek kivizsgaldsidban. Minden tanuldbalesetet kovetden meg kell tenni a
sziikséges intézkedést a hasonld balesetek megeldzésére.

Teendok baleset bekovetkeztekor
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A tanulok feliigyeletét ellaté nevelének a tanuldt ért barmilyen baleset, sériilés vagy rosszul-

1ét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kdvetkez6 intézkedéseket:

- asérilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost kell hivnia,

- abalesetet, sériilést okoz6 veszélyforrast a téle telheté mddon meg kell sziintetnie,

- minden tanuldi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelentenie kell az iskola
intézményvezetdjének.

E feladatok ellatasaban a tanulobaleset szinhelyén jelenlévo tobbi iskolai dolgozonak is részt

kell vennie.

A balesetet szenvedett tanul6t elsésegélynyujtasban részesitd dolgozo a sériilttel csak annyit
tehet, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor
feltétleniil orvost kell hivnia €és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi segitséget. Az osz-
talyfonok, iskolavezetés feladata a sziil6 értesitése, tajékoztatasa, valamint gondoskodni a ta-
nulo biztonsagos hazaérkezésérol.

Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az iskola igazgatdjanak ki kell vizsgalnia. A
vizsgalat soran tisztazni kell a balesetet kivalto okokat és azt, hogy hogyan lett volna elkeriilhetd
a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonld bal-
esetek megeldzése érdekében és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

Nem pedagdgus alkalmazott az intézményvezetd utasitdsdnak megfelelden miikddik kdzre a
tanulobaleseteket kdvetd feladatokban.

12. Barmely rendkivili esemény esetén szikseges teendbék

Amennyiben az intézmény barmely tanul6janak vagy dolgozodjanak az iskola épiiletét vagy a
benne tartézkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utalo tény jut a tudo-
masara, koteles azt azonnal kdzolIni az iskola igazgatdjaval, illetve valamely intézkedésre jogo-
sult felelés vezetdvel.

Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetok:
* intézményvezetd
+ intézményvezetd-helyettes
« tavollétiik esetén a helyettesitésiikkel megbizott személy.

A rendkiviili eseményr6l azonnal értesiteni kell:
+ a fenntartot,
+ tliz esetén a tlizoltosagot,
+ robbandssal torténd fenyegetés esetén a renddrséget,
+ személyi sériilés esetén a mentoket,
+ egyéb esetekben az esemény jellegének megfelelé rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az iskola igazgatdja sziikségesnek tartja.

Rendkiviili eseménynek szamit Kkiilonosen:
* atlz,
* az arviz,
* a foldrenggs,
» bombariado,
* egyéb veszélyes helyzet, illetve az oktaté munkat méas moédon akaddlyozo, nehezitd koriil-
mény:
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- egesz napos gazsziinet,

- az épiilet biztonsagos hasznalhatosagat veszélyeztetd koriilmény,
- az ellatottak és a dolgozok kozlekedését nehezitd helyzet (ho),

- jarvany, melynek soran az ellatottak 30 %-a nem tud megjelenni.

Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell az intézmény kiiiritésérol,
amely a tlizvédelmi szabalyzat szerinti terv szerint kell, hogy torténjen. A rendkiviili esemény
észlelése utan az intézményvezetd vagy az intézkedésre jogosult pedagdgus utasitasara az épiilet-
ben tartozkodo személyeket harom révid, folyamatosan egymast kovetd csengdjelzés, dramsziinet
esetén bombariadd, tlizriado kidltassal értesiteni (riasztani) kell, valamint haladéktalanul hozza
kell latni a veszélyeztetett épiilet kiiirités¢hez.

A veszélyeztetett épiiletet a benntartézkodé tanuldcsoportoknak a tlizriado terv és a bombariado
terv mellékletében talalhatd "Kiiiritési terv" alapjan kell elhagyniuk. A tanuldcsoportoknak a ve-
szélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért és a kijelolt teriileten torténd gyiilekezésért, valamint a
varakozas alatti feliigyeletért a tanulok részére tanorat vagy mas foglalkozast tartd pedagogus a
felelOs.

A veszélyeztetett épiilet Kiiiritése soran fokozottan iigyelni kell a kovetkezokre:

* Az épiiletbdl minden tanuldnak tdvoznia kell, ezért az 6rat, foglalkozast tartd neveldnek a
tantermen kiviil (pl.: mosddban, szertarban stb.) tartozkodoé gyerekekre is gondolnia kell!

* A kiiirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet elhagyasaban
segiteni kell!

* A tandra helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tartd neveld hagyhatja el utol-
jara, hogy meg tudjon gy6zddni arrdl, nem maradt-e esetlegesen valamelyik tanuld az épiilet-
ben.

« A tanuldkat a tanterem elhagyasa el6tt és a kijelolt varakozasi helyre torténé megérkezéskor
a neveldnek meg kell szdmolnia!

Az igazgato illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetdnek a veszélyeztetett épiilet kitiritésével

egyidejlileg - felelds dolgozok kijelolésével - gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

+ akaitiritési tervben szerepld kijaratok kinyitasardl,

+ akdzmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol,

+ avizszerzési helyek szabadda tételérdl,

+ azelsOsegélynyujtas megszervezésérol,

« arendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (rendérség, tlizoltosag, tiizszerészek stb.)
fogadasarol.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharito szerv vezetdjét az iskola igazgatdjanak
vagy az altala kijelolt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

+ arendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrdl,

« aveszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzarol,

+ az ¢épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrdl),

« akdézmi (viz, gdz, elektromos stb.) vezetékek helyérdl,

+ az épiiletben tartozkodo személyek 1étszamarol, életkorarol,

» az ¢pllet kitiritésérol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kovetden a rendvédelmi,
illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a tovabbi bizton-
sagi intézkedésekkel kapcsolatban. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szerv vezetdjének
utasitasait az intézmény minden dolgozdja €s tanuldja koteles betartani.
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A rendKkiviili esemény soran az igazgatonak gondoskodnia kell:

« amennyiben a tanulok intézményben torténd elhelyezését meg kell sziintetni,

» sziilok mieldbbi értesitése, a tanulok hazajutasanak, illetve mas intézményben torténd elhe-
lyezésének megszervezése,

« akovetkezd napot, esetleg napokat érintd tanitasi sziinet elrendelésérdl, s a sziilok tajékozta-

tasarol,

* olyan intézkedések meghozatalarol, melyek biztositjak a tanulok maximalis védelmét.

rrrrr

ban be kell potolni. A tlizriado terv és a bombariado terv elkészitéséért, a tanulokkal és a dolgo-
zokkal torténd megismertetéséért, valamint évenkénti feliilvizsgélataért az intézmény intézmény-
vezetdje. a felelds. Az épiiletek kiliritését a tlizriado tervben és a bombariadd tervben szerepld
kitiritési terv alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervez¢-
séért az iskola intézményvezetdje. a felelds. A tlizriad6 tervben és a bombariad6 tervben megfo-
galmazottak az intézmény minden tanuldjara és dolgozodjara kotelezo érvénytiek.

Az egyéb intézkedést koveteld rendkiviili események bekovetkeztekor az intézményvezetd a pe-
dagogusok bevonasaval a legjobb belatasa szerint dont.

13. A rendkivili események esetén teendd alapvetd intézke-

dések

Rendkivili esemény
megnevezése

Intézkedések A helyi tiizvédelmi szabalyzat utasitasa alapjan:

1. Thz

1.1. Az épiilet kitiritése a tlizriado terv szerint

1.2. A tlizoltdsag értesitése

1.3. A tlizoltas megkezdése

1.4. Az egyes értékek mentése

1.5. A tanulok elhelyezése, illetve hazajutasanak,
biztonsagos elhelyezésének megszervezése (indokolt
esetben a sziilok értesitésével)

1.6. A fenntartd értesitése

2. Belviz

2.1. A tanuldk elhelyezése, illetve hazajutasanak,
biztonsagos elhelyezésének megszervezése (indokolt
esetben a sziilok értesitésével)

2.2. Az illetékes szervek értesitése

2.3. Erték mentés

3. Foldrengés

3.1. A tanulok elhelyezése, illetve hazajutasanak,
biztonsagos elhelyezésének megszervezése (indokolt
esetben a sziilok értesitésével)

3.2. Az illetékes szervek értesitése

3.3. Erték mentés

4. Bombariadd

4.1. Az épiilet kitiritése a tlizriado terv szerint

4.2. Az illetékes hatdsagok értesitése

4.3. A tanulok elhelyezése, illetve hazajutdsanak,
biztonsagos elhelyezésének megszervezése (indokolt
esetben a sziilok értesitésével)

4.4. A fenntarto értesitése
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5. Egyéb veszélyes helyzet |5.1. A tanulok elhelyezése, illetve hazajutasanak,
biztonsagos elhelyezésének megszervezése (indokolt
esetben a sziilok értesitésével)

5.2. Az illetékes szervek értesitése

5.3. Indokolt esetben tanitasi sziinet elrendelése

14. Hasznalataban korlatozott targyak
1. Hasznalatdban korlatozott targyak kérének meghatarozdsa

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiilnek kiemelten a telekommunikécios eszkdzok —
kilonosen a mobiltelefonok -, a kép-vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok és az internetel-
érésre alkalmas okoseszkdzok. Ezen eszkdzok a tanitasi nap folyaman - a tanorak és délutani
foglalkozasok ideje alatt- nem tarthatok a tanulonal, ezeket a tanitési nap kezdetén a hazirend-

ben meghatarozottak szerint le kell adni.

2. A hasznalataban korlatozott targyak atvételének menete

A mobiltelefont, okosodrat a tanuld, névvel ellatott mianyag boritékban adja le minden reggel
az iskola épuletébe val6 belépéskor. A boritékba keril egy egyedi azonositoval ellatott plasztik
kartya is, amely segitségével elektronikusan regisztralasra keril a telefon leadasa, majd az
utolsé dra utani atvétele is.

A mobiltelefont kikapcsolt allapotban kell leadni. Az okosorak kozll a hivas kezdeményezé-

sére, fogadasara, valamint felvétel készitésére alkalmas eszkdzt kell leadni.

2.1. Leiras az atvétel rendjérol

2.1.1. Az eszkozok atvételére és kiadasara jogosultak meghatarozasa

2.1.1.1. Atvevé beosztasa/neve: igazgato, igazgato-helyettes, pedagdgiai asszisztens
vagy az igazgatd altal megbizott dolgozé

(Dr. Makk Zoltan, Foldesné Hadarits Eszter, Németh E. Zsolt, Szebeni Gaborné)

2.2.  Tarolas helye: a fénymasolo helyiség zarhato szekrényében

3. Szankciok
Amennyiben a tanulé a hazirendben meghatéarozott, hasznalatban korlatozott targyat a tanitasi
nap vagy a délutani foglalkozasok ideje alatt engedély nélkul tart a birtokaban, vele szemben az
alabbi fegyelmi intézkedéseket hozhatok:
- osztalyfénoki figyelmeztetd
- osztalyféndki intd
- osztalyféndki rovod
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- igazgatdi figyelmeztetd

- igazgatdi intd

- igazgatdi rovd
A hasznélatban korlatozott targy elvételére pedagogus, pedagogiai asszisztens jogosult, melyet
az iskolavezetés szamara atad. A targy atvételéig zart helyre kerdil.
A hasznalatban korlatozott targyat az iskola igazgatdja vagy igazgatd-helyettese személyesen
adja at a tanulé gondviseldjének és felhivja a figyelmét az egytittmiikodésre.
Amennyiben az SNI-s tanul6 érvényes Szakért6i Bizottsag vagy szakorvos véleménye javasolja
infokommuniké&cids eszkdz hasznélatat, - a tanuld sikeres elémenetelé vagy egészségének meg-

Orzése erdekében — az engedély kiadasra keriil a vélemény érvényességének id6tartamara.

Tiltott tArgyak

1. A tiltott targyak korének meghatdrozésa

Az iskolaba nem vihet6 be a kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokrol szolo 175/2023.
(X.28.) Korm. rendelet szerinti kozbiztonséagra kiilondsen veszélyes eszkdz, azon targy, amely-
nek birtoklasa a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerr6l sz616 2012. évi I1. térvényben vagy a Biinteté Torvénykonyvrol szolo 2012.. évi C
torvényben foglaltak szerinti bilintetendd, illetve a tizennyolcadik életévét be nem toltott sze-
mély részére nem értékesithetd termékek.
Ezek az alabbiak:

- SzUro - és vago, a tanulo testi épségét veszélyeztetd eszkdzok

- Onvédelemre hasznalhat6 vegyszerek (pl: paprika spray)

- dohényipari termékek

- tudatmodositd szerek

- energia italok, alkohol

2. A tiltott tarqy atvételének menete

A tanuldnak, aki tiltott targyat birtokol, a pedagogus, pedagdgiai asszisztens, iskolatitkar felszé-
litasara at kell adnia a tiltott targyat, mely ez utan zarhat6 helyre kerl.

2.1. Leiras az atvétel rendjérdl

2.1.1. Az eszkozok atvételére és kiadasara jogosultak meghatarozasa
2.1.1.1. Atvevé beosztasa/neve: igazgato, igazgato-helyettesek, pedagdgiai asz-
szisztens vagy az igazgato altal megbizott dolgozé
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2.2.  Tarolas helye: a fénymasolo helyiség zarhat6 szekrényében

3. Tiltott targyak vonatkozasaban eloirtak betartasanak ellenorzési modja

Tiltott targyak birtoklasara utal6 informacidé nyoman az ellenérzésre jogosult felszolitja a tanu-
16t a tiltott targy atadasara, aki ezt koteles megtenni. Ellenkez6 esetben az iskola értesiti a tanulo
gondviseldjét és a rendori szervet.
3.1. Ellenérzésre jogosultak meghatarozasa
3.1.1. lgazgato, igazgatd-helyettes, pedagdgus, pedagdgiai asszisztens, iskolatitkar,
rendori szervek
3.2. Szankciok
Amennyiben a tanulé a hazirendben meghatarozott tiltott targyat az intézménybe be-
viszi, a tanitasi nap folyaman, a tanorék és a délutani foglalkozaspk ideje alatt azt
birtokaban tartja, vele szemben az alabbi fegyelmi intézkedések hozhato:
- igazgatdi figyelmeztetés
- igazgatdi intd

- igazgatoi rovo
Jelen Hazirend 2025. januér 1. napjatol hatalyos.

Irdnyadd jogszabalyok:
A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény
20/2012. (V11.31.) EMMI rendelet
326/2013. (V111.30.) kormanyrendelet
245/2024. (V111.8.) Kormanyrendelet

15. A tanuldk tigyeinek kezelésével kapcsolatos szabalyok

A tanuldi hianyzas igazolasa

A tanuloi hidnyzassal kapcsolatos szabalyozas a torvény szabalyozza. Szabéalyzatunkban a hi-
anyzasok ¢és késések egységes elbiraldsa érdekében eljarasi szabalyokat rogzitiink az alabbiak-
ban.

A tanulo koteles a tanitasi 6rakrol és az iskola altal szervezett rendezvényekrdl vald tdvolmara-
dasat a hazirendben meghatarozottak szerint igazolni. Az igazolasokat az osztalyfénok a tanév
végeig koteles megorizni.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni a kovetkezo esetekben:

« asziild (nagykoru didk esetén a tanulo) eldzetes irasbeli kérelmére, ha a

rendelkezésekben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,
+ orvosi igazolassal igazolja tdvolmaradasat,
» atanulo hatdsagi intézkedés, alapos indok miatt nem tudott megjelenni.
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Igazoltnak Kell tekinteni a késést, ha:
. bejard tanulo érkezik kés6bb méltanyolhatd kozlekedési probléma miatt,

» rendkiviili esetben, ha a tanul6 hibdjan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset, rend-
kiviili id6jaras stb.).

A sziil6 évente legfeljebb csak 3 nap hianyzast igazolhat, - nem alkalmat - egyébként csak
orvosi igazolas fogadhato el. A mulasztasokrol az igazolast a tanuld a hianyzast koveté harom
napon beliil napon vagy az osztalyfénoki oran, de legfeljebb 2 héten beliil koteles bemutatni.
Rendkiviili esetben a foglalkozasokrol valo tdvolmaradast az igazgatd engedélyezheti egyedi
elbiralés alapjan. A tdvolmaradasrol az eldzetes engedélyt a sziilonek kell kérni a tajékoztatod
fiizeten keresztiil.

Iskolai vagy varosi versenyen résztvevo tanulo két 6raval (120 perc), megyei versenyen részt-
vevO tanuld a szaktandra altal meghatarozott idépontban mehet el a tanitasi 6rakrol. A szaktanar
koteles tajékoztatni az osztdlyfonokot €s az érintett szaktandrokat a versenyzok nevérdl, és a
hianyzas pontos idejérol.

Sportversenyekkel és egyéb esetekkel kapcsolatban — a szaktanar javaslatanak meghallgatasa
utdn — az intézményvezetd dont. A dontést kovetden a szaktandr és az osztalyfondk az el6zdek-
ben leirt mdédon jar el.

A kozépfoki intézmények altal szervezett nyilt napon egy tanul6 legfoljebb két intézmény-
ben vehet részt. Ettdl csak igen indokolt esetben lehet eltérni — az osztadlyfondk javaslata s az
igazgato-helyettes dontése alapjan. A nyilt napon vald részvételt rogziteni kell az elektronikus
naploban és ezt a hidnyzast is figyelembe kell venni az §sszesitésnél.

Tavolmaradas igazoldsa mas forméaban nem fogadhato el.

A versenyek, illetve az iskolai nyilt napok latogatdsa miatti hidnyzast az osztalyfdnok iskolaér-
dekbdl kikérd tavollétnek mindsiti a e-napldban, és a tanitasi napokrol, 6rakrol valo tavolmara-
dast minden esetben figyelembe veszi a hidnyzasok havi Osszesitésénél.

A tanuloi késések kezelési rendje

Az e-naplo bejegyzései szerint az iskolabol rendszeresen késé tanuld sziileit az osztalyfonok
értesiti, ismétlddés esetén behivja az iskoldba. A magatartasi jegy kialakitasanal a rendszeres
késéseket figyelembe kell venni.

A tanul¢ tanitasi 6rarol valo késését, a késés percekben szamitott idétartamat €s a tanul6 hiany-
zasat a pedagdgus az e-naploba bejegyzi. A mulasztott 6rdk igazolasat az osztalyfonok végzi.
Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfénok az intézményvezetd-he-
lyettessel egyiitt jar el, sziikség esetén kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonat-
koz6 szabalysértési eljarast.

Tajékoztatas, a sziilo behivasa, értesitése

A sziil6k tajékoztatasa, értesitése a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (3) bekezdésének
elbirasai szerint torténik.

Tankételes tanul6 esetében:
+ elsd igazolatlan 6ra utdn: az e-naplo adatai révén a sziil6 értesitése
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+ tizedik igazolatlan 6ra utan: a sziil6 iktatott postai levélben torténd értesitése

« a10. igazolatlan 6ra utan: a lakohely szerint illetékes jegyz6 értesitése (a masodpéldanyt
az irattarban kell Orizni)

« a?20. igazolatlan 6ra utan: a sziil6 postai Gton torténd értesitése (a masodpéldanyt az irat-
tarban kell 6rizni)

« az 50. igazolatlan 6ra utan: a jegyz0 €s a kormanyhivatal értesitése

Az értesitésben minden alkalommal fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas ko-
vetkezményeire. Az értesitést a tanuldi jogviszony megsziinését megel6zden legalabb két alka-
lommal postai tton is ki kell kiildeni, ebben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mu-
lasztas kovetkezményeire.

A tanulé altal elkészitett dologért jaro dijazas

A koznevelési torvény eldirja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanulé kozotti el-
téré megallapodés hianyaban a tanul6 jogutodjaként a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a
tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanul6 allitott el6 a tanuldi
jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével 0sszefliggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta.

Amennyiben a nevelési-oktatési intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével, hasznosi-
tasaval bevételre tesz szert, a tanul6t dijazas illeti meg. A megfeleld dijazasban a tanuld — tizen-
negyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje egyetértésével — és a nevelési- oktatasi
intézmény allapodik meg. A megéllapodas alapja minden esetben a tanul6 szellemi és fizikai
teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozasara forditott becsiilt munkaidd. A dolog,
szellemi termék értékesitését, hasznositasat kovetden az intézmény vezetdje tdjékoztatni koteles
a tanulot az értékesités tényérol és a bevétel mértékérdl, majd irdsban koteles ajanlatot tenni a
tanulo és az intézmény kozotti megallapodasra vonatkozdan. A megallapodasnak tartalmaznia
kell a dijazas mértékére vonatkozo6 kitételt is. Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a
kiskora tanul6 esetében a sziild és a tanuld) aldirja. Amennyiben a megallapodast illetden nem
szlletik egyetértés, akkor tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi megallapodas hianya-
ban a dolog, szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotora.

16. Az intézményi dokumentumok nyilvanossaga, a szulék
tajekoztatasa

Az iskola figyelembe véve a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 82. §-at az alabbiak szerint
szabalyozza a tajékoztatds szabalyait:

A sziil6k és mas érdeklédok az iskola pedagogiai programjarol, szervezeti és mitkodési szabaly-
zatarol, illetve hazirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint az igazgato-helyettes(ek)tol az is-
kolai munkatervben évenként meghatarozott igazgat6i fogadodrakon kérhetnek tajékoztatast. A
szllok kérdéseiket szoban vagy irdsban egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik
utjan kozolhetik az iskola vezetdségével.

A tdjékoztatast lehetdség szerint azonnal meg kell adni akkor, ha a kérdés jellege megengedi.
Ha kérdés Osszetett, legkésobb a feltett kérdéstdl szamitott 15 napon beliil meg kell adni a tajé-
koztatast. A tajékoztatast irasba kell adni akkor, ha az érintett ragaszkodik az irasbeliséghez.

Az iskola alapdokumentumai — pedagogiai programja, hazirendje, szervezeti és miikodési sza-
balyzata — nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara elérhetd, megtekinthetd. A dokumentumok
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egy-egy pé¢ldanya a kdvetkezo személyeknél, illetve intézményeknél talalhatd meg:az iskola
fenntartdjanal,

az iskola irattaraban,

az iskola konyvtaraban,

az iskola neveldi szobajaban,

az iskola intézményvezet6jénél. és intézményvezetd-helyettesénél.
elektronikus 1ton is elérhetd az intézmény honlapjan.

A hazirend elGirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az is-
kola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthet6 a fentieken tul

az osztalyfénokoknél;
a didkonkormanyzatot segitd nevelonél,
az iskolai sziil6i kozosség vezetdjénél.

A hézirend egy példanyat — a kozoktatasi torvény eldirdsainak megfelelden — az iskolaba torténd
beiratkozaskor a sziildnek at kell adni megismerésre.

A hazirend érdemi valtozasarol a valtozast kovetd 30 napon beliil a sziil6t tajékoztatni kell ugy,
hogy meghatarozasra keriil, hogy a hazirend hatalyos véltozata milyen modon érhetd el (hol,
hogyan keriilt nyilvanossagra hozatala).

A sziilok tajékoztatasa

Az intézmény - a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények név-
haszndlatarol szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 82 § (5) bekezdése alapjan a Szervezeti
és Miukodési Szabalyzataban szabalyozza a sziil6k tajékoztatasanak egyes kérdéseit.

Az iskola igazgatoja koteles megszervezni azt az irasbeli tajékoztatast, mely informaciét szol-
galtat a sziiloknek a megel6z6 tanév végén:

a) azokrol a tankonyvekrdl, a tanulmanyi segédletekrol, a taneszk6zokrol, a ruhdzati és mas fel-
szerelésekrodl, amelyekre a kovetkezd tanévben a neveld és oktatd munkahoz sziikség lesz,

b) az iskolatol kolcsondzhetd a konyvekrol, a taneszkdzokrdl, mas felszerelésekrol,

c) arrol, hogy az iskola milyen segitséget tud nytjtani a sziil6i kiadasok csokkentéséhez.

Az irasbeli tajékoztatas sziillok részére torténo atadasanak hatarideje: junius 30.

A sziil6ket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol

az intézményvezetd

a sziil61 kozosség valasztmanyi, €s vezetdségi iilésén,

a bejaratoknal elhelyezett hirdetétablan keresztiil,
1déko6zonként megjelend irdsbeli tdjékoztaton keresztiil,
az iskola honlapjan to6rténd publikaléssal,

az osztalyfonokok:

- az osztalysziildi értekezleten,
- afogaddoran,
- atdjékoztato flizeten keresztiil tajékoztatjak.

50



Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonositd: 030501

A sziil6k szamara a tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi lehetéségek
szolgalnak:

* aszilodi értekezletek,

« anevelok fogado orai,

« anyilt tanitasi orak,

« atanulo értékelésére Osszehivott megbeszélések,

 firasbeli t4jékoztatok a tajékoztatd flizetben.

A sziil6i értekezletek €és a nevelok fogadodrainak idopontjat az iskolai munkaterv tartalmazza.

Az iskolaban a tanév soran elére meghatarozott, az altalanos munkaid6n tali idépontban sziil6i érte-
kezleteket tartanak az osztalyfénokok. Ezeken feliil az ellendrzoben kiértesitett idépontokban min-
den pedagogus fogadoorat tart.

Amennyiben a sziil6 ezeken a lehetdségeken kiviil is taldlkozni szeretne gyermeke pedagdgusaval,
telefonon vagy irasban idépontot kell egyeztetnie.

A leendd els6sok sziileit beiratkozas eldtt tajékoztatja az iskola az elsds tanitok személyérdl, az al-
kalmazott modszerekrdl, valamint az 6ket érdekl6 kérdésekrol.

Az 1-8. évfolyam esetén a sziil6k a tanév rendjérol, feladatair6l a janudri sziil6i értekezleten kapnak
tajekoztatast gyermekiik osztalyfonokétdl. Ezen kiviil munkatervben eldre tervezetten még 1 sziildi
értekezletet tartunk.

Amennyiben az osztalyfénok vagy a sziil6i kdzosség sziikségesnek tartja, rendkiviili sziildi értekez-
letet hivhat 6ssze, melyet 24 6raval eldbb koteles bejelenteni az iskola intézményvezetdjének.

Ha a gondviseld, a sziilok kozossége fogadodran kiviili iddpontban is taldlkozni szeretne gyermeke
pedagogusaval, telefonon vagy irdsban idépontot kell egyeztetnie az érintett pedagogussal, illetve
meghivhato sziil6i értekezletre.

17. A tanulé fegyelmi eljarasa

A fegyelmi eljaras lefolytatasat egyeztetd eljaras (a tovabbiakban: egyeztetd eljaras) el6zheti meg.
Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet kotelezése alapjan a
jelen SZMSZ hatarozza meg.

Az egyeztet6 eljaras célja

Az egyeztetd eljaras célja:

- akotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,

- akotelességszegéssel — gyanusitott €s a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas
létrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

A fegyelmi ligy lefolytatasa eldtt vizsgalni kell, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatasanak leheto-

sége nyitva all-e, azaz az egyeztetd eljarassal egyetért-e:
a) a sérelmet elszenvedod fél: - a kiskort sérelmet elszenvedo fél esetén a sziilo,
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b) a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld: - a kiskor kotelességszegéssel gyanusitott tanulo ese-
tén a sziilo.

Az egyezteto eljaras lefolytatasanak kérése

A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo értesitésben a kotelességszegéssel gyanusitott tanulo, ha a
kotelességszegéssel gyanusitott tanulo kiskoru, a sziildje figyelmét fel kell hivni az egyezteto elja-
ras igénybevételének lehetdségére. Ebben az értesitésben kell mar tdjékoztatni az érintetteket az
egyeztetd eljarast vezetd személyre vonatkozé javaslatrél, valamint arrdl, hogy a felek mas sze-
mélyt is javasolhatnak e feladatra.

A tanulo, kiskora tanul6 esetén a sziilo az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi napon be-
liil irasban jelentheti be, ha kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat.

Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkor gyakorloja az egyeztetd eljaras alkalma-
zasat elutasithatja.

Nincs helye egyeztet6 eljarasnak

A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha:
- azegyeztetd eljarés lefolytatasat nem kérik, tovabba ha
- abejelentés iskolaba torténd megérkezésétol szamitott tizendt napon beliil az egyeztetd
eljaras nem vezetett eredményre.

Feladat- és hataskorok az egyezeto eljarasban

A fegyelmi jogkor gyakorloja:
- felel az egyeztetd eljaras lefolytatasaért,
- azeljaras lefolyatasa érdekében javaslatot tesz az egyeztetd eljarast vezetd személyre.

Az intézmény intézményvezetdje:
- Dbiztositja az egyezteto eljaras lebonyolitasdhoz sziikséges technikai feltételeket, ezen beliil
kiiléndsen:
- rendelkezésre bocsatja az egyeztetési eljarashoz sziikséges helyiséget, termet,
- felkéri az egyeztetd eljarast vezetd személyt,
- az adminisztracios feladatokat ellatd intézményi dolgozok kézremitkodésével segiti
az egyeztetd eljaras adminisztracios feladatait.

Az egyeztet6 személye

Az egyeztetd eljarast olyan nagykora személy vezetheti, akit mind a sérelmet elszenvedd fél, mind
a kotelességszegd tanulo elfogad. E személyre a fegyelmi jogkor gyakorloja javaslatot tesz az érin-
tetteknek, illetve kéri javaslatukat. Az egyeztetd személyre vonatkozo javaslatot, illetve javaslatté-
teli jogot a fegyelmi eljarasrol szolo értesitésben kell mar k6zolIni az érintettekkel.

A mindkét fél altal elfogadott személyt az intézmény intézményvezetdje illetve az altala felhatal-

mazott személy kéri fel az egyeztetd eljaras levezetésére. A felkérést az egyeztetési eljaras lefoly-
tatasa iranti kérelem beérkezését kovetd 5 napon beliil meg kell tenni.
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Az egyeztetO eljarast vezetd személy, irasban nyilatkozik arrél, hogy a feladatot vallalja (megta-
gadni csak személyes érintettség esetén lehet).

Az egyezteto eljaras lefolytatasa

Az egyeztetd eljards sordn az egyeztetd eljarast vezetd személy:
- megvizsgalja, attekinti a rendelkezésre allo iratokat, bizonyitékokat,
- kiilon-kiilon meghallgathatja az érintett feleket,
- targyalast tarthat az érintett felek részvételével,
- sziikség esetén szakértot vehet igénybe.

Az egyeztetd eljarast vezetd személy irasban értesiti:
- asérelmet szenvedo felet, valamint
- akotelezettségszego felet
arrol, ha az eljarasban meghallgatast, illetve targyalast kivan tartani.

Az értesitésben meg kell adni az eljarasi cselekmény pontos idOpontjat, helyét, tartalmat. Az érte-
sitést ugy kell megkiildeni, hogy azt az érintettek a meghallgatas, targyalas elott legalabb 8 nappal
elébb kézhez kapjak.

Az egyeztetd eljaras soran torténé meghallgatasrol, illetve targyalasrol jegyzokonyvet kell fel-
venni. Az egyeztet0 eljaras lefolytatasara az egyeztetd eljarast vezetd személy kijel61ésétol szami-
tott 15 nap all rendelkezésre.

Az egyeztetd eljarast vezetd személy:
- azeljaras soran megallapithatja, hogy a felek megallapodtak, illetve
- legkésdbb az eljarasi hatarido lejartakor megallapithatja, hogy a felek az egyezteto
eljarasban nem allapodtak meg.

Megallapodas az eljaras soran

Ha a felek kiilon-kiilon a meghallgatasukon, illetve egyiitt a targyalason megallapodnak a sérelem
orvoslasarol, a megallapodast jegyzdkonyvbe kell foglalni. A jegyzokonyvet az érintettek és az
egyeztetd eljarast vezetd személy alairjak.

A fegyelmi eljaras felfiiggesztése

Megallapodas esetén barmelyik fél kezdeményezheti a fegyelmi eljaras felfiiggesztését. A kezde-
ményezésnek tartalmaznia kell:
- azirasbeli megéllapodast - mellékelve,
- akezdeményezést arra vonatkozoan, hogy a sérelem orvoslasahoz sziikséges idore a
fegyelmi eljaras felfiiggesztésre keriiljon,
- akezdeményezd altal a sérelem orvoslasahoz sziikségesnek tartott id6tartamot.

A fegyelmi eljaras vezetdje a kezdeményezés alapjan legfeljebb a sérelem orvoslasahoz sziikséges
id6tartamra, de legfeljebb 3 honapra felfliggeszti az eljarast Az eljaras felfliggesztésérdl sz616 don-
tését irasban megkiildi az érintetteknek. A dontésben tdjékoztatja az érintetteket arrol, hogy ha a
felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet elszenvedd fél esetén a sziild
nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.
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A fegyelmi eljaras folytatdsa

A fegyelmi eljarast — ha a fegyelmi eljaras felfiiggesztése alatt — a sérelmet elszenvedé fél kéri,
folytatni kell. Az eljaras lefolytatasara a fegyelmi eljaras altalanos szabalyai szerint kertil sor.

A fegyelmi eljards megsziintetése

A fegyelmi eljarast — ha a fegyelmi eljaras felfliggesztése alatt nem kérték, és a felfiiggesztés ido-
tartama lejart — meg kell sziintetni. Az eljaras megsziintetésére a fegyelmi eljaras altalanos szaba-
lyai szerint keril sor.

A megallapodas nyilvanossdaga

Ha a sérelem orvoslasarol kotott irasbeli megéllapodasban a felek kikotik,
- az egyeztetd eljaras megallapitasait €s a megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd
tanuld osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba
- az irasbeli megallapodasban meghatarozott korben nyilvanossagra lehet hozni.

Oktatasiigyi kozvetito

Az egyezteto eljarasban igénybe lehet venni az oktatasiigyi kozvetitot.

Fegyelmi eljaras részletes szabalyai

A tanul6 fegyelmi eljarasnak tovabbi részletes szabalyait az SZMSZ 4. sz. melléklete tartal-
mazza.

18. Az elektronikus uton eldallitott papiralapu nyomtatvanyok
hitelesitési rendje

A hitelesités kovetelménye

Az elektronikus uton eléallitott papiralapti nyomtatvanyokat:
- ha azok folyamatosan keriilnek kinyomtatasra, folyamatosan,

- haiddszakosan keriilnek kinyomtatéasra, a kinyomtatast kovetden
hitelesiteni kell.

A hitelesités modja

Az elektronikus Uton eldallitott papir alapt nyomtatvany jellegétdl fiiggden el kell végezni: - az
utolso bejegyzést kovetd sorok athuzassal torténd érvénytelenitését, - el kell helyezni a papir
alapi dokumentumon a hitelesitési zaradékot, mely tartalmazza:

+ a hitelesités idépontjat,
« a hitelesito alairasat,
* azintézmény hivatalos korbélyegz6 lenyomatat.
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A flizet jelleggel 6sszetlizott, kapcsozott dokumentumok esetén a filizet kiilsé lapjan, vagy annak
bels6 oldalan kell elhelyezni a hitelesitési zaradékot, ahol fel kell tiintetni azt is, hogy a dokumen-

tum hany lapbol, illetve oldalbdl all.

Ez esetben a hitelesités szovege:

Hitelesitési zaradék
Ez a dokumentum ....... folyamatosan sorszamozott oldalbol/lapbdl all.
KEIL: o
PH
hitelesitd

A hitelesitésre jogosultak

A hitelesitésre feljogositott személyeket és a hitelesitési jogositvanyuk tartalmat az intézményve-
zet6je hatarozza meg és fiiggeszti ki a neveldtestiileti szoba hirdetotablajara.

Az intézmény altal alkalmazott elektronikus uton eléallitott nyomtatvanyok:

« pedagogus munkaidd nyilvantartas

« pedagodgus szabadsag nyilvantartas

« didkigazolvany ¢és pedagdgus igazolvany igényld rendszer: KIR
« torzslapok 1. évfolyam: Szoveges értékelé6 OM-2.1.30/2.1.

+ jelentések valtozobér, nem rendszeres kifizetésekrol: KIR3

oy

19. Az elektronikus uton eloallitott, hitelesitett és tarolt doku-
mentumok kezelési rendje

Az intézmény hasznalhat elektronikus iratokat, dokumentumokat. Elektronikus dokumentumnak
mindsiil: az elektronikus eszkoz Gtjan értelmezhetd adat egyiittes.

Az elektronikus dokumentumokon beliil kiilon szabalyok érvényesek:

- az elektronikus okiratnak minosiilo dokumentumokra, valamint
- az egy¢b elektronikus dokumentumokra.

Az oktatési agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacids Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumrendszert al-
kalmazunk a 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak megfelelden. A rendszerben al-
kalmazott fokozott biztonsagu elektronikus alairast kizardlag az intézmény vezetdje alkalmazhatja
a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznalata soran feltétleniil ki kell nyom-
tatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapt mésolatat:

+ az intézménytodrzsre vonatkozo adatok modositasat,
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+ az alkalmazott pedagdgusokra, 6raado tanarokra vonatkozo adatbejelentéseket,

» atanuloi jogviszonyra vonatkozé bejelentéseket,

» az oktober 1-jei pedagogus és tanuloi listakat.
Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s az in-
tézményvezetd. alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A doku-
mentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai hal6zatdban egy kiilon e célra
l1étrehozott mappaban taroljuk. A mappéahoz valo hozzaférés jogat az informatikai rendszerben kor-
latozni kell, ahhoz kizarolag az intézményvezetd altal felhatalmazott személyek (az iskolatitkar és
az intézményvezet6-helyettes(ek) férhetnek hozza.

Az egyéb elektronikus dokumentumok kezelési rendje

Egyéb dokumentumnak mindsiil minden elektronikus uton Iétrehozott dokumentum, amely - nem
az oktatasért felel6s miniszter altal jovahagyott rendszerben keletkezett. Az ilyen iratokat: -

amennyiben az intézményvezetd elrendeli, elektronikus aldirdssal kell ellatni, -  elektroni-
kusan kell tarolni.

Elektronikus aléirdsra csak megfeleld elektronikus alairasi terméket (szoftver, hardver, mas elekt-
ronikus alairas alkalmazashoz kapcsolodo 0sszetevot) lehet hasznalni.

Az elektronikus alairé koteles az elektronikus alairast 1étrehozé eszkdzzel kapcsolatban minden
adatvédelmi és biztonsagi eldirast megtartani.

Az intézményvezetd az elektronikus dokumentumok jellegéhez kapcsoléddan dont arrol, hogy mi-
lyen szintli elektronikus aldirasi rendszert kell mikodtetni (fokozott biztonsagu elektronikus alé-
iras, mindsitett elektronikus alairas).

Az elektronikus dokumentumok tarolasa

Az elektronikusan tarolt adatok, iratok utélagos olvashatosagat, hasznalhatosagat a selejtezési id6
lejartaig, vagy levéltarba adéasaig biztositani kell. Ennek megfelelden olyan tarold rendszert kell
alkalmazni, amely biztositja a megdrzéshez sziikséges feltételeket.

Az elektronikus dokumentumok szamitdégépen kiviili elektronikus taroldsdhoz sziikséges targyi,
technikai feltételeket az intézményvezetd biztositja. Ennek érdekében az elektronikus dokumen-
tum kezeldje szamara rendelkezésre bocsatja a sziikséges:
- adathordozokat,
- az adathordozok biztonsagos elhelyezéséhez sziikséges pancélszekrényt, illetve tlizbiztos
lemezszekrényt.

Adathordozok kiilsé feliiletén, vagy az adathordozo kiils6 boritdjan egyértelmiien meg kell jelolni
az adathordozon tarolt adatokat. Az adatok tarolasakor be kell tartani az altalanos adatvédelmi sza-
balyokat.

Az elektronikus dokumentumok selejtezése, megsemmisitése

Amennyiben az elektronikus adathordozon levd iratok iktatott iratok, selejtezésiikre az iratkeze-
1ési szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

52



Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonositd: 030501

Az elektronikus adathordozon 1évo adatok megsemmisitése az adathordozotol fliggden torténhet:
- torléssel,
- az adathordozo6 fizikai megsemmisitésével.

Egyéb szabalyok

Az elektronikus dokumentumok kezelésére vonatkozdan tovabba az adatkezelési szabalyzatot
kell alkalmazni.

20. Az igazgato feladat- és hataskorébdl leadott feladat- és ha-
taskorok, munkakori leiras mintak

Az igazgaté a jogszabalyok altal szamara biztositott feladat- és hataskoreibdl atadja az alab-
biakat:

« az igazgato-helyettes szamara az orarend készitésével kapcsolatos dontések jogat, a valasztott
tantargyak meghirdetésének jogat, a tantargyvalasztassal kapcsolatos tanuloi modositasi kérel-
mekkel kapcsolatos dontések jogat,

« azigazgaté -helyettes szamara — a szobeli egyeztetést kvetéen — az alkalmazottak tovabbkép-
z¢si rendjének megallapitasat,

« az igazgato -helyettes szamara — a szobeli egyeztetést kovetden — az alkalmazottak szabadsa-
golasi rendjének megallapitasat, szabadsaguk kiadasanak jogat,

 az iskolatitkarnak a tanulok és alkalmazottak adatainak nyilvantartasaval és kezelésével kap-
csolatos feladatokat a KIR-rendszerben; a pedagdgus ¢s didkigazolvanyokkal kapcsolatos fel-
adatokat.

21. Az intézmény biztonsagos miikodését garantalé szaba-
lyok, melyek megtartasa kotelezé az intézmény teruletén tar-
té6zkodé szuldknek, valamint az intézmeénnyel kapcsolatban
nem allé mas személyeknek

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok kotelesek betartani €s elfogadni az intézmény kovet-
kezd szabalyzatait:

- az SZMSZ-ben rogzitett: nemdohanyzok védelmének helyi szabalyali,

- tlzvédelmi szabalyzat,

- munkavédelmi szabélyzat,
melyek megtaldlhatoak az intézmény hirdetdtablajan.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok altal tilos az intézmény teriiletére, épiiletébe, rendez-
vényére testi épséget, egészséget veszelyeztetd targyakat, készitményeket behozni.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok kotelesek az intézményben az intézményhez mélto ru-
hazatban, 6ltdzetben, valamint allapotban tartozodni, illetve megjelenni.

A koznevelési intézménnyel munkavallaloi és tanuloi jogviszonyban nem allok (kivéve az iskolaba

Jard6 tanulok sziileit és a miikddtetd, fenntartd képviseldit) — vagyonbiztonsagi okok miatt csak ki-
sérdvel, és csak az elfoglaltsaguk idejére tartozkodhatnak az épiiletben.
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Az intézménnyel jogviszonyban nem allok épiiletbe vald belépésiikkor a bejaratnal be kell jelent-
kezniiik a portaszolgalatndl. Meg kell nevezni a keresett személyt, vagy tevékenységet. A bejelent-
kezés utan csak a portaszolgalatot ellatdé személy engedélyével 1éphet be az intézménybe.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok nem zavarhatjak magatartasukkal, viselkedésiikkel az
intézményben foly6 pedagdgiai munkat, szabadidds foglalkozast, tanoran kiviili foglalkozast, va-
lamint rendezvényét.

22. Egyéb jogszabaly altal készitett szabalyozand6 — de mas
szabalyozasban nem szabalyozhato kérdések

A dohanyzassal kapcsolatos eléirasok

Az intézményben — ide értve az iskola udvarat, az épiiletek eldtti 5 méteres teriiletrészt és az iskola
parkolojat is — a tanuldk, a munkavallalok €s az intézménybe latogatok nem dohényozhatnak. Az
intézményben és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tanuldink szaméara a dohanyzas és
az egészségre karos €lvezeti cikkek fogyasztasa tilos! Az iskoldban és az azon kiviil tartott iskolai
rendezvényekre olyan tanulot, aki — az iskolaban, iskolai rendezvényen szolgalatot teljesité sze-
mély megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatasa alatt dll, nem
engediink be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a tavollétet igazolatlannak tekintjiik.

Az intézmény munkavallaloi, az intézményben tartozkodo vendégek szamara a dohanyzas tilos.
Kiemelt munkavégzésért jaro kereset-kiegészités

A kiemelt munkavégzésért jaro kereset kiegészités megallapithato barmely kdznevelési foglal-
koztatott szdmara. A kereset kiegészités jarhat:

- egy alkalomra,

- tobb alkalomra, illetve

- meghatérozott idétartamra, melyet havonta kell kifizetni.
A Kkereset-kiegészités megallapitasanal figyelembe kell venni a vezet6i feladatokat ellatok, to-
vabba a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak teljesitményértékelésének eredményeit.

A kereset-kiegészitésben valo részesités feltételei az alabbiak szerint keriilnek meghatarozasra: -
elényben kell részesiteni azt, aki az intézményi teljesitményértékelés alapjan az el6z6
nevelési/tanitasi évben kereset-kiegészitésben részesiilt, feltéve, hogy a munkaltaté megité-
1ése szerint teljesitményével ismét kiérdemelte azt,

- szakmai munkdjanak szinvonalat, felkésziiltségét minden felettese elismert,

- munkafegyelme példas,

- ha osztalyfdnok, munkdjat lelkiismeretesen végzi,

- rendszeresen részt vesz tehetséggondoz6 munkéban,

- aziskola céljaival, pedagdgiai programjaval azonosulni tud, annak kialakitasaban részt
vesz, - tanodran kiviil is tevékenykedik a tanulok, az iskola érdekében,

- munkajaval, magatartasaval képes elismerést teremteni a maga €s ezaltal a tantestiilete
szédmara is

Kiemelt munkavégzésnek kell tekinteni azokat a tobbletfeladatokat, amelyekre az intézményve-
zetd bizza meg a munkavallalot idészakosan vagy teljes tanévre, €s nem tartoznak
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a munkakoriikben ellatando feladatok kozé. Ezekért a tobbletfeladatokért a technikai dolgozok is
kereset kiegészitésben részesiilhetnek.

Az intézményvezetd mérlegelés alapjan donti el, hogy a megfogalmazott feltételek figyelembevé-
telével, a pénziigyi keret adottsagainak megfelelden kik, és milyen mértékli kereset kiegészitést
kapnak. A dontés el6tt meghallgatja a munkak6zdsség-vezetdk véleményét.

Egy esztendOre kizarhatja az iskola vezetdje a kiemelt munkavégzésért adhato kereset- kiegészi-
tésben részesiilok korébdl azt a pedagogust:
- akivel szemben jogerds fegyelmi hatarozat van érvényben,
- akinek tevékenysége soran mutatkozé hidnyossagait — munkéjanak nem megteleld
végzése kovetkeztében — feljegyzésben rogzitette az intézmény vezetdje
- ha osztalyzatadasi kotelezettségét a naploellendrzések sordan egynél tobb alkalommal —
szdmottevo mértékben — irasban kifogasolja az iskola vezetdsége.

Az adatkezelés és tovabbitas intézményi rendje

Az adatkezelési szabalyokat az SZMSZ 5. sz. mellékleteként terjedelmi okokbol csatolt adatkeze-
1ési szabalyzat hatarozza meg.

A tanulo altal eléallitott dolgok értékesitése, hasznositasa soran a tanulot megilleto dijazas

A nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény 46. § (9) bekezdése alapjan a tanuldt az altala eléallitott és
a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdondba keriild dologért dijazas illeti meg akkor, ha az intéz-
mény a dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert. Jelen szabalyzathoz nem kertil
csatolasra a vonatkozo melléklet, mivel ilyen jellegli vagyondtruhdzas az intézmény vonatkozésa-
ban nem fordul el6.

A pedagogusok szamara biztositott informatikai eszk6zok

A nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény 63. § (1) bekezdés 1) pontja alapjan meg kell hatdrozni a
pedagdgusok részére biztositott informatikai eszkdzoket.

A pedagogusok részére a kovetkezd informatikai eszk6zok keriilnek biztositasra:
- asztali szamitogép:
- tobb pedagdgus altal k6zos hasznélattal,
- szamitdgépes programok:
- tobb pedagbdgus altal k6zos hasznélattal,
- igény szerint személyre sz6loan kiadva
- hordozhat6 szamitogép:
- tobb pedagdgus altal k6zos hasznalattal,
- személyre sz6loan kiadva,
- interaktiv tabla,
- projektorok.
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2. Az iskolara vonatkozo tovabbi szabalyok

1. Az egyéb foglalkozasok célja, szervezeti formai, idékerete

Egyéb foglalkozas korébe tartozik a tanoran kiviili:

- egyéni, vagy
- csoportos pedagogiai tartalmu foglalkozas, amely a tanulok fejlodését szolgalja.

Ezen foglalkozasok célja:
- afoglalkozasok a tanulok tanulmanyi elémenetelét szolgaljak,
- atanulok igényeinek, érdeklddési korének megfelelden szervezddjenek,
- biztositott legyen az iskolai felkésziilés masnapra,
- biztositott legyen a tanulok napkdzbeni ellatasa
- amindennapos testmozgas biztositasa
- atehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése,
- araszoruld tanuldk felzarkoztatasa,
- atanulok onképzésének, egyéni tanuldsdnak segitése
- aszabadidd hasznos és kulturalt eltoltése.

Az intézményben igénybe vehet6 egyéb foglalkozasok:

- szakkori, énekkari, mivészeti foglalkozas,

- sportkori, tomegsport foglalkozas,

- felzarkdztatd, tehetséggondozo egyéni foglalkoztatasok,

- napkdzis, tanuldszobai foglalkozas,

- tovabbi egyéb (konyvtar, kirandulas, versenyek, onkoltséges foglalkozasok stb.)

foglalkozas.

A tandran kiviili foglalkozadsok megszervezését (a foglalkozdsok megnevezését, heti draszamat, a
vezetd nevét, miikodésének id6tartamat) minden tanév elején az iskola tantargyfelosztasaban kell
rogziteni. A foglalkozasok helyét és idétartamat az igazgato iv. €s helyettesei rogzitik a tanoran kiviili
orarendben, terembeosztassal egylitt.
A foglalkozasok elére meghatarozott tematika alapjan torténnek, errdl, valamint a latogatottsagrol
szakkori/foglalkozasi naplot kell vezetni. A szakkor/foglalkozas vezetdje felelds a szakkor/foglalko-
zas mitkddéséért. A foglalkozason részt vevok minimadlis 1étszama 8 f6 (kivéve az egyéni foglalko-
zasokat). A tanoran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuloi, a sziildi, valamint a neveldi
igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni. A tanodran kiviili foglalkozasok vezetdit az
iskola vezetdje bizza meg. Tanoran kiviili foglalkozast vezethet az is, aki nem az iskola pedagogusa
(szerz8dés alapjan). A napkozi és tanuldszobai foglalkozas soran az iskolai felkészités id6tartaméat
meghalad6 idétartamot, szabadid6t hasznosan toltik el a tanulok, a sziilok javaslatainak figyelembe-
vételével. A napkozis, illetve tanuldszobai foglalkozasra felvett tanulok tdvolmaradésa csak a sziild
tajékoztato fiizetbe beirt kérelme alapjan torténhet, ha arra a foglalkozast tartd neveld engedélyt adott.

A napkozis foglalkozasok miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok
A napkozibe torténd felvétel a sziild kérésére torténik a szervezeti és miikddési szabalyzat eldirdsai
alapjan. A napkozi miikodésének rendjét a napkozis foglalkoztatast tartd neveldk kdzossége allapitja

meg a szervezeti és miikddési szabalyzat elbirasai alapjan, és azt a napkozis tanulok hazirendjében
rogziti. A napkozis tanulok hazirendje az iskolai tanul6i hazirend részét képezi.
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A napkozis foglalkozasrol valo eltavozas csak a sziilé személyes, vagy irdsbeli kérelme alapjan tor-
ténhet a foglalkozast tartd neveld engedélyével. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hidnydban — az
eltavozasra az intézményvezet6 vagy az intézményvezeto-helyettes adhat engedélyt.

A napkozi a szorgalmi idOszak alatt tizemel. Tanitési sziinetekben és egyes tanitas nélkiili munkana-
pokon a sziildk igényeihez igazodva, csokkentett 1étszammal is miikddhet, minimum 10 6. A nap-
kozibe a felvétel a sziild irasbeli kérésére torténik. Amennyiben olyan mértéki tiljelentkezés lenne,
hogy az kapacitési problémat jelentene, a jelentkezéseket az alabbi szempontok szerint kell elbiralni:
« akiknek otthoni feliigyelete nem megoldott és ezért feliigyeletre szorulnak,

 akik felvételét a gyermekjoléti szolgalat javasolja,

+ tobbgyermekes csalad gyermekei,

+ gyermekét egyediil neveld sziilé gyermeke,

+ tObb miszakban dolgozik a sziild,

+ dolgoz¢ sziilo.

A napkozis foglalkozast tarté nevelé koteles:

« csoportjat az osztalytanitoktol atvenni, és az eldzetesen Gsszedllitott, az intézményvezetd altal
jovahagyott orarendi beosztas szerint vezetni,

« atanulok kulturalt étkezését, onkiszolgalo tevékenységét biztositani,

 anapkozis feladatok kdvetelményszintjének megfelelden ellatni a foglalkozasokat.

Amennyiben a sziilok az 6érarendben meghatarozott idéponton beliil kérik, hogy gyermekiik el6bb
tavozhasson a napkozis foglalkozasrol, azt irasban kell megtenniiik.

Az egyéb tanoran Kkiviili foglalkozasokra vonatkozo altalanos szabalyok

A tandran kiviili foglalkozasokra valé tanuloi jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok, valamint
az egyéni foglalkozasok kivételével — onkéntes, torekedni kell arra, hogy a foglalkozdsokon minél
nagyobb szamban vegyenek részt a tanulok. A tanoran kiviili foglalkozasokra torténd jelentkezés
tanév elején torténik, és egy tanévre szol.

Az osztalyfonokok a tantervi kdvetelmények teljesiilése, a neveldmunka eldsegitése érdekében évente
egy alkalommal, az iskola éves munkatervében meghatarozott iddpontban osztalyaik szdmara kiran-
dulast szerveznek. A tanulok részvétele a kirdndulason 6nkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek
kell fedeznitik.

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését segitik a kiilonféle
kézmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok, vagyis a
muzeumi, kidllitasi, konyvtari és mivészeti eldadashoz kapcsolodo foglalkozasok. A tanuldk rész-
vétele ezeken a foglalkozasokon — ha az tanitasi idon kiviil esik és koltségekkel jar — onkéntes. A
felmertild koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelGtestiilet a tanulokat azzal felkésziteni,
hogy a felmeriild igényekhez és a sziilk anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds progra-
mokat is szervez (pl.: tirdk, kirandulasok, taborok, szinhdz- €s mizeumlatogatasok, klubdélutanok,
tancos rendezvények stb.). A tanulok részvétele a szabadidds rendezvényeken dnkéntes, a felmertild
koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.
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Az iskola a tehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése érdekében tanulmanyi, sport és kulturalis
versenyeket, vetélkedoket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevo tanulok felkészitésé-
ért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktandrok a feleldsek.

A tanulok onképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére iskoldban iskolai kdnyvtar miikodik. Az is-
kolai konyvtar miikodésének szabalyait a szervezeti és miikodési szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az iskolaban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit-
¢s vallasoktatason valo részvétel a tanulok szdmara onkéntes. Az iskola a foglalkozasokhoz tanter-
met biztosit az intézmény Orarendjéhez igazodva. A tanulok hit- és vallasoktatasat az egyhaz altal

kijelolt hitoktatd végzi.

Az iskolai sportkor

Az iskolai sportkor egy tanitasi évre sz6l6 szakmai program szerint végzi munkajat. Az iskolai
sportkor szakmai programjat minden évben az iskolai munkaterv részeként kell elfogadni. Az isko-
lai didksportkor foglalkozésait (sportagak, tevékenységi formak, sportkdri csoportok) az iskolai
sportkor szakmai programjaban kell meghatéarozni.

A tanoran kiviil szervezett tomegsport foglalkozasokon vald részvételhez az iskola biztositja, hogy
« az 6szi és a tavaszi id6szakban: a sportudvar, a tornaterem, a tornaszoba
« a téli id6szakban: a tornaterem, a tornaszoba

testneveld tanar feliigyelete mellett a meghirdetett idépontban a tanulok szamara nyitva legyen.

A tomegsport- foglalkozésok pontos idejét tanévenként a tantargyfelosztasban kell meghatarozni. A
kapcsolattartas fontos eleme, hogy a sportkori foglalkozasokrol egyéb foglalkozasi naplot kell ve-
zetni, mely igazolja a sportkori szakmai tevékenységet, masrészrol a belsé szakmai ellendrzés tar-

gya is.

2. Az iskolai diakonkormanyzat, a diakképviseldék, valamint az
iskolai vezetok kozotti kapcsolattartas formaja és rendje, a di-
akonkormanyzat miikodéséhez sziikseges feltéetelek (helyisé-
gek, berendezések hasznalata, kdltségvetési tamogatas bizto-
sitasa)

Az iskolai diakonkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd szervezete. A di-
akonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miitkodésével
és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A didkdnkormanyzat sajat szervezeti és miikodési
szabalyzata szerint miikodik. Jogait a hatalyos jogszabalyok, joggyakorldsdnak modjat sajat szerve-
zeti szabalyzata tartalmazza. A miikodéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja
a szervezet szamara.

A diakonkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segitd tanar tiamogatja és fogja ssze, akit ezzel
a feladattal — a diakkozOsség javaslatara — az igazgatd biz meg hatarozott, legf6ljebb 6téves idotar-
tamra. A didkonkormanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben meghatarozott idében —
diakkozgytilést tart, melynek osszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi.
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A diakkozgytilés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése el6tt 15 nappal nyilvanossagra
kell hozni.

Az iskolai diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat az intézmény belsé6 miiko-
désének szabalyai kozott kell 6rizni.

Az iskolai didk-onkormanyzati szerv, a diakképvisel6, valamint az iskolai vezet6k kozotti
kapcsolattartas formaja és rendje

A kapcsolattartas formai:
- személyes megbeszElés,
- targyalés, értekezlet, gylilés, didkkozgytlés,
- irasos tajékoztatok, dokumentumok atadésa.

Az intézmény igazgatdja és/vagy a neveltestiilet megbizottja részt vesz az IDOK iilésén: - a
tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatala el6tt, - a tanulok helyzetét érté-
kel6 beszamolo elkészitése elott,

- tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetése és megszervezése elott,

- atan6ran kiviili tevékenység formainak meghatarozasa elott,

- akonyvtar és sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasa elott,
- didknap programjéanak kialakitasa.

Az iskolai vezetdk ¢és diakonkormanyzat kozotti kapcsolattartasban kdzremiikodik a didkdnkor-
manyzatot segitd pedagogus.

A didkonkormanyzat miikodéséhez sziikséges feltételek
Az intézmény a mitkddés feltételeként biztositja:
- a didkonkormanyzat miikodéséhez sziikséges helyiséget,
- a didkdnkorményzat mitkddéséhez sziikséges berendezési targyakat,

- a miikddéshez sziikséges anyagi tamogatast.

A diakonkormanyzat véleményét — a hatalyos jogszabalyok szerint — be kell szerezni - az iskolai

SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadésa elétt, - a tanuloi
szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott, - az ifjusagpolitikai cé-
lokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor, - a héazirend elfogadésa el6tt.

A vélemények irdsos vagy jegyzokonyvi beszerzéséért az intézmeény vezetdje felelds. A jogszabaly
altal meghatéarozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hataroz meg olyan tligyeket, ame-
lyekben a dontés eldtt kotelezd kikérni a didkdnkormanyzat véleményét.

3. A gyermekek, tanuldk egészségét veszélyeztetd helyezetek
kezelésére iranyulo eljarasrend

Kockazatfelmérés, és védo, 6vo eldirasok

Az intézményben minden tanév megkezdése eldtt sor keriil a munkavédelmi, tanulok egészségét
veszeélyeztetd, egészségvédelmi helyszini bejarasra, melynek soran megtorténik az intézményi
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kockézatok felmérése, majd a kockazatok értékelése. A védo, 6vo eldirasokkal kapcsolatos szaba-
lyokat jelen SZMSZ kiilon pontja tartalmazza.

Gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa
A feladatok ellatasa a kovetkezOok szerint torténik:

- Az intézmény vezetdje gondoskodik az intézményben a gyermek- ¢s ifjusagvédelmi
feladatok megszervezéséért és a feladatok megfeleld ellatasaért.

- A gyermek és ifjisagvédelmi tevékenység minden pedagdgus munkakori feladata.

- A pedagbgusok, alkalmazottak, valamint a tanulok eleget tesznek a veszélyeztetd
helyzetekkel kapcsolatos feladatuknak.

Valamennyi pedagogus, illetve intézményi alkalmazott feladata, hogy az intézményvezetdnek ha-
ladéktalanul szoban jelezze, ha valamely gyermek, tanuld egészségét veszélyeztetd helyzetét:

- alaposan felételezi,

- tapasztalja.

Az intézményvezetd koteles a veszélyeztetés tényének kivizsgalasa céljabol megbesz€lni a jel-
zest:

- az észlelovel,

- a gyermek, tanuld osztalyfonokével.
A veszélyeztetés tényallas tisztazasa érdekében meghallgathato az érintett tanulo.

Intézkedések

Ha a tanul6 védelmében indokolt, az intézményvezetd megkeresi és segitséget kérhet:
- agyermek- és ifjasagvédelmi szolgalattol,
- azifjusagvédelem teriiletén miikodo szervezetettdl, hatdsagtol,

- az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattol.

Az oktatésiigyi kozvetitdt a fenntartd egyeztetésével az intézményvezetd kéri fel és bizza meg a
feladat ellatasaval.

Az intézmény figyelemmel kiséri a tanulok egészségiigyi helyzetét, €s amennyiben a tanulé nem
megfeleld testtartasat észleli, javasolja az iskolaorvosi vagy szakorvosi sziirdvizsgalatat annak ér-
dekében, hogy a tanuld, amennyiben indokolt gyogytestnevelésben részesiilhessen.

A veszélyeztetett gyermek helyzetének figyelemmel kisérése
Az osztalyfonok kiemelt feladata, hogy a veszélyeztetett gyermek helyzetét folyamatosan figye-

lemmel kisérje, a helyzet javitasa érdekében sziikség szerint egyiittmiikodik a gyermek-és ifjusag-
védelmi szervezetekkel, mas hatosagokkal.
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4. A tanuloi tankdnyvtamogatéas es az iskolai tankdnyvellatas
rendje

Szabalyzatunkat az alabbi jogszabalyok alapjan készitettiik:

e a Nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény,

e a Tankonyvpiac rendjérdl sz616 2001. évi XXXVII. torvény,

e a23/2004. (VI11.27.) OM-rendelet a tanuldi tankonyvtamogatas és az iskolai tankdnyvel-
latas rendjérol.

A tankonyvpiac rendjérdl sz6l6 2001. évi XXXVII. tv. 7. § (1) eldirasai alapjan az iskolai tan-
konyvellatas rendjét a szakmai munkakdzosség véleményének kikérésével évente - az iskola ve-
zet6je. hatarozza meg minden év december 15-ig.

Ugyanezen torvény 29. § (3) rendelkezik az iskolai tankdnyvellatas a tankdnyvrendelés elkészité-
sének helyi rendjét az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban kell meghatarozni. Ennek so-
ran egyetértési jogot gyakorol az iskolaszék, iskolaszék hianyaban az iskolai sziiléi szervezet (ko-
z0ss€g) ¢és az iskolai didkdnkormanyzat. A tankonyvellatassal, a tanulok tankdnyvi tdmogatasaval
kapcsolatban az alabbi rendelkezéseket allapitjuk meg.

A tankonyvellatas célja és feladata

Az iskolai tankonyvellatas keretében kell biztositani, hogy az iskoldban alkalmazott tankonyvek
az egész tanitasi év soran az iskola tanuldi részére megvasarolhatok legyenek (a tovabbiakban:
iskolai tankonyvellatas). Az iskolai tankonyvellatas legfontosabb feladatai: a tankonyv beszerzése
¢s a tanulokhoz torténd eljuttatasa.

Az iskolai tankOnyvellatas megszervezése az iskola feladata. Az iskolai tankonyvellatas vagy an-
nak egy része lebonyolithatd az iskoldban, illetve az iskolan kiviil. Az iskolai tankonyvellatas fel-
adatait vagy annak egy részét ellathatja az iskola, illetve a tankonyvforgalmazo. Az iskolai tan-
konyvellatas zavartalan megszervezéséért akkor is az iskola felel, ha a feladatokat vagy azok egy
részét a tankonyvforgalmazonak adja at.

Az iskolai tankdnyv-kolcsonzés soran biztositani kell, hogy a kdlcsonzést igénybe venni kivand
tanulok egyenld eséllyel jussanak hozzd a tankonyvekhez. Ha a tankonyv kdlcsonzése soran a
konyv a szokasos hasznélatot meghalad6 mértéken tal sériil, a tankdnyvet a tanuld elveszti, meg-
rongalja, a nagykoru tanuld illetve a kiskort tanul6 sziilgje az okozott karért kartéritési feleldsség-
gel tartozik. Az okozott kar mértékét az intézményvezetd — a tankonyvek beszerzési arat figyelembe
véve — hatdrozatban allapitja meg. Az iskolai tankdnyvellatas rendjét az iskola kifliggesztéssel és
elektronikus formaban teszi kozzé.

A tankonyvfelelos megbizasa

Az iskola tankonyvellatassal kapcsolatos feladatainak végrehajtasaért az intézményvezeto. a fele-
16s. Az intézményvezetd minden tanévben december 15-¢ig elkésziti a kovetkezd tanév tankonyv-
ellatasanak rendjét!, amelyben kijeldli a tankonyv-értékesitésben kozremiikodo személyt (tovabbi-
akban: tankonyvfelelds), aki részt vesz a tankdnyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban.
A feladatellatasban valo kozremiikodés nevezettnek munkakori feladata.

1 Ld. a 23/2004. (V111.27.) OM-rendelet 22.§ (7) bekezdésében foglaltakat, tovabba a 23.§ (1) és (6) bekezdéseit.
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A tankonyvrendelés elkészitése

e A tankonyvfelelés minden év aprilis 30-ig elkésziti a tankonyvrendelését, majd jovahagyatja

¢ a fenntartoval.

e A tankdnyvrendelést oly mddon kell elkésziteni, hogy a tankdnyvtamogatas, a tankonyvkol-
csOnzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald hozzajutas lehetdsé-
get.

5. Zaro rendelkezések

4.1 Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot (SzMSz) csak a nevel6testiilet modosithatja az isko-
laszék, a sziil6i munkakozosség €és a diakonkormanyzat véleményének kikérésével és a fenntartd
jovahagyasaval.

4.2. Az intézmény eredményes ¢és hatékony mitkddtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket —
DOK szabalyzata - 6nallo szabalyzatok tartalmazzak. E szabalyzatok mint igazgatoi utasitasok je-
len SzMSz valtoztatdsa nélkiil modosithatok.

4.3. Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 2025. januar 1. napjan lép hatalyba. Ezzel egyidejileg
hatalyat veszti a 66/2017. (V1. 09.) NNO hatarozattal elfogadott Szervezeti és Mitkodési Szabaly-
zat.

Mosonmagyarovar, 2025. januar 1.

Dr. Makk Zoltan
Igazgato
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2. Melleklet

Védoruhara, munkaruhara és képernyo elotti munkavégzésre vonatkozo szabalyzat:

1. Védoruha szabalyzat

Védoruha szabalyzat (MT. 165. KJT.79.§9)

A munkaltaté a munkavallalonak (uszodai gépészek) a munka jellege miatt az alabbi véddru-
hat, eszkozt koteles adni:

- 1 par gumicsizma

- 1 garnitira munkaruha

1 par papucs

- 1 par védokesztyt

A véddruha beszerzése a munkaltato feladata.

A munkavallal6 kotelessége, hogy a munkavégzéséhez a rabizott védéruhaban jelenjen meg.
Mulasztés esetén a munkavallalot terheli a feleldsség.

Elhasznalodés esetén a munkavallalonak jelenteni kell a védéruha meghibasodasat. A munkal-
tato kotelessége a védoruhat, véddeszkozt cserélni.

Tisztan tartdsa a munkavallal6 feladata, melyet az intézményen beliil kell megoldania.

3. Munkaruha szabalyzat

A munkaltaté a munkavallalonak (uszodai gépészek) a munka jellege miatt az alabbi munka-
ruhat, eszkozt koteles adni:

- 1 par munkdscipd

- 1 garnitGra munkésruha

- 1 pér védokesztyli

A munkaruha beszerzése a munkaltato feladata.

A munkavallal6 kotelessége, hogy a munkavégzéséhez a rabizott munkaruhaban jelenjen meg.
Mulasztas esetén a munkavallalot terheli a feleldsség. Kihordasi ideje: 2 év

4. Képerny6 elotti munkavégzés minimalis, egészségiigyi és biztonsagi

kovetelményei

50/1999. (XI. 3.) EiiM rendeleta képernyd eldtti munkavégzés minimalis egészségligyi €s biz-
tonsagi kovetelményeirdl

3.1. Arra a munkavallaldra, aki napi munkaidejébdl legalabb 4 o6ran keresztiil rendszeresen
képerny6s eszkozt hasznal a munkaltato koteles - a kiilon jogszabalyban5 eléirtak figyelembe-
vételével - a foglalkozéas-egészségligyl orvosnal (a tovabbiakban: orvos) kezdeményezni a
munkavallald szem- és latasvizsgalatanak elvégzését.

3.2. Ha a munkavallalot foglalkoztatd munkaltatonal miikodé orvos megallapitja, hogy a mun-
kavallalo részére a képernyd eldtti éleslatast biztositd szemiiveg biztositasa sziikséges lehet, a
munkavallalot beutaloval utalja be a szemészeti szakvizsgalatra. A beutaloban fel kell tiintetni
a képernyo eldtti éleslatast biztositd szemiiveg hasznalatat sziikségessé tevd munkakor meg-
nevezését, €s annak a szakvizsgalathoz szlikséges meérteki leirdsat is.

3.3. Ha szemészeti szakvizsgalat eredményeként indokolt, illetve a munkavallalé altal hasznalt
szemiiveg vagy kontaktlencse a képernyd eldtti munkavégzéshez nem megfeleld, a munkaltato
a munkavallalét ellatja a minimalisan sziikséges, a képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast
biztositd szemiiveggel.

3.4. A fenti rendeletben érintett munkakor megnevezése: igazgato, igazgato helyettesek, isko-
latitkar, gazdasagi ligyintézok, rendszergazda, informatikatanar,

3.5. Latasromlas esetén azonnal, a tovabbiakban 2 évente kertil feliilvizsgalatra a dolgozo. Az
esetleges szemiivegcesere 2 évente torténhet meg.
A szemiiveg értéke legfeljebb a mindenkori minimalbér 40 %-a lehet.
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3. Melléklet

Céljuttatas, prémium kifizetésére vonatkozé szabalyzat

Az intézvény koltségvetésének megtervezésekor minden évben arra kell torekedni, hogy a Mo-
sonmagyarovari Mora Ferenc Altalanos Iskola dolgozoéi szamara harom alkalommal kétheti ju-
talom kifizetésre legyen lehetdség:

1. Az iskola majusban megrendezésre keriilo6 nemzetiségi napjan (Maifest)

2. Juniusban Pedagogusnap alkalmaval

3. Decemberben a téli sziinetet megel6z6 idészakban

Az adott évre vonatkozé jutalom kifizetésének lehet6ségét a Fenntart6 Mosonmagyarovari N¢-
met Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési hatarozata tartalmazza.
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4. Melléklet

A tanuldval szembeni fegyelmi eljaras részletes szabalyai

A fegyelmi eljaras szabalyait a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 32.§ 1.g,
37.§, 38.§, 53.§, 56.§ és 58-59.§ valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 53-61.§
hatarozza meg.
A fegyelmi eljaras soran a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény valamint az
altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL. torvényben foglaltaknak megfeleléen
kell eljarni.
Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi bilintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanuld esetén e jogot a sziilé gyakorolja. Tiz év
alatti tanuldval szemben fegyelmi eljaras nem indithato.
A fegyelmi biintetés csak fegyelmi eljaras alapjan szabhato ki.
A nevelési-oktatasi intézményben folytatott tanuloi fegyelmi eljarés és a fegyelmi targyalas pe-
dagogiai célokat szolgal. Nem indithat6 fegyelmi eljarés, ha a kotelezettségszegés ota harom
honap mar eltelt.
A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato
meg.
Ha a fegyelmi eljarés soran a kiskora tanul6 veszélyeztetettsége felmertil, a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje jelzi azt a tanul6 lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodési helye szerint il-
letékes gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a gyamhatdsag szdmara is. Kiskoru ta-
nuld esetén a fegyelmi eljarasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. Nagykoru tanul6 ese-
tén az intézménynek a sziil6 felé csak tajékoztatasi kotelezettsége van. A fegyelmi eljarasban a
tanulot sziildje, torvényes képviseldje, a tanulot és a sziilét meghatalmazott képviseldje is kép-
viselheti.
A fegyelmi eljaras folyamata
A kotelezettségszegeéssel gyanusitott tanulo elleni fegyelmi eljards meginditasarol a fegyelmi
jogkor gyakorldja, a nevelbtestiilet egyszerli tobbségi szavazéassal dont. A fegyelmi eljarast a
neveldtestiilet sajat tagjai koziil valasztott fegyelmi bizottsag folytatja le. A bizottsag az elnokét
sajat tagjai koziil valasztja meg.
A fegyelmi bizottsag tagjai:

+ azintézmény vezetdje, vagy valamely helyettese,

» aziskola gyermekvédelmi feleldse,

+ akotelességszegéssel gyanusitott tanuld osztalyfonoke,

+ egy, a kotelezettségszegéssel gyanusitott tanuld altal is elfogadott pedagogus.
A fegyelmi bizottsag legfeljebb 7 tagu lehet.
Az egyeztetd targyalas
A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras elézheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elve-
zetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a

sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslédsa érdekében.

Az SZMSZ 16. pontjaban meghatéarozott szabalyok szerint.
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Fegyelmi eljaras meginditasa

Amennyiben az egyezteto eljaras nem zarult eredménnyel, vagy a kotelezettségszegéssel gya-
nusitott tanulo, kiskora tanuld esetén a sziilo az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi
napon beliil nem jelzi irasban, hogy kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat, a fegyelmi eljarast le
kell folytatni.

A fegyelmi eljaras meginditasardl a tanulot, a kiskora tanuld sziil6jét irasban értesiteni kell a
tanul6 terhére rott kotelességszegés megjelolésével. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi
meghallgatas €s a targyalas idopontjat €s helyét, azzal a tdjékoztatassal, hogy a targyalast akkor
is meg lehet tartani, ha a tanuld, a sziil¢ ismételt szabalyszerii meghivés ellenére nem jelenik
meg.

Az értesitést oly mddon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a sziil6 kiilon-kiilon a targyalas elott
legalabb nyolc nappal megkapja. A meghallgatasrol, a targyalasrol €s a bizonyitasi eljarasrol
jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben fel kell tlintetni:

* atargyalas helyét és idejét,

* a targyalason hivatalos mindségben részt vevok nevét,

« az elhangzott nyilatkozatok fo6bb megallapitasait.

Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint
ha azt a tanulo, a sziil6 kéri. A fegyelmi eljarast - a meginditasatol szamitott harminc napon
beliil - egy targyaldson be kell fejezni.

A fegyelmi meghallgatas

A fegyelmi jogkor gyakorloja koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni, en-
nek érdekében fegyelmi meghallgatast kell tartani. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani
arra, hogy a tanuld, a sziild, az iiggyel kapcsolatban tdjékozodhasson, véleményt nyilvanithas-
son, €s bizonyitasi inditvannyal élhessen. A fegyelmi eljaras sordn a tanuldt meg kell hallgatni,
¢s biztositani kell, hogy allaspontjat, védekezeését eldadja. A kiskort tanul6 kérésére a meghall-
gatason a sziild részvételét biztositani kell.

A fegyelmi meghallgatas megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden is-
mertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre allo bizonyitékokat. Ha
a tényallas tisztdzasahoz a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk, a fegyelmi jogkor gyakor-
16ja hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi eljarast folytat le. Bizonyitasi eszk6zok a tanuld és a
sziil0 nyilatkozata, az irat, a tantivallomads, a szemle és a szakért6i vélemény. A fegyelmi eljaras
soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a kotelességszegés elbiralasa-
nal, a fegyelmi biintetés meghozataldnal a tanul6 ellen vagy a tanul6d mellett szol.

Ha a meghallgataskor a tanul6 vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztdzasa
egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A targyalasra a tanulot és a kiskoru tanul6 sziiljét
meg kell hivni.

A fegyelmi targyalas

A fegyelmi targyalas megkezdésekor a tanuldt figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden ismer-
tetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre allo bizonyitékokat. A fe-
gyelmi targyalds soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a kotelesség-
szegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanuld ellen vagy a tanuld mellett
szOl.
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A fegyelmi eljarés lezarasaként a fegyelmi hatarozatot a fegyelmi jogkort gyakorld neveldtes-
tillet hozza meg. A hatarozathozatal idejére a bizottsdg visszavonul, ismerteti a tényallast a ne-
veldtestiilettel. A neveldtestiilet, mint a fegyelmi jogkdr gyakorldja, fegyelmi hatarozatot hoz,
mely tartalmazza a fegyelmi biintetést.

A fegyelmi biintetés

A fegyelmi biintetés megallapitasandl a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett cse-
lekmény sulyat figyelembe kell venni.

A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet hozza.

(1) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) szigoru megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvondsa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabol.

Az (1) e biintetés, azaz eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem
szabhato ki, ha a tanév végi osztalyzatokat megallapitottak. Ha az eltiltas a tanév folytatasatol,
kizaras az iskolabol fegyelmi biintetést a bir6sag a tanuld javara megvaltoztatja, a tanul6 osz-
talyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges, lehetdvé kell tenni, hogy a tanul6 - valasz-
tasa szerint az iskoldban vagy a fiiggetlen vizsgabizottsag elbtt - osztalyozo vizsgat tegyen.

Tankoteles tanuldval szemben az (1) e) pontban meghatarozott fegyelmi biintetés nem, az (1)
f) pontban meghatarozott fegyelmi biintetés pedig csak rendkiviili vagy ismétlodo fegyelmi
vétség esetén alkalmazhat6.

Ebben az esetben a sziild koteles 1j iskolat keresni a tanulonak. A fegyelmi biintetést hozo is-
kola segitséget nylijt a sziilének az 01j iskola megtalalasaban.

Abban az esetben, ha az iskola a fegyelmi biintetés megallapitasarol szol6 hatarozat véglegessé
valasatol szamitott nyolc napon beliil a tanuldt fogado iskolatol nem kap értesitést arrol, hogy
a tanul6 mas iskoldban torténd elhelyezése a sziild kezdeményezésére megtortént, a fegyelmi
biintetést hozod iskola harom napon beliil koteles megkeresni a kdznevelési feladatot ellaté ha-
tosagot. A hatdosag harom munkanapon beliil masik, az allami kozfeladat-ellatasban résztvevo
iskolat jelol ki a tanul6é szdmara. Az iskolat gy kell kijeldlni, hogy a tanul6 szamara a kijelolt
intézményben a nevelés-oktatas igénybevétele ne jelentsen ardnytalan terhet. A koéznevelési
feladatokat ellatod hatosag kijelold hatarozata azonnal végrehajthato.

A (1) d) pontjaban szabalyozott fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az iskola igazgatoja
a tanul6 atvételérdl a masik iskola igazgatojaval megallapodott.

A (1) c) pontjaban meghatarozott fegyelmi biintetés szocidlis kedvezményekre €s juttatdsokra
nem terjed Ki.

A (1) f) pontjaban meghatéarozott fegyelmi biintetés tankdteles tanulo esetében nem hajthato
végre az Uj tanuloi jogviszony létesitéséig.
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A fegyelmi hatarozat

A neveldtestiilet altal hozott fegyelmi hatarozatot a fegyelmi bizottsag altal, a fegyelmi targyalés
folytatasaként szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor ismertetni kell a hatdrozat rendelkezd
részét és rovid indokolédsat. Ha az ligy bonyolultsdga vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a
hatarozat szobeli kihirdetését az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldja legfeljebb nyolc nappal
elhalaszthatja.

A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

a) a tanul6 nem kovetett el kotelességszegést,

b) a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,

c) akotelességszegés elkovetésétdl szamitott harom honapnal hosszabb id0 telt el,
d) a kotelességszegés ténye nem bizonyithato, vagy

e) nem bizonyithat6, hogy a kotelességszegést a tanulo kovette el.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az tigyben
érintett feleknek, kiskoru fél esetén a sziiléjének. Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi biin-
tetés esetén a hatarozatot nem kell irdsban megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanuld - kis-
koru tanuld esetén a sziild is — tudomasul vette, a hatdrozat megkiildését nem kéri, és eljarast
megindit6 kérelmi jogardl lemondott.

A fegyelmi hatarozat rendelkezd része tartalmazza a hatarozatot hozo szerv megjeldlését, a ha-
tarozat szdmat €s targyat, a tanul6 személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a biintetés id6tartamat,
a felfliggesztését és az eljarast meginditod kérelmi jogra vald utalast.

A fegyelmi hatérozat indokolasa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a tényallds meg-
allapitasanak alapjaul szolgald bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben foglalt dontés
indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak helyét és idejét, a ha-
tarozatot hozo alairasat és a hivatali beosztasdnak megjelolését. Ha elsé fokon a nevelGtestiilet
jar el, a hatarozatot a nevelOtestiilet nevében az irja ala, aki a targyalast vezette, tovabba a ne-
velGtestiilet egy kijeldlt, a targyaldson végig jelen 1évd tagja.

A fegyelmi biintetés hatalya

A tanuld - a megrovas ¢€s a szigorti megrovas kivételével - a fegyelmi hatarozatban foglaltak
szerint a fegyelmi bilintetés hatalya alatt all.

A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb

a) meghatérozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi biintetés
esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba, eltiltas az adott iskolaban a tanév
folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén tizenkét honapnal. A fegyelmi
jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanuld kiilonos méltanylast érdemld koriilményeire
¢és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat honap iddtartamra felfiiggesztheti.

Fellebbezés a hatarozat ellen
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Az elso6foku hatarozat ellen a tanuld, kiskort tanuld esetén pedig a sziil6 is nyujthat be felleb-
bezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az elséfoku
fegyelmi jogkor gyakorlojahoz benytjtani. A fegyelmi bilintetést megallapitd hatarozat ellen be-
nyujtott kérelmet az elséfokt fegyelmi jogkor gyakorldja a kérelem beérkezésétdl szamitott
nyolc napon beliil koteles tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz. Intézmé-
nylinkben a koznevelési tv. 37.§ (4) bekezdése szerint a masodfokon az igazgatdi munkakor
betoltésére jogositd felséfoku végzettséggel rendelkezd személy jar el.

A felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat tovabbitani kell, az els6foku fegyelmi jogkor
gyakorldjanak az tigyre vonatkozo6 véleményével ellatva. A masodfoku fegyelmi hatarozat meg-
hozatalaban nem vehet részt a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozdja, tovabba az,
akit a tanul6 altal elkdvetett kotelességszegés érintett. A masodfoku fegyelmi hatarozat megho-
zatalaban a fentiekben meghatarozottakon kiviil nem vehet részt az sem, aki az elséfoku fe-
gyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett, tovabba az, aki az tigyben tantivallomast tett vagy
szakértOként eljart. Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizarasi okot
a tanul6 és kiskoru tanulo esetén a sziild is bejelentheti. A neveldtestiilet tagja ellen bejelentett
kizarési ok esetén az iskola igazgatoja, vezetdje, egyeb esetekben a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjanak munkaltatéja megallapitja a kizarasi ok fennallasat.

A fegyelmi hatarozat végrehajtasa

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi ta-
nulo jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan kérral, veszéllyel jarna, az elsdfoku hata-
rozat azonnal végrehajthatd. A fegyelmi biintetésrol szol6 hatarozat az e-naplon kiviil a torzs-
konyvbe és a bizonyitvany jegyzet rovataba is bekertil.
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5. Melléklet

Mosonmagyarévari Mora Ferenc Altalanos Iskola Adatvédelmi és Kozzétételi Szabalyzat
(2020. oktober 1.)

|. Bevezetés

Jelen adatvédelmi szabalyzat Mosonmagyar6vari Mora Ferenc
(,,Szabalyzat”) az alabbi szervezet Altalanos Iskola

adatkezeléssel és adatfeldolgozassal

kapcsolatos tevékenységére irdnyado:

Szervezet neve:

Iskola székhelye:

9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5.

Iskola telephelye 9231 Mariakalnok, Rakoczi u. 4.
Iskola OM azonositoja: 030501

Iskola ad6széma: 15837790-2-08

Iskola vezetdje: Dr. Makk Zoltan

Iskola adatvédelmi tisztviseldje: Pinkéné Prikler Gyongyi

Iskola tevékenysége: Kozoktatas

Jelen Szabalyzat célja, hogy az Iskola a természetes személyek személyes adatai kezelésének és védel-
mének alapvetd szabalyait, valamint a személyes adatok szabad dramlasanak szabalyait —a tevékenysége
soran eléforduld esetekre tekintettel —rogzitse, valamint az Iskola belsé adatvédelmi eljarasait 6sszefog-
lalja.

Az Iskola vallalja, hogy az Adatkezelés modjanak meghatarozasakor, illetve az Adatkezelés soran olyan
technikai és szervezési intézkedéseket tesz, amelyek célja az adatvédelmi alapelvek betartésa és az Erin-
tettek jogainak védelme. Tovabba az Iskola kotelezettséget véllal arra, hogy csak olyan Személyes Adatot
kezel, amely a konkrét adatkezelési cél elérése szempontjabdl elengedhetetlen.

Az Iskola vallalja, hogy gondoskodik arrol, hogy a képvisel6i, munkavallaldi, illetve barmely olyan sze-
mély, aki az Iskola helyett és/vagy nevében eljar, a jelen Szabalyzatban foglaltakat megismerjék és a jelen
Szabalyzat rendelkezései szerint jarjanak el.

Az Iskola vallalja, hogy —amennyiben sziikséges —a jelen Szabalyzat tartalmat megismerteti szervezeti
egységeivel, partnereivel, illetdleg barmely Személyes Adat atadasat megeldzden ellendrzi, hogy az adott
szervezeti egysége, partnere a jelen Szabalyzattal azonos szintll, adatkezelési és adatfeldolgozasi tevé-
kenységekkel kapcsolatos minimum standardokkal rendelkeznek-e, illetve, hogy az adatbiztonsagot azo-
nos szinvonalon biztositjak-e.

Az Iskola vallalja, hogy a Személyes Adatok kezelésével kapcsolatos kotelezettségeit a jogszabalyok
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alapjan teljesiti.

A szabalyzat az Eurdpai Unio és a Tanacs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol szolo rendeletében,mas néven altalanos adatvédelmi rendeletben (General
Data Protection Regulation, roviditve: GDPR) foglaltak betartasaval késziilt.

Il.  Altalanos rendelkezések

1. A Szabalyzat jogszabalyi alapja és célja
Az Iskolaban foly6 adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat hatarozza meg. A Sza-
balyzat az alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:

* az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. tor-
vény

* aNemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény

* anemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VIIL28.) Korm. rende-
let.

2. Szabalyzat legfontosabb céljai az alabbiak

* az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. tor-
vény végrehajtasanak biztositasa,

» az Eurodpai Unio és az Eurdpa Tanacs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérol és az ilyen
adatok szabad aramlasarol szol6 unids rendeletében meghatarozott eldirasoknak torténé megfele-
1és,

* azintézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,

* azon személyes és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel jogviszonyban
allokkal, amelyeket az iskola tanul6ir6l, munkavallal6irdl az intézmény nyilvantart,

* az adattovabbitasra meghatalmazott munkavallalok korének rogzitése,

* az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

* anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

* az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése

* aszolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

3. Az adatkezelési szabalyzat személyi és idobeli hatalya

a. Az adatkezelési szabalyzat betartasa az intézmény igazgatdjara, vezetdire, pedagogusaira, valam-
ennyi munkavallaldjara és tanulojara nézve kotelezd érvénytl.

b. A szabalyzat az igazgato6 jovahagyasanak idépontjaval 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére szol.

C. A szabalyzatot tanuldi jogviszony létesitése esetén a tanuld —a kiskort tanuld sziiloje —kdoteles
tudomasul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési tevékenységérdl a tanulot és a sziilét irasban
tajékoztatni kell. A tanuldi adatkezelés idétartama a kdzépiskolaba vald jelentkezéstol kezdodden legfel-
jebb a tanuloi jogviszony megsziinését kovetd harmadik év december 31-ig terjed. Kivételt képez ez aldl
a nem selejtezhetd torzskonyv, a beirasi napld, amelyekre vonatkozoan az irattari 6rzési id6 az iranyado.
Az irattari 6rzési id0 leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni.
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A szabalyzatot a munkaviszonyt 1étesit6, a munkaviszonyban allé6 munkavallal6 koteles tudoma-
sul venni, err6l a Munka torvénykdnyve 46.§ (1) szakasza szerint késziilt irasos tajékoztatoban
tajékoztatni kell. A munkavallalok adatainak kezelése a jogviszony kezdetétdl a jogviszony meg-
szlinését kovetd 6todik év december 31. napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez aldl a jogszaba-
lyok altal kételezden megérzendd dokumentumok. Az irattari 6rzési id6 leteltével az adatkezelést

meg kell sziintetni. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatok —a jogszabalyi eldirasok szerint —nem
selejtezhetok.
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5. Fogalomtar
Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az Adatkezel6 nevében Személyes Adatokat kezel.

Adatkezelés: a Személyes Adatokon vagy adatalloméanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy
egyéb modon torténd hozzaférhetveé tétel utjan, 6sszehangolds vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt Személyes Adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik korlatozasa célja-
bal;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a Személyes Adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldan vagy masokkal egyiitt meghatarozza.;
ha az Adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az Adatkezel6t vagy
az Adatkezel0 kijelolésére vonatkoz6 kiilonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghataroz-
hatja.

Adatvédelmi Incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatisat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Alnevesités: Személyes Adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informa-
ciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a Személyes Adat mely konkrét természe-
tes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informacioét kiilon taroljak, és technikai és szer-
vezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato természetes személyek-
hez ezt a Személyes Adatot nem lehet kapcsolni.

Az Erintett Hozzajarulasa: az Erintett akaratanak nkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapuld
és egyértelmii kinyilvéanitasa, amellyel az Erintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kife-
jezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintdé Személyes Adatok kezeléséhez;

Azonosithatd természetes személy: az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon, kii-
16nosen valamely azonosito, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozo6 adat, online azonositd vagy a
természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonos-
sagara vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a Személyes Adatot kozlik, fliggetlentil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek
hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek.; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az Adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi sza-
balyoknak.

Erintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy.

Harmadik Fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az Erintettel, az Adatkezelével, az Adatfeldolgozoval vagy azokkal a szemé-
lyekkel, akik az Adatkezeld vagy Adatfeldolgozo kdzvetlen iranyitasa alatt a Személyes Adatok kezelé-
sére felhatalmazast kaptak;
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Info tv.: az informacios onrendelkezési jogrol és informacié szabadsagrol szol6 2011. évi CXII. tor-
vény;

Kiilonleges Adat: (a) egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi alla-
potara vonatkozo Személyes Adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgal-
tatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapota-
rol.

Profilalkotas: Személyes Adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a Sze-
mélyes Adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére,
kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes prefe-
rencidkhoz érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgéashoz kap-
csolodo jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

Rendelet: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendelete a természetes személyeknek a sze-
mélyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol;

Személyes Adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozo barmely informacio;
azonosithat6 az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon, kiiléndsen valamely azono-
sitd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziolo-
giai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb té-
nyez0 alapjan azonosithato.

I11. A tanuldk, gyermekek adatkezelésével kapcsolatos szabalyok

1. A koznevelési intézmény altal kezelt adatok

A tanulok, gyermekek személyes adata a kdzoktatasi intézményben, a kdznevelési torvényben meghata-
rozott adatkorben kezelhetd.

E kotelezo adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és megismerhetdségét, az adatkeze-
1és id6tartamat, valamint az adatkezeld személyét a hivatkozott térvény hatarozza meg.

A koznevelési torvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) gyermek, tanul6 adatai:
- neve,
- szliletési helye és ideje,
- neme,
- dllampolgarsaga,
- lakohelyének, tartézkodasi helyének cime,
- tarsadalombiztositasi azonosito jele,
- nem magyar allampolgar esetén Magyarorszag teriiletén valo tartézkodas jogcime és a
tartdzkodasra jogositd okirat megnevezeése, szama;
b) sziil6 adatai:
- sziil6 neve,
- lakohelye,
- tartozkodasi helye,
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- telefonszama;
C) a gyermek tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
- a felvételivel kapcsolatos adatok,
- a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
- a jogviszony sziineteltetésével, megsziintetésével kapcsolatos adatok,
- a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
- a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkozo adatok
- a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozoé adatok,
- a gyermek, tanuld oktatasi azonosit6 szama,
- mérési azonosito,
d) a tanul6 jogviszonyaval kapcsolatos adatok:
- a magantanuloi jogallassal kapcsolatos adatok,
- a tanulo magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése ¢s mindsitése, vizsga-
adatok,
- a tanul6 fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,
- a tanul6 didkigazolvanyanak sorszdma,
- a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,
- az évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,
- a tanuldi jogviszony megsziinésének idépontja és oka,
- az orszagos mérés-értékelés adatai.

2. A KIR-ben nyilvantartott gyermek és tanulé adatok
A kozoktatasi informéacios rendszer nyilvantart egyes gyermek és tanul6 adatokat.

A KIR tartalmazza a tanul6i nyilvantartast.
A nyilvantartas tartalmazza a tanulo:
- nevet,
- nemét,
- sziiletési helyét és idejét,
- tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
- oktatasi azonosité szamat,
- anyja nevét,
- lakohelyét (tartézkodasi helyét),
- allampolgarsagat,
- sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézsége tényét,
- didkigazolvanyanak szamat,
- jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy
- magantanulo-e,
- tankoteles-e,
- a jogviszonyanak sziineteltetése mikor kezdodott és fejez6dott be,
- jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét,
- a nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,
- a jogviszonyat megalapoz6 kdznevelési feladatot,
- a nevelésének, oktatasanak helyét,
- tanulmanyai varhat6 befejezésének idejét,
- évfolyamat.

3. Az adattovabbitas, az adatkezelések osszekapcsolasa
A gyermekek, tanulok adatai koziil — a kdznevelési térvényben meghatarozott célbol — tovabbithatok:

Tovabbitassal érintett szervezet, személy Adatkor, illetve adattovabbitasi cél
| 1. A koznevelési intézmény daltal nyilvantartott adatok vonatkozdsdaban

77



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas J. u. 5.

OM azonositd: 030501

fenntarto, birosag, rendorség, ligyészség,
teleptilési onkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi
szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére

1. a tartézkodasanak megallapitasa céljabol
a) gyermek, tanulo adatai:
- neve,
- sziiletési helye és ideje,
- lakéhelyének, tartozkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:
- sziild neve,
- lakdhelye, tartozkodasi helye,
- telefonszama;
C) a tanul6 jogviszonyaval kapcsolatos adatok:
- jogviszonyanak kezdete,
- jogviszony szlineteltetésének ideje,
- jogviszony megsziintetése,
- & magantanuloi jogallassal kapcsolatos
adatok,
- mulasztasanak szdma.
2. a jogviszonya fennallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével dsszefliggésben

az érintett iskola

az iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos
adatok

egészségligyi, iskola egészségiigyi feladatot
ellato intézmény

az egészségiigyi allapot megallapitasa céljabol
a) gyermek, tanul6 adatai:

- neve,

- sziiletési helye és ideje,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele,

- lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:

- szil6 neve,

- lakohelye, tartdzkodasi helye,

- telefonszama,
C) a tanulo- és gyermekbalesetekre vonatkozo
adatok

a csaladvédelemmel foglalkozo intézmény,
szervezet, gyermek- és ifjisagvédelemmel
foglalkozo szervezet, intézmény

a veszélyeztetettség feltarasa, megsziintetése
céljabol
a) gyermek, tanulo adatai:

- neve,

- sziiletési helye és ideje,

- tarsadalombiztositasi azonosito jele,

- lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,
b) sziil6 adatai:

- sziild neve,

- lakohelye, tartdzkodasi helye,

- telefonszama,
C) a tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
d) a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre,
tanulora vonatkozo6 adatok

fenntarto A tanul6 igényjogosultsag elbiralasahoz és
igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
allami tdmogatas igénylés céljabol

tankonyvforgalmazo a szamla kiallitasdhoz sziikséges adatok

a pedagogiai szakszolgalat intézményeitdl a
nevelési-oktatasi intézménynek, illetve vissza

sajatos nevelési igényre,
a beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézségre,

magatartasi rendellenességre vonatkozo adatok
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a sziilonek, a pedagogiai szakszolgalat az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséggel
intézményeinek, az iskolanak kapcsolatos adatok

az érintett osztalyon beliil, a neveldtestiileten a magatartas,

beliil, a sziilének, a vizsgabizottsdgnak, szorgalom és tudés értékelésével kapcsolatos
iskolavaltas esetén az 1 iskolanak, a szakmai adatok

ellendrzés végzdjének

a KIR adatkezeldje, a didkigazolvany a didkigazolvany kiallitdsahoz sziikséges
elkészitésében kozremikodo személy \valamennyi adat

2. A KIR-ben nyilvantartott tanulo nyilvantartds adatai vonatkozdsdban

a szolgaltatast nylijté vagy az igénybevétel KIR tanul6 nyilvantartasanak személyes adata a
jogossaganak ellenérzésére hivatott részére, tanuldi jogviszonyhoz kapcsolodo juttatas
valamint a személyi adat- és lakcimnyilvantartds [jogszerii igénybevételének megallapitas céljabol
kdzponti szerve részére

A gyermek és a kiskort tanulo sziil6jével minden, a gyermekével dsszefiiggd adat kdzolhetd, kivéve, ha
az adat kozlése stlyosan sértené a gyermek, tanul6 testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

A koznevelési torvényben meghatarozottakon tilmenden a koznevelési intézmény a gyermekkel, tanulo-
val kapcsolatban adatokat nem ko6zolhet.

Adattovabbitasra a kdznevelési intézmény vezetdje és - a meghatalmazas keretei kozott - az altala meg-
hatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.

IV. A foglalkoztatottak adatkezelésével kapcsolatos szabalyok
1. A foglalkoztatottak adatkezelésével kapcsolatos adatkezelési szabalyok

A koznevelési intézményekben a foglalkoztatottak adatkezelése kiterjed:
- a koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartasra, valamint
- az 6raado tanarok nyilvantartasara.

Minden kéznevelési intézmény nyilvantartja:
- a pedagogus oktatasi azonositd szamat,
- a pedagogusigazolvanyanak szamat,
- a jogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének mértékét.

1.1. koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartas

A koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatai koziil

- a munkaltaté megnevezése,

- a koznevelési foglalkoztatott neve, tovabba

- a besorolasara vonatkozo adat
kozérdekii, ezeket az adatokat a kdznevelési foglalkoztatott eldzetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilva-
nossagra lehet hozni.

A munkaltaté koznevelési foglalkoztatotti alap-nyilvantartasi rendszere torvény felhatalmazasanak hia-
nyaban mas adatrendszerrel nem kapcsolhato Ossze.

A koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartasbol statisztikai célra csak személyazonositasra alkalmat-
lan modon szolgaltathato adat.

1.2.0raaddk nyilvantartisa

A koznevelési intézmény az 6raado tanarok tekintetében nyilvantartja:
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- aneveét,

- a szliletési helyét, idejét,

- a nemét,

- a lakohelyét, tartdzkodasi helyét,

- végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
- oktatasi azonositd szama.

Az adatkezelés szabalyai

Az Intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok, kedvezmények,
kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az dllampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az e torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése célja-
bodl, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kototten kezelhetik.

2. A KIR-ben nyilvantartott alkalmazotti nyilvantartas adatok

A kozoktatasi informacios rendszer nyilvantart egyes alkalmazotti adatokat.

A KIR tartalmazza az alkalmazotti nyilvantartast.
A nyilvantartas tartalmazza az alkalmazott:.
- nevét, anyja neveét,
- sziiletési helyét és idejét,
- oktatasi azonositd szamat, pedagogusigazolvanya szamat,
- végzettségére és szakképzettségére vonatkozd adatokat: felsGoktatasi intézmény nevét, a dip-
loma szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagogus- szak-
vizsga, PhD megszerzésének idejét,
- munkakdre megnevezését,
- munkaltatoja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,
- munkavégzésének helyét,
- jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét és idejét,
- vezet6i beosztasat,
- besorolasat,
- jogviszonya, munkaviszonya idGtartamat,
- munkaidejének mértékeét,
- tartos tavollétének idotartamat.
Oraad6 esetében a munkakorként az oktatott tantérgy, foglalkozas megnevezését kell megadni.

3. A KIR-ben nyilvantartott alkalmazotti adatok tovabbitasa

Tovabbitassal érintett szervezet, személy | Adatkor, illetve adattovabbitasi cél
1. A kdznevelési foglalkoztatotti nyilvdntartds rendszerében és az oraadok nyilvantartisdban nyil-
vantartott
adatok vonatkozdasdaban

- kdznevelési foglalkoztatottfelettese, A vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott

- mindsitést végzo vezeto, feladataik ellatasa céljabol a kdznevelési foglalkoz-
tatotti
nyilvantartasbol
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- feladatkorének keretei kozott a torvényességi
ellendrzést végzd vagy torvényességi
feliigyeletet gyakorlo szerv,

A vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabdl torvényességi
ellendrzés, illetve torvényességi feliigyelet miatt
- a kdznevelési foglalkoztatotti nyilvantartas-

- birdsag

- nyomozd hatosag,
- igyészség,
- birdsag

BoVonatkozd jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabdl, munkatigyi, polgari
jogi, kozigazgatasi per kapcsan a koznevelési fog-
lalkoztatotti nyilvantartasbol

koznevelési foglalkoztatott ellen indult biintetdel-
jarasban a

kdznevelési foglalkoztatotti nyilvantartasbol

a személyzeti, munkaiigyi ¢s illetmény-
szdmfejtési feladatokat ellatd szerv e feladattal
megbizott munkatarsa

személyzeti, munkaiigyi ¢és illetmény-szamfejtési
iigyekben

az adohatosag

A vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabol - az adoiigyekben - a
koznevelési foglalkoztatotti nyilvantar-

a nyugdijbiztositasi és egészségbiztositasi szerv A
vonatkozo jogszabalyban meghatarozott

tasbol

feladataik ellatasa céljabdl - a nyugdijbiztositasi
és egészségbiztositasi szerv - a kdznevelési foglal-
koztatotti nyilvantartasbol

iizemi baleseteket kivizsgalo szerv

A vonatkoz6 jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabol - lizemi baleset - a
koznevelési foglalkoztatotti nyilvantar-

munkavédelmi szerv

tasbol A vonatkozo jogszabalyban meghatarozott
feladataik ellatasa céljabdl - a munkavédelmi
igyekben - a koznevelési foglalkoztatotti nyilvan-

fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, a kdzneveléssel
Osszefliggd igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre
vonatkozo rendelkezések ellendrzésére
jogosultnak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak

tartasbol
tovabbithatdak
az adatok célhoz kotottség megtartasaval

a KIR adatkezelGje, a pedagdgusigazolvany
elkészitésében kozremiikodok részére

A pedagodgusigazolvany kiallitasahoz sziikséges
valamennyi adat.

2. A KIR rendszerében nyilvantartott alkalmazott nyilvantartas adatok vonatkozdsaban

a szolgaltatast nyujtoé vagy az igénybevétel
jogossaganak ellendrzésére hivatott részére

A nyilvantartasbol adat az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolodo juttatasok jogszeri
igénybevételének megallapitasa céljabol
tovabbithatd

a személyi adat- és lakcimnyilvantarté szerv A n
részere

V. Az adatkezeléssel foglalkozé
rozasa

yilvantartasbol az adatok pontossaganak,
teljességének, idoszerliségének biztositasa,
valamint a pedagogusigazolvany igénylésével
kapcsolatos eljaras keretében azonositas céljabol

munkavallalok kérének meghata-

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabalyzat karbantartasaért az intézmény
igazgatdja a felelds. Jogkorének gyakorlasara az tigyek alabb szabalyozott korében helyetteseit, az egyes
pozicidkat betolté pedagdgusokat, és az iskolatitkarokat, pedagdgiai asszisztenseket hatalmazza meg.
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1. Az intézményben folyo adatkezelési tevékenység soran adatkezeli feladatokat latnak el az
alabbi munkavallalok a beosztas utan részletezett tevékenységi korben.

Igazgatohelyettesek:
- a munkakdri leirdsukban meghatérozott felosztas szerint feleldsek a tanul6i és munkavallaléi
adatok kezeléséért, tovabbitasaért

Iskolatitkarok:
- tanulok adatainak kezelése,

- atanuldk felvételire vonatkozo adatainak kezelése,

- apedagdgusok és munkavallalok adatainak, személyi anyaganak, erkolcsi bizonyitvanyanak
nyilvantartasa,

- adatok tovabbitasa a baleset esetén.

Osztalyfonokok:
- a magatartas, szorgalom és tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon beliil, a
neveldtestiileten beliil, a sziilének

- atanuldi baleseteket a tudomdasszerzés napjan koteles tovabbitani az iskolatitkarnak.

Gyermek- és ifjisagvédelmi felel6s:
- atanulokrdl nyilvantartott, kezelt adatok,

- atanuldk nyilvantartott, kezelt adatai

Munkavédelmi felelds:
- A munka- és ttizvédelemhez kapcsolddo nyilvantartas vezetése és az adatok jogszabalyban
elGirt tovabbitasa.

Az iskolai weblap szerkesztésével megbizott pedagdgusok, dolgozok:
- beszerzi a hozzajarulést a honlapra keriild olyan pedagdgusoktol, diakoktol és sziiloktdl, akikrol
a weblapon személyes adatokat tartalmazo informaciok jelennek meg.

- beszerzi a hozzajarulast a honlapra keriil6 olyan pedagogusoktol és didkoktol, akikrdl kiemelten a
személyiiket abrazold fénykép jelenik meg a honlapon (a csoportképeken szerepld személyektol
hozzajarulast kérni nem sziikséges)

- afentiekben emlitett hozzajarulas altalaban szobeli, kritikus esetekben irasos.

VI. Személyes Adatok kezelésének alapelvei

1. Személyes Adatok kezelésének jogszeriisége
A Személyes Adatok kezelése akkor és olyan mértékben jogszerli, amikor és amennyiben legalabb
alabbi pontban foglaltak egyike teljesiil:

a) az Erintett hozzajarulasat adta Személyes Adatainak konkrét célbol torténd kezeléséhez;
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b) az Adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megeldzden az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez szitkséges;

¢) az Adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az Adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagh érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az Adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak kere-
tében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az Adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az Erintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai
és szabadsagai, amelyek Személyes Adatok védelmét teszik sziikségessé (kiilondsen, ha az Erintett gyer-
mek).

Az Iskola az Adatkezelés céljat a fenti pontok (jogalapok) egyikére valo hivatkozassal hatarozza meg.

Amennyiben az Iskola a Személyes Adatokat egy konkrét célbol gytijti, és a gytijtott Személyes Adatokat
barmely mas célbol is hasznalni kivanja, akkor —amennyiben az eltérd célti Adatkezelés nem az Erintett
hozzajarulasan vagy nem olyan uniés vagy tagallami jogon alapul, amely sziikséges és aranyos intézke-
désnek mindsiil egy demokratikus tarsadalomban —az Iskola az eltérd célu Adatkezelés jogszerliségének
megitélése szempontjabol az alabbi szempontokat veszi figyelembe:

a) a Személyes Adatok gylijtésének céljait és a tervezett tovabbi Adatkezelés céljai kozotti esetleges
kapcsolatokat;

b) a Személyes Adatok gyiijtésének koriilményeit (kiilonds tekintettel az Erintettek és az Adatkezeld ko-
zotti kapcsolatokra);

¢) a Személyes Adatok jellegét (kiilondsen azt, hogy Személyes Adatok kiilonleges kategoridinak keze-
1ésérol van-e sz9, illetve, hogy biintetdjogi feleldsség megallapitasara és biincselekményekre vonatkozo
adatoknak a kezelésérol van-e sz0);

d) azt, hogy az Erintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok tervezett tovabbi
kezelése;

e) megfeleld garanciak meglétét (példaul titkositas vagy alnevesités).

2. Hozzdjarulas feltételei

Hozzéjarulason alapuld Adatkezelés esetén az Iskolanak mindenkor képesnek kell lennie arra, hogy iga-
zolja, hogy az Erintett a Személyes Adatainak kezeléséhez hozzajarult. igy az Iskola valamennyi, elektro-
nikusan gylijtott hozzajarulast rogzit, valamint valamennyi, papir alapon gytijtott hozzajarulast megoriz.
A hozzajarulas csak akkor fogadhato el a Rendeletnek megfelelé hozzajarulasnak, ha megfelel az alabbi
kovetelményeknek:

- Onkéntes
A hozzajarulas akkor 6nkéntes, ha az Erintettnek tényleges valasztasi lehetdsége all fenn a hozzajarulas
megadasa vagy meg nem adasa kozotti dontés meghozatala soran.

A hozzajarulas nem tekinthetd onkéntesnek —tobbek kozott —akkor, ha az Erintett negativ kovetkezmé-
nyekkel kell, hogy szamoljon abban az esetben, ha nem adja meg hozzajarulasat, vagy ha azt visszavonja,
illetSleg, ha a hozzajarulast az Erintett a nem targyalhaté altalanos szerzédési feltételek elfogadasaval

83



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosité: 030501

egyiitt automatikusan megadja.

- Konkrét
Akkor konkrét a hozzajarulés, ha az egy meghatarozott adatkezeléshez kapcsolodik, az Iskola az Adatke-
zelés céljat pontosan meghatarozza, hozzajarulast a konkrétan meghatarozott adatkezelési célhoz kér, va-
lamint vildgosan elvalasztja a Személyes Adatok kezeléséhez valé hozzdjarulds kérést valamennyi mas
informaciotol.

Ugyanazon Személyes Adatok eltérd célbol torténd kezelése esetén az Iskola az egyes eltérd adatkezelési
célokhoz kiilon-kiilon kér hozzajarulast.

- Tajékoztatason alapul
A hozzjarulas csak megfeleld tajékoztatason alapulhat. Az Erintettek részére nyujtott tajékoztatds meg-
fogalmazasa soran az Iskola figyelembe veszi, hogy a tajékoztatas kinek szol és a tajékoztatas formajat és
nyelvezetét e tény figyelembevételével alakitja.

- Egyértelmii
Az Erintett egyértelmiien kifejezi, hogy hozzajarul a Személyes Adatai kezeléséhez erre vonatkozo nyi-
latkozatban vagy mas, egyértelmiien hozzajarulasként azonosithato cselekedettel.

Barmely, a fenti feltételeknek meg nem felel6 hozzajarulas sérti a Rendelet el6irasait és kotelezo erdvel
nem bir.

Az Erintett jogosult hozzajarulasat barmikor visszavonni, azonban a hozzajarulas visszavonasa nem teszi
jogszerltlenné a hozzajarulas visszavondsat megeldzo idészakban folytatott adatkezelési tevékenységet,
amennyiben az jogszerli hozzajarulason alapult. A hozzajarulas visszavonasara az Iskolanak olyan egy-
szerii forméaban kell lehetSséget biztositania az Erintett részére, mint amilyen egyszerti formaban lehet6-
séget biztositott a hozzajarulads megadasara.

3. Erintett jogai

Az Erintettek az alabbi jogokkal rendelkeznek:
- tajékoztatashoz valo jog,

- hozzaféréshez valo jog,

- helyesbitéshez valo jog,

- torléshez val6 jog,
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- adatkezelés korlatozasahoz vald jog,

- adathordozhat6saghoz valo jog,

- tiltakozashoz val6 jog,

- panasztételhez val6 jog, valamint

- az Adatkezeldvel vagy Adatfeldolgozoval szembeni birdsagi jogorvoslathoz valo jog.

Az Iskola az Erintett részére tomor, atlathato, érthet és konnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és
kozérthetéen megfogalmazott tijékoztatast nyujt a Személyes Adatok kezelése tekintetében.

Az Iskola a tajékoztatast irasban, elektronikusan vagy mas modon nyujtja. Amennyiben az Erintett kéri,
akkor az Iskola szoban is tajékoztatast nyujt, amennyiben az Erintett a személyazonossagat —megfelelé
okmanyok bemutatasaval —igazolta.

Az Iskola az Erintett jogainak gyakorlasat eldsegiti. Ha az Erintett elektronikus titon nyujt be kérelmet,
akkor az Iskola azt elektronikus titon valaszolja meg, kivéve, ha az Erintett masként nem kéri.

Az Iskola az Erintettet a beérkezett kérelem alapjan tett intézkedésekrdl indokolatlan késedelem nélkiil,
de legkésobb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja. Az egy honapos hataridoé
a kérelem Osszetettségére és a kérelmek szamara tekintettel legfeljebb tovabbi két honappal meghosszab-
bithatd. Az Iskola a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapos hataridén beliil tajékoztatja az Erintettet
a hatarid6 esetleges meghosszabbitdsarol.

Ha az Iskola a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil nem tesz intézkedést, akkor az Iskola
a kérelem beérkezésétSl szamitott egy honapos hataridén beliil tajékoztatja az Erintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az Erintett panaszt nyujthat be valamelyik feliigyeleti hato-
sagnal és élhet birdsagi jogorvoslat jogaval.

Az Iskola az Erintett altal benyujtott kérelem teljesitését csak akkor tagadhatja meg, ha bizonyitja, hogy
az Erintettet nem 4ll médjaban azonositani.

Az Iskola az informaciokat, a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja. Amennyiben az Erintett
kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy —kiilondsen ismétlddo jellege miatt —tilzo, akkor az Iskola
igényt tarthat az adminisztrativ koltségek megtéritésére tigy, hogy ésszerli 6sszegli dijat szamithat fel,
vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. Amennyiben erre sor keriil, az Iskolanak kell
bizonyitania, hogy az Erintett kérelme megalapozatlan vagy talzo.

Ha az Iskolanak megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtoé személy kilétével kapcsolatban, ak-
kor az Erintett személyazonossaga megerésitéséhez sziikséges tovabbi informaciokat kérhet.

3.1.Tadjékoztatashoz valo jog

(@) Az lskola a jelen pont (c) alpontja szerinti tajékoztatast a Személyes Adatok megszerzésének
idépontjaban nytjtja, a jelen pont (d) alpontja szerinti tijékoztatast az alabbi idépontok egyikében
nyujtja: - a Személyes Adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a Személyes Adatok
megszerzesétol szamitott észszerli hataridon, de legkésébb egy honapon beliil;
- ha a Személyes Adatokat az Erintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljék, legalabb az Erintettel
valo elsO kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy
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- ha varhatoan mas Cimzettel is kozli az adatokat, legkés6bb a Személyes Adatok els6 alkalommal
valo kozlésekor.
(b) Ha az Iskola az eredeti adatkezelési céltol eltérd célbdl tovabbi Adatkezelést kivan végezni, akkor
valamennyi tovabbi Adatkezelést megel6z6en tajékoztatja az Erintettet az uj adatkezelési célrol, valamint
valamennyi, (c) alpont szerinti relevans kiegészitd informaciorol.
(c) Az Iskola a Személyes Adatok megszerzésének idépontjaban az alabbi pontokrol ad minden esetben
tajékoztatast az Erintettek részére, amennyiben a Személyes Adatokat az Erintettd] gyiijti:
- az AdatkezelOnek és ha van ilyen az Adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;
- az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei, ha van ilyen;
- a Személyes Adatok tervezett kezelésének célja, valamint az Adatkezelés jogalapja;
- az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei, amennyiben az Adatkezelés az Adatkezel6 vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges;
- adott esetben a Személyes Adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;
- adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére
kivanja tovabbitani a Személyes Adatokat, tovabba az Europai Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak
léte vagy annak hidnya vagy megfeleld garanciak alapjan, az Iskolara vonatkoz6 vilagi és egyhdzi sza-
balyok alapjan torténd adattovabbitas esetén, vagy az Adatkezeld olyan kényszerito erejii jogos érdek-
ében sziikséges adattovabbitas esetén, amihez képest az Erintett érdekei, jogai és szabadsagai nem él-
veznek elsébbséget, a megfeleld és alkalmas garanciak megjelolése, valamint az azok masolatanak
megszerzésére szolgald modokra vagy az azok elérhetdségére vald hivatkozas;
- a Személyes Adatok tarolasanak id6tartamarodl, vagy, ha ez nem lehetséges, ezen idétartam megha-
tarozasanak szempontjairdl;
- az Erintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozo Személyes Adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen Sze-
mélyes Adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatosaghoz valo jogarol;
- hozzajarulason alapuld Adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban torténd visszavona-
sdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott Adatkezelés
jogszerliségét;
- feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;
- arrol, hogy a Személyes Adat szolgéltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele e, valamint, hogy az Erintett koteles e a Személyes Adatokat
megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;
- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az ese-
tekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozdan érthet6 informaciok, hogy az ilyen Adatkezelés
milyen jelentséggel, és az Erintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.
Nem kell a fentiek szerinti tajékoztatist megadni az Erintett részére, ha és amilyen mértékben az Erintett
mar rendelkezik az informaciokkal.
(d) Az Iskola a Személyes Adatok megszerzésének id6pontjaban az alabbi pontokrol ad minden esetben
tajékoztatast az Erintettek részére, amennyiben a Személyes Adatokat nem az Erintetté] gyijti:
- az Adatkezeldnek és az Adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetségei (ha van ilyen);
- az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei (ha van ilyen);
- a Személyes Adatok tervezett kezelésének célja, valamint az Adatkezelés jogalapja;
- az érintett Személyes Adatok kategoriai,
- a Személyes Adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai (ha van ilyen);
- adott esetben annak ténye, hogy az Iskola valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely nem-
zetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag meg-
felel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy megfeleld garanciak alapjan, az Iskoldra vonat-
kozo vilagi és egyhazi szabalyok alapjan torténé adattovabbitas esetén vagy az Adatkezel6 olyan kény-
szerit6 erejii jogos érdekében sziikséges adattovabbitas esetén, amihez képest az Erintett érdekei, jogai
¢és szabadsagai nem élveznek els6bbséget, a megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az
ezek masolatanak megszerzésére szolgalo modokra vagy az elérhetdségiikre vald hivatkozas;
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- a Személyes Adatok tarolasanak iddtartama, vagy, ha ez nem lehetséges, ezen idétartam meghata-
rozéasanak szempontjai;

- az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei, amennyiben az Adatkezelés az Adatkezel6 vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges;

- az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel5tdl a ra vonatkozé Személyes Adatokhoz valé
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a Személyes
Adatok kezelése ellen, valamint az Erintett adathordozhatosaghoz valé joga;

- hozzajarulason alapuld Adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban val6 visszavonasahoz
vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogsze-
riiségét;

- feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

- a Személyes Adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhet6 forra-
sokbdl szarmaznak-e; és

- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben
az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen Adatkezelés milyen je-
lentéséggel, és az Erintettre nézve milyen vérhato kovetkezményekkel bir.

(e) Nem kell a fentiek szerinti tijékoztatast megadni az Erintett részére, ha és amilyen mértékben:

- az Erintett mar rendelkezik az informaciokkal;

- a szOban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy eré-

feszitést igényelne, kiilondsen a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatési cél-
bol vagy statisztikai célbol, a Rendelet vonatkozo rendelkezésében foglalt feltételek és garancidk fi-
gyelembevételével végzett Adatkezelés esetében, vagy amennyiben a tajékoztatasi kotelezettség va-
loszintisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen Adatkezelés céljainak elérését
(az Adatkezelének ebben az esetben megfeleld intézkedéseket kell hoznia —az informaciok nyilvano-
san elérhetdvé tételét is ideértve —az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében);

- az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az Adatkezelore alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az Erintett jogos érdekeinek védelmét szolgalo megfeleld intézkedésekrdl ren-
delkezik; vagy

- a Személyes Adatoknak szakmai titoktartasi kotelezettség alapjan —ideértve a jogszabalyon alapuld
titoktartasi kotelezettséget is —bizalmasnak kell maradnia.

(f) Az Iskola az alabbiak szerint jar el a megfeleld tajékoztatas nyjtasa érdekében: Az Adatvédelmi
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Felelds valamennyi adatkezelési tevékenység megkezdését megeldzden felméri, hogy az adott adat-
kezelési tevékenység esetében fennall-e az Iskola eldzetes tajékoztatasi kotelezettsége.

Amennyiben az eldzetes tajékoztatasi kotelezettség fennall, tigy az Iskola a Személyes Adatok keze-
1ését megeldzoen elkésziti / elkészitteti a sziikséges adatkezelési tajékoztatot. Az Iskola az elkésziilt
adatkezelési tdjékoztatot a Személyes Adatok kezelésének megkezdése eldtt mindazon személyek
rendelkezésére bocsatja, akikre az adatkezelési tevékenység kiterjed. Sziikség esetén az Iskola veze-
tdje, illetve az Adatvédelmi Felel6s kiils6 jogi tandcsadoval konzultdl az adatkezelési tajékoztatok
elkészitése tekintetében.
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3.2.Hozzdféréshez valo jog

Az Erintett jogosult tajékoztatast kérni és kapni arrol, hogy az Iskola a kérelem beérkezésekor kezeli-e a
Személyes Adatait.
Ha az Iskola a kérelmet benyujto Erintett Személyes Adatait kezeli a kérelem beérkezésekor, akkor az
Erintett jogosult a kovetkez6 informéaciokhoz hozzaférni:
a) az Adatkezelés céljai;
b) az érintett Személyes Adatok kategoriai,
¢) azon Cimzettek vagy Cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a Személyes Adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli Cimzetteket, illetve a
nemzetkdzi szervezeteket;
d) adott esetben a Személyes Adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetsé-
ges, ezen idOtartam meghatarozasanak szempontjai;
e) az Erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozé Személyes Adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen Személyes Adatok
kezelése ellen;
f) feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;
g) ha a személyes adatokat nem az Erintettd] gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet6
informacio;
h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen Adatke-
zelés milyen jelentéséggel bir, és az Erintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

Ha az Iskola a Személyes Adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére tovabbitja,
akkor az Erintett a megfeleld garanciakra vonatkozo tajékoztatasra is jogosult.

Az Iskola ingyenesen az Erintett rendelkezésére bocsatja az Adatkezelés targyat képezé Személyes Ada-
tokat. A masolat igénylésére vonatkozd jog azonban nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsa-
gait.

Tovabbi masolatok igénylése esetén az Iskola igényt tarthat az adminisztrativ koltségek megtéritésére
ugy, hogy ésszerii 6sszegii dijat szamithat fel.

Az Iskola az alabbiak szerint jar el a hozzaféréshez vald jog érvényre juttatasa érdekében: Az Adatvé-
delmi Felelds biztositja, hogy a kérelmez6 a hozzaférési joga érvényre juttatasa érdekében benyjtott ké-
relmével az Iskola foglalkozzon, és azt hataridében megvalaszolja.

Az Adatvédelmi Felel6s a kérelem beérkezését kovetden megvizsgalja, hogy az Iskola kezeli-e a kérel-
mez6 Személyes Adatait.

Amennyiben az Iskola nem kezeli a kérelmez6 Személyes Adatait, ugy az Adatvédelmi Felelds vizsgalatat
kovetden, de legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon belill tajékoztatast nytjt e
tényrol a kérelmezo részére.

Abban az esetben, ha az Iskola kezeli a kérelmez6 Személyes Adatait, az Adatvédelmi Felel6s az ellenor-
zést kovetden, de legfeljebb a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil az alabbi 1épése-
ket teszi meg a kérelem megvalaszolasa érdekében:

- megvizsgalja, hogy a kérelmezd mely Személyes Adatait kezeli az Iskola;

- megvizsgalja, hogy az adott Személyes Adatokat milyen célbdl és milyen jogalapon kezeli az

Iskola;

- megvizsgalja, hogy a kérelmez6é Személyes Adatait mely Cimzettek részére tovabbitotta az Is-

kola;

- mely Személyes Adatokat milyen id6tartamra koteles az Iskola meg6rizni. A fenti 1épések
megtétele utan az Adatvédelmi FelelOs elbterjesztése alapjan az Iskola tajékoztatast nyujt a kérelmezé
részére, amely az alabbiakat tartalmazza:

- a kérelmez6 Személyes Adatai kezelésének céljat;
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- a kérelmezoének az Iskola altal kezelt Személyes Adatai kategoriait;

- a kezelt Személyes Adatokat mely Cimzettek részére tovabbitottak;

- mely Személyes Adatokat milyen id6tartamra 6rzi az Iskola;

- hogyan kérelmezhetd a Személyes Adatok helyesbitése, torlése vagy kezelésének korlatozasa,
valamint, hogy hogyan tiltakozhat a kérelmez6 a Személyes Adatai kezelése ellen;

- hogyan ¢s hova nyujthat be panaszt a kérelmezo a feliigyeleti hatésaghoz (ideértve a feliigye-
leti hatosag elérhetdségérol szolo tajékoztatast is);

- amennyiben az Iskola a Személyes Adatokhoz nem kozvetleniil a kérelmez6tdl jutott hozza,
valamennyi informaciora kiterjed6 tajékoztatast arrol, hogy honnan jutott hozza a kérelmez6 Sze-
mélyes Adataihoz;

- amennyiben az Iskola a kérelmez6 Személyes Adatait automatizalt dontéshozatal céljabol ke-
zeli, akkor az automatizalt dontéshozatalra vonatkozo informacidkat;

- amennyiben a Személyes Adatokat az Iskola harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet
részére tovabbitja, akkor az adattovabbitasra vonatkozo informaciokat.

Az Iskola a tajékoztatassal egyidejiileg masolatot ad 4t a kérelmezOnek az Iskola rendelkezésére
allo Személyes Adatairol.

3.3.Helyesbitéshez valo jog
Az Iskola az Erintett kérése esetén —indokolatlan késedelem nélkiil —helyesbiti az Erintettre vonatkozo
pontatlan vagy hidnyos Személyes Adatokat.

Az Iskola minden olyan Cimzettet tajékoztat arrol, hogy az Erintett a helyesbitéshez valé jogat gyakorolta,
akivel vagy amellyel a Személyes Adatot kdzolte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy aranytalanul nagy erdfe-
szitést igényel.

Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeir8l. Az Iskola az
alabbiak szerint jar el a helyesbitéshez valo jog érvényre juttatasa érdekében: Az Adatvédelmi Felel6s
biztositja, hogy az Iskola az Erintett helyesbitésre valé kérelmének beérkezését kovetéen a lehetd legro-
videbb id6n beliil foglalkozzon a kérelemmel.

Az Adatvédelmi Felelds a helyesbitési kérelem beérkezését kovetden megvizsgalja, hogy a helyesbiteni
kért Személyes Adatok az Iskola mely adatkezelési folyamataiban szerepelnek, valamint azt is, hogy a
Személyes Adatokat mely program(ok)ban kell javitani annak érdekében, hogy azok valamennyi folya-
matban helyesbitésre keriiljenek.

Az Iskola a pontatlan vagy hianyos adatokat a kérelmezd kérésének megfeleléen a folyamatban 1évo
iigyekben helyesbiti, valamint biztositja, hogy a jovobeli adatkezelési tevékenységek soran a helyesbitett
adatok keriilnek felhasznalasra.

Az Iskola a helyesbitett adatokrol minden olyan Cimzettet tajékoztat, akivel vagy amellyel az Iskola az
adott, helyesbiteni kért adatok kdzolte.
Az Iskola a Személyes Adatok helyesbitésének megtorténtérdl tajékoztatja a kérelmezot.

3.4.Torléshez valo jog

Az Iskola az Erintett irasbeli kérése esetén —indokolatlan késedelem nélkiil —térli az Erintettre vonat-
koz6 Személyes Adatokat.
Az Iskola torli a Személyes Adatokat, amennyiben az alabbi pontokban foglaltak valamelyike fennall:
- a Személyes Adatokra abbdl a célbdl mar nincs sziikség, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas
modon kezelték;
- az Erintett visszavonja az Adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat és az Adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;
- az Erintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozik az Adatkezelés ellen és nincs el-
sGbbséget élvezd jogszerii ok az Adatkezelésre, vagy az Erintett kozvetlen iizletszerzési célbol
kezelt Személyes Adatok kezelése ellen tiltakozik;
- a Személyes Adatokat jogellenesen kezelték;
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- a Személyes Adatokat az Adatkezeldre alkalmazando jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni
kell;

- a Személyes Adatok gylijtésére informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinala-
saval kapcsolatosan kertilt sor.

Amennyiben az Iskola nyilvanossagra hozta a Személyes Adatot és azt torolni koteles, akkor —az elérhetd
technologia ¢és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével —megteszi az elvarhato 1épéseket annak
érdekében, hogy tajékoztassa a Személyes Adatokat kezeld AdatkezelSket, hogy az Erintett kérelmezte
toliik az adott Személyes Adatra mutato linkek vagy e Személyes Adatok masolatanak, illetve masodpél-
danyanak torlését.

Az Iskola nem torli azonban a Személyes Adatokat és nem tesz l1épéseket a Személyes Adatokat kezel
Adatkezeldk tajékoztatasa érdekében, amennyiben az Adatkezelés sziikséges:
- a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodéashoz valo jog gyakorlasa céljabol;
- a Személyes Adatok kezelését el6ird, az Adatkezeldre alkalmazandod jogi kotelezettség teljesi-
tése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa kere-
tében végzett feladat végrehajtasa céljabol;
- a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;
- a kozérdek archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai cél-
bol, amennyiben a torléshez valo jog valosziniisithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan ve-
szélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
- jogi igények eldterjesztésé¢hez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
Az Iskola minden olyan Cimzettet tajékoztat arrol, hogy az Erintett a torléshez valé jogat gyakorolta,
akivel, vagy amellyel a Személyes Adatot kdzolte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy aranytalanul nagy er6-
feszitést igényel.
Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeir6l. Az Iskola az
alabbiak szerint jar el a torléshez valo jog érvényre juttatasa érdekében: Az Iskoldhoz beérkezd, a tor-
léshez valo jog érvényre juttatasara iranyulo kérelmekkel az Adatvédelmi Felelds foglalkozik.
A torlésre iranyuld kérelem beérkezését kovetden az Adatvédelmi Felelos megvizsgalja, hogy
- a kérelmez6 Személyes Adatait milyen célbol, illetve milyen jogalapon kezeli az Iskola;
- az adott célbol, illetve jogalapon kezelt Személyes Adatokat az Iskola mennyi ideig jogosult
kezelni;
- a jelen pontban felsorolt torlési okok barmelyike fennall-e a kérelmezd Személyes Adatainak
kezelése esetében;
- a jelen pontban foglalt barmely okbdl sziikséges-e a torolni kért Személyes Adatok kezelése.

Amennyiben a fent felsorolt térlési okok barmelyike fennall, és a Személyes Adatok kezelését egyetlen,
az Adatkezelés sziikségességét alatamaszto kivétel sem alapozza meg azon Személyes Adatok tekinteté-
ben, melyeknek a torlését az Erintett kérte, akkor az Iskola az Erintett kérésének megfeleléen torli az
adott Személyes Adatokat.

Ha az Iskola a kérelmezo6 torélni kért Személyes Adatait nyilvanossagra hozta, akkor kdteles minden
olyan Cimzettet tajékoztatni a Személyes Adatok torlésérdl, aki vagy amely részére azokat tovabbitotta.
Amennyiben a kérelmezd6 4ltal torolni kért Személyes Adatok barmelyikének kezelése a jelen pontban
felsorolt barmely ok miatt sziiksége, ugy az Iskola az adott Személyes Adatot nem torli, hanem a nyil-
vantartasaban meg6rzi. Ebben az esetben az Iskola koteles tajékoztatni a kérelmezdt arrdl, hogy a térdlni
kért Személyes Adatok kezelése mely ok miatt sziikséges.

Az Iskola a kérelmez0 erre iranyulo kérése esetén tajékoztatast nyujt arrdl, hogy Személyes Adatait
mely Cimzettek részére tovabbitotta.

3.5.Adatkezelés korlatozasahoz valo jog
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Az Iskola korlatozza a Személyes Adatok kezelését, amennyiben az Erintett erre iranyulé kérelmet nyujt
be az Iskola részére és valamelyik aldbbi pontban foglalt feltétel teljesiil:
a) az Erintett vitatja a Személyes Adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a Személyes Adatok pontossa-
gat;
b) az Adatkezelés jogellenes és az Erintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok felhasz-
nalasanak korlatozasat;
c) az Adatkezeldnek mar nincs sziiksége a Személyes Adatokra Adatkezelés céljabol, de az
Erintett jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez igényli azokat; vagy
d) az Erintett sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozott az Adatkezelés ellen (ez esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezeld
jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben).

Az Iskola Személyes Adatok kezelésének korlatozasa esetén a Személyes Adatokat a tarolas kivételével
csak az Erintett hozzajaruldsaval jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy
mas természetes személy vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos kozérdekbdl ke-
zelheti.
Az Iskola az Erintettet elézetesen tajékoztatja a Személyes Adatok kezelése korlatozasanak feloldasarol,
amennyiben a Személyes Adatok kezelésének korlatozasara korabban sor kertilt.
Az Iskola minden olyan Cimzettet tajékoztat arrél, hogy az Erintett az Adatkezelés korlatozasahoz valo
jogat gyakorolta, akivel, vagy amellyel a Személyes Adatot kozdlte, kivéve, ha ez lehetetlen vagy arany-
talanul nagy erdfeszitést igényel.
Az Iskola az Erintett kérésére tajékoztatja az Erintettet a Személyes Adatai Cimzettjeirél. Az Iskola az
alabbiak szerint jar el a Személyes Adatok korlatozasahoz val6 jog érvényre juttatasa érdekében:
Az Iskola altal kijelolt Adatvédelmi Felelds gondoskodik arrol, hogy a kérelmez6 az Adatkezelés korla-
tozasahoz vald jogat érvényre juttathassa.
Az Adatvédelmi Felel6s a kérelem beérkezését kovetden kdteles megvizsgalni, hogy az Adatkezelés
korlatozasdnak barmely, jelent pontban foglalt feltétele fennall-e.
Amennyiben az Adatkezelés korlatozasara vonatkozd barmely ok fennall, az Iskola az alabbiak szerint
korlatozza a Személyes Adatok kezelését:
- papir alapon torténd Adatkezelés esetén olyan kiilon mappaba, lezart boritékba helyezi el a kor-
latozni kivant Személyes Adatokat tartalmazod dokumentumokat, amelyhez az Iskolan beliil az
Adatvédelmi Tisztvisel6n kiviil senki nem fér hozza;
- elektronikus alapu Adatkezelés esetén kiils6 adathordozoéra (mely lehet pendrive, cd, dvd) ma-
solja a korlatozni kivant Személyes Adatokat tartalmaz6 dokumentumokat,
- és az adathordozot a papir alapu zarolt Személyes Adatokat tartalmazé mappaba, lezart bori-
tékba helyezi el. A zarolt Személyes Adatokat ezt kovetden torli az eredeti tarolasi helyérél, ille-
toleg az eredeti tarolasi helyen anonimizalt adatként tarolja tovabb.

A lezart boritékon fel kell tiintetni a Személyes Adatok torlésének varhato idépontjat. Az Iskola tajé-
koztatja a kérelmez6t a Személyes Adatok kezelésének korlatozasarol.

3.6.Adathordozhatosdaghoz valo jog
Az Erintett megkaphatja a ra vonatkozo, altala az Iskola rendelkezésére bocsatott Személyes Adatokat
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatdé formatumban, tovabba tovabbithatja ezeket az adatokat
egy masik Adatkezeldének anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Iskola, ha:

- az Adatkezelés hozzajarulason vagy szerzodésen alapul; és
- az Adatkezelés automatizalt moédon (azaz nem papir alapon) torténik.

Az Erintett kérheti, hogy az Iskola az altala megadott (példaul e-mail cim, életkor) vagy tevékenységének
megfigyelésébdl szarmazo (példaul keresési el6zmények) Személyes Adatait masik Adatkezeld részére
kozvetleniil tovabbitsa.

91



Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonositd: 030501

Az Adatkezel6 az adathordozhatdsaghoz valé jog gyakorlasa esetén kozvetleniil atadhatja az Erintett vagy
masik Adatkezeld részére a Személyes Adatokat vagy lehetéséget biztosithat az Erintett részére a Szemé-
lyes Adatok exportalasara.

Az Adatkezel6 a Személyes Adatokat géppel olvashato formatumban adja ki, a Rendelet nem ir el6 meg-
hatarozott fajlformatumot. Az Adatkezeld gyakran hasznalt, konnyen beszerezhetd fizetds vagy ingyenes
szoftverek altal olvashato formatumban adja at a Személyes Adatokat (igy példaul xml, csv formatum).

Az Adatkezeld a személyes adatokat tartalmazo f4jl metaadatait a legteljesebb mértékben megdrzi a Sze-
mélyes Adatok atadasa soran. Személyes Adatok atadasa esetén olyan formatumot kell valasztani, amely
legteljesebb mértékben meg6rzi a dokumentum metaadatait, az adathordozhatdsaghoz vald jog érvénye-
sitése esetén a Személyes Adatok ezért nem adhatok at pdf formatumban.

A formatum tekintetében megkeresheti az Iskola az Erintettet. Az Iskolanak az egyes formatumokkal
kapcsolatban olyan tajékoztatast kell nytjtani az Erintett részére, amely tajékoztatas alapjan az Erintett
képessé valik a Személyes Adatok kiadasanak formatumara vonatkozo dontés meghozatalara.

A Személyes Adatok hordozhatdsaganak biztonsaga érdekében az Adatkezel6 a Személyes Adatokat tar-
talmaz6 fajlt jelszoval védheti, érzékeny adatok esetén akar kiils6 eszkdzzel torténd azonositason alapu
hozzaférést is biztosithat az Erintett vagy a masik Adatkezel6 részére.

Az adathordozhatosaghoz vald jog gyakorlasa nem sértheti a Személyes Adatok torléséhez valo jogot,
illet6leg nem érinti a Személyes Adatok 6rzési idejét. Az Adatkezeld nem koteles a Személyes Adatokat
hosszabb ideig 6rizni annak érdekében, hogy az Erintett az adathordozhatdsaghoz valé jogaval élhessen.

Az adathordozhatosaghoz valo jog gyakorlasa nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
Az Adatkezel6 nem koteles az dtadasra keriild személyes adatok mindségét ellendrizni.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog gyakorlasanak lehetéségérél tajékoztatni kell az Erintettet minden
esetben miel6tt felhasznaloi fiokjat bezarja.

Az Iskola az alabbiak szerint jar el a Személyes Adatok adathordozhatoésaganak valo jog érvényre jutta-
tasa érdekében:

Az Iskola altal végzett, hozzajarulason vagy szerz6désen alapuld Adatkezelés soran a Személyes Ada-
tok kezelésére automatizalt moédon sor kertilhet.

Az Iskola a kérelem beérkezését kovetden megvizsgalja, hogy a kérelem targyat képezo Személyes Ada-
tok kezelésére mely jogalapon keriil sor. Ha a Személyes Adatok kezelésére hozzajarulas vagy szerzédés
teljesitése jogalapon keriil sor, akkor megvizsgalja, hogy az Adatkezelés automatizalt mdédon (azaz nem
papiralapt adatkezelés keretében) torténik-e.

Amennyiben a Személyes Adatok kezelése hozzéjarulas vagy szerzddés alapjan torténik és az Adatkeze-
lésre automatizalt modon keriil sor, akkor az adathordozhatdsaghoz vald jogra vonatkozé kérelem alapjan
torténd intézkedés eldkészitésében és teljesitésében az Iskola részére rendszergazda feladatokat ellato
személy és az Adatvédelmi Felel6s vesznek részt.

A kérelemben foglaltak szerint 6sszedllitjdk a Személyes Adatokat elektronikus formaban és Adatvédelmi
Felelos a kérelmez6 rendelkezésére bocsatja vagy a kérelmezo altal meghatarozott Adatkezeld részére
tovabbitja a Személyes Adatokat xml formatumban.
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3.7.Tiltakozdshoz valo jog

Az Erintett barmikor tiltakozhat sajat helyzetével kapcsolatos okokbol a Személyes Adatainak kezelése
ellen, amennyiben az Adatkezelés kozérdekii, vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges, vagy az Adatkezelés az Adatkezeld vagy
egy Harmadik Fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az Iskola az Erintett tiltakozésa esetén
nem kezelheti tovabb a Személyes Adatokat, kivéve, ha az Iskola bizonyitja, hogy az Adatkezelést olyan
kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival
¢és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védel-
méhez kapcsolodnak.

Ha a Személyes Adatok kezelésére tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil
sor, az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo
Személyes Adatok kezelése ellen, kivéve, ha az Adatkezelésre kdzérdekii okbol végzett feladat végrehaj-
tasa érdekében van sziikség.

Az Iskola az alabbiak szerint jar el a Személyes Adatok kezelése elleni tiltakozashoz valo jog érvényre
juttatasa érdekében:

Az Adatvédelmi Felel6s koteles gondoskodni arrdl, hogy az Erintett tiltakozashoz vald joganak ér-
vényre juttatasaval kapcsolatos kérelmében az Iskola eljarjon.

Ennek els6 1épéseként az Adatvédelmi FelelGs a kérelem beérkezését kovetden megvizsgalja az Adatke-
zelés céljat.

- Jogos érdeken alapuld Adatkezelés

Az Adatkezelési Felel6s megvizsgalja, hogy az adott Személyes Adathoz fiiz6d6 Adatkezelést indokolja-
e barmely olyan, kényszerit6 erejii jogos ok, amely elsdbbséget élvez a kérelmezo érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, illetdleg, amely a jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védel-
méhez kapcsolddik. Ennek érdekében az Adatvédelmi Felel6s attekinti az Iskola altal korabban lefolyta-
tott érdekmérlegelési tesztek eredményét, illetve, amennyiben kordbban nem keriilt sor érdekmérlege-
lésre, elkésziti az érdekmérlegelési tesztet arra tekintettel, hogy az Adatkezel6 vagy a Harmadik Fél ér-
dekei elsGbbséget élveznek-e az Erintett érdekeivel, jogéval vagy szabadsagaival szemben.

Amennyiben az Adatvédelmi Felel6s az érdekmérlegelési tesztek attekintése / elkészitése soran arra az
eredményre jut, hogy az Adatkezelést indokoljak olyan, kényszerit6 erejii jogos okok, amelyek elsdbbsé-
get élveznek a kérelmezo érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, illetdleg jogi igények elbter-
jesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak, tigy az Iskola folytatja a Személyes Ada-
tok kezelését, ellenkezd esetben azonban koteles a Személyes Adatokat tordlni.

Az Iskola a kovetkez0, jogos érdeken alapuld Adatkezeléseket folytatja:

- munkavallaloi adatok kezelése kapcsolattartas céljabol;

- meghallgatasi jegyzokonyvekben szerepld személyes adatok kezelése;

- szakmai végzettséget alatamasztd bizonyitvanyok masolatanak kezelése nem pedagdégus mun-
kakorben foglalkoztatottak esetén;

- munkavallalok részére biztositott e-mail fiok kezelése a munkaviszony megsziinését kovetden;
- szerzOdéses partnerek kapcsolattartasi adatainak kezelése.

93



Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonositd: 030501

- Tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol végzett Adatkezelés
Amennyiben a kérelmez6 a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozik az Adatkezelés ellen, az
Adatvédelmi Felelos megvizsgalja, hogy a Személyes Adatok kezelése tudomanyos és torténelmi kuta-
tas céljabol vagy statisztikai célbol torténik-e, illetve, hogy az Adatkezelésre kdzérdekii okbol végzett
feladat végrehajtasa miatt van-e sziikség.

Amennyiben az Adatkezelés kozérdekii okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében sziikséges, a kérel-
mez0 nem jogosult a Személyes Adatok kezelése elleni tiltakozasra. E tényrdl az Iskola tajékoztatja a
kérelmezot.

3.8.Panasztételhez valo jog

Az Erintett jogosult a feliigyeleti hatosagnal panasszal éIni, ha megitélése szerint a ra vonatkoz6 Szemé-
lyes Adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

Az Erintett egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil jogosult panaszt benytjtani
a feliigyeleti hatosaghoz.

3.9.Adatkezeldvel vagy Adatfeldolgozoval szembeni birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Az Erintett jogosult birosagi jogorvoslatra, ha megitélése szerint a Személyes Adatainak a Rendeletnek
nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették a Rendelet szerinti jogait.

4. Személyes Adatok kezelésének alapelvei
4.1 Jogszeriiség, tisztességes eljards és dtlathatosag
A Személyes Adatokat jogszeriien és tisztességesen, valamint az Erintett szamara atlathato médon kell
kezelni.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli jogszeriien, ha az Adatkezelést megfeleld jogalap alapjan
végzi. Ha az Iskola a szerzédés teljesitéséhez sziikséges Személyes Adatokat kezel, igy az Adatkezelés
akkor jogszer(, ha a jogalap a szerzddés teljesitése. Nem jogszerii az Adatkezelés azonban ebben az eset-
ben, ha az Iskola a Személyes Adatokat hozzajarulas alapjan kezeli.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli tisztességesen, ha az Adatkezelés soran az erkdlcsi értelem-
ben vett tisztességességi szabalyokat betartja, valamint az emberi méltosagot tiszteletben tartja. A tisztes-
ségesség elve korlatot szab az adatkezelési tevékenységek folytatasanak, annak figyelembevételével, hogy
az Erintett ,nem pusztan targya, hanem alanya az Adatkezelésnek”. Igy az Iskola nem tévesztheti meg az
Erintettet az Adatkezelés soran, nem bocsathat ki megtévesztd tartalmi tajékoztatd anyagot.

A Személyes Adatokat az Iskola akkor kezeli atlathatoan, ha az Adatkezelés megkezdését megel6zden,
valamint az Adatkezelés soran meghatarozott idokozonként teljes kortien tajékoztatja az Erintettet az
Adatkezelésrdl, az Erintett jogairdl, valamint az Adatkezeléssel kapcsolatos kockazatokrol, szabalyokrol,
garanciakrol, tovabba biztositja, hogy az Erintett az Iskola altal kezelt Személyes Adataival a jogszabalyi
kereteken beliil rendelkezhessen. Az Adatkezelés atlathatosaga akkor all fenn, ha az Adatkezeléssel kap-
csolatos barmely véltozasrél —a valtozast az adott valtozas Erintettekre valo hatasa figyelembevételével
meghatarozott idével megel6zden —a fentiekben foglaltak szerint tajékoztatja az Iskola az Erintettet.
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Az atlathatosag elve tovabba megkoveteli, hogy az Iskola valamennyi, Adatkezeléssel kapcsolatos intéz-
kedését megfelelden dokumentalja. Az Iskola az Erintettek részére az Iskola altal a konkrét Adatkezelés
fényében meghatarozott idokdzonként ismételt tajékoztatast ad annak érdekében, hogy biztositsa, hogy
az Erintett a Személyes Adatai kezelésével, kapcsolatos informaciokkal rendelkezik.

Az atlathatosag elvének az Iskola akkor felel meg, ha az Erintettek részére nytjtando tajékoztatas, vala-
mint az Erintettekkel folytatandé kommunikacié (ide értve a jogok érvényesitésével, valamint az Adatvé-
delmi Incidenssel kapcsolatos kommunikaciot) soran az alabbi szempontokat figyelembe veszi:

*  tOmorség, atlathatosag, érthetdség és konnyen hozzaférhetdség;
* vilagos és kozérthetd nyelvezet;
*  irasbeliség vagy mas —a konkrét Adatkezelés tekintetében —megfeleld mod, valamint az Erintett
kérésére szobeli tajékoztatas.
A tajékoztatas formajat a GDPR nem hatarozza meg, az atlathatdsag elvének valdo megfelelés érdekében
a tajékoztatas a konkrét Adatkezelés koriilményeinek figyelembevételével —tobbek kdzott —az alabbi mo-
dokon valdsulhat meg;:

*  tObbszintli elektronikus tajékoztatas (azaz az egyes személyes adatok bekérése esetén informaci-
oként felugro ablakban rovid tajékoztatast nyjt az Iskola a Személyes Adat kezelése tekinteté-
ben, valamint adatkezelési tajékoztatdban részletes tajékoztatast nyujt);

* clektronikus uton, felugré ablakban torténd tajékoztatas (azaz a Személyes Adatok kezelésére
vonatkozoé informacio felugrod ablakban jelenik meg a honlap latogatdja részére a figyelemfelhi-
vas érdekében);

» elektronikus uton, Személyes Adatok kezelését lehetdvé tevo feliilet biztositasa (azaz valameny-
nyi, az adott honlapon keresztiil torténé vagy az adott Adatkezeld altal folytatott adatkezelési
tevékenység kezelését egy feliileten keresztiil engedélyezi a felhasznalo részére az Iskola);

*  papir alapu t4jékoztatas;

» telefonon, eldre rogzitett hangfelvételen keresztiil torténd tajékoztatas;

* személyesen torténo tajékoztatas;

* szabvanyositott ikonokon keresztiil torténd tajékoztatas.

4.2.Célhoz kotittség
Az Iskola a Személyes Adatokat meghatarozott, egyértelmii és jogszer( célbol kezelheti. Ezzel a céllal
0ssze nem egyeztetheté moédon nem kezelheti az Iskola a Személyes Adatokat. Az Iskola nem kezelhet
tovabba Személyes Adatokat meghatarozott cél nélkiil vagy jovobeli felhasznalas érdekében.

Az Iskola az Adatkezelés céljat az Adatkezelés megkezdése elbtt esetrdl esetre vilagosan, a térvényekkel
Osszhangban meghatarozza, oly médon, hogy a célt nem sziiken vagy tal tagan fogalmazza meg. Az Iskola
az Adatkezelés céljarol tajékoztatja az Erintetteket annak érdekében, hogy az Erintettek megalapozott
dontést tudjanak hozni az Adatkezelésrol.

Ha az Iskola ugyanazon Személyes Adatokat tobb, egymashoz nem kapcsolddo adatkezelési célboll ke-
zeli, akkor valamennyi adatkezelési cél tekintetében a fentiek szerint jar el. Egymashoz nem kapcsolodo
adatkezelési célok —tobbek kozott —egy nyereményjatékra valo regisztracio és azt kovetden hirlevel kiil-
dése az Erintett részére.
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4.3.Adattakarékossdg
Az Iskola a konkrét adatkezelési cél szempontjabdl megfeleld, relevans és sziikséges Személyes Adato-
kat kezeli.

Az Iskola valamennyi Adatkezelés esetén megvizsgalja, hogy az adatkezelési cél megvalosithato lenne-
e egyéb modon, ami a maganszférat kevésbé sérti. Az Iskola mar az Adatkezelés megtervezésénél figye-
lembe veszi, hogy a Személyes Adatok kezelése a konkrét adatkezelési cél megvaldsitasdhoz sziikséges-
e, azzal aranyos-g, van-e barmilyen egyéb madd arra, hogy az Iskola az adatkezelési célt elérje.

4.4. Pontossdag

Az Adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és —ha az Adatkezelés céljara
tekintettel sziikséges —naprakészségét, valamint azt, hogy az Erintettet csak az Adatkezelés céljahoz sziik-
séges ideig lehessen azonositani

Ha az Iskola arrdl szerez tudomast, hogy az altala kezelt Személyes Adat az Adatkezelés célja szempont-
jabol pontatlan, hibés, hianyos vagy iddszertitlen, minden ésszerti intézkedést koteles megtenni annak
érdekében, hogy a Személyes Adatokat haladéktalanul t6roljék vagy helyesbitsék.

Az Iskola mindent megtesz annak érdekében, hogy azon adatbazisok, amelyek személyazonosito, illetve
kapcsolattartasi adatokat tartalmaznak, pontos informaciokat tartalmazzanak, igy az adatbazisokat rend-
szeres 1dokozonként atvizsgalja és az adatokat sziikség esetén frissiti.

4.5 Korldtozott tarolhatosag

Személyes Adat csak a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. A Személyes Adat
tarolasanak olyan formédban kell torténnie, amely az Erintettek azonositasat csak a Személyes Adatok
kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetove.

4.6. Integritas és bizalmas jelleg

Az Iskola olyan technikai és szervezési intézkedéseket alkalmaz, amelyek biztositjak a Személyes Adatok
biztonsagat, illetve védelmet biztositanak az ellen, hogy a Személyes Adatokat jogosulatlanul vagy jog-
ellenesen kezeljék, azok véletleniil elvesszenek, megsemmisiiljenek vagy karosodjanak.

Az Iskola biztositja, hogy a papir alapon vagy elektronikusan kezelt Személyes Adatokhoz az Iskola szer-
vezetén belill csak az arra jogosult személy férjen hozza, illetve harmadik személy e Személyes Adatok-
hoz jogosulatlanul ne férjen hozza.

A Személyes Adatok bizalmassaganak biztositdsa érdekében az Iskola értékeli az adott Adatkezelés ter-
mészetébol fakadod kockazatokat, és az e kockazatok csokkentését szolgald intézkedéseket alkalmaz.

Az Iskola az adatvédelmi garanciakat az adatkezelési rendszerekbe a fejlesztés legkorabbi szakaszatol
kezdve beépiti, figyelembe veszi a tudomany és technologia allasat, valamint a végrehajtas kockazatokkal
és a védelmet igényl6 Személyes Adatok jellegével Osszefliggo koltségeit. Az Iskola biztositja, hogy egy
esetleges adatvédelmi incidens esetén a Személyes Adatok kell6 idoben visszadllithatok legyenek.

4.7. Elszamoltathatosag

Az Iskola felelds azért, hogy valamennyi fenti alapelvnek megfeleljen. Az Iskola tovabba felelds azért is,
hogy képes legyen igazolni a fenti alapelveknek valé megfelelést. Az Iskola anyagi feleldsséggel tartozik
az adatvédelmi alapelvek végrehajtasaért. Az Iskola —tobbek k6zott —a kovetkezd intézkedéseket teszi
meg az alapelveknek valoé megfelelés és annak igazolhatosaga érdekében:
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» irasbeli adatvédelmi szabalyzat készitése;

» adatkezelési t4jékoztatok készitése;

* adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatos dokumentacio elkészitése;

* szamitogépes halozatok biztonsaganak atgondolasa, ellendrzése és sziikség esetén a biztonsagi
szint javitdsa,

* munkavallalok oktatésa, stb.

VIIl. Adattovabbitas harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
felé

Olyan Személyes Adatok tovabbitasara —ideértve a személyes adatok harmadik orszagbdl vagy nemzet-
kozi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkozi szervezet részére torténd ujboli
tovabbitasat is —, amelyeket harmadik orszadgba vagy nemzetkdzi szervezet részére térténd tovabbitasukat
kovetden adatkezelésnek vetnek ald vagy szdndékoznak alavetni, az alabbi esetekben keriilhet sor:
- az Eurdpai Bizottsdg megfeleldségi hatarozata alapjan;
- az Adatkezel6 vagy Adatfeldolgoz6 altal nyujtott megfeleld garanciak alapjan;
- az Iskolara vonatkozé vilagi és egyhazi szabalyok alapjan; vagy
- az alabbi feltételek teljesiilése esetén
- az Erintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitashoz azt kdvetden, hogy tajékoztat-
tak az adattovabbitasbol eredd —a megfeleldségi hatarozat és a megfeleld garancidk hidnyabol fakado
—esetleges kockazatokrol;
- az Adattovabbitas az Erintett és az Adatkezel$ kozotti szerzédés teljesitéséhez, vagy az Erintett
kérésére hozott, szerzodést megeldzo intézkedések végrehajtasahoz sziikséges;
- az Adattovabbitas az Adatkezeld és valamely mas természetes vagy jogi személy kozotti, az Erin-
tett érdekét szolgald szerz6dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;
- az Adattovabbitas fontos kozérdekbdl sziikséges;
- az Adattovabbitas jogi igények elbterjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges;
- az Adattovabbitas az Erintett vagy valamely més személy létfontossagn érdekeinek védelme miatt
sziikséges, és az Erintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds megadaséra;
- a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbol szarmaznak, amely az unios vagy a tagallami jog értel-
mében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja, ¢s amely vagy altalaban a nyilvanossag, vagy az ezzel
kapcsolatos jogos érdekét igazold barmely személy szamara betekintés céljabol hozzaférhetd, de csak
ha az unios vagy tagallami jog altal a betekintésre megallapitott feltételek az adott kiilonleges esetben
teljesiilnek.

Az Iskolanak garantalnia kell a harmadik orszagba, illetve nemzetkdzi szervezet részére torténd Adatto-
vabbitas soran, hogy a természetes személyek szamara e rendeletben garantalt védelem szintje ne sériiljon.

VIIIl. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az Iskola a felel0sségébe tartozoan végzett (ideértve az Adatkezelés, az Adatfeldolgozas és a kozos
Adatkezelés esetét is) adatkezelési tevékenységekrél nyilvantartast vezet.

E nyilvantartas a kovetkez6 informacidkat tartalmazza:

- az Adatkezel6 neve és elérhetdsége, valamint —ha van ilyen —a k6zos Adatkezelének, az Adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztviseldnek a neve és elérhetdsége;

- az Adatkezelés céljai;

- az Erintettek kategoriainak, valamint a Személyes Adatok kategoridinak ismertetése;

- olyan Cimzettek kategoriai, akikkel a Személyes Adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;
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- adott esetben a Személyes Adatok harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozo informaciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet azo-
nositasat, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas esetében a
megfelel6 garancidk leirasa;

- ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok;

- ha lehetséges, az adatbiztonsag garantdlésa érdekében tett technikai és szervezési intézkedések alta-
lanos leirasa.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat az Adatvédelmi Felelds folyamatosan, de legalabb évente
frissiteni kdteles.
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasanak frissitése soran az Adatvédelmi Felelds az
alabbiak szerint jogosult eljarni:
Az Adatvédelmi Felel6s meghatarozott id6k6zonként (évente) feliilvizsgalja az Iskola adatkeze-
1ési tevékenységeinek korét.
Amennyiben az Iskola adatkezelési tevékenységi kore valtozott, igy az Adatvédelmi Felel6s kez-
deményezi az Iskola Szabalyzatanak modositasat, az adatvédelmi nyilvantartasi lapok kiegészi-
tését, torlését feliilvizsgalja / elvégzi az Iskola jogos érdekén alapuld adatkezelési tevékenysé-
gekhez kapcsolodo érdekmérlegelési teszteket, ellendrzi az esetleges Adatvédelmi Incidensek
nyilvantartdsat.
Az Adatvédelmi FelelOs sziikség esetén kiilso jogi tandcsaddval konzultal az Iskola Szabalyzata-
nak feliilvizsgalataval kapcsolatban. 48

IX. Adatbiztonséag

1. Kockazatok azonositasa és értékelése

Az Iskola felméri, hogy az altala kezelt Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébol, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbol vagy az azokhoz valo jogo-
sulatlan hozzaférésbol potencidlisan milyen kockazatok erednek.

Az Iskola a fentiek szerint azonositott kockézatokat azok felmeriilésének valoszintisége €és a Személyes
Adatok biztonsaga szempontjabol meghatarozott sulyossaga szerint besorolja.

a) Papiralapu Adatkezelés

Az Iskola a papiralapon kezelt Személyes Adatok esetén a véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol,
elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald jogo-
sulatlan hozzaférésbol ered6 kockazatokat azonositotta.

Az Iskola a papiralapi Adatkezelés soran azonositott kockazatokat stlyossag és bekdvetkezés valdszi-
nlisége szempontjabol az alabbiak szerint értékelte:

Esemény Kockazat azonositas |Kockdzat Kockazat silyossaga
bekovetkezéséne
k valoszintisége
Véletlen megsemmisités Id8legesen nem 1 5
elérhet a személyes
adat
Jogellenes megsemmisités  |Id8legesen nem 1 8
elérhet a személyes
adat
Elvesztés Idegen hozzaférés 2 7
lehetséges
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Megvaltoztatas A személyes adat nem |3 7
felel meg a
valosagnak
Jogosulatlan nyilvanossagra |Idegen hozzaférés 2 S
hozatal lehetdsége fennall
Jogosulatlan hozzaférés Célzott adatlopas, 1 8
idegen hozzaférés a
személyes adathoz

(A kockazat valosziniisegét és sulyossagat az Iskola 1-10-es skalan értékeli, ahol az 1-es érték a legala-
csonyabb valosziniiséget, illetve sulyossagot, a 10-es érték pedig a legmagasabb valosziniiséget, illetve
sulyossagot jelenti.)

Az Iskola a kockazatok stlyossag és bekovetkezés valosziniisége szempontjabdl a jelen szabalyzatban
foglaltakat vette figyelembe.

b) Elektronikus eszk6zok igénybevételével megvaldsuld Adatkezelés

Az Iskola az elektronikus eszkozok igénybevételével kezelt Személyes Adatok esetén a véletlen vagy
jogellenes megsemmisitésébol, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatala-
bol vagy az azokhoz valo6 jogosulatlan hozzaférésbol eredd kockazatokat azonositotta.

Az Iskola az elektronikus eszk6zok igénybevételével megvalosuld Adatkezelés soran azonositott koc-
kazatokat sulyossag és bekovetkezés valdszinlisége szempontjabol az alabbiak szerint értékelte:

Esemény Kockazat Kockazat Kockazat sulyossaga

azonositas bekivetkezésének
valésziniisége

Véletlen megsemmisités IdSlegesen nem 2 o
elérhetd a
személyes adat

Jogellenes megsemmisités  |[[d6legesen nem 2 3]
elérheto a
személyes adat

Elvesztés Idegen hozzaférés |1 9
lehetséges

Megvaltoztatas A személyes adat |2 U
nem felel meg a
val6sagnak

Jogosulatlan Idegen hozzaférés [2 U

nyilvanossagra hozatal lehetdsége fennall

Jogosulatlan hozzaférés Célzott adatlopas, 2 5)
idegen hozzaférés
a személyes
adathoz

(A kockazat valoszintiségét és sulyossagat az Iskola 1-10-es skalan értékeli, ahol az 1-es érték a legala-
csonyabb valosziniiséget, illetve sulyossdgot, a 10-es érték pedig a legmagasabb valdsziniiséget, illetve
sulyossagot jelenti.)

Az Iskola a kockazatok stlyossag és bekovetkezés valoszinlisége szempontjabodl a jelen szabalyzatban
foglaltakat vette figyelembe.

2. Adatbiztonsagot szolgalo intézkedési lehetoségek
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Az Iskola a megallapitott kockazatok és a jelen szabalyzat szerinti szempontok figyelembevételével az
alabbi intézkedéseket hajtja végre a Személyes Adatok biztonsaga érdekében:

Az Adatkezel6 tovabba biztositja, hogy az Adatkezelénél, illetve az Adatfeldolgozonal a Személyes Ada-
tokhoz hozzaféré személyek a Személyes Adatokat kizarolag az Adatkezeld utasitdsdnak megfeleléen
kezelhessék. E személyek akkor kezelhetik a Személyes Adatokat az Adatkezeld utasitasatol eltéréen, ha
Oket az Europai Uni6 vagy az Eurdpai Uni6 tagallamanak joga erre kotelezi.

X. Adatvédelmi Incidens

Adatvédelmi Incidens torténik, ha a Személyes Adatok biztonsaga olyan sériilést szenved, amely a tovab-
bitott, tarolt vagy mas modon kezelt Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, el-
vesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredmé-
nyezi.

1. Adatvédelmi Incidens bejelentése
Az Iskola az Adatvédelmi Incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, lehet6ség szerint legkésobb 72 oraval
azt kovetden, hogy az Adatvédelmi Incidensrdl tudomast szerzett, bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosagnak, kivéve, ha az Adatvédelmi Incidens nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Ha az Iskola az Adatvédelmi Incidenst, annak tudomasara jutasatol szdmitott 72 éran beliil nem jelenti
be, akkor a kés6bbi bejelentéssel egyidejlileg igazolja a késedelem indokait.

Az Iskola a bejelentésben legalabb az aldbbiakat ismerteti:

- az Adatvédelmi Incidens jellegét, beleértve —ha lehetséges —az Erintettek kategoriait és hozzave-
téleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat;

- az Adatvédelmi Tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nytjtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetéségeit;

- az Adatvédelmi Incidensbdl eredd, valdszintisithet kdvetkezményeket;

- az altala az Adatvédelmi Incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott
esetben az Adatvédelmi Incidensbdl eredo esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

2. Adatvédelmi Incidens nyilvantartasa
Az Iskola nyilvantartja azokat az Adatvédelmi Incidenseket, amelyek olyan Személyes Adatokat érinte-
nek, amelyek tekintetében az Iskola Adatkezeloként jar el. Az Iskola az Adatvédelmi Incidensekrdl ké-
sziilt nyilvantartasban a kovetkezoket tlinteti fel:

- Adatvédelmi Incidenshez kapcsolodo tények;
- Adatvédelmi Incidens hatasai;
- Adatvédelmi Incidens orvoslasara tett intézkedések.

3. Erintettek tdjékoztatdsa az Adatvédelmi Incidensrél
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Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az Erintetteket valamennyi olyan Adatvédelmi In-
cidensrdl, ami olyan Személyes Adatokat érint, amely tekintetében az Iskola Adatkezeldként jar el, és
amely valosziniisithetden magas kockazattal jar a természetes személye jogaira €s szabadsagaira nézve.

Az Iskola az Adatvédelmi Incidensre vonatkozd tajékoztatasban vilagosan €s kozérthetden nyujt tjé-
koztatast az alabbiakrol:

- Adatvédelmi Incidens jellege;

- az Adatvédelmi Tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatast nyljtoé egyéb kapcsolattartd neve és elérhe-
toségei;

- az Adatvédelmi Incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezmények;

- az altala az Adatvédelmi Incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedések, beleértve adott eset-
ben az Adatvédelmi Incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézke-
déseket.

Nem kell azonban az Erintetteket tdjékoztatni, ha

- az Iskola megfeleld technikai és szervezeési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intéz-
kedéseket az Adatvédelmi Incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak;

- az Iskola az Adatvédelmi Incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az Erintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockézat a tovabbiakban valosziniisithetéen
nem valosul meg; vagy

- a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé.

Amennyiben a tdjékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé, akkor az Iskola nyilvanosan koz-
zétett informaciok utjan tajékoztatja az Erintetteket, vagy olyan hasonlo intézkedést hoz, amely biztositja
az Erintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Az Adatvédelmi Tisztviseld feladata, hogy az Adatvédelmi Incidens megtorténtét a Szabalyzat részét
képezd nyilvantartasba felvegye, valamint gondoskodjon az illetékes adatvédelmi hatosag felé torténd
bejelentésérol.

XI. Adatvéedelmi hatasvizsgalat

Ha az Adatkezelés valamely —kiilondsen uj technologiakat alkalmazo —tipusa, figyelemmel annak jelle-
gére, hatokorére, koriilményére €s céljaira, valdsziniisithetoen magas kockazattal jar a természetes sze-
mélyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az Iskola az Adatkezelést megel6zden hatasvizsgalatot vé-
gez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a Személyes Adatok védelmét hogyan
érintik.

Nem kell azonban hatasvizsgalatot lefolytatni, ha az Iskola olyan adatkezelési tevékenységet folytat,
amely a feliigyeleti hatosag altal kozzétett azon adatkezelési tevékenységek jegyzékében szerepel, ame-
lyekre hatasvizsgalat lefolytatasa nem kotelezo.

Olyan egymashoz hasonlo tipust adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonldé magas kockaza-
tokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetdek.

Az Iskola az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az Adatvédelmi Tisztvisel szakmai tanacsat ko-
teles kikérni, amennyiben az Iskola Adatvédelmi Tisztvisel6t jelolt ki.

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot —t6bbek kozott —az alabbi esetekben kell elvégezni:
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- természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzOk olyan modszeres és kiterjedt értéke-
lése, amely automatizalt Adatkezelésen —ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre a természetes
személy tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt hasonloképpen jelentés mértékben
érinté dontések épiilnek;

- a Személyes Adatok kiilonleges kategoriai, vagy a biintetdjogi felelésség megallapitasara vonatkozo
hatarozatokra és biincselekményekre vonatkozd Személyes Adatok nagy szamban torténd kezelése;

vagy
- nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.

Az Iskola a kovetkezo esetekben mérlegeli adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzését:

- Ertékelés és pontozas esetén (példaul viselkedéselemzés);

- Joghatassal bir6 vagy hasonlo jelentds hatassal jaro automatizalt dontéshozatal;

- Modszeres megfigyelés és ellendrzés (példaul munkahelyi haldzat, nyilvanos helyen megfigyelése);
- Kiilonleges adatok vagy fokozottan személyes jellegii adatok kezelése (példaul egészségiigyi ada-
tok, pénziigyi adatok, elektronikus kommunikacié megfigyelése);

- Nagy szdmban kezelt adatok (példaul nagymértékii adatkezelési miiveletek — érintett adatalanyok
szdmossaga, kezelt adatok mennyisége, valtozatossaga, adatkezelés idOtartama, allando jellege, fold-
rajzi kiterjedtsége);

- Osszekapcsolt adatdllomanyok (példaul eltérd célbol vagy eltérd adatkezeld altal kezelt személyes
adatok egy helyen torténd kezelése);

- Kiszolgaltatott személyek adatai (példaul munkavéllalok);

- Uj technolégia vagy innovativ alkalmazasok (példaul dolgok internete);

- Az Adatkezelés megneheziti az Erintettek szamara a jogaik gyakorlasat (példaul bankkartya csalas
elleni referencia adatbazis).

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb az alabbi pontokra:

- a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az Adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve adott esetben az Iskola altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;

- az Adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi €s aranyossagi vizs-
galatara;

- az Erintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgalatara; és

- a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a Személyes Adatok védelmét és
a Rendelettel vald Gsszhang igazolasat szolgalod, az Erintettek és méas személyek jogait és jogos érde-
keit figyelembe vevé garanciakat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

A hatasvizsgalatot nem kell lefolytatni, ha

- az Iskolara, mint Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges vagy kozérdekl,
vagy az Iskolara, mint Adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges Adatkezelés jogalapjat uniods vagy az adatkezelore alkalmazando
tagallami jog irja el6, és

- ¢ jog a szdban forgd konkrét adatkezelési miveletet vagy miiveleteket is szabalyozza, valamint

- e jogalap elfogadasa sordn egy altalanos hatasvizsgalat részeként mar végeztek adatvédelmi hatés-
vizsgalatot,

- kivéve, ha a tagallamok az adatkezelési tevékenységet megel6zden ilyen hatasvizsgalat elvégzését
sziikségesnek tartjak.
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Az Iskola sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek altal jelentett kockazat valtozasa esetén
ellendrzést folytat le annak értékelése céljabol, hogy a Személyes Adatok kezelése az adatvédelmi hatas-
vizsgélatnak megfelelden torténik-e.

Az Iskola az altala végzett adatkezelési tevékenységek tekintetében hatasvizsgalat lefolytatasara nem ko-
teles, mivel az Iskola fétevékenysége nem kiilonleges adatok kezelése és az Iskola nem folytat modszeres
megfigyelést.

XIl. Adatvédelmi tisztviselo

1. Az adatvédelmi tisztviseld kijelolése
Az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozo adatvédelmi tisztvisel6t jelol ki minden olyan esetben, amikor

- az Adatkezelést kdzhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellaté szervek végzik, kivéve az igaz-
sagszolgaltatasi feladatkoriikben eljaro birdsagokat;
- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo f6 tevékenységei olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus, nagymértékli megfigyelését teszik sziikségessé;
- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo 6 tevékenységei a Személyes Adatok kiilonleges kategoria-
inak és a biintetdjogi felelosség megallapitasara vonatkozo hatarozatokra és biincselekményekre vo-
natkozo6 adatok nagy szamban torténd kezelését foglaljak magukban.
Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség €s kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i
szintli ismerete, valamint az adatvédelmi tisztségviseld Rendelet szerinti feladatainak ellatasara vald al-
kalmassag alapjan kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztviseld az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozo alkalmazottja Iehet, vagy megbizasi
szerzOdés keretében lathatja el a feladatait.

Az Iskola kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetOségét, és azokat a felligyeleti hatésaggal
kozli.

2. Az adatvédelmi tisztviseld jogalldasa

Az Iskola biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a Személyes Adatok védelmével kapcsolatos Osszes
igybe megfelel6 modon és idoben bekapcsolodjon. Az Iskola tdmogatja az adatvédelmi tisztvisel6t fel-
adatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja szdmara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajta-
sahoz, a Személyes Adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az adatvé-
delmi tisztviseld szakértdi szintii ismereteinek fenntartdsahoz sziikségesek.

Az Iskola biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat sen-
kit6él ne fogadjon el. Az Iskola az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval dsszefiiggésben nem bo-
csathatja el és szankcioval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az Iskola legfelso veze-
tésének tartozik feleldsséggel.

Az Erintettek a Személyes Adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolodo
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hdz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unios vagy tagallami jogban meghataro-
zott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.
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Az adatvédelmi tisztviselé mas feladatokat is ellathat. Az Iskola biztositja, hogy e feladatokbol ne fa-
kadjon 6sszeférhetetlenség az adatvédelmi tisztvisel6i feladataival.

3.4z adatvédelmi tisztviseld feladatai
Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kovetkez6 feladatokat latja el:

- tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Iskola, tovabba az Adatkezelést végzo alkalmazottak részére a
Rendelet, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettsége-
ikkel kapcsolatban;
- ellendrzi a Rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az Iskola Személyes Adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valéo megfelelést,
ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben részt vevo személyzet tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolddo auditokat is;
- kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon koveti
a hatasvizsgalat elvégzését;
- egylttmiikodik a feliigyeleti hatosaggal; és
- az Adatkezeléssel 0sszefliggd ligyekben —ideértve az eldzetes konzultaciot is —kapcsolattartd pont-
ként szolgal a felligyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot
folytat vele.
Az adatvédelmi tisztviseld feladatait —az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat megfelelo figye-
lembevételével —az Adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi.

Az Iskola az adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésével kapcsolatban az alabbi szempontokat mérlegelte és
az alabbi szempontok alapjan hozta meg az adatvédelmi tisztviseld kinevezésével kapcsolatos dontést:

Az Iskola, mint kozfeladatot ellatd oktatési intézmény adatvédelmi tisztviseld kinevezésére koteles. Az
Iskola Pinkéné Prikler Gyongyit nevezi ki adatvédelmi tisztviselének.

XIll. Birsag és kartérités

1. Birsag
A feliigyeleti hatésag a GDPR megsértése esetén birsagot szab ki, amely birsagnak minden esetben ha-
tékonynak, aranyosnak és visszatarto erejlinek kell lennie. (GDPR 83. cikk)

A felligyeleti hat6sag az alabbi szempontokat veszi figyelembe annak eldontésekor, hogy sziikség van- e
birsag kiszabasara, illetve a birsag 6sszegének megallapitasakor:

- az Iskola altal elkovetett jogsértés jellege, sulyossaga és id6tartama, figyelembe véve a szoban forgd
Adatkezelés jellegét, korét vagy céljat, tovabba azon Erintettek szama, akiket a jogsértés érint, vala-
mint az altaluk elszenvedett kar mértéke;

- az Iskola altal elkovetett jogsértés szandékos vagy gondatlan jellegét;

- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo részérdl az Erintettek altal elszenvedett kar enyhitése érdek-
ében tett barmely intézkedést;

- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo feleldsségének mértékét, figyelembe véve az Iskola altal a
beépitett és alapértelmezett adatvédelemnek valdé megfelelés érdekében és az Adatkezelés biztonsaga
érdekében foganatositott technikai €s szervezési intézkedéseket;

- az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo altal korabban elkdvetett relevans jogsértéseket;

- az Iskolanak a felligyeleti hatosdggal a jogsértés orvoslasa €s a jogsértés esetlegesen negativ hatasa-
inak enyhitése érdekében folytatott egylittmiikodés mértékét;

- a jogsértés altal érintett Személyes Adatok kategoriait;
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- azt, ahogyan a felligyeleti hatosag tudomast szerzett a jogsértésrol, killonds tekintettel arra, hogy az
Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo jelentette-¢ be a jogsértést, €s ha igen, milyen részletességgel;

- azt, ha az érintett Adatkezel6t vagy Adatfeldolgozot—ugyanabban a targyban —feliigyeleti hatosag
korabban mar figyelmeztette, utasitotta a szoban forgo6 intézkedéseknek valdo megfelelésre;

- azt, hogy az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozo tartotta-e magat az Iskola altal elfogadott magatar-
tasi kodexekhez vagy a tantsitasi mechanizmusokhoz; valamint

- az eset koriilményei szempontjabol relevans egyéb sulyosbitdé vagy enyhitd tényezoket, példaul a
jogsértés kozvetlen vagy kozvetett kovetkezményeként szerzett pénziigyi hasznot vagy elkeriilt vesz-
teséget.

Ha az Iskola egyazon adatkezelési miivelet vagy egymashoz kapcsolddd adatkezelési miiveletek tekinte-
tében —szandékosan vagy gondatlansagbol —tobb adatvédelmi kotelezettségét is megsérti, a birsag teljes
Osszege nem haladhatja meg a legstlyosabb jogsértés esetén meghatarozott 6sszeget.

Az alabbi adatvédelmi kotelezettségek megsértése legfeljebb 10.000.000 EUR 6sszegli birsaggal sujt-
hato:
- az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozo tekintetében (a) a gyermekek hozzajarulasaval osszefiiggd, (b)
az azonositast nem igényl6 adatkezelésekre vonatkozo, (c) a beépitett és alapértelmezett adatvédelem-
nek valoé megfelelésre vonatkozo, (d) a kozos adatkezeldkre, (e) az Unidban tevékenységi hellyel nem
rendelkez6 Adatkezelok vagy Adatfeldolgozok képviseldire, (f) az Adatfeldolgozora vonatkozo, (g)
az AdatkezelOk és Adatfeldolgozok iranyitasa alatt végzett Adatkezeléssel Gsszefliggo, (h) az adatke-
zelési tevékenyégek nyilvantartasara vonatkozo, (i) a feliigyeleti hatdsaggal valo egyiittmiikodésre vo-
natkozo, (j) az Adatkezelés biztonsaganak valdo megfelelésre vonatkozd, (k) az Adatvédelmi Inciden-
sek bejelentésére vonatkozo, (1) az Erintett Adatvédelmi Incidensrél valo tajékoztatasara vonatkozo,
(m) adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatdsara vonatkozo, (n) feliigyelet hatdsaggal torténd eldzetes
konzultaciora vonatkozd, (0) a Rendeletnek megfeleld adatvédelmi tisztviseld kinevezésére vonat-
kozo, (p) az Iskola 4ltal alkalmazando tantisitasi mechanizmusokra vonatkozo6 kotelezettségek;
- a tanusito szervezetre vonatkozo, a Rendeletben meghatarozott kotelezettségek; valamint
- az ellendrz0 szervezet tekintetében jogsértés észlelése esetén a megfeleld intézkedés megtételére
vonatkozo kotelezettségek megsértése esetén.

Az alabbi adatvédelmi kotelezettségek megsértése legfeljebb 20.000.000 EUR 6sszegli birsaggal sujt-
hato:
- a Személyes Adatok kezelésére vonatkozo elvek, az adatkezelés jogszerliségének biztositasara vo-
natkozo, a hozzajarulas feltételeire vonatkozd, valamint a Személyes Adatok kiilonleges kategoriaja-
nak kezelésére vonatkozé kotelezettségek;
- az Erintettek jogainak biztositasara vonatkozo kotelezettség;
- a Személyes Adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitas feltételeire vonatkozo kotelezettség;
- az Adatkezelés kiilonos eseteire vonatkozo tagallami jog szerinti kotelezettségek;
- a feliigyeleti hatdsag utasitasanak, illetve az Adatkezelés atmeneti vagy végleges korlatozasara vagy
az adataramlas felfliggesztésére vonatkozo felszolitasanak be nem tartasa vagy a hozzaférés biztosita-
sanak elmulasztasara vonatkozo kotelezettség.

A feliigyeleti hatosag ismételt ellendrzése soran a feliigyeleti hatosag utasitasanak be nem tartasara vo-
natkozo6 kotelezettségszegés legfeljebb 20.000.000 EUR &sszegii birsaggal sujthato.
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Az Iskola anyagi felelésséget vallal arra, hogy amennyiben az adatvédelmi kotelezettségek teljesitését
ellendrzo feliigyeleti hatosag az Iskola részére birsagot szab ki, annak Gsszegét az Iskola a feliigyeleti
hatdsag részére megfizeti.

2. Kartéritéshez valo jog
Minden olyan személy, aki a GDPR megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem vagyoni kart szen-
vedett, az elszenvedett karért az Adatkezel6tdl vagy az Adatfeldolgozotol kartéritésre jogosult. (GDPR
82. cikk)

Az Adatkezelésben érintett valamennyi Adatkezel felel6sséggel tartozik minden olyan karért, amelyet
a GDPR sért6 Adatkezelés okozott.

Az Adatfeldolgozé csak abban az esetben tartozik felelésséggel az Adatkezelés altal okozott karokért, ha
nem tartotta be a GDPR-ban meghatarozott, kifejezetten az Adatfeldolgozokat terhel6 kotelezettségeket,
vagy, ha az Adatkezel0 jogszer(i utasitasait figyelmen kiviil hagyta vagy azokkal ellentétesen jart el.

Az Adatkezeld, illetve az Adatfeldolgozo mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a kart eldidéz6
eseményért 6t ssmmilyen modon nem terheli felelésség.

Ha tobb Adatkezel6 vagy tobb Adatfeldolgozo, vagy mind az Adatkezeld, mind az Adatfeldolgozo érin-
tett ugyanabban az Adatkezelésben, és egyarant felelosséggel tartozik az Adatkezelés altal okozott kéro-
kért, minden egyes Adatkezeld vagy Adatfeldolgozé az Erintett tényleges kartéritésének biztositasa érde-
kében egyetemleges felelosséggel tartozik a teljes karért.

Ha valamely Adatkezelé vagy Adatfeldolgozo teljes kartéritést fizetett az elszenvedett karért, jogosult
arra, hogy az ugyanazon Adatkezelésben érintett tobbi Adatkezeldtol vagy Adatfeldolgozotol kovetelje a
kartéritésnek azt a részét, amely tekintetében a kart a tobbi Adatkezeld vagy Adatfeldolgozo okozta.
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XIV. Kulénleges Adatok kezelése
1. Kiilonleges Adatok

crer

nek az aldbbi Személyes Adatok:

az egészségiigyi adat

Kiilonleges Adatnak mindsiil —tobbek kozott —a munkavallald varandossagara vonatkozé informacio, az
orvosi igazolas a kereséképtelen allomanyba vételérdl (in. tappénzes papir), tovabba a beléptetérendszer-

ben tarolt ujjlenyomat.

2. Kiilonleges Adatok kezelése
A Kiilonleges Adatok kezelése a GDPR alapjan f6szabaly szerint tilos!

A Kiilonleges Adatok kezelésére vonatkozo tilalom azonban nem alkalmazand6 az alabbi esetekben:

107

ha az Erintett kifejezett hozzajarulasat adta az adott Kiilonleges Adat kezeléséhez (kifejezett hoz-
zajarulas esetén sem kezelhetd Kiilonleges Adat, ha az unids vagy tagallami jog ezt nem teszi
lehet6vé);

ha az Adatkezelés az Adatkezelének vagy az Erintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozod jogi eldirasokbdl fakado kotelezettségei teljesitése
¢és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges;

ha az Adatkezelés az Erintett vagy més természetes személy 1étfontossagu érdekeinek védelmé-
hez sziikséges, ¢és az Erintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytan nem képes a hozza-
jarulasat megadni;

ha az Adatkezelés valamely vallési célu alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas nonprofit szer-
vezet, egyhazi jogi személy megfeleld garanciak mellett végzett jogszerl tevékenysége keretében
torténik, azzal a feltétellel, hogy (I.) az Adatkezelés kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak
a szervezet céljaihoz kapcsolodoan, és (I1.) a Személyes Adatokat az Erintettek hozzajarulasa
nélkiil nem teszik hozzaférhetové a szervezeten kiviili személyek szamara;

ha az Adatkezelés olyan Kiilonleges Adatra vonatkozik, amelyet az Erintett kifejezetten nyilva-
nossagra hozott;

haaz Adatkezelés jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

ha az Adatkezelés jelent6s kdzérdek miatt sziikséges, amely aranyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a Személyes Adatok védelméhez valo jog 1ényeges tartalmat, és az Erintett
alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir elo;

ha az Adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiligyi célokbol, a munkaval-
lald6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségiigyi vagy szo-
cialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szolgalta-
tasok iranyitasa érdekében sziikséges (feltéve, hogy ezen adatok kezelése olyan szakember altal
vagy olyan szakember feleldssége mellett torténik, aki szakmai vagy egyéb unids jogban megal-
lapitott titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all);

ha az Adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint a hata-
rokon at terjedd stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi el-
latas, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszk6zok magas szinvonalanak és biztonsadganak a biz-
tositasa, €s olyan unios vagy tagallami jog alapjan torténik, amely megfeleld és konkrét
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intézkedésekrol rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd garanciakra és kiilondsen a
szakmai titoktartasra vonatkozoan;
* ha az Adatkezelés kozérdeku archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol sziikséges, amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a Személyes
Adatok védelméhez valo jog 1ényeges tartalmat, és az Erintett alapvet6 jogainak és érdekeinek
biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.
Az Iskola kezeli a munkavégzésre iranyul6d jogviszonyban foglalkoztatott munkatarsainak foglalkozta-
tashoz kapcsolodo Kiilonleges Adatait, tovabba az Iskola egészségiigyi adatokat kezel az iskolaorvosi, a
foglalkozas-egészségiigyi, valamint a gydgypedagogusi feladatok ellatdsa soran.

XV. Adatfeldolgozoi tevékenység

Adatfeldolgozonak akkor mindsiil az Iskola, mint jogi személy, ha valamely, rajta kiviil 4116 Adatkezeld
nevében Személyes Adatokat kezel.

Adatfeldolgozonak mindsiil —tobbek kdzott — az Iskola szamitogépes rendszerének rendszergazdaja
vagy az Iskola honlapjanak tarhelyszolgaltatdja.

Az Adatfeldolgozasra vonatkozd szerz0dést irasba kell foglalni. Az Adatfeldolgozassal nem bizhatd meg
olyan szervezet, amely a feldolgozand6 Személyes Adatokat felhasznalo iizleti tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozasi szerzddés legalabb az aldbbi rendelkezéseket tartalmazza:

(a) a Személyes Adatokat kizardlag az Adatkezeld irasbeli utasitasai alapjan kezeli —beleértve a Szemé-
lyes Adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet szamara valo tovabbitasat is —,
kivéve akkor, ha az Adatkezelést az Adatfeldolgozora alkalmazand6 unids vagy tagallami jog irja eld;
ebben az esetben errdl a jogi eldirasrol az Adatfeldolgozo az Adatkezeldt az Adatkezelést megelézden
értesiti, kivéve, ha az Adatkezel? értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a Személyes Adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi kotelezettsé-
get vallalnak vagy jogszabalyon alapul6é megfelelo titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

(c) meghozza az Adatkezelés biztonsaga tekintetében eldirt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartja a tovabbi Adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozo rendelkezésekben emlitett
feltételeket;

(e) az Adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel a
lehetséges mértékben segiti az Adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az Erintett joga-
inak gyakorlasahoz kapcsolddo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

(f) segiti az Adatkezel6t az Adatkezelés biztonsadgara, Adatvédelmi Incidens bejelentésére, az adatvé-
delmi hatasvizsgalat és eldzetes konzultacio lefolytatasara vonatkozo kotelezettségek teljesitésében, fi-
gyelembe véve az Adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozo rendelkezésére allo informaciokat;

(g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetben az Adatkezelé dontése alapjan minden
Személyes Adatot torol vagy visszajuttat az Adatkezelonek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha
az unios vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja elo;

108



109

Mosonmagyarévari Moéra Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosit6: 030501

(h) az Adatkezel6 rendelkezésére bocsiat minden olyan informaciot, amely az Adatfeldolgozas
tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely
lehetdvé teszi és elOsegiti az Adatkezeld altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Minden Adatfeldolgoz6 nyilvantartast vezet az Adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek
minden kategoridjarol. A nyilvantartas a kovetkezo informaciokat tartalmazza:

* az Adatfeldolgozo vagy Adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, és minden olyan Adatkezeld neve és
elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az Adatfeldolgozo eljar, tovabba —ha van ilyen —az Adat-
kezeld vagy az Adatfeldolgozd képviseldjének, valamint az Adatvédelmi Tisztviselonek a neve és elérhe-
téséget;

* azegyes Adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

* adott esetben a Személyes Adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd to-
vabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonositasat, valamint a megfe-
lel6 garanciak leirasa;

* ha lehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezési intézkedések altalanos
leirésa.

Az Iskola a kovetkezd Adatfeldolgozok szolgaltatasait veszi igénybe a tevékenysége végzése soran:
Az Iskola részére a bérszamfejtési feladatokat a Magyar Allamkincstar latja el.

Az Iskola intézményfenntartdja a Mosonmagyarovari Német Nemzetiségi Onkormanyzat (székhely:
9200 Mosonmagyarévar, Fé u. 11.)

Az Iskola honlapjanak tarhelyszolgaltatdja

Az Iskola tiiz-, munka-és balesetvédelmi tanacsadoja:

Az eKréta e-naplot biztositd vallalkozas: eKRETA Informatikai Zrt., 1111 Budapest, Budafoki tt 59.
Az Iskola a tevékenysége soran az alabbi tevékenységek folytatasa soran jar el Adatfeldolgozoként:

Felvételi eljaras, tanuldi jogviszony létrehozéasa és megsziintetése, adatvédelmi nyilatkozat kezelése,
diakigazolvany igénylése, munkaszerzodések megkotése, munkaviszony megsziintetése, végzettség
megszerzésérél szoldo dokumentumok elkészitése, tanuld torzslapjainak elkészitése, mulasztasok
kozigazgatasi hivatalok felé wvald kiértesitése, kotelezd orvosi vizsgalatok elvégzése, KIR
adatszolgaltatas, személyi adatok manualis és e-naploba valo feltoltése, SNI-BTMN nyilvantartasa.
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XVI. Kbzzétételi szabalyzat

Az Iskola (jelen pontban: ,,Adatfelelés”) a jelen kozzétételi szabalyzatban (,,Szabalyzat”) foglaltak sze-
rint 14tja el a feladatkorébe tartozo tigyekben a kozvélemény pontos és gyors tajékoztatasat az Info tv. és
a229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet alapjan.

1. Fogalmak

kozérdekii adat: az allami vagy helyi dnkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott
egyeb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1€v0 és tevékenységére vonatkozo vagy koz-
feladatanak ellatasaval osszefliiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen mo-
don vagy formaban rogzitett informacié vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének modjatol, onallé vagy
gyljteményes jellegétol, igy kiilonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevé-
kenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést sza-
balyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozo adat;

kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekli adat fogalma ald nem tartozdé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetové tételét torvény kozérdekbdl elrendel,
ide értve kiilonosen a kozfeladatot ellato szerv feladat-¢és hataskdrében eljard személy neve, feladatkore,
munkakdre, vezetdi megbizasa, a kozfeladat ellatasaval 6sszefiiggd egyéb személyes adata, valamint azok
a személyes adatai, amelyek megismerhet6ségét torvény eldirja;

adatfelel6s: az a kozfeladatot ellato szerv, amely az elektronikus uton kételezden kdzzéteendd kozér-
dekii adatot el@allitotta, illetve amelynek a miikodése soran ez az adat keletkezett.

2. Kozzétételre keriilo adatok

Az Adatfelelds a 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 23. §-ban és 26/A. §-dban meghatarozott adatokat
teszi kozz¢ az Oktatasi Hivatal részére torténd megkiildés utjan. Az Adatfelelds a fentiekben foglalt koz-
érdekii adatokon tul, tovabbi kozérdekli adatokat nem tesz kozzé, egyedi kozzétételi listakat nem készit.

Az Adatfelel6s mint orszagos és térségi feladatot el nem 1atod kozoktatasi intézmény a kozzétételi kotele-
zettségének 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendeletben meghatarozott informacids rendszerhez térténd adat-
szolgaltatas utjan tesz eleget.

3. Adatfelelds kotelezettsége és feleldssége
Az Adatfelelds vezetdje gondoskodik a kozzétételi listakon szerepld adatok pontos, naprakész €s folya-
matos kozzétételérdl és Oktatasi Hivatalnak vald megkiildésérol.

A fenti kotelezettség teljesitése érdekében az Adatfelelds vezetoje az alabbiak szerint jar el: az Adatfele-
16s vezetdje gondoskodik arrol, hogy az Adatfelelds kozzétételi feladatok ellatasaval megbizott munka-
tarsa az in. OSAP jelentést hataridoben benyujtsa, a tanul6i eldrehaladas iskolai szintli nyomon kovetését
szolgalo6 informatikai rendszerbe az adatokat feltoltse.

4. Kozérdekii adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok egyedi igénylésének szabdlyai
4.1.1génylés benytjtasa

Barki jogosult kdzérdeki adat, illetve kozérdekbdl nyilvanos adat megismerése iranti kérelmet szoban,
irasban vagy elektronikus Gton benyujtani.

Az igény irasban a kovetkez6 cimre nyujtandd: 9200 Mosonmagyardvar, dr. Gyarfas J. u. 5.
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4.2.Adatigénylés megvizsgalasa
Az Adatfelel6s az igény beérkezésétdl szamitott legrovidebb idon beliil megvizsgalja, hogy az adatigény-
1és egyértelmii-e vagy tovabbi pontositasa sziikséges-e. Amennyiben az adatigénylés tovabbi pontositasa
sziikséges, akkor az Adatfelelds felhivja az adatigényl6t az adatigénylés pontositasara az adatigényld
altal megadott e-mail cimen vagy postai cimen keresztiil.

Az Adatfelelos az igénylés beérkezésétol szamitott legrovidebb idén beliil megvizsgalja, hogy az adat-
igénylés teljesitése megtagadasanak oka fennall-e. Amennyiben igen, akkor az Adatfelelds a Szabalyzat-
ban foglaltak szerint intézkedik.

Az Adatfelel6s megvizsgalja, hogy az adatigénylés jelentds terjedelmtl, illetve nagyszamu adatra vonat-
kozik-e, vagy az adatigénylés teljesitése az AdatfelelGs alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges mun-
kaerdforras aranytalan mértékli igénybevételével jar-e. Amennyiben igen, akkor az Adatfelelds a Sza-
balyzatban foglaltak szerint intézkedik az adatigénylés teljesitésének hatarideje meghosszabbitasa irant.

Az Adatfelelds megvizsgalja, hogy az adatigényl6 a kozérdekii adatokat, kozérdekbdl nyilvanos adato-
kat tartalmaz6 dokumentumokrol, dokumentumrészekrél masolatot igényel-e.

4.3.Koltségtérités megallapitasa

Ha az adatigényl6 (I)a kdzérdekii adatokat, kozérdekbdl nyilvanos adatokat tartalmazé dokumentumok-
rol, dokumentumrészekrél masolatot igényel vagy (Il)az adatigénylés jelentds terjedelmii, illetve nagy-
szamu adatra vonatkozik vagy az adatigénylés teljesitése az Adatfelelds alaptevékenységének ellatasdhoz
sziikséges munkaeréforras aranytalan mértéki igénybevételével jar, akkor az Adatfelelés koltségtéritést
allapit meg.

A koltségtérités mértékének megallapitasa soran az alabbi tételeket veszi figyelembe az Adatfelelds:

- az igényelt adatokat tartalmaz¢ adathordozé koltsége,

- az igényelt adatokat tartalmaz6 adathordozo az igényl6 részére torténd kézbesitésének kolt-
sége, valamint

- ha az adatigénylés teljesitése a kdzfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatdsdhoz sziik-
séges munkaeréforras aranytalan mértéki igénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésével osz-
szefiiggd munkaerd-raforditas koltsége.

4.4 Adatigénylés teljesitésének hatarideje, hataridé meghosszabbitasa

Az Adatfelelds az igény beérkezésétol szamitott legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb 15 napon beliil
kozli az igényelt adatokat.

Ha az igény pontositasara hivja fel az Adatfelelds az adatigényldt, akkor az Adatfelelds a pontositas
beérkezésétdl szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon beliil kozli az igényelt adatokat.

Ha az adatigénylés jelent0s terjedelmd, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés telje-
sitése az Adatfelelos alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges munkaerdforras aranytalan mértékii
igénybevételével jar, akkor az Adatfelelds az adatigénylés teljesitésének hataridejét egy alkalommal 15
nappal torténé meghosszabbitasarol dont. Az Adatfelelds az adatigénylot az igény beérkezését kovetd 15
napon beliil tajékoztatja a hataridé meghosszabbitasarol.

4.5 Adatigénylés teljesitése
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Az Adatfelelds az adatigénylést kdzértheté formaban és - amennyiben ezt az az Adatfelelds aranytalan
nehézség nélkiil teljesiteni képes - az igényld altal kivant formaban, illetve mddon tesz eleget.

Ha a kért adatot korabban mar elektronikus formaban nyilvanossagra hoztdk, az igényt az Adatfelel6s az
adatot tartalmazé nyilvanos forras megjelolésével teljesiti. Az adatigénylést az Adatfelelds nem utasitja
el arra val6 hivatkozéssal, hogy annak kdzérthet6 formdban nem lehet eleget tenni.

Az Adatfelelés —az adatigényld erre iranyuld kérése esetén —az igényelt adatok masolatat atadja az
adatigényl6 részére. A masolat atadasaval kapcsolatos koltségtérités megallapitasaval kapcsolatban a Sza-
balyzatban foglaltak szerint jar el.

4.6. Adatigénylés teljesitésének megtagadas
Nem tesz eleget az adatkdzlési kotelezettségének az Adatfelels, ha

- az adatigényl6 természetes személy nem ad meg nevet és elérhetOséget;

- az adatigényl6 nem természetes személy nem ad meg megnevezést €s elérhetdséget;

- az adatigényl6 egy éven beliil igényt nyujtott be, az adatigénylés azonos adatkorre iranyul és

az azonos adatkorbe tartozo adatokban valtozas nem allt be.
Ha az Adatfelelds az adatigénylés teljesitését megtagadja, akkor az adatigénylés megtagadasarol, az in-
dokair6l, valamint a jogorvoslati lehetdségekrol tajékoztatja az adatigényl6t az igény beérkezésétol sza-
mitott 15 napon beliil irasban.

4.7. Kozérdeki adatigényléssel kapcsolatos személyes adatok rogzitése

Az Adatfelel6s az adatigényld személyes adatait az igény teljesitéséhez, az igény Szabalyzat szerinti
vizsgalatahoz, illetve az igény teljesitéséért megallapitott koltségtérités megfizetéséhez sziikséges mér-
tékben kezeli.

Az Adatfelelos az adatigényld személyes adatait torli, amennyiben a személyes adatok kezelése a fenti
bekezdésben foglaltak szerint nem sziikséges. Az Adatfelelds erre tekintettel az igényld személyes adatait
torli az adatigénylés beérkezésétol szamitott egy év elteltével.

Nyilvantartas vezetés, kozérdekl adatigényléssel kapcsolatos adatszolgaltatas a hatosag részére

Az Adatfelels nyilvantartast vezet azon kozérdekii adatigénylésekrodl, amelyek teljesitését megtagadta,
tovabba a megtagadas indokairol.

Az Adatfelelés minden év januar 31-éig tajékoztatja a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatosagot (a hatosag altal rendszeresitett formanyomtatvanyon) az elutasitott kérelmekrdl és az elutasi-
tasok indokairol.

4.8. Adatigényld jogorvoslati lehet6sége

Az adatigényl6 a kozérdek(i adat megismerésére vonatkozo igény elutasitisa vagy a teljesitésre nyitva
allo vagy a meghosszabbitott hatarid6 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért
megallapitott koltségtérités dsszegének feliilvizsgalata érdekében bejelentést tehet a Nemzeti Adatvé-
delmi és Informéacioszabadsadg Hatosaghoz.

Az adatigényl6 a kozérdek(i adat megismerésére vonatkozo igény elutasitisa vagy a teljesitésre nyitva
allo vagy a meghosszabbitott hatarid6 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért
megallapitott koltségtérités dsszegének feliilvizsgalata érdekében birdsaghoz fordulhat.
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Az adatigényl6 az igény elutasitasanak kozlésétol, a hatarid6 eredménytelen elteltétdl, illetve a koltség-
térités megfizetésére vonatkozo hatarido lejartatol szamitott harminc napon beliil indithatja meg a pert az
Adatfelel6s ellen az Adatfelel6s székhelye szerinti torvényszéken.

Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosaghoz tett bejelentés esetén az adatigényld a pert a
bejelentés érdemi vizsgalatanak elutasitasarol, a vizsgalat megsziintetésérdl, az Info tv. 55. § (1) bekezdés
b) pontja szerinti lezarasarol szold vagy az Info tv. 58. § (3) bekezdése szerinti értesités kézhezvételét
kovetd harminc napon beliil lehet meginditani.

XVII. Zaro6 rendelkezések, hatalybalépés, alairas

Jelen szabalyzat 2020. oktober 1-jén 1ép hatalyba, visszavondsig érvényes. Jelen szabalyzat ha-
talybalépésével hatalyat veszti a 2018. majus 24. napjan kiadott Adatkezelési és Adatvédelmi
szabalyzat.

Az érvényes szabdlyzat eldirasait valamennyi érintettnek be kell tartani.

A szabalyzatot az érintett dolgozoknak meg kell ismerni. A szabalyzat megismerését a 8. sz.
mellékleten kell dokumentalni.

Mosonmagyardvar, 2020. oktober 1.

Szervezet vezeto beosztas alairas

Mosonmagyarovari Dr. Makk Zoltan |igazgato

Mora Ferenc Altalanos
Iskola
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1. szama melléklet Onéletrajzok kezelésére vonatkozo6 adat-
kezelési tdjekoztato

Az Iskola 2018. majus 25. napjatol kezdédéen a jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt rendelkezések
szerint kezeli az On 6néletrajzat, amelyet On az info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildott meg, vagy
postai tton az Iskola személy részére a 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildott
levélben juttatott el, vagy személyesen adott at az Iskola képviseldje részére.

5. Az adatkezel6 és az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztviseld

Az onéletrajza elkiildése soran megadott személyes adatok kezelésére az Iskola (székhely: 9200 Moson-
magyarovar, Dr. Gyarfas J. u. 5.; adoszam: 15837790-2 -08; telefon: (96) 566-205; email: info@moris-
kola.hu) jogosult.

Az Iskolanal az On dnéletrajzaban megadott személyes adatokhoz a kdvetkezd poziciot betdltd személyek
jogosultak hozzaférni: az Iskola vezetdje és az 1j munkavallalok felvételével foglalkozé munkatarsak.

1. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola az 6néletrajza megkiildése soran megadott személyes adatokat meghirdetett pozicid betdltése
és a poziciora megfeleld 1j munkavallalo kivalasztasa céljabol kezeli.

Az adatkezelés jogalapja az On hozzajaruldsa, amelyet az néletrajza elektronikus vagy postai aton tor-
ténd megkiildésével vagy személyes atadasaval ad meg. Az onéletrajzaban szerepld személyes adatok
megadasa nem jogszabalyon vagy szerzodéses kotelezettségen alapul, nem eldfeltétele szerz6dés megko-
tésének, On nem koteles ezen adatokat megadni.

Az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatd az allashirdetés online feliiletén elérhetd linken keresztiil érhetd
el, papiralapu tajékoztatd az Iskola honlapjan az allashirdetésben megjeldlt cim alatt érheto el.

Az onéletrajza személyes atadasa esetén —miel6tt az Onéletrajzat atadja az Iskola részére —kérheti, hogy
az Iskola papiralapon bocsassa az On rendelkezésére az dnéletrajza kezelésére vonatkozo adatkezelési
tajékoztatot.

2. Személyes adatok cimzettjei

Az dnéletrajzok kezelése soran megadott személyes adatokat az Iskola tovabbi személy részére nem
adja at vagy tovabbitja.

3. Az adatkezelés idotartama

Az Iskola az On 4ltal az dnéletrajza megkiildésével megadott személyes adatokat Snéletrajza megkiildé-
sétdl kezdddden kezeli.

Az Iskola az On &néletrajzat addig kezeli, amig nem dont arrol, hogy Ont az adott poziciora felveszi-g,
azaz legkésObb az adott poziciora felvett személy probaidejének leteltéig.

Az Iskola az On altal megkiilddtt onéletrajzot, illetve az abban szereplé személyes adatokat erre irdnyuld
kérés esetén 3 munkanapon beliil torli. Az 6néletrajzban szerepl6 személyes adatok torlésére vonatkozo
kérelmet elektronikus uton a info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildott e-mailben vagy postai uton az
Iskola részére a 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildott levélben kérheti.
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4. Az adatkezelési tajékoztaté mdodositasa

5.1 Az Iskola a jelen adatkezelési tajékoztatot barmikor modosithatja. A modositott adatkezelési tajé-
koztatot akkor kell alkalmazni, amikor azt az Iskola a honlapjan nyilvanossagra hozza.

5.2 Az Iskola Ont az adatkezelési tajékoztatd modositasardl az dnéletrajza megkiildése soran megadott
e-mail cimén, illetve postai aton torténd onéletrajz megkiildése esetén —amennyiben nem ad meg e-mail
cimet —, akkor a postai cimén értesiti.

6. Az On adatkezeléssel kapesolatos jogai
6.1 Hozzaféréshez valo jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskolatol arra vonatkozoan, hogy az Iskola kezeli-e
az On személyes adatait.

Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On jogosult a kdvetkezd informaciokhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoridi; (c) a kezelt személyes adatok cim-
zettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama vagy az id6tartam
meghatarozasanak szempontjai; (e) az On személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy kezelésének
korlatozasidhoz vald joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz valé joga; (f) a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga; (g) a sze-
mélyes adatok forrasara vonatkozo informacio, ha a személyes adatokat nem kozvetleniil Ontdl gytijtot-
ték; illetve (h) az automatizalt dontéshozatal ténye, legalabb az alkalmazott logikara és arra vonatkozo
érthetd informaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentdséggel bir és Onre nézve milyen
varhat6 kovetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai méasolatat az On rendelkezésére bocsatja.
6.2 Helyesbitéshez vald jog

On jogosult az Iskolatol kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan szemé-
lyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

6.3 Torléshez valo jog
Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil térli az On személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (a) az Iskoldnak nincs sziiksége
a személyes adatokra abbol a célbdl, amely célbol gyiijtdtte vagy kezelte, (b) On a hozzajarulasat vissza-
vonta ¢és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, (c) az Iskola személyes adatait jogellenesen kezelte, (d)
az Iskola jogi kotelezettsége teljesitéséhez koteles a személyes adatokat tordlni.

Ha az Iskola nyilvanossagra hozta a személyes adatokat és azt tordlni koteles, akkor megtesz minden tdle
elvarhatot annak érdekében, hogy tdjékoztassa a személyes adatot kezelSket, hogy On kérelmezte toliik
az adott személyes adatokra mutato linkek vagy a személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanya-
nak torlését.

Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés (a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és
a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabdl, (b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Iskolara alkal-
mazando jogi kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Iskolara ruhazott kozhatalmi jogosit-
vany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol, (c) a népegészségiigy teriiletét érintd
kozérdek alapjan, (d) kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy sta-
tisztikai célbol (amennyiben a torléshez vald jog valdsziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
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veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetleg (e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges.

6.4 Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

On kérheti az Iskolat, hogy korlatozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozasa esetén az Iskola a
személyes adatok taroldsa kivételével csak az On hozzajarulasaval vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitésé¢hez vagy védelméhez, vagy mas személy jogainak védelme érdekében vagy az Eurdpai
Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korlatozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok pontossa-
gat, (b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, (c) az Egyhazi jogi személynek
a személyes adatokra adatkezelés céljabol nincs sziiksége, azonban On jogi igények eléterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli.

Az Iskola az adatkezelés korlatozasanak felold4sarol tajékoztatja Ont a feloldast megelézdéen.
7. Jogsértés esetén tehetd lépések

7.1 Ha tigy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran, akkor 1ép-
jen veliink kapcsolatba a kdvetkezd e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu.

7.2 A személyes adataira vonatkozo jogainak megsértése esetén panaszt nytjthat be a hatosdghoz az
alabbi elérhetdségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatdsag
Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail cim: igyfélszolgalat@naih.hu.

7.3 Személyes adatait kezelése soran torténd jogsértés esetén birdsaghoz is fordulhat.
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2. szamu melléklet Uzenetkiildésre vonatkozd adatkezelési
tajekoztato

Az Iskola 2018. majus 25. napjatol kezdodden a jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt rendelkezések
szerint kezeli az On Onéletrajzat, amelyet On az info@moraiskola.hu e-mail cimre kiildott meg, vagy
postai ton az Iskola személy részére a 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildott
levélben juttatott el, vagy személyesen adott at az Iskola képviseldje részére.

1. Az adatkezelo és adatvédelmi tisztviselo

Az tizenetkiildés soran megadott neve és e-mail cime kezelésére Az Iskola (székhely: 9200 Mosonma-
gyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5.) jogosult.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola az tizenetkiildés soran megadott nevét e-mail cimét a valasz megkiildése céljabdl kezeli. Az
adatkezelés jogalapja az On hozzajarulasa, amelyet az iizenet elkiildésével ad meg.

3. Személyes adatok cimzettjei

Az iizenetkiildés céljabol megadott e-mail cimét Az Iskola tovabbi személy részére nem tovabbitja.
4. Az adatkezelés idétartama

Az Iskola az On 4ltal megadott személyes adatokat nem kezeli.

5. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai

On jogosult az Iskolatol a személyes adataihoz hozzaférést kérni, a személyes adatai helyesbitését kérni,
a személyes adatai torlését kérni, jogosult a személyes adatai kezelésének korlatozasat kérni, valamint
jogosult az adathordozhatosaghoz vald jogaval élni az alabbiak szerint:

5.1 Hozzaféréshez valé jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskol4tdl arra vonatkozoan, hogy az Iskola kezeli-e
az On személyes adatait.

Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On jogosult a kévetkezd informaciokhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoriai; (c) a kezelt személyes adatok cim-
zettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama vagy az idGtartam
meghatérozasanak szempontjai; (e) az On személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy kezelésé-
nek korlatozasdhoz valé joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz valo joga;
(f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosaghoz cimzett panasz benytijtasanak joga; (g) a
személyes adatok forrasara vonatkozo informécio, ha a személyes adatokat nem kdzvetleniil Ontd] gytij-
totték; illetve (h) az automatizalt dontéshozatal ténye, legalabb az alkalmazott logikara és arra vonatkozo
érthetd informaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentdséggel bir és Onre nézve milyen
varhat6 kovetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai masolatat az On rendelkezésére bocsatja.

5.2 Helyesbitéshez valo jog
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On jogosult az Iskol4tol kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan szemé-
lyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

5.3 Torléshez valo jog

Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait. Egyéb esetekben
az Egyhazi jogi személy indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (a) Az Egyhézi
jogi személynek nincs sziiksége a személyes adatokra abbdl a célbol, amely célbdl gylijtotte vagy kezelte,
(b) On a hozzajarulasat visszavonta és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, (c) a személyes adatait
jogellenesen kezelték vagy (d) Az Iskola jogi kotelezettsége teljesitéséhez koteles a személyes adatokat
torolni. Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés jogi igények eléterjesztéséhez, érvé-
nyesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

5.4 Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

On kérheti az Egyhazi jogi személyt, hogy korlatozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozasa esetén
Az Egyhazi jogi személy a személyes adatok tarolasa kivételével csak az On hozzajarulasaval vagy jogi
igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez vagy mas személy jogainak védelme érde-
kében vagy az Eurdpai Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébol kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korlatozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok pontossagat,
(b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok tdrlését ellenzi, vagy (c) Az Iskolanak a személyes
adatokra adatkezelés céljabol nincs sziiksége, azonban On jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitésé-
hez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli.

Az Iskola az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol tajékoztatja Ont a feloldast megelézéen.
5.5 Adathordozhatdésaghoz valo jog

On kérheti, hogy az adatkezelé rendelkezésére bocsétott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasz-
nalt, géppel olvashaté formaban megkapja.

6. Jogsértés esetén tehetd lépések

6.1 Amennyiben allaspontja szerint az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran,
akkor 1épjen veliink kapcsolatba a kovetkezé e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu.

6.2 A személyes adataira vonatkozo jogainak megsértése esetén panaszt nyujthat be a hatésaghoz az
alabbi elérhetoségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu.

6.3 Személyes adatait kezelése soran torténd jogsértés esetén birésaghoz is fordulhat.
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3. szadmu melléklet ADATVEDELMI TAJEKOZTATO A MO-
SONMAGYAROVARI NEMET NEMZETISEGI ONKORMANY-
ZAT ALTAL FENNTARTOTT MOSONMAGYAROVARI MORA
FERENC ALTALANOS ISKOLA FOGLALKOZTATOTTAK RE-
SZERE

Jelen tajékoztatds célja, hogy a foglalkoztatottak tajékoztatast kapjanak az 6ket érinté adatkezelésrol. A
tajékoztatasi kotelezettségrél az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDE-
LETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezé-
sérol (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) 13. cikke, tovabba az informaciés dnren-
delkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.)
16. § (1) bekezdése rendelkezik.

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

Az Adatkezel6 neve:

Mosonmagyarovari Méra Ferenc Altaldnos Iskola
Cime: 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas u. 5.
Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviseldje: dr. Makk Zoltan igazgatod
Adatvédelmi tisztvisel6je: Pinkéné Prikler Gyongyi
Adatvédelmi tisztvisel6 cime: 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas u. 5.
Adatvédelmi tisztviseld telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu

I. AZ NKT. , ES AZ MT ELOIRASAI ALAPJAN VEGZETT ADATKEZELES

1. Az adatkezelés jogalapja
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Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan — térvényi rendelkezésen alapul. A
torvényi rendelkezések az alabbiak: Nkt. 41. § (2) bekezdés masodik mondata, 41. § (3) bekezdés, (6)
bekezdés, 44 §. (3) bekezdés c)-f) pontja, 44. § (7)-(8) bekezdése, tovabba az Mt. 10. § (1)-(4) bekezdése,
valamint a 44/A § (1)-(2), valamint (6)-(7) bekezdése.

2. Az adatkezelés célja

A kdznevelési intézmény - az Nkt. 41. § (1) bekezdése alapjan — kdteles a jogszabalyban eldirt nyilvan-
tartasokat vezetni, a koznevelés informacios rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai
adatgytijtési program keretében eldirt adatokat szolgaltatni.

A nyilvantartott adatok korét, az adatkezelés céljat és idotartamat, valamint a nyilvantartott adatok tovab-
bitasanak feltételeit az Nkt. 41. § (2) bekezdés masodik mondata, a 41. § (3) bekezdése, az Mt. 10. § (1)-
(4) bekezdése, a 44/A. § (1)-(2) és (6)-(7) bekezdései hatarozzak meg.

A koznevelési intézmény az adatokat csak a foglalkoztatassal, juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek
megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbol, az Nkt-ben, Kjt-ben meghata-
rozott nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelheti.

3. Az adatkezelés helye

Az adatkezelést kdznevelési intézmény adminisztrativ, személyligyi, tovabba pénziigyi és szamviteli
feladatokat ellaté dolgozdi végzik.

4. A nyilvantartott adatok kore
Az Nkt. rendelkezései

Az Nkt. 41. (2) bekezdés masodok fordulata alapjan minden kdznevelési intézmény nyilvantartja a peda-
gogus oktatasi azonositd szamat, pedagogusigazolvanyanak szamat, a jogviszonya id6tartamat és heti
munkaidejének mértékét.

Nkt. 41. § (3) bekezdése alapjan a kdznevelési feladatokat ellatd intézmény az 6éraado tanarok:
a) neveét,
b) sziiletési helyét, idejét,

C) nemét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valé tartozkodas
jogcimét és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezesét, szamat, 3

d) lakéhelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
f) oktatasi azonosité szamat tartja nyilvan.

A PUET. rendelkezései

A koznevelési foglalkoztatottakat érinti a hogy a munkaltato a kdznevelési foglalkoztatottrol a meghata-
rozott adatkorre kiterjedd nyilvantartast vezet.

120



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardévar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonositd: 030501

(a tovabbiakban: kdznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartas). A koznevelési foglalkoztatotti alapnyil-
vantartas adatkdre az alabbi:

A koznevelési foglalkoztatott

l.

- neve (leanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ szdma, adéazonosito jele

- lakohelye, tart6zkodasi hely, telefonszdma
- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyé€b eltartottak szama, az eltartas kezdete
.

- legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)
- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatarozott munka-
kor betoltésére jogositd okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

1.

- a korabbi jogviszonyban toltott idotartamok megnevezése,

- a munkahely megnevezése,

- a megszlinés modja, idépontja

V.

- a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a bliniigyi nyilvantarto szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte
- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo6 idétartamok

V.
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- a koznevelési foglalkoztatottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele
- e szervnél a jogviszony kezdete

- a koznevelési foglalkoztatottjelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja, vezetoi beosztasa, FEOR-
szdma

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés adatai
- a mindsitések id6pontja és tartalma

VI.

- személyi juttatdsok

VII.

- a koznevelési foglalkoztatottmunkabdl valo tavollétének jogcime és idGtartama

VIII.

- a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges €s a hatarozott idejii
athelyezés id6pontja, mddja, a végkielégités adatai

IX.

A koznevelési foglalkoztatottmunkavégzésére iranyuld egyéb jogviszonyaval 6sszefliggd adatai.
Az Mt. rendelkezései

Mt. 10. § (1) — (4) bekezdései:

10. § (1) A munkavallal6tol csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd, amely szemé-
lyiségi jogat nem sérti, és a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése szempontjabdl lénye-
ges. A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet munkavi-
szonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo szabalyban meghatarozott jog
gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

(2) A munkaltato koteles a munkavallalot tajékoztatni személyes adatainak kezelésérdl. A munkaltato a
munkavallaléra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak torvényben meghatarozott
esetben vagy a munkavallald hozzajarulasaval kdzolhet.

(3) A munkaviszonybdl szarmazo kotelezettségek teljesitése céljabol a munkaltaté a munkavallalé sze-
mélyes adatait - az adatszolgaltatas céljanak megjelolésével, torvényben meghatarozottak szerint - adat-
feldolgozo szamara atadhatja. Err6l a munkavallalot el6zetesen tajékoztatni kell.

(4) A munkavallalora vonatkozo6 adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai célu felhaszna-
lasra - hozzajarulasa nélkiil, személyazonositasra alkalmatlan modon - atadhatok.

Mt. 44/A. § (1)-(6) bekezdései:
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A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy nevelését, feliigyeletét, gondozasat, gydgykezelését
veégz6 munkaltatd nem létesithet munkaviszonyt olyan személlyel, aki

a) a biintettesek nyilvantartisaban

aa) a 2013. junius 30-ig hatalyban volt ember6lés [a Biintetd Torvénykonyvrol szolo 1978. évi IV. tor-
vény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. térvény) 166. § (2) bekezdés i) pont], 6ngyilkossagban val6 kozre-
miikddés [1978. évi IV. torvény 168. § (2) bekezdés], személyi szabadsag megsértése [1978. évi IV. tor-
vény 175. § (3) bekezdés €) pont], emberkereskedelem [1978. évi IV. torvény 175/B. § (2) bekezdés a)
pont és (5) bekezdés], csaladi allas megvaltoztatasa [1978. évi IV. térvény 193. § (2) bekezdés b) pont],
kiskoru veszélyeztetése [1978. évi IV. torvény 195. § (1)-(3) bekezdés], er6szakos kozosiilés [1978. évi
IV. torvény 197. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szemérem elleni erészak [1978. évi IV. torvény
198. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], megrontas (1978. évi IV. torvény 201-202/A. §), tiltott
pornograf felvétellel visszaélés (1978. évi IV. torvény 204. §), lizletszerli kéjelgés eldsegitése [1978. évi
IV. torvény 205. § (3) bekezdés a) pont], visszaélés kabitoszerrel [1978. évi IV. térvény 282/B. § (1)
bekezdés, (2) bekezdés a) és c) pont, 282/B. § (5) bekezdés és (7) bekezdés a) pont], 6

ab) tiltott toborzas [a Biinteté Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. torvény (a tovabbiakban: Btk.) 146.
§ (3) bekezdés], emberdlés [Btk. 160. § (2) bekezdés i) pont], ongyilkossagban kézremiikodés [Btk.
162. § (2) bekezdés], emberi test tiltott felhasznalasa [Btk. 175. § (3) bekezdés a) pont], kabitoszer- ke-
reskedelem [Btk. 177. § (1) bekezdés a) és b) pont], kabitoszer birtoklasa [Btk. 179. § (1) bekezdés

a) pont és (2) bekezdés], koros szenvedélykeltés (Btk. 181. §), teljesitményfokozé szerrel visszaélés [Btk.
185. § (3) és (5) bekezdés], emberrablas [Btk. 190. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés a) pont],
emberkereskedelem [Btk. 192. § (4) bekezdés a) pont, (5) és (6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193. §
(2) bekezdés ) pont], személyi szabadsag megsértése [Btk. 194. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés],
szexualis kényszerités [Btk. 196. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szexualis erészak [Btk. 197. §
(2) bekezdés, (3) bekezdés a) pont és (4) bekezdés], szexualis visszaélés (Btk. 198. §), kerités [Btk. 200.
§ (2) bekezdés és (4) bekezdés a) pont], prostiticiod elésegitése [Btk. 201. § (1) bekezdés ¢) pont és (2)
bekezdés], gyermekprostitucid kihasznalasa (Btk. 203. §), gyermekpornografia (Btk. 204. §), szemérem-
sértés [Btk. 205. § (2) bekezdés], kiskoru veszélyeztetése (Btk. 208. §), gyermekmunka (Btk. 209. §),
csaladi jogallas megsértése [Btk. 213. § (2) bekezdés b) pont] blincselekmény elkévetése miatt szerepel,

b) az a) pontban meghatarozott blincselekmény miatt biintetGeljaras hatalya alatt all,

¢) a Btk. 52. § (3) bekezdése szerinti foglalkozastol eltiltas hatalya alatt all, vagy

d) az a) pontban meghatarozott biincselekmények elkdvetése miatt kényszergyogykezelés alatt all.
(2) Nem foglalkoztathato, akivel szemben az (1) bekezdés @) pontjaban meghatarozott

a) szdandékos biincselekmény miatt végrehajtando szabadsdgvesztést szabtak ki,

aa) ot évet el nem érd szabadsagvesziés esetén a mentesités bealltatol szamitott ot évig,

ab) 6tévi vagy azt meghaladd szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig;

b) szandékos biincselekmény miatt kozérdekli munkat vagy pénzbiintetést szabtak ki, a mentesités be-
alltatol szamitott két évig;
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¢) szandékos biincselekmény miatt végrehajtasaban felfiiggesztett szabadsagvesztést szabtak ki, a men-
tesités bealltatol szamitott harom évig.

(3) Azt a tényt, hogy a munkaviszonyt létesiteni kivand személy megfelel az (1)-(2) bekezdésben meg-
hatarozott feltételeknek, az érintett

a) a munkaviszony létrejotte el6tt, vagy

b) a munkaviszony fennallasa alatt a munkaltaté irasbeli felhivasara, a felhivastol szamitott tizenét mun-
kanapon beliil, ha e hataridon beliil a munkavallalon kiviil 4116 ok miatt nem lehetséges, az ok megszii-
nését kovetden haladéktalanul hatésagi bizonyitvannyal igazolja.

(4) Ha a munkavallalé igazolja, hogy megfelel az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott feltételeknek, a
munkaltaté a blniigyi nyilvantarté szerv altal kidllitott hatosagi bizonyitvany kiaddsa irdnti eljarasért
megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat a munkavallalo részére megtériti.

(5) Ha az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott

a) feltételeknek vald megfelelést a munkavallal6 a blniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatosagi
bizonyitvannyal nem tudja igazolni, vagy

b) kizard ok egyéb modon a munkaltatd tudomasara jut, a 29. § (1) bekezdését kell megfeleléen alkal-
mazni.

(6) A munkaltat6 az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott feltételeknek valdé megfelelés ellenérzése célja-
bol kezeli 7

a) a munkaviszonyt létesiteni szandékozo6 személy,
b) a munkavallalo

azon személyes adatait, amelyeket a blinligyi nyilvantarto szerv altal kiallitott hatésagi bizonyitvany
tartalmaz.

5. Az adatkezelés idotartama

Az Nkt. 43. § (1) bekezdése értelmében a kdznevelési intézmény iratkezelési szabalyzataban, ha ilyen
készitése nem kotelezd, a kdznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott adatkezelési sza-
balyzatban kell meghatarozni az adatkezelés €s -tovabbitas intézményi rend;jét. Az adatkezelés idétartama
nem haladhatja meg az irattari 6rzési idot.

Az Mt. 44/A § (7) bekezdés alapjan az Mt. 44/A. § (1)-(3) bekezdésben foglaltak alapjan megismert
személyes adatokat a munkaltatd a munkaviszony létesitésérél meghozott dontés idépontjaig vagy - mun-
kaviszony létesitése esetén - annak megsziinéséig vagy megsziintetéséig kezeli.

6. Betekintés, adattovabbitas

Nkt. 41 § (5) bekezdése:

Az Nkt. 41. § (2)-(3) bekezdésben foglalt adatok - az e torvényben meghatarozottak szerint, a személyes
adatok védelmére vonatkozo célhoz kotottség megtartasaval - tovabbithatok a fenntartonak, a kifizetd-
helynek, a birdsdgnak, renddrségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel 6sszefliggd igazgatasi tevékenységet
végzb kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak,
a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.
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Nkt. 41. § (6) bekezdése:

A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval €s teljesitésével, az allampolgari jogok és kdtelezettsé-
gek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az e torvényben meghatarozott nyilvantarta-
sok kezelése céljabol, a célnak megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelhetik.

Nkt. 43. § (3) bekezdése:

A 41-43, §-ban felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara sze-
mélyazonositasra alkalmatlan médon 4tadhatok.

A koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartasba - az érintetten kiviil - a kdvetkez6k jogosultak bete-
kinteni, illetéleg abbol adatot atvenni a rajuk vonatkozo jogszabalyban meghatarozott feladataik ellatasa
céljabol:

- a koznevelési foglalkoztatottfelettese,
- a mindsitést végzo vezetod,

- feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzo vagy torvényességi feliigyeletet gya-
korlo szerv,

- munkatigyi, polgari jogi, kdzigazgatasi per kapcsan a birdsag,
- a koznevelési foglalkoztatottellen indult biintet6eljarasban a nyomozo hatdsag, az ligyész €s a birdsag,

- a személyzeti, munkaiigyi €s illetmény-szamfejtési feladatokat ellato szerv e feladattal megbizott
munkatarsa feladatkorén beliil,

- az adohatosag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az lizemi balesete-
ket kivizsgald szerv és a munkavédelmi szerv.

7. A foglalkoztatott adatszolgaltatasinak elmaradasahoz kapcsolédo kovetkezmények

A fenti adatokat a Koznevelési Intézmény koteles kezelni, a foglalkoztatott kiteles megadni. Ezért az
adatszolgaltatds elmaradéasa a vonatkozo jogallasi torvényekben meghatarozott szankciokkal jarhat, il-
letve juttatasok kifizetését, jogok gyakorlasat teheti lehetetlenné.

II. A FOGLALKOZTATOTTAK HOZZAJARULASAN ALAPULO ADATKEZELES
1. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve az Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan - onkéntes hozzajarulasan alapul, mely hozzajarulast az érintettek az adatvédelmi tajékoztato is-
meretében tett nyilatkozatukkal adnak meg.

2. Az adatkezelés célja

2.1. Az L. 2. alpontban meghatarozott célok, tovabba az adatkezelés alapja a human-eréforras fejlesztési
programoknak is.
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2.2. A foglalkoztatottakrol a rendezvényeken készitett fényképek kezelésének célja a nyilvanossag tajé-
koztatasa az Iskola rendezvényeir6l.

3. Az adatkezelés helye

A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelést a kdznevelési intézmény végzi.

4. A nyilvantartott adatok kore

A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: a foglalkoztatottrol késziilt fénykép.
5. Az adatkezelés idotartama

A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: a személyes adatok kezelése a foglalkoztatasi jogvi-
szony megsziinésével egyidejiileg megsziinik. A hozzéjarulés indoklas nélkiil bArmikor visszavonhat6. A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas elotti adatkezelés jogsze-
riiségét.

6. Betekintés, adattovabbitas

A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: az Intézmény azon munkatarsai, akik a fényképeket
az Intézmény honlapjan, kozosségi oldaldn nyilvanossagra hozhatjak.

7. A foglalkoztatott adatszolgaltatasanak elmaradasahoz kapcsolodo kovetkezmények
A 2.2. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: nincs kdvetkezmény.

III. A KOTELEZO ES A HOZZAJARULASON ALAPULO ADATKEZELESRE EGYARANT
VONATKOZO TAJEKOZTATAS

1. A GDPR 39. cikke rogziti az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezel6 tovabba az adatkezelést végzo alkalmazottak részére
a GDPR, valamint az egy€b unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellendrzi az a GDPR-nek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az Adatkezel vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalya-
inak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok kijeldlését, az adatkezelési miiveletekben vevo személyzet
tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolddo auditokat is;

c) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon kdveti a
hatasvizsgalat 35. cikk szerinti elvégzését;

d) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatésaggal; és

e) az adatkezeléssel Osszefiiggd ligyekben kapcsolattartdo pontként szolgal a feliigyeleti hatosag fel¢, va-
lamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

2. Adatfeldolgozo igénybevétele
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a) Magyar Allamkincstar (székhely: 1054 Budapest, Hold u. 4., telefon: +36 1 327-3600, PIR-azonosito
szam: 329970, honlap elérhetdsége: http://www.allamkincstar.gov.hu/).

3. Az adatok védelme

A Koznevelési Intézmény minden ésszert intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt
adatok illetéktelenek szamara ne legyenek hozzaférhetoek.

Adatkezel6 kiemelt figyelmet fordit az adatok bizalmas kezelésére.
4. Automatizalt adatkezelés (beleértve a profilalkotast)
Automatizalt adatkezelésen alapuld dontéshozatal nem torténik.

5. Jogok gyakorlasa, jogorvoslat

Az érintett az adatkezelés teljes idtartama alatt élhet a GDPR-ban, illetve az Info tv.-ben biztositott
jogaival.

Az érintett kérelmezheti a ra vonatkoz6 személyes adatokhoz vald

- hozzaférést (az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel 6t01 visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a GDPR-ban meghatarozott informaciokhoz hozzaférést kapjon) (GDPR
15. cikk),

- helyesbitést (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil he-
lyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan tor-
ténd — kiegészitését) (GDPR 16. cikk),

- torlését (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil térdlje a
rd vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo6 szemé-
lyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha indokolt a GDPR szerint; jogszabaly altal el&irt
adatkezelés esetén torlési kérelem nem teljesithetd) (GDPR 17. cikk),

- kezelésének korlatozasat (az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel0 korlatozza az adatke-
zelést, ha a GDPR-ban foglalt feltétel teljesiil) (GDPR 18. cikk),

- adathordozhatosaghoz vald jogat érvényesitheti (az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy adatkezel 6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvas-
haté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, a GDPR-ban foglalt feltételek fennallasa esetén) (GDPR 20. cikk),

- tiltakozhat személyes adatok kezelése ellen (az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsola-
tos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan
alapulo kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is. Ebben az esetben az
Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvénye-
sitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak; jogszabaly altal eldirt adatkezelés esetén tiltakozasi kérelem
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nem teljesithetd) (GDPR 21. cikk).

A kérelmet a Kdznevelési Intézmény postacimére vagy a titkarsag@moraiskola.hu e-mail cimre kell be-
nyujtani. A Koznevelési Intézmény a legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil (tiltakozés
esetén 15 napon beliil) irasban tajékoztatast ad.

Jogsérelem esetén birdsaghoz fordulhat (a pert az érintett - valasztasa szerint - a lakohelye vagy tart6z-
kodasi helye szerint illetékes torvényszék eldtt is megindithatja), valamint a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosaghoz (1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., tel.: 06-1-391-1400, honlap URL
cime: http://naih.hu, elektronikus levelezési cim: ugyfelszolgalat@naih.hu ) is fordulhat.
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4. szamu melléklet Rendezvényre jelentkezés soran meg-
adott személyes adatokra vonatkozo adatkezelési tajékoz-
tatd

Az Iskola 2018. majus 25. napjatol kezdodden a jelen adatkezelési tajékoztatoban foglalt rendelkezések
szerint kezeli a jelentkezés sordn megadott személyes adatait, amelyeket On az Iskola 4ltal szervezett
rendezvényre torténd jelentkezés soran adott meg.

1. Az adatkezeld és az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztviseld
A jelentkezés soran megadott személyes adatai kezelésére az Iskola jogosult.

Az Iskolanal az On személyes adatahoz a rendezvényre valo jelentkezéssel megbizott munkavallalé, és
a vezetd jogosult hozzaférni.

2. Az adatkezelés célja és jogalapja

Az Iskola a jelentkezés soran megadott személyes adatait a rendezvényre torténd jelentkezése céljabol
kezeli. Az adatkezelés jogalapja az On hozzajarulasa.

Amennyiben a személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulasat vissza kivanja vonni, akkor ezt elekt-
ronikus Gton a @mosonmagyarovar.hu e-mail cimre kiildott e-mailben vagy postai uton az Iskola részére
az 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas Jozsef u. 5. cimre kiildott levélben teheti meg, és az Iskola 3
munkanapon beliil torli a jelentkezés soran megadott személyes adatait. Ezzel a rendezvényre torténd
jelentkezését is torli az Egyhazi szervezet.

Amennyiben a jelentkezéskor megadott személyes adatai megvaltoznak, akkor a megvaltozott adatok
atvezetése céljabol kiildjon e-mailt az Iskola e-mail cimre.

3. Személyes adatok cimzettjei

A rendezvényre torténd jelentkezés céljabol megadott személyes adatait az Iskola harmadik fél részére
nem adja at.

4. Az adatkezelés idotartama
Az Iskola soran megadott személyes adatokat a rendezvény lezarulasatol szamitott 3 évig kezeli.
5. Az adatkezelési tajékoztaté mdodositasa

5.1 Az Iskola a jelen adatkezelési tajékoztatot barmikor modosithatja. A modositott adtakezelési tajé-
koztatot a tajékoztatoban megadott naptdl kell alkalmazni.

5.2 Az Iskola az adatkezelési tdjékoztaté modositasarol a jelentkezés soran megadott e-mail cimén érte-
siti.

6. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai
6.1 Hozzaféréshez vald jog

Onnek joga van arra, hogy visszajelzést kapjon az Iskolatol arra vonatkozoan, hogy az Iskola kezeli-e
az On személyes adatait.
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Ha az Iskola kezeli az On személyes adatait, akkor On jogosult a kdvetkezd informaciokhoz hozzaférni:
(a) az adatkezelés célja; (b) az érintett személyes adatok kategoriai; (c) a kezelt személyes adatok cim-
zettjei vagy jovobeli cimzettjei; (d) a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama vagy az idotartam
meghatarozasanak szempontjai; (¢) az On személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy kezelésé-
nek korlatozasahoz valé joga, valamint az On személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz vald joga;
(f) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga; (g)
a személyes adatok forrdsara vonatkozo informacio, ha a személyes adatokat nem kdzvetleniil Ontdl gyiij-
totték; illetve (h) az automatizalt dontéshozatal ténye, legalabb az alkalmazott logikéra és arra vonatkozo
érthetd informaciok, hogy a személyes adatok kezelése milyen jelentdséggel bir és Onre nézve milyen
varhat6 kovetkezményekkel jar.

Az Iskola a kezelt személyes adatai masolatat az On rendelkezésére bocsatja.
6.2 Helyesbitéshez valo jog

On jogosult az Iskolatol kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On pontatlan szemé-
lyes adatait vagy egészitse ki az On hianyos személyes adatait.

6.3 Torléshez val6 jog
Az Iskola az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil trli a személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli a személyes adatait, ha (a) az Iskolanak nincs sziiksége a
személyes adatokra abbol a célbdl, amely célbol gytijtotte vagy kezelte, (b) On a hozzajarulasat vissza-
vonta és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, (c) az Iskola személyes adatait jogellenesen kezelte, (d)
az Iskola jogi kotelezettsége teljesitéséhez koteles a személyes adatokat torolni.

Ha az Iskola nyilvanossagra hozta a személyes adatokat és azt t6rélni koteles, akkor megtesz minden tdle
elvarhatot annak érdekében, hogy tdjékoztassa a személyes adatot kezelSket, hogy On kérelmezte t6liik
az adott személyes adatokra mutaté linkek vagy a személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanya-
nak torlését.

Az Iskola a személyes adatokat nem torli, ha az adatkezelés (a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és
a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabdl, (b) a személyes adatok kezelését eldird, az Iskolara alkal-
mazando jogi kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az Iskoldra ruhdzott kdzhatalmi jogosit-
vany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabodl, (c) a népegészségiigy teriiletét érintd
kozérdek alapjan, (d) kdzérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy sta-
tisztikai célbol (amennyiben a torléshez vald jog valoszinisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetdleg (e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez sziikséges.

6.4 Adatkezelés korlatozasahoz vald jog

On kérheti az Iskolat, hogy korlatozza az adatkezelést. Az adatkezelés korlatozisa esetén az Iskola a
személyes adatok tarolasa kivételével csak az On hozzajaruldsaval vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas személy jogainak védelme érdekében vagy az Eurdpai
Unid, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl kezelheti.

On a személyes adatok kezelésének korlatozasat kérheti, ha (a) On vitatja a személyes adatok pontossa-
gat, (b) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, (c) az Iskolanak a személyes
adatokra adatkezelés céljabol nincs sziiksége, azonban On jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitésé-
hez vagy védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli.
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Az Iskola az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol tajékoztatja Ont a feloldast megelézSen.
7. Jogsértés esetén tehetd lépések

13.1 Ha ugy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran, akkor 1ép-
jen veliink kapcsolatba a kovetkezd e-mail cimen: ugyfelszolgalat@naih.hu

7.2 A személyes adataira vonatkozo jogainak megsértése esetén panaszt nyutjthat be a hatésaghoz az
alabbi elérhetségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603. Cim:
1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Telefon: +36 (1) 391-1400 Fax: +36 (1) 391-1410 E-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu.

7.3 Személyes adatait kezelése soran torténd jogsértés esetén birdsaghoz is fordulhat.
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5. szamU melléklet ADATVEDELMI TAJEKOZTATO TANU-
LOK ADATAINAK KEZELESEROL

A Mosonmagyar6vari Mora Ferenc Altalanos Iskola a gyermekek, tanulok személyes adatai Iskola altali
kezelésével kapcsolatban a jelen tajékoztatoban foglaltak szerint tajékoztatja Ont az Eurdpai Parlament
¢és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) (,,GDPR”) 13. cikkében foglaltak
szerint.

Az Adatkezeld megnevezése

Az Adatkezel6 neve:

Mosonmagyardvari Moéra Ferenc Altalanos Iskola
Cime: 9200 Mosonmagyarovar, Dr. Gyarfas u. 5.
Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviseldje: dr. Makk Zoltan igazgatd

Adatvédelmi tisztvisel6je: Pinkéné Prikler Gyongyi
Adatvédelmi tisztvisel6 cime: 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas u. 5.
Adatvédelmi tisztvisel0 telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu

1. Adatkezelés jogalapja és a kezelt adatok kore:

1.1 A GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja értelmében a személyes adatok kezelésen akkor és any-
nyiban jogszerli, amennyiben az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges. A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC térvényben (,,Nktv.”) meghatarozott adatok
vonatkozasaban az Nktv. 41. § (1) bekezdése alapjan az adatkezelés jogalapja az Iskola jogi kotelezett-
ségének teljesitése.

Az Iskola jogi kotelezettségei teljesitése érdekében a gyermek, tanuld alabbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanulo neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag te-
rliletén val6 tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama,

b) sziildje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
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¢) a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanuld tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkoz6 adatok,

df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozd adatok,

dg) a gyermek, tanuld oktatasi azonositd szama,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) a magantanuldi jogallassal kapcsolatos adatok,

eb) a tanul6 magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése €s mindsitése, vizsgaadatok,
ec) felnottoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,

ed) a tanuloi fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanuld didkigazolvanyanak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,

eh) a tanuloi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. § (4) bekezdése alapjan szer-

vezett hataron tuli kirandulason. (Nktv. 41. § (4) bekezdése).

A digitalis tavoktatas keretében az Iskola pedagdgusai, amennyiben masképpen nem megoldhato - kép-
és/vagy hangfelvételt kérhetnek a didkoktol az egyes feladatok elvégzésének igazolasa, ellenérzése cél-

jabol.

1.2 Az Iskola rendezvényein fénykép-felvételeket készit, melyeken a gyermek, tanul6 képmasa rogzitésre

keriilhet. Ezen képeket az Iskola honlapjan és kozosségi oldalan teszi kdzzé.

Az adatkezelés jogalapja a sziilo, torvényes képviseld hozzajaruldsa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), melyet a gyermek, tanuld térvényes képviselje kiilon dokumentumban, irasban ad meg vissza-

vonasig, de legkésébb gyermek tanuloi jogviszonyanak befejezéséig. frasbeli hozzajarulas hianyaban az

iskola e pont szerinti adatkezelési tevékenységet nem végez.
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1.3 A fentieken tul az Iskola a gyermek, tanul6 alabbi adatait tartja nyilvan a sziilo, a térvényes képvi-
selé onkéntes adatszolgaltatasa alapjan:

- a gyermekek, tanulok specialis étkezési igényeire vonatkozo adatok, pl. ételallergia, lisztérzékenység,
specialis taplalkozasi igény

- a tanulok egészségi allapotara vonatkozo adatok, pl. egy akar hirtelen beavatkozast igényld betegség
(epilepszia, vérzékenység, stb.) ténye

- a tanul6 pszichés problémaira vonatkozo adat, pl. panikra valé hajlam, idegesség, szorongas
- a tanul6 nemzetiségi hovatartozésa.

Az adatkezelés jogalapja a sziild, torvényes képviseld hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont),
melyet a gyermek, tanuld torvényes képviseldje kiillon dokumentumban, irasban ad meg a gyermek tanu-
16i jogviszonyanak befejezéséig. Irasbeli hozzajarulas hidnyaban az Iskola e pont szerinti adatkezelési
tevékenységet nem végez.

1.4 Az elektronikus naplokhoz valé hozzaférés biztositdsa érdekében az intézménynek kezelnie kell a
tanul6 nevét, oktatasi azonositojat, az e-naplohoz sziikséges azonositojat (login), valamint a belépéshez
sziikséges jelszot. Ebben az esetben az adatkezelés jogalapja az Iskola jogi kotelezettségének teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja), ugyanis az Iskola enélkiil nem tudna teljesiteni a tanuld
hianyzasaval, osztalyzataival, a vele kapcsolatos dicséretek és elmarasztalasok kdzlésével kapcsolatos
jogszabdlyi kdtelezettségeit.

1.5 Az Nktv. 25. § (5) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott
gyermekek, tanulok feliigyeletérdl, a nevelés és oktatas egészséges €s biztonsagos feltételeinek megte-
remtésérol, a gyermekek, tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezésérél, ennek kere-
tében kiillondsen a tankotelezettség végéig az altalanos iskolaba jaro tanuld évenként legalabb egyszer
fogaszati, szemészeti és altalanos szlirdvizsgalaton vegyen részt.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést eldiro jog-
szabalyhely pedig a fentiek szerint az Nktv. 25. § (5) bekezdése.

1.6 Az intézmény a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasz-
nalatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (,,EMMI rendelet”) 51. § (1) bekezdése szerint a
tanulo6 betegség miatti hianyzasa esetén kezeli a hianyzas igazolasara szolgalo igazolast, mely tartalmazza
a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is. Az igazolas egészségiigyi személyes adatot
is tartalmazhat.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést el6iro jog-
szabalyhely pedig a fentiek szerint az EMMI rendelet 51. § (1) bekezdése.

1.7 A tanuldkkal szemben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az EMMI rendeletben szabalyozot-
tak szerint az Iskola fegyelmi eljarast indithat. A fegyelmi eljarast egyezteto eljaras el6zheti meg, amely-
nek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a koteles-
ségszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kdzotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslasa
érdekében. Az EMMI rendelet 56. § (6) bekezdése szerint a targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegy-
z6konyvet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a targyalas helyét és idejét, a targyaldson hivatalos
mindségben részt vevok nevét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait. Szo6 szerint kell rogziteni
az elhangzottakat, ha a targyalas vezetGje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanulo, a sziil kéri.
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Az EMMI rendelet 57. § (1) bekezdése alapjan az intézmény koteles a fegyelmi hatarozat meghozatala-
hoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk, hivatalbol vagy
kérelemre bizonyitasi eljarast folytatunk le. Bizonyitasi eszk6zok lehetnek a tanul6 és a sziil6 nyilatko-
zata, az irat, a tanivallomas, a szemle és a szakért6i vélemény.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést el6ird jog-
szabalyhely pedig az EMMI rendelet 56. § (6), 57. § (1) és (2) bekezdései, valamint az 58. § (1)-(3)
bekezdése.

1.8 Az Iskola az EMMI rendelet 169. § (1) bekezdése alapjan kivizsgélja és nyilvantartja a tanuld- és
gyermekbaleseteket. A vizsgalat soran fel kell tarni a kivalto és a kdzrehato személyi, targyi €s szervezési
okokat.

Ezeket a baleseteket az oktatasért felel6s miniszter altal vezetett, a minisztérium lizemeltetésében 1€vo
elektronikus jegyzokonyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre rendkiviili ese-
mény miatt atmenetileg nincs lehetség, jegyzokonyvet kell felvenni.

Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének c) pontja, a konkrét adatkezelést eldird jog-
szabalyhely pedig az EMMI rendelet 169. § bekezdése. Az Iskola az adatkezelés soran a GDPR, az in-
formécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolod 2011. évi CXIL. toérvény (Infotv)
rendelkezései, tovabba az Nktv.-ben és az EMMI rendeletben foglaltak alapjan jar el.

A GDPR 5. cikk (1) bekezdése szerint ,,A személyes adatok

b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a
célokkal dssze nem egyeztetheté modon;...(,,célhoz kotottség™)”’; ¢) az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleloek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékos-
ség");

2

Az Nktv. 41. § (1) bekezdése szerint:

A koznevelési intézmény és a koznevelési feladatot ellatdé nem kdznevelési intézmény (a tovabbiakban:
koznevelési feladatokat ellato intézmény) koteles a jogszabalyban el6irt nyilvantartasokat vezetni, a koz-
nevelés informacios rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai adatgyiijtési program
keretében eldirt, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrol Gsszesitett adatokat szolgaltatni.

2. Az adatkezelé:
A fent meghatarozott személyes adatok kezeldje (adatkezel6): az Iskola.

A KIR (Koznevelés informacios rendszer) kdzponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintii
tervezéshez sziikséges fenntartoi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és tanul6i adatokat tartalmazza.
A KIR keretében folyo adatkezelés tekintetében az adatkezeld az Oktatasi Hivatal. A tanul6i adatok meg-
Orzése tehat a KIR rendszerben torténik. A KIR-be az adatokat az Iskola jogszabalyi kdtelezés alapjan
tolti fel. Az Iskola nem jogosult sem az adatkezelés céljat, sem eszkozeit meghatarozni.
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3. Az adatkezelés célja:

A fenti 1.1 és 1.5 pontban meghatédrozott adatok kezelésének a célja az, hogy az Iskola teljesiteni tudja
az Nktv. alapjan fennall kotelezettségeit.

A fenti 1.2 pontban meghatarozott adatkezelés célja az Iskola életének dokumentalasa, az Iskola népsze-
rusitése, kiildetésének teljesitése. Az Iskola célhoz kototten az intézmény honlapjan kezeli az iskolai ese-
ményeken késziilt fényképeket, és lehetdvé teszi azt, hogy barmely sziild vagy tanul6 ugy nyilatkozzék,
hogy nem jarul hozz4 egy adott rendezvényen vagy altalaban az iskolai eseményeken késziilt fényképek-
nek a honlapon torténd megjelentetéséhez, sot altalanosabban gyermeke fényképének mint adatnak a ke-
zeléséhez.

A fenti 1.3 pontban meghatarozott adatkezelés célja a tanul6, gyermek specialis igényeinek figyelembe-
vétele a sziild, a torvényes képviseld onkéntes adatszolgaltatasa alapjan.

A fenti 1.4 pontban meghatarozott adatkezelés célja, hogy az Iskola teljesiteni tudja a tanuld hidnyzasaval,
osztalyzataival, a vele kapcsolatos dicséretek €s elmarasztalasok kozlésével kapcsolatos jogszabalyi ko-
telezettségeit.

A fenti 1.6, 1.7 és 1.8 pontban meghatarozott adatok kezelésének a célja az, hogy az Iskola teljesiteni
tudja az EMMI rendelet alapjan fennalld kotelezettségeit.

4. Az adatkezelés idotartama:

Az Iskola a személyes adatokat az intézmény iratkezelési szabalyzatdban meghatarozott idotartamig ke-
zeli. Az adatkezelés idGtartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési idét.

A fenti 1.2 és 1.3 pontban meghatarozott adatokat a hozzajarulasban megadott idétartamig kezeli az Is-
kola. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkoz6 sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tar-
tani.

A fenti 1.4 pontban meghatarozott adatokat a tanulo6i jogviszony megsziinését kovetd 6 honapon beliil
torli az Iskola.

5. Az adatok tarolasa és az adatok biztonsaga érdekében alkalmazott technikai és szervezési in-
tézkedések leirasa

A tanulok személyes adatait az Iskola székhelyén tarolja, és a jogszabalyban meghatarozott adatokat a
fenntarto felé - torvényi kotelezettségeinek eleget téve — jogszabalyban meghatarozott médon papir vagy
digitalis formaban ad at.

Az Iskola megtesz minden ésszertien elvarhato technikai 6vintézkedést az adatok és a rogzitett felvéte-
lek biztonsagos és harmadik személy részérdl hozzaférésmentes tarolasa érdekében.

A személyes adatok tarolasanak IT biztonsagi leirasa, az adatbiztonsag érdekében tett technikai és szer-
vezési intézkedések:

Az Iskola a személyes adatok biztonsagat oly modon biztositja, hogy elektronikus eszkozeit és belsd
halozatat jelszoval védi, papiralapon pedig zart helyiségben tarolja azokat, egyes személyes adatokhoz
val6 hozzaférést pedig csak azon munkavallalok részére biztositja, akiknek arra feltétlentil sziikségiik van
az adott tevékenység ellatasahoz. Az adatokntarolasara szolgalo fajlszerver az Iskola székhelyén zart szo-
baban talalhato.
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6. Az adatokhoz hozzaféréssel rendelkezok kore, adattovabbitasok:

A tanulok személyes adatait az Iskola kizarélag azon alkalmazottai jogosultak kezelni, akiknek a szemé-
lyes adatok kezelése munkakorébe tartozik. Adattovabbitasra kizarolag jogszabaly alapjan kerdil sor. Az
Iskola a tanulok fenti személyes adatait nem tovabbitja sem harmadik orszagba, sem nemzetkdzi szerve-
zethez.

6.1 A fentiekben meghatarozott személyes adatokhoz kizarolag az Iskola intézményvezetdje, az iskola-
titkar, az Iskola gazdasagi vezetdje és ligyintézdje, az intézményvezetbhelyettesek, illetve az e- naplo-t
kezel6 személyek és az IT kolléga, illetve korlatozottan a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak
jogosultak hozzaférni.

Adattovabbitasra a koznevelési intézmény vezetdje €s - a meghatalmazas keretei kozott — az altala meg-
hatalmazott vezet6 vagy mas alkalmazott jogosult. Ezen adatok - az Nktv.-ben meghatarozottak szerint,
a személyes adatok védelmére vonatkozo6 célhoz kotottség megtartasaval - tovabbithatok a fenntartonak,
a kifizet6helynek, a birésagnak, rendérségnek, tigyészségnek, a kozneveléssel 0sszefiiggd igazgatasi te-
vékenységet végzo kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellenérzésére jo-
gosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

A gyermek, tanul6 adatai koziil

a) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziilgje neve, torvényes képviseldje neve,
szlldje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszama, jogviszonya kezdete, szii-
netelésének ideje, megsziinése, magantanuloi jogallasa, mulasztasainak szama a tartdzkodasanak megal-
volmaradas jogszeriiségének ellendrzése és a tanuld sziiljével, torvényes képviseldjével vald kapcsolat-
felvétel céljabol, a jogviszonya fenndllasaval, a tankdtelezettség teljesitésével Osszefliggésben a fenn-
tarto, birosag, rendorség, ligyészség, telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi szerv, nemzetbiz-
tonsagi szolgalat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz, iskoldhoz, felsGokta-
tasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsdoktatasi intézményhez,

¢) a neve, sziiletési helye ¢s ideje, lakohelye, tartdozkodasi helye, tarsadalombiztositasi azonosito jele,
szilgje, torvényes képviseldje neve, sziiloje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és tele-
fonszdma, az dvodai, iskolai egészségiligyi dokumentacio, a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozo6 ada-
tok az egészségi allapotanak megallapitasa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, sziildje, torvényes képviseldje neve,
szilgje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdozkodasi helye és telefonszdma, a gyermek, tanuld mulasz-
tasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkozo adatok a veszé-
lyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel foglalkozo intézménynek, szer-
vezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz €s igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami tamoga-
tas igénylése céljabol a fenntart6 részére,
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f) aszamla kiallitdsahoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

g) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantartd szerve-
zetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabol, tovabba a nyilvantarto szervezettdl a felséfoku felvételi
kérelmeket nyilvantartd szervezethez, tovabbithato.

A gyermek, a tanulo

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanulasi nehézségére, magatartasi rendellenességére
vonatkozo adatai a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelésioktatasi intézmények egymas ko-
z0Ott,

b) dvodai fejlodésével, valamint az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a szii-
lének, a pedagogiai szakszolgélat intézményeinek, az iskolanak, c) magatartdsa, szorgalma és tudasa ér-
tékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon belill, a nevel6testiileten beliil, a sziilonek, a vizsga-
bizottsagnak, a gyakorlati képzés szervezdjének, a tanuldszerzodés alanyainak vagy ha az értékelés nem
az iskolaban torténik, az iskolanak, iskolavaltas esetén az uj iskolanak, a szakmai ellendrzés végzojének,

d) didkigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezelGje, a didkigazolvany el-
készitésében kdzremiikodok részére tovabbithatd.

A gyermek és a kiskort tanul6 sziil6jével minden, a gyermekével dsszefiiggd adat kozolheto, kivéve ha
az adat kozlése sulyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

A pedagodgus, a neveld €s oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje utjan koteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az adatto-
vabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése
nem sziikséges.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az
EMMI rendelet 51. § (4) bekezdése alapjan az Iskola intézményvezetdje értesiti a tanuld tényleges tar-
tozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tanul6 ese-
tén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanulod esetén a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc tanitéasi orat és egyéb
foglalkozast, az EMMI rendelet 51. § (5) bekezdése alapjan az Iskola a mulasztasrol tajékoztatja az alta-
lanos szabdalysértési hatdsagot, valamint ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely koz-
remiikodik a tanuld sziildjének az értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo ta-
nulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az Gtven tanitasi orat és egyéb fog-
lalkozast, az intézmény igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartdozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot.

Az Iskola testnevelés tantargyat tanité pedagogusai az EMMI rendelet 81. § (1) — (4) bekezdései alapjan
a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt (,, NETFIT”) nevii informatikai rendszerbe rogzitik az orsza-
gosan egységes mérési modszer alapjan a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésével kapcso-
latos eredményeket. A NETFIT rendszerbe azonositasra alkalmatlan modon toltjiik fel a tanuldi eredmé-
nyeket. A feltoltott eredményeket NETFIT-et 8 tAmogat6 informatikai alapti diagnosztikus értékeld rend-
szer automatikusan kiértékeli. A fizikai fittségi mérés tanulot érinté eredményeirdl a tanuld és a sziilé a
tanuld mérési azonositdjanak felhasznalasaval a NETFIT rendszeren keresztiil kap tajékoztatast.
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6.2 A fenti 1.2, 1.3 pontban meghatarozott sziil6i hozzajarulas alapjan kezelt adatokhoz az Iskola intéz-
ményvezetdje, az iskolatitkar, az Iskola gazdasagi vezetdje és ligyintézoje, az intézményvezetdhelyette-
sek, az IT kolléga, illetve korlatozottan a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak férnek hozza. Ezen
adatok vonatkozasaban adattovabbitas nem torténik mas szervezetek részére.

7. A tanul6t az adatkezeléssel kapcsolatban megilleté jogok (érintetti jogok):

A tanulok személyes adatainak kezelése kapcsan az alabbi jogok illetik meg a tanulét illetve torvényes
képviselojét:

a) hozzaféréshez valo jog (GDPR 15. cikk): On jogosult arra, hogy az Iskolatol tajékoztatast kapjon arra
vonatkozoan, hogy gyermeke személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a jelen tdjékoztatoban szerepld informa-
ciokhoz hozzaférést kapjon.

Az Iskola az adatkezelés targyat képezo személyes adatok masolatat kérésre a tanuld rendelkezésére bo-
csatja. Az On altal kért tovabbi masolatokért az Iskola az adminisztrativ koltségeken alapulod, észszerti
mértéki dijat szamithat fel. Ha elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciodkat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban bocsatjuk rendelkezésére, kivéve, ha masként kéri.

b) helyesbitéshez vald jog (GDPR 16. cikk):a tanuld jogosult arra, hogy kérésére az Iskola indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbitse a gyermekére vonatkozo pontatlan személyes adatokat. A tanulo jogosult
arra is, hogy kérje a hianyos személyes adatok kiegészitését.

¢) torléshez vald jog (GDPR 17. cikk): a tanuld jogosult arra, hogy kérésére az Iskola késedelem nélkiil
tordlje a gyermekére vonatkozo személyes adatokat, az Iskola pedig koteles arra, hogy a gyermekére vo-
natkozo6 személyes adatokat késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytijtotték vagy mas modon
kezelték;

- amennyiben az adatkezelés jogalapja a tanulo hozzajarulasa és azt visszavonja és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

- a tanul¢ tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsObbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre;
- a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

- a személyes adatokat az Iskolara alkalmazando unios vagy tagallami jogban eldirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez torolni kell.

A jelen c¢) pont szerinti fenti rendelkezések nem alkalmazandok, amennyiben (i) az a személyes adatok
kezelését el6iro, az Iskolara alkalmazandé unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése cél-
jabol sziikséges, vagy (ii) az adatkezelés jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védel-
méhez sziikséges.
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d) adatkezelés korlatozasahoz valo jog (GDPR 18. cikk): a tanul6 jogosult arra, hogy kérésére
az Iskola korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

- a tanulo vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatko-
zik, amely lehetdvé teszi, hogy az Iskola ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, és a tanulii ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;

- az Iskolanak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de a tanuld igényli azokat
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

- a tanulo tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozés arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem kertil, hogy az Iskola jogos indokai els6bbséget élveznek-e a tanuld jogos indokaival
szemben.

e) tiltakozashoz valo jog (GDPR 21. cikk): a tanuld jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozzon gyermeke személyes adatainak kezelése ellen.

Ebben az esetben az Iskola a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Iskola bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek a
gyermeke érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitésé¢hez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Tekintettel arra, hogy a jelen tajékoztatd szerinti adatkezelésekre jogi kotelezettség érvényesitése érdek-
ében keriil sor, a tiltakozashoz val6 jog gyakorlasa nem eredményezi a jelen tajékoztatd szerinti adatke-
zelés megsziintetését.

f) a fenti jogokkal kapcsolatos tajékoztatashoz valo jog (GDPR 12. cikk): az Iskola késedelem nélkiil, de
mindenféleképpen a tanuld fenti a)-e) pontokban foglaltak szerinti kérelme beérkezésétdl szamitott egy
hénapon beliil tajékoztatja a tanuldt az adatkezeléssel kapcsolatos kortiilményekrdl tomoren, atlathatoan,
kozértheten és vilagosan. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek sza-
mat, ez a hatarid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitasarol az Iskola a
késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja a
tanulot.

A tdjékoztatas ingyenes. Ha a tanuld kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétl6do
jellege miatt — talz6, az Iskola, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyjtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségekre: 1) észszer(i 0sszegii dijat szamithat fel, vagy
ii) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy
talzo jellegének bizonyitasa az Iskolat terheli.

Az TIskola minden olyan cimzettet tajékoztat a fenti b)-d) pontban foglaltakrol (azaz valamennyi helyes-
bitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol), akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az Iskola Ont kérésére
tajékoztatja e cimzettekrol.

g) panasztételhez valé jog (GDPR 77. cikk): On jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hat6-
sagnal — kiilondsen a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye sze-
rinti tagallamban —, ha a megitélése szerint a gyermekére vonatkozo személyes adatok kezelése sérti a
GDPR-t.
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A panasz a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsagnal teheté meg (cim: 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.; telefon: +36 1 391 1400; fax: +36 1 391 1410; www.naih.hu; ugyfelszol-
galat@naih.hu).

h) biroésaghoz fordulas joga (GDPR 79. cikk): On birosagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
gyermeke személyes adatainak a GDPR-nak nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették a
GDPR szerinti jogait. Az Iskolaval szembeni eljarast az Iskola tevékenységi helye szerinti tagallam biro-
saga elott kell meginditani. Az ilyen eljaras megindithat6 az On szokasos tartozkodasi helye szerinti tag-
allam birdsaga elott is.

8. A tanuld a személyes adatai kezelésével kapcsolatban tajékoztatast kérhet az alabbi médokon
és személytol:

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban tovabbi tajékoztatas az Iskola intézményvezetdjétol kérhetd
levélben vagy emailben. Kérésére szobeli tijékoztatas is adhatd, amirdl jegyzokonyvet kell felvenni.
Amennyiben szobeli tajékoztatast kér (pl. telefonon), az Iskola részére igazolnia kell a személyazonossa-
gat. A fent meghatarozott jogai gyakorlasa esetén szintén az Iskola intézményvezetdjével kell felvennie
a kapcsolatot.
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6. szamu melléklet Tajékoztato a tantermen kivali, digitélis
munkarendben valo részvétel soran megvalosul6 adatkeze-
lésrol

Amennyiben sziikséges atallni a tantermen kiviili, digitalis munkarendre, annak soran a tanarok ¢s a ta-
nuldtarsak sokszor online kapcsolatba keriilnek egymadssal, hang- és vided kozvetités zajlik kozottiik.
El6fordulhat, hogy a tanar azt kéri, a tanul6 készitsen magérol, vagy a sziilé a gyermekérdl felvételt, ami

alapjan meggy6zodhet, hogy tényleg megtanulta-e a tananyagot, valoban elvégezte a kijelolt feladatot,
vagy igy ellendrzi az 6nallé feladatmegoldast.

Mind a tanarokrol, mind pedig a tanulokrol késziilt felvétel személyes adat. A személyes adatok kezelése
(igy a felvétel készités, tovabbitas, megosztés, rdgzités stb.) az Eurdpai Unidban is, igy hazankban is
jogszabalyokon alapul. A személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog mindenkit megillet.

FIGYELEM! A digitalis munkarendben megvalésul6 oktatas soran késziilt barmely kép- és hang-
felvétel vagy egyéb személyes adat tovabbitasa, kozzététele, megosztasa az internet nyilvanossaga
részére, az erre vonatkozo hozzajarulas hidanyaban jogosulatlan adatkezelés és megvalosithatja a
személyes adattal valé visszaélést is!

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben végzett oktatas a mar megszokott, tantermi 6ratol eltéré adat-
kezeléseket is maga utdn vonhat. Az iskoldban érvényesiild altalanos adatkezelési szabalyokon tul az
online térben megtartott drak soran is kiemelt figyelmet forditunk az adatvédelem és adatbiztonsag érvé-
nyesiilésére. Ennek egyik eleme ez a t4jékoztatas is.

AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

Az Adatkezel6 neve:

Mosonmagyarovari Méra Ferenc Altalanos Iskola
Cime: 9200 Mosonmagyaré6var, Dr. Gyarfas u. 5.
Telefon: 96/566-200

Fax: -

E-mail: titkarsag@moraiskola.hu

Web site: http://www.moraiskola.hu/

Képviseldje: dr. Makk Zoltan igazgato
Adatvédelmi tisztviseldje: Pinkéné Prikler Gyongyi
Adatvédelmi tisztvisel6 cime: 9200 Mosonmagyarévar, Dr. Gyarfas u. 5.
Adatvédelmi tisztviselo telefonszama: (96) 566-203

Adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: iskolatitkar@moraiskola.hu
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Az adatkezelés jogi hattere

Az adatkezelésre vonatkozdan szdmos jogszabaly tartalmaz kotelezo eldirasokat. Ezek koziil az egyik,
amivel gyakran lehet talalkozni a GDPR, de szamos esetben az Info torvényre is hivatkozik az adatkezel6.

Az adatkezelés jogalapja, a kezelt adatok kore

A tantermen kiviili, digitalis munkarendben megvalosulo oktatas soran a személyes adatok kezelését az
eldbb emlitett Altalanos Adatvédelmi Rendelet, a GDPR teszi jogszertien lehetévé az iskola, mint kozne-
velési intézmény (adatkezelO) szamara.

A jogalap a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja, vagyis ez az adatkezelés az oktatas keretében
végzett feladatok végrehajtasahoz sziikséges. A tanarok az oktatasi-nevelési feladatuk elvégzése érdeké-
ben kezelhetik a tanulok személyes adatait.

Az oktatasi-nevelési feladat soran kezelt személyes adatok, igy kiilonosen a fénykép, videofelvétel,
vagy hangfelvétel kezelésének célja

* azingyenes ¢és kotelez6 alapfokt nevelés-oktatdshoz valo jog biztositdsa, valamint az
* akoznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasa, és

* adigitalis munkarendben végzett oktatasi tevékenység ellatasaval kapcsolatos feladatok végzése,
kapcsolattartas, az ismeretek atadasa és az ismeret (szamonkérés) vagy jelenlét ellenbrzése.

Csak a fent meghatarozott célok elérése érdekében és azzal aranyosan lehet kezelni az oktatas soran ke-
letkezett személyes adatokat, betartva az adatkezelésre vonatkozo alapelveket, biztonsagi eldirasokat.

Az adatkezelés idotartama

Az adatkezelés alapvetden az adatkezelési cél megvalosuldsaig tart. Ezért a tantermen kiviili, digitalis
munkarendben végzett oktatas soran keletkezett, a tanulérél késziilt, vagy a tanulé sajat magaroél
készitett és elkiildott fénykép, videofelvétel vagy hangfelvétel adatokat a pedagégus az értékelés
megtorténte utan, de legkésébb a tanév végén haladéktalanul, vissza nem allithaté médon torolni
koteles.

Adatbiztonsag

Tekintettel arra, hogy a személyes adatok kezelése nem csak az iskola falain beliil torténik, a biztonsagos
kornyezet megteremtése az iskola és a pedagogus kozos feladata, igy mindent meg kell tenni annak érde-
kében, hogy megakadalyozzdk az adatkezeléshez hasznalt eszk6zok, adattarak, belépési jelszavak stb.
illetéktelenek (a csaladtagok is ennek mindsiilhetnek) altali hozzaférését. Mindezekre tekintettel el kell
keriilni a tanulok (sziildi feligyeletet gyakorlo személy) altal megkiildott/feltoltott videok adathordozora
torténd kimasolasat.

A pedagogust a tanuloval kapcsolatosan tudomasara jutott adatok vonatkozasaban az Nkt. alapjan titok-
tartasi kotelezettség terheli.
Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok érvényesitése és a jogorvoslati lehetéségek

Az adatbiztonsagi kdvetelmények teljesiilése és a tanuld jogainak védelme érdekében a tajékoztatas meg-
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adasa, az adatokba torténd betekintés biztositasa, illetve azokrol masolat kiadasa is az érintett tanuld (szii-
161 feliigyeletet gyakorlo személy) személyének azonositasahoz kotott.

Kiskort tanuld esetén, a sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy gyakorolhatja ezeket a jogokat.

Az adatkezeld, az érintett tanuld (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) altal benyujtott, az 6t megilletd
jogosultsagok érvényesitésére iranyuld kérelmet annak benytjtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt, de
legfeljebb huszon6t napon beliil elbirdlja és dontésérdl a kérelmet benyujtdt irasban vagy elektronikusan
benyujtott kérelem esetén elektronikus uton értesiti.

Tajékoztatas és hozzaférés joga

Az adatkezeléssel érintett tanuld (sziil6i feliigyeletet gyakorld személy) a kdznevelési intézményhez, mint
adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy a tantermen kiviili, digitalis munka-
rendben végzett feladatellatas soran késziilt-e a tanulorol felvétel, és ha igen, milyen felvételek késziiltek.

Az adatkezeléssel érintett tanulo (sziildi feliigyeletet gyakorlo személy) a koznevelési intézményhez, mint
adatkezel6hoz eljutatott kérelmében tajékoztatast kérhet arrdl, hogy ki, milyen jogalapon, milyen adatke-
zelési célbdl, mennyi ideig és milyen személyes adatokat kezel a tanulorol, tovabba arrdl, hogy kinek,
mikor, milyen jogszabdly alapjan, a tanul6é mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek
tovabbitotta a tanul6 személyes adatait.

Helyesbitéshez valo jog
Az adatkezelés jellegére tekintettel az érintett helyesbitéshez valo joganak gyakorlasa logikailag kizart.
Tiltakozas joga

A tanul¢ (sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy), a tanul6 sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha allaspontja szerint az adatkezel6 a személyes adatokat a jelen adat-
kezelési tajékoztatoban megjeldlt céllal osszefiiggésben nem megfelelden kezelné.

Torléshez valé jog

A téjékoztatoban ismertetett adatkezelés kapcsan a tanuld (sziildi feliigyeletet gyakorld személy) csak
akkor élhet a torléshez valo jogaval, ha az adatkezeld koznevelési intézmény kozfeladat ellatasa keretében
végzett feladata végrehajtasdhoz az adat nem sziikséges.

A zarolashoz (adatkezelés korlatozasahoz) valé jog

A tanul¢ (sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy) kérheti, hogy a tanulo személyes adatai kezelését az adat-
kezeld korlatozza, amennyiben az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen. Ez utobbi esetben a korlatozas arra az idétartamra vonat-
kozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érin-
tett jogos indokaival szemben.

Jogorvoslathoz valé jog
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Ha az feltételezhetd, hogy sériiltek a tanuld adatkezeléssel kapcsolatos jogai, az adatkezel6 a tanuld sze-
mélyes adatainak kezelése soran megsértette a hatalyos adatvédelmi kdvetelményeket, akkor

* aziskolahoz, mint adatkezel6hoz lehet fordulni, vagy

* lehet kérni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (Levelezési cim: 1374 Bu-
dapest, Pf. 603. Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.., www.naih.hu, ugyfelszolga-
lat@naih.hu) vizsgalatat, tovabba

* lehetOség van a személyes adatok védelme érdekében birésaghoz fordulni.
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7. szamu melleklet ADATVEDELMI INCIDENSEK
NYILVANTARTASA

GDPR 33. CIKK (5) bekezdése alapjan

Sorszam |Az Az Az Az Az Az
adatvédelmi |adatvédelmi |érintett adatvédelmi adatvédelmi |adatvédelmi
incidens incidenssel  [személyes |incidens incidens incidens
id6pontja, érintettek adatok koriilményei, hatasai elharitasara
helye kore, szama |kore az megtett

adatkezelést intézkedések
el6iré

jogszabalyban
meghatdrozott
egyéb adat
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8. szamu melléklet Megismerési nyilatkozat

A 2020. oktober 1. napjatdl hatalyos Adatvédelmi Es Kozzétételi Szabalyzatban foglaltakat meg-
ismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkam soran koteles vagyok betar-
tani.

Név Feladat, Alairas

Hataskor

147



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosité: 030501

148



Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos Iskola, 9200 Mosonmagyardvar, Dr. Gyarfas J. u. 5.
OM azonosité: 030501

149



Jegyzokonyv

mely késziilt a Mosonmagyarovari Mora Ferenc Altalanos Iskola nevel6testiileti értekezletén
2024. december 4-¢én.

A nevelotestilleti  értekezlet témaja: az iskola Szervezeti Mikodési  Szabalyzatanak
feltilvizsgalata és modositasa.

Az intézmény igazgatdja ismerteti a szakmai munkakdzosségek véleményét és elfogadasra
javasolja azokat.

A javaslatot a tantestiilet 69 igen szavazattal egyhangulag elfogadta.

Mosonmagyarovar, 2024. december 4.
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Dr. Makk Zoltan Banfi Tamasné
igazgato jegyzokonyv-hitelesito

7N r : f Ne Ny D — B

Galgocziné Balint Marta Simon Lajosné
jegyzokonyv-hitelesité a nevelotestiilet képviseloje
|\

Kacsor Ferencené
jegyzokonyvvezetd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat elfogadasa és jovahagyasa

Az atdolgozott SZMSZ-t a Mosonmagyardvari Méra Ferenc Altalanos Iskola neveldtesttilete

2024. december 4-¢n tartott tilésén elfogadta.

Mosonmagyarovar, 2024. december 4.

‘:B’vmuu L Ay

Dr. Makk Zoltan
intézményvezetod

A Sziil6i Munkak6z6sség megismerte a Mosonmagyarovari Maora Ferene Altalanos Iskola
SZMSZ-ének modositasat és egyetért a tartalmaval.

Mosonmagyarovar, 2024. december 4.

Schulezné Szabo Anikd
sziiloi munkak6zosség elndke

A Didkonkormanyzat képviseloje megismerte a Mosonmagyardvari Mora Ferenc Altalanos
Iskola SZMSZ-éneck modositasat és egyetért a tartalmaval.

Mosonmagyarovar, 2024. december 4.

Maténé Blahovits Eszter
DOK munkajat segité tanar



